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KATA PENGANTAR 
 

 Puji dan syukur peneliti panjatkan doa kepada Allah جل جلاله, karena berkat dan rahmat-

Nyalah penulis dapat melaksankan kerja praktek dan menyelesaikan laporan kerja 

praktek yang dilaksanakan di kantor Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan 

Kabupaten Bengkalis pada Bidang Pengadaan, Mutasi, Dan Promosi. Shalawat serta 

salam semoga tercurahkan kepada Nabi Muhammad صلى الله عليه وسلم. Terima kasih kepada semua 

pihak-pihak yang terkait dalam pelaksanaan kerja praktek dan menyelesaikan laporan 

kerja praktek ini antara lain : 

1. Bapak Johny Custer, ST., MT. sebagai Direktur Politeknik Negeri Bengkalis 

2. Bapak Kasmawi, M.Kom sebagai Ketua Jurusan Teknik Informatika Politeknik 

Negeri Bengkalis 

3. Bapak Fajri Profesio Putra, M.Cs sebagai Ketua Program Studi Rekayasa 

Perangkat Lunak Politeknik Negeri Bengkalis 

4. Ibu Rezki Kurniati, M.Kom sebagai Dosen Pembimbing Kerja Praktek Program 

Studi Rekayasa Perangkat Lunak Politeknik Negeri Bengkalis 

5. Bapak Djamaludin, AP.,M.Si sebagai Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan 

  Dan Pelatihan Kabupaten Bengkalis 

6. Bapak Helmi Afriadi, S.Pd.I sebagai Kepala Bidang Pengadaan, Mutasi, Dan   

Promosi di Badan Kepegawaian, Pendidikan Dan Pelatihan Kabupaten Bengkalis. 

7. Bapak Edi Samudra, SH sebagai pembimbing Kerja Praktek sekaligus Sub Bidang 

Pengembangan karir dan promosi di Badan Kepegawaian, Pendidikan Dan 

Pelatihan Kabupaten Bengkalis. 

8. Seluruh karyawan yang telah memberikan pelajaran dan bimbingan dalam 

menyelesaikan projek Kerja Praktek di Badan Kepegawaian, Pendidikan dan 

Pelatihan Kabupaten Bengkalis. 

Dalam pelaksanaan kerja praktek dan pembuatan laporan kerja praktek masih 

terdapat banyak keterbatasan dan kekurangan sehingga jauh dari kata sempurna. 
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Kritik dan saran serta permohonan maaf dari pihak-pihak yang terkait sangat 

diharapkan dapat membangun kesempurnaan. 

 

 

    

  

Bengkalis,  09 Agustus 2022 

 

 

Khairul Nizam 
NIM : 6304181123 
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