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KATA PENGANTAR 
 

Puji Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan rahmat-Nya 

serta karunia-Nya sehingga penulisan ini dapat dilaksanakan dan diselesaikan 

dengan baik. Kerja Praktik ini merupakan salah satu mata kuliah yang harus 

dipenuhi dalam menyelesaikan pendidikan pada jenjang Sarjana Terapan (D4) 

pada Program Studi Bisnis Digital, Jurusan Administrasi Niaga Politeknik 

Negeri Bengkalis. Laporan ini diharapkan dapat menambah kreatifitas dan 

pengetahuan yang baik bagi penulis maupun pembaca. 

Akhirnya, penulis mengucapkan terima kasih pada semua pihak yang 

telah membantu dalam melaksanakan KP sampai tersusunya laporan ini dengan 

baik. Oleh karena itu penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Bapak Johny Custer, S.T., M.T., selaku Direktur Politeknik Negeri 

Bengkalis. 

2. Ibu Supriati, S.ST., M.Si., selaku Ketua Jurusan Administrasi Niaga. 

3. Ibu Endang Sri Wahyuni, S.E., M.Ak., CGAA., selaku Sekretaris 

Jurusan Administrasi Niaga. 

4. Ibu Tri Handayani, S.E., M.Si., selaku Ketua Prodi Bisnis Digital. 

5. Bapak Larbiel Hadi, S.Sos., M.Si., selaku Koordinator KP. 

6. Ibu Erma Domos, B.S., MTCSOL., selaku Wali Dosen VII B di 

Politeknik Negeri Bengkalis. 

7. Ibu Rizqa Arimurti, S.E., M.Acc., selaku Dosen pembimbing yang 

telah banyak membantu penulis dalam menyelesaikan Laporan KP. 

8. Seluruh Dosen Program Studi Bisnis Digital Politeknik Negeri 

Bengkalis. 

9. Bapak Nurman Tan, selaku Pemilik PT Interpak Industires Batam. 

10. Ibu Yuli Indah Fajar Dini, selaku Manajer di bidang HRD. 

11. Bapak Rinaldy Putra Tambunan dan Bapak Tumpak Parningotan 

Panjaitan, selaku Tim Safety PT Interpak Industires Batam. 

12. Ibu Dey Marlina, Bapak Andy Reichard Sipayung dan Ibu Sherlean Law, 

selaku staf di bidang HRD. Serta seluruh staf dan karyawan di PT 
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Interpak Industires Batam. 

13. Kepada kedua orang tua saya Bapak Ferry Panjaitan dan Ibu Heppy 

Hutabarat serta keluarga yang memberikan dukungan dan motivasi 

sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan Kerja Praktik ini dengan 

baik.  

14. Kepada teman-teman seperjuangan khususnya Program Studi Bisnis 

Digital Semester VII (Tujuh) yang selalu memberikan dukungan dalam 

menyelesaikan laporan Kerja Praktik  ini. 

15. Kepada sahabat yang selalu ada saat senang dan sedih yang telah 

berjuang sama hingga sekarang dan tidak pernah bosan dalam 

memberikan dukungan, perhatian, dan memberikan yang terbaik bagi 

kelancaran laporan Kerja Praktik ini. 

16. Kepada pemilik NIM 4103211439 yang telah berkontribusi banyak, 

menemani, meluangkan tenaga dan pikiran, dan memberikan semangat 

untuk terus maju dan senantiasa sabar menghadapi selama proses Kerja 

Praktik ini. 

Penulis menyadari bahwa laporan KP ini masih jauh dari kesempurnaan, 

oleh karena itu penulis mohon maaf sedalam-dalamnya kepadapihak yang 

terkait dalam pelaksanaan KP apabila terdapat kesalahan dalam penulisan 

laporan ini. Penulis mengharapkan juga kritik dansaran yang membangun guna 

menambah kesempurnaan laporan ini pada masa yang akan datang. Semoga 

laporan ini bermanfaat bagi kita semua. 

 

Bengkalis, 29 Januari 2024 

 

 

 

ERIKA M. PANJAITAN 
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