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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 
 

1.1 Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktek 

Di era digital saat ini, bidang keuangan dan akuntansi mengalami 

transformasi besar-besaran seiring dengan kemajuan teknologi. Teknologi 

keuangan (fintech), otomatisasi, dan analitik data telah menjadi pilar utama yang 

mengubah cara perusahaan mengelola keuangan dan melakukan pelaporan 

akuntansi. Perusahaan kini dapat melakukan analisis keuangan secara real-time, 

meningkatkan akurasi pelaporan, dan membuat keputusan bisnis yang lebih baik 

berdasarkan data yang tersedia. Oleh karena itu, keterampilan dalam menggunakan 

perangkat lunak keuangan dan analisis data menjadi sangat penting bagi para 

profesional di bidang ini. Transformasi ini juga menuntut para mahasiswa untuk 

tidak hanya memahami teori akuntansi dan keuangan tetapi juga menguasai 

teknologi terbaru yang relevan dengan industri. 

Hal tersebut telah menjadi perhatian serius Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan, Nadiem Makarim, yang menggagas program Merdeka Belajar 

Kampus Merdeka (MBKM). Program ini memberi kesempatan kepada mahasiswa 

untuk belajar di luar kampus selama dua semester guna mendapatkan pengalaman 

langsung. Berbagai program yang dapat diikuti antara lain magang, Studi 

Independen, Bangkit, Indonesian International Student Mobility Awards (IISMA), 

Kampus Mengajar, GERILYA dari Kementerian ESDM, membangun desa (KKN 

Tematik), Pejuang Muda Kampus Merdeka, pertukaran mahasiswa merdeka, 

proyek kemanusiaan, riset atau penelitian, dan wirausaha merdeka. 

Salah satu program Kampus Merdeka adalah magang di perusahaan mitra 

Magang dan Studi Independen Bersertifikat (MSIB). Program ini dapat diikuti oleh 

mahasiswa yang minimal berada di semester 5 (Lima) di instansi yang berafiliasi 

dengan Kemendikbud Ristek. Pendaftaran dilakukan melalui laman 

kampusmerdeka.com, di mana mahasiswa bisa memilih instansi dan perusahaan 

serta posisi yang diinginkan, karena banyak perusahaan besar di Indonesia yang 

terdaftar sebagai mitra MSIB. Salah satu instansi di bidang kesehatan di Surabaya, 
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yaitu Dinas Kesehatan Kota Surabaya, telah mendaftarkan diri sebagai mitra 

program magang merdeka untuk memperluas kesempatan bagi mahasiswa dari 

seluruh perguruan tinggi di Indonesia. Dinas Kesehatan Kota Surabaya 

menawarkan berbagai program, salah satunya di bidang keuangan yakni pada posisi 

Staff Administrasi Keuangan BLUD, yang saat ini saya ikuti. 

Politeknik Negeri Bengkalis sebagai salah satu Perguruan Tinggi yang 

berafiliasi dengan Kemendikbud Ristek, turut mendukung program Kampus 

Merdeka melalui Program Magang dan Studi Independen Bersertifikat (MSIB) 6. 

Program ini sejalan dengan Program Kerja Praktek (KP) yang diterapkan di 

Politeknik Negeri Bengkalis, yang bertujuan untuk mengintegrasikan teori dan 

konsep ilmu pengetahuan ke dalam konteks pekerjaan yang relevan dengan bidang 

studi mahasiswa. Melalui KP, mahasiswa memiliki kesempatan untuk memperluas 

wawasan, pengetahuan, dan keterampilan mereka, serta mengatasi tantangan yang 

sesuai dengan teori yang dipelajari selama perkuliahan. Tujuan utama dari KP 

adalah agar mahasiswa dapat memahami dan menerapkan pengetahuan yang 

mereka peroleh dengan efektif, serta mendapatkan gambaran yang jelas mengenai 

profesi dan lingkungan kerja yang sesuai dengan program studi mereka. 

Selain sebagai sarana untuk memperdalam pemahaman teori, KP juga 

bertujuan untuk membekali mahasiswa dengan pengetahuan praktis tentang bidang 

ilmu yang mereka pelajari. Dengan demikian, mahasiswa dapat memiliki 

pemahaman yang lebih baik tentang profesi yang mereka tuju dan dunia kerja yang 

mungkin mereka hadapi setelah lulus. Melalui pengalaman langsung di lapangan, 

mahasiswa dapat mengenali tantangan nyata yang dihadapi dalam Praktek profesi 

mereka dan mempersiapkan diri secara lebih baik untuk menghadapi dunia kerja 

setelah menyelesaikan studi mereka. Kegiatan KP mencakup tujuh program studi 

di Politeknik Negeri Bengkalis, termasuk Teknik Perkapalan, Teknik Mesin, 

Teknik Elektro, Teknik Sipil, Administrasi Bisnis, Bahasa Inggris, Teknik 

Informatika, Teknik Mesin Produksi & Perawatan, Teknik Perancangan Jalan dan 

Jembatan, serta Teknik Listrik. 

Berbeda dengan Program MSIB, Kerja Praktek (KP) ini dilaksanakan ketika 

mahasiswa sudah menempuh semester 8 (Delapan) bagi yang Diploma 4 jurusan 
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Administrasi Niaga, Politeknik Negeri Bengkalis. Berdasarkan hal di atas, penulis 

sebagai mahasiswa Program Studi Akuntansi Keuangan Publik diwajibkan untuk 

menjalani kerja Praktek setelah menempuh semester 8, dengan durasi kurang lebih 

4 bulan melalui program MSIB 6 di Dinas Kesehatan Kota Surabaya UPTD 

Puskesmas Perak Timur, sebagai tempat kerja praktek saya. Pilihan ini saya ambil 

karena saya ingin mengaplikasikan teori dan konsep yang telah saya pelajari di 

perkuliahan ke dalam situasi praktek di lapangan, serta mendapatkan pengalaman 

langsung sesuai dengan bidang profesi saya. Selama kerja praktek, saya akan 

ditempatkan di bagian administrasi keuangan dari tanggal 16 Februari hingga 30 

Juni 2024. Saya berharap pengalaman ini akan memperluas wawasan saya dan 

mempersiapkan saya untuk menghadapi tantangan di dunia kerja yang sebenarnya. 

 
1.2 Tujuan dan Manfaat Kerja Praktek 

1.2.1 Tujuan Kerja Praktek 

Ada beberapa tujuan dalam pelaksanaan Kerja Praktek (KP) Politeknik 

Negeri Bengkalis yaitu sebagai berikut: 

1. Membangun sikap profesional yang mencakup disiplin, kolaborasi, 

tanggung jawab, ketelitian, kreativitas, dan proaktivitas, guna memastikan 

kesiapan lulusan dalam menghadapi tantangan dunia kerja. 

2. Mengasah kemampuan praktis dalam menerapkan pengetahuan teori 

menjadi keterampilan Praktek melalui pengalaman lapangan selama studi di 

kampus. 

3. Melakukan observasi langsung terhadap Praktek lapangan yang relevan 

dengan materi perkuliahan, serta mengimplementasikan konsep akademis 

yang diperoleh. 

4. Berbagi informasi dan pengalaman dengan para profesional di bidangnya 

mengenai proses kerja dan tanggung jawab yang diemban dalam instansi 

terkait. 

5. Beradaptasi dengan budaya kerja yang berbeda dari lingkungan akademis, 

dengan penerimaan tanggung jawab yang lebih besar terhadap penyelesaian 

tugas sesuai waktu yang ditentukan. 
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6. Memenuhi syarat partisipasi dalam kegiatan Praktek Kerja (KP) atau 

magang, sebagai bagian integral dari kurikulum studi, khususnya bagi 

mahasiswa Program Studi Akuntansi Keuangan Publik Politeknik Negeri 

Bengkalis. 

7. Mendapatkan pengalaman praktis dalam bidang administrasi keuangan, 

terutama dalam konteks Badan Layanan Umum Daerah (BLUD), dengan 

terlibat langsung dalam proses perancangan dan penyusunan anggaran, 

penyusunan kelengkapan dokumen pertanggungjawaban belanja, pelaporan 

perpajakan, penatausahaan persediaan dan aset tetap, serta penyusunan 

laporan keuangan. 

8. Mengembangkan keterampilan profesional yang diperlukan untuk 

mengelola administrasi keuangan, termasuk pengelolaan anggaran, 

penatausahaan, pelaporan keuangan, dan pemanfaatan perangkat lunak 

perpajakan. 

 
1.2.2 Manfaat Kerja Praktek 

Ada beberapa manfaat Kerja Praktek (KP) Politeknik Negeri Bengkalis 

yaitu sebagai berikut: 

1. Bagi Dinas Kesehatan Kota Surabaya 

a. Membantu dalam meningkatkan dan mempersiapkan calon tenaga kerja 

yang berkualitas, mandiri, disiplin dan mempunyai etika yang baik untuk 

memasuki dunia kerja. 

b. Agar dapat menjalin kerjasama yang baik antara Dinas Kesehatan Kota 

Surabaya dengan Perguruan Tinggi Politeknik Negeri Bengkalis 

khususnya Program Studi Akuntansi Keuangan Publik. 

c. Dengan adanya mahasiswa yang melaksanakan kegiatan PKL dapat 

membantu pekerjaan bagian Administrasi Keuangan. 

2. Bagi Mahasiswa 

a. Melatih keterampilan dan kemampuan mahasiswa di dunia kerja sesuai 

dengan pengetahuan yang diperoleh selama mengikuti perkuliahan 
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Jurusan Administrasi Niaga khususnya Program Studi Akuntansi 

Keuangan Publik Politeknik Negeri Bengkalis. 

b. Untuk mengetahui perbedaan atau perbandingan antara dibangku 

perkuliahan dengan di dunia kerja. 

c. Dapat mengembangkan kompetensi sebelum terjun di dunia pekerjaan. 

d. Mendapatkan pengalaman serta pengetahuan dalam mengenai lingkungan 

kerja yang sesungguhnya sebagai Staff Administirasi Keuangan BLUD di 

Dinas Kesehatan Kota Surabaya. 

3. Bagi Perguruan Tinggi dan Program Studi Akuntansi Keuangan Publik 

a. Menciptakan hubungan yang baik antara Jurusan Administrasi Niaga 

khususnya Program Studi Akuntansi Keuangan Publik Politeknik Negeri 

Bengkalis dengan Dinas Kesehatan Kota Surabaya dalam membentuk 

tenaga kerja yang profesional terutama dalam bidang keuangan. 

b. Sebagai sarana untuk mengetahui kualitas pendidikan yang diterapkan di 

Jurusan Administrasi Niaga khususnya Program Studi Akuntansi 

Keuangan Publik. 

c. Mempersiapkan atau menciptakan lulusan yang profesional dan mampu 

bersaing di dunia kerja. 

 
1.3 Waktu Pelaksanaan 

Adapun jadwal pelaksanaan kerja Praktek yang dilakukan penulis di Dinas 

Kesehatan Kota Surabaya UPTD Puskesmas Perak Timur yaitu, sebagai berikut: 

1.3.1 Jadwal Kerja Praktek 

Kegiatan Kerja Praktek (KP) ini dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dari 

peraturan yang ada di kampus Politeknik Negeri Bengkalis. Jangka waktu kerja 

Praktek ini yaitu selama 135 (seratus tiga puluh lima) hari, terhitung mulai tanggal 

16 Februari 2024 sampai dengan 30 Juni 2024. Adapun jadwal kerja di Dinas 

Kesehatan Kota Surabaya UPTD Puskesmas Perak Timur dapat dilihat pada Tabel 

1.1. 
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Tabel 1.1 Jadwal Jam Kerja Puskesmas Perak Timur 

No Hari Jam Kerja Istirahat Keterangan 

1 Senin s/d Kamis 7.30 s/d 16.00 11.49 s/d 13.00 Masuk Kantor 

2 Jumat 7.30 s/d 15.00 11.49 s/d 13.00 Masuk Kantor 

3 Sabtu 7.30 s/d 15.00 11.49 s/d 13.00 Masuk Kantor 

4 Minggu - - Libur 

Sumber, Data Olahan, 2024 

 

Berdasarkan Tabel 1.1, jadwal kerja dimulai dengan absensi pada pukul 

07:00 WIB, dengan pekerjaan yang dimulai pada pukul 07:30 WIB. Istirahat 

dilakukan pada pukul 11:49 WIB, kemudian aktivitas kembali pada pukul 13:00 

WIB pada hari Senin hingga Kamis. Sedangkan pada hari Jumat, waktu pulang 

adalah pukul 13:00 WIB dengan istirahat dari pukul 11:49 hingga 12:30 WIB 

sebelum pulang pada pukul 13:00 WIB. 

 
1.3.2 Time Schedule Kerja Praktek 

Jadwal pelaksanaan kerja Praktek dimulai dari bulan Februari sampai 

dengan bulan Juni tahun 2024. Sebelum melaksanakan kerja Praktek mahasiswa 

terlebih dahulu melakukan pengajuan tempat kerja Praktek. Berikut jadwal 

pengajuan tempat kerja Praktek sampai dengan pelaksanaan kerja Praktek yang 

dapat dilihat pada Tabel 1.2. 

Tabel 1.2 Jadwal Pelaksanaan Kerja Praktek (KP) 

No Keterangan 
Bulan 

Jan Feb Mar Apr Mei Juni Juli Agustus 

1 Pengajuan Tempat KP         

2 
Sosialisasi dan Pembekalan 

KP 

        

3 Persiapan KP         

4 Pelaksanaan KP         

5 Pembuatan Laporan KP         

6 Seminar KP         

Sumber : Data Olahan, 2024 

 
Dari Tabel 1.2 menjelaskan bahwa proses pengajuan tempat kerja praktek 

dimulai pada bulan Desember 2023 melalui program Magang dan Studi Independen 

Bersertifikat (MSIB), dengan penerimaan yang dilakukan pada bulan Januari 2024. 
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Pelaksanaan kerja praktek kemudian dimulai pada bulan Februari 2024 dan 

berlangsung hingga bulan Juni 2024, dengan durasi total selama 4 Bulan 16 Hari. 

 
1.4 Tempat Pelaksanaan Kerja Praktek 

Tempat pelaksanaan Kerja Praktek ini adalah di Dinas Kesehatan Kota 

Surabaya, dengan penempatan wilayah kerja penulis di UPTD Puskesmas Perak 

Timur yang berlokasi di Jalan Perak Barat No. 29, Kelurahan Perak Timur, 

Kecamatan Pabean Cantian, Surabaya, Jawa Timur 60177. 

 

Gambar 1.1 Alamat Puskesmas Perak Timur 

Sumber: Google Maps 
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