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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktik (KP) 

Pendidikan tinggi memiliki peran yang sangat penting dalam membekali 

mahasiswa dengan keterampilan dan kecakapan yang diperlukan untuk sukses 

memasuki dunia kerja. Meskipun pendidikan di perguruan tinggi memberikan 

landasan teori dan praktik, implementasinya masih terbatas pada skala kecil dengan 

intensitas yang terbatas. Terdapat korelasi yang erat antara pendidikan dan dunia 

kerja, di mana melalui pendidikan, mahasiswa memperoleh pengetahuan teoritis 

yang dapat diterapkan secara praktis di dunia kerja. 

Dalam perjalanan dari teori ke praktik, mahasiswa dituntut untuk 

mengembangkan keterampilan dan kemampuan yang sesuai dengan tuntutan dunia 

kerja. Salah satu program yang menjadi pengantar awal bagi mahasiswa dalam 

memahami dunia kerja adalah melalui pelaksanaan program magang atau Kerja 

Praktik (KP). KP dianggap sebagai syarat yang harus dipenuhi untuk 

menyelesaikan Program Studi Diploma III maupun Diploma IV di Politeknik 

Negeri Bengkalis. 

Dinamika dunia kerja di Indonesia terus berkembang pesat, terlihat dari 

peningkatan jumlah tenaga kerja setiap tahunnya. Perkembangan ini membawa 

tantangan dan persaingan yang semakin kompleks di masa depan. Globalisasi 

sebagai kekuatan utama yang tengah dihadapi mendorong individu untuk terus 

meningkatkan kinerja dan kemampuannya. Setiap individu termasuk para alumni 

yang telah menyelesaikan studi harus memiliki rencana yang matang untuk masa 

depannya. Harapan utama bagi mahasiswa terutama alumni adalah dapat bekerja 

sesuai dengan bidang atau keahlian yang dimilikinya. Dunia kerja yang menjadi 

tujuan setiap mahasiswa setelah menyelesaikan pendidikan membawa berbagai 

tuntutan dan permasalahan. Persaingan di dalamnya semakin ketat mengharuskan 

personal pencari kerja untuk menunjukkan tingkat profesionalisme yang tinggi. 

Kesempatan kerja di masa depan semakin menuntut adanya kompetensi yang kuat 

pada setiap pencari kerja. Pentingnya kompetensi ini dipertegas oleh kenyataan 
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bahwa keahlian yang dimiliki individu harus dapat dipertanggungjawabkan dan 

dikuasai dengan mendalam sesuai dengan bidangnya. Di samping itu, konsep multi 

skilling juga menjadi kunci dimana seseorang diharapkan memiliki keahlian ganda, 

memberikan keuntungan signifikan bagi entitas yang bersangkutan. Perguruan 

tinggi sebagai lembaga pendidikan tinggi memegang peran sentral dalam 

mempersiapkan mahasiswa untuk berkontribusi dalam masyarakat. Disiplin ilmu 

yang dipelajari selama perkuliahan menjadi landasan utama dalam membekali 

mahasiswa agar dapat bersaing di dunia kerja. Pendidikan tinggi menjadi wadah 

yang tidak hanya menyediakan pengetahuan teoritis, tetapi juga melatih 

keterampilan dan kemampuan yang dibutuhkan di dunia kerja yang dinamis. 

Politeknik Negeri Bengkalis sebagai lembaga pendidikan tinggi vokasi 

mendapatkan status sebagai Perguruan Tinggi Negeri (PTN) pada tahun 2011 

melalui Peraturan Menteri Pendidikan Nasional No. 28 Tahun 2011. Sebelumnya 

didirikan pada tahun 2000 oleh Pemerintah Kabupaten Bengkalis di bawah naungan 

Yayasan Bangun Insani (YBI). Mahasiswa pertama diterima pada tahun 2001, dan 

perubahan status menjadi PTN diresmikan pada tanggal 26 Desember 2011. 

Politeknik Negeri Bengkalis memiliki tanggung jawab signifikan dalam 

mempersiapkan mahasiswa untuk bersaing di dunia pekerjaan. Salah satu upaya 

konkretnya adalah melalui pelaksanaan program Kerja Praktik (KP). Program ini 

diwajibkan bagi mahasiswa DIII dan DIV sebagai syarat untuk menyelesaikan 

Program Studi. Langkah ini diambil untuk memastikan bahwa mahasiswa tidak 

hanya memiliki pemahaman teoritis tetapi juga pengalaman praktis yang relevan 

dengan dunia kerja dalam rangka meningkatkan daya saing mereka di masyarakat. 

Program Studi Akuntansi Keuangan Publik merupakan salah satu program 

studi yang ada di Politeknik Negeri Bengkalis. Program Studi Akuntansi Keuangan 

Publik berdiri pada tahun 2016 dengan izin operasional yang dikeluarkan oleh 

Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi. Program studi ini didirikan untuk 

menghasilkan sumber daya manusia yang terampil dan profesional dalam bidang 

akuntansi sektor publik seperti organisasi pemerintahan, Lembaga Swadaya 3 

Masyarakat (LSM), Rumah Sakit, Pendidikan, Badan Usaha Milik Negara/Daerah 

(BUMN/BUMD) dan instansi lainnya yang berkaitan dengan publik. 
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Secara umum, implementasi kerja praktik dirancang untuk meningkatkan 

perkembangan pengetahuan, membentuk pola pikir analitis, merintis gagasan 

kreatif yang tidak hanya bermanfaat dalam meningkatkan keterampilan profesional, 

personal, dan sosial mahasiswa, tetapi juga untuk memajukan kemampuan dan 

keahlian sesuai dengan bidang studi mereka, yang nantinya dapat diaplikasikan 

secara langsung di lapangan. Selain itu, mahasiswa diharapkan dapat mengemban 

tanggung jawab dengan baik dalam menyelesaikan tugas dan proyek yang 

diberikan, baik di lingkungan instansi pemerintah maupun di sektor swasta. 

Oleh karena itu, penulis merasa tertarik untuk menjalani magang di Badan 

Pendapatan Daerah. Kepentingan ini timbul karena instansi tersebut berperan 

sebagai entitas pengelola pendapatan di suatu wilayah yang dikenal dengan 

kekayaan sumber dayanya. Keputusan ini diambil dengan pertimbangan bahwa 

melalui pengalaman magang di instansi ini, penulis dapat mengembangkan 

perspektif ilmiah yang mendalam dan mendapatkan wawasan praktis tentang 

dinamika pengelolaan keuangan daerah. 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Kerja Praktik 

Tujuan pelaksanaan Kerja Praktik (KP) Politeknik Negeri Bengkalis adalah 

sebagai berikut:  

1. Untuk mengetahui spesifikasi pekerjaan yang dilakukan di Badan Pendapatan 

Daerah Kab. Bengkalis.  

2. Untuk mengetahui target yang diharapkan dari pekerjaan yang dilakukan di 

Badan Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis.  

3. Untuk mengetahui perangkat keras dan lunak yang digunakan di Badan 

Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis. 

4. Untuk mengetahui peralatan dan perlengkapan yang digunakan selama 

melakukan Kerja Praktik di Badan Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis.  

5. Untuk mengetahui dokumen dan file yang dihasilkan selama melakukan 

Kerja Praktik di Badan Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis.  
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6. Untuk mengetahui kendala-kendala yang dihadapi dalam melakukan 

pekerjaan selama Kerja Praktik di Badan Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis. 

7. Untuk mengetahui solusi dari kendala yang dihadapi dalam melakukan 

pekerjaan selama Kerja Praktek di Badan Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis. 

1.2.2 Manfaat Kerja Praktik 

Manfaat pelaksanaan kegiatan Kerja Praktik (KP) Politeknik Negeri 

Bengkalis adalah sebagai berikut:  

1. Mendapatkan kesempatan menerapkan ilmu pengetahuan teori/konsep yang 

diperoleh selama perkuliahan ke dalam dunia kerja secara nyata.  

2. Memperoleh pengalaman di dunia pekerjaan untuk membenahi diri sebelum 

direkrut ke dunia kerja.  

3. Memperoleh kesempatan untuk menganalisis masalah yang berkaitan dengan 

ilmu pengetahuan yang diterapkan dalam pekerjaan sesuai program studinya.  

4. Memperoleh kesempatan untuk mengenal dan mengoperasikan berbagai 

peralatan yang digunakan perusahaan, instansi, maupun perkantoran dalam 

menjalankan aktivitas kerja yang sesungguhnya. 

1.3 Waktu dan Lama Kerja Praktik (KP) 

Kegiatan Kerja Praktik (KP) ini dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dari 

Politeknik Negeri Bengkalis Jurusan Administrasi Niaga Prodi Akuntansi 

Keuangan Publik. Jangka waktu kerja praktik yaitu selama enam bulan, terhitung 

mulai tanggal 15 Januari 2024 sampai dengan 15 Juni 2024. Adapun jadwal kerja 

di Badan Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis yaitu sebagai berikut: 

Tabel 1 Jadwal Jam Kerja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Bengkalis 

No Hari Jam Kerja Istirahat 

1 Senin s/d Rabu 07.30 s/d 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB 

2 Kamis 07.30 s/d 16.30 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB 

3 Jum’at 07.30 s/d 16.30 WIB 11.30 s/d 13.30 WIB 

Sumber: BAPENDA Kab. Bengkalis 
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Mulai bekerja jam 07.30 WIB, kemudian istirahat pukul 12.00 WIB, kembali 

masuk setelah istirahat jam 13.00 WIB, tutup pukul 16.00 WIB, dan pulang pukul 

16.00 WIB. Pada hari kamis mulai bekerja jam 07.30 WIB, kemudian istirahat 

pukul 12.00 WIB, kembali masuk setelah istirahat jam 13.00 WIB, tutup pukul 

16.30 WIB, dan pulang pukul 16.45 WIB. Pada hari jumat mulai bekerja jam 07.30 

WIB, kemudian istirahat pukul 11.30 WIB, kembali masuk setelah istirahat jam 

13.30 WIB, tutup pukul 16.30 WIB, dan pulang pukul 16.45 WIB. Dan pakaian 

yang digunakan selama menjalankan kuliah praktik menggunakan baju almamater 

kampus Politeknik Negeri Bengkalis. 

1.4 Tempat Kerja Praktek 

Kerja Praktik dilakukan di Badan Pendapatan Daerah Kab. Bengkalis yang 

beralamatkan Bengkalis Kota, Kecamatan Bengkalis, Jl. Jendral Sudirman No.22, 

Bengkalis Kota, Kec. Bengkalis, Kabupaten Bengkalis, Riau 28713. Berikut alamat 

Kantor Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Bengkalis. 

 
Gambar 1. Maps Location Kantor Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Bengkalis 

Sumber: Google Maps 
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