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ABSTRAK 

Penelitian ini  bertujuan untuk mengetahui implementasi aplikasi SAKTI pada 

Kantor Kementerian Agama Kabupaten Bengkalis serta faktor pendukung dan 

faktor penghambatnya. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data 

primer dan data sekunder. Hasil penelitian menunjukkan bahwa implementasi 

aplikasi SAKTI pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten Bengkalis telah 

dilaksanakan secara optimal dan telah memenuhi delapan komponen Sistem 

Informasi Akuntansi (SIA). Faktor pendukung implementasi SAKTI yakni adanya 

kerjasama kementerian keuangan dengan seluruh satuan kerja 

kementerian/lembaga, Sumber Daya Manusia (SDM) yang memadai, ketersediaan 

internet yang baik, fasilitas yang memadai, dan adanya layanan training yang 

diberikan kepada pegawai. Sedangkan faktor penghambatnya yakni 

ketidakstabilan aplikasi sehingga sering terjadi overload dan dibutuhkan 

maintenance. 
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ABSTRACT 

This research aims to explore the implementation of the SAKTI application in the 

Office of the Ministry of Religious Affairs of Bengkalis Regency, along with its 

supporting and inhibiting factors. The types of data used in this research are 

primary and secondary data. The results indicate that the implementation of the 

SAKTI application at the Ministry of Religious Affairs Office in Bengkalis 

Regency has been carried out optimally and meets the eight components of the 

Accounting Information System (AIS). The supporting factors for the 

implementation of SAKTI include collaboration between the Ministry of Finance 

and all work units of ministries/agencies, adequate human resources, good 

internet availability, adequate facilities, and training services provided to 

employees. Conversely, the inhibiting factors include application instability, 

which often leads to overloads and necessitates maintenance. 
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