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1.1. Sejarah Singkat PT.Solid Pelayaran Indonesia

PT Solid Pelayaran Indonesia adalah prusahaan yang bergerak di bidang
keagenan berdiri sejak tahun 2019,pendirinya George Sntos yang memulai
perusahaan ini dengan tujuan untuk membuka lapangan perkerjaan.seiring
berjalanya waktu, PT. Solid Pelayaran Indonesia berhasil membangun reputasi
yang kuat dalam industri pelayaran, yang di dukung dengan lancarnya kegiatan
keagenan.perusahaan ini telah menghadapi berbagai tantangan, namun dengan
kepemimpinan yang bisa sana dan inovasi terus menerus, berhasil melewati

rintangan.

Dalam sejarah PT. Solid Pelayaran Indonesia telah memainkan peran
penting dalam pendukung pertumbuhan sektor ekonomi, melalui kolaborasi
dengan industri PT. Bintan Alumina Indonesia. Kesuksesan perusahaan ini tidak
hanya tercermi dari ekspensi bisnis domestik, tetapi juga dalam penetrasi
internasional. Sejauh ini PT. Solid Pelayaran Indonesia terus berkembang sebagai
pemain utama dalam industri pelayaran, memberikan kontribusi positip bagi

perekonomian Indonesia dalam mencapai puncak keberhasilanya.



1.2. Visi Dan Misi Perusahaan
o Visi
Menjadi Perusahaan yang unggul dan terkemuka di bidang Jasa
Keagenan Kapal Dalam Negri dan Kapal Luar Negeri serta menjadi mitra
rantai pasokan terintegrasi terkemuka yang menyediakan keandalan,

kepercayaan, dan kualitas kepada pelanggan kami.

e Misidari PT solid pelayaran indonesia

1. Melayani dan menawarkan layanan berkualitas dengan kerja yang
efektif dan efisien.

2. Untuk memberikan layanan pelanggan dengan respon tinggi dan untuk
motivasi mereka berjuang untuk hasil terbaik untuk klien kami.

3. Memberikan solusi terbaik sebagai agen dan pemilik nama.

4. Untuk bertanggung jawab siapa yang mendukung kualitas, keamanan,
dan keamanan.

5. Untuk menyediakan kondisi kerja yang nyaman bagi karyawan kami.

6. Membangun perusahaan yang profesional, efektif, efisien, dan sehat

secara finansial

1.3. Struktur Organisasi Perusahaan

Struktur organisasi adalah susunan serta hubungan antara tiap bagian
dalam organisasi, baik secara posisi maupun tugas, demi mencapai tujuan
bersama.suatu struktur sistematika yang menunjuk kan suasana pola tetap dan
hubungan di antara fungsi-fungsinya dan bagian-bagian maupun orang yang
menunjukkan kedudukan serta dapat menjalankan tugas, wewenang dan
tanggung jawab yang di berikan serta berbeda di setiap tugas yang di jalankan
demi tercapainya suatu tujuan yang diinginkan oleh suatu organisasi di

perusahaan
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Gambar 1.1 Struktur Organisasi Perusahaan

Sumber : PT. Solid Pelayaran Indonesia



Adapun tugas dan wewenang dari masing masing bagian di PT. Solid

Pelayaran Indonesia sebagai berikut :

e Directur Utama bertugas Mengoordinasikan, mengawasi serta memimpin
manajemen Perseroan dan memastikan semua kegiatan usaha Perseroan
dijalankan sesuai dengan visi, misi dan nilai Perseroan; mengawasi dan
menelaah manajemen risiko, sistem pengendalian internal Perseroan, tata
kelola perusahaan untuk kepentingan pemegang saham.

e Directur bertugas mengelola Perseroan mencapai visi dan misi dengan
mematuhi Anggaran Dasar dan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

e Directur  Opersional  bertugas  untuk  merumuskan  program,
mengoordinasikan  pelaksanaan dan  melaporkan  kegiatan  di
bidang keuangan dan tresuri, menjamin terlaksananya
pengelolaan keuangan, akuntansi, dan tresuri yang sesuai dengan
kebutuhan, pengawasan, dan proses bisnis yang sehat.

e Hrd spv bertugas Bertanggung jawab terhadap perencanaan, pengawasan
dan melaksanakan evaluasi terhadap jumlah tenaga kerja yang dibutuhkan
oleh perusahaan/restoran. Melaksanakan  seleksi, promosi, demosi dan
mutasi terhadap karyawan yang dianggap perlu.

e Manager oprasional bertugas mengawasi dan mengelola proses operasion.
Dimulai dari proses pengubahan  sumber daya bahan baku, energi, dan
tenaga kerja menjadi bentuk barang dan jasa, atau dengan kata lain harus
mampu mengelola proses pengubahan input menjadi output.

e Manajer keuangan  Tugas utama manajer keuangan
adalah  bertanggung jawab untu membantu perencanaan bisnis
dan pengambilan keputusan dengan memberi  nasihat keuangan
yang sesuai.

e Traffic departement bertugas sebagai perancangan, pengauditan dan
pelaksanaan rencana pengendalian lalu lintas di proyek kerja dan proyek

infrastruktur sipil.



1.4. Ruang Lingkup Perusahaan
Penulis melaksanakan Praktek Darat ( PRADA ) diperusahaan pelayaran
PT.Solid pelayaran Indonesia yang bergerak dalam bidang keagenan,
dimana melayani kedatangan dan keberangkatan kapal baik pada saat labuh,
maupun pada saat sandar di Pelabuhan PT. (BAI) Bintan Alumina

Indonesia.

Kegiatan keagenan juga mencangkup penyedian crew , penangan
bunker,penyediaan air tawar,dan kegiatan lain yang berhubungan dengan
agen.adapun jasa shipping agent yang di berikan PT. Solid Pelayaran

Indonesia meliputi :

e Keperluan kapal pada saat labuh maupun sandar ,
e Penyelesayan dokumen bill of lading, manifest, crew list, dokumen

claraance, imigrasi, bea cukai, dn karantina.
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