
1 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

Indonesia merupakan salah satu negara yang memiliki jumlah industri 

manufaktur cukup banyak di dunia. Perkembangan industri manufaktur di Indonesia 

pun bisa dibilang cukup baik. Perkembangan suatu industri juga tidak terlepas dari 

system manajemen sumber daya manusia yang baik,system produksi yang 

baik,sistem informasi yang bagus,sistem yang baik dan system manajemen 

keuangan yang baik serta menguntungkan bagi perusahaan. 

Sumber daya manusia ini berpengaruh besar terhadap kinerja perusahaan 

terhadap kualitas dari produk yang dihasilakn oleh perusahaan.Sumber daya yang 

diinginkan perusahaan saat ini yang itu sumber daya manusia yang mampu 

memberikan dan menghadirkan system kerja yang baik, serta memperbaiki system 

kerja dengan inovasi inovasi yang secara terus menerus ke arah yang lebih 

baik.Sumber daya manusia bisa didapatkan dari mahasiswa yang telah dibekali 

disiplin ilmu sesusai dengan bidangnya masing-masing salah satunya pada 

mahasiswa Teknik Industri. 

Kerja Praktek (KP) merupakan kegiatan mahasiswa yang dilaksanakan pada 

perusahaan  atau  masyarakat dengan  tujuan untuk mengaplikasikan ilmu yang  

sudah diperoleh di bangku kuliah untuk melihat sejauh mana relevansinya dengan 

dunia nyata.Kerja  praktek merupakan  salah  satu  mata kuliah wajib  yang harus 

ditempuh oleh setiap mahasiswa di Politeknik Negeri Bengkalis dan mahasiswa 

diwajibkan mengikuti kerja praktik ini sebagai salah satu syarat untuk lulus. 

Seperti yang sudah diketahui selama dalam bangku perkuliahan mahasiswa 

telah banyak mempelajari tentang alat-alat yang digunakan dalam dunia industri, 

namun hal ini hanya merupakan teori dasar saja, maka dengan diadakannya kerja 

praktek lapangan sehingga mahasiswa dapat memahami dan mengetahui aplikasi 
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lapangan. Oleh karena itu, dengankerjapraktek mahasiswa dapat menambah 

pengetahuan, keterampilan, dan pengalaman dalam dunia kerja yang 

sesungguhnya. 

 

1.2 Tujuan Kerja Praktek 

Adapun manfaat yang didapat selama kerja praktek yang dilaksanakan adalah 

sebagai berikut: 

1. Mahasiswadapat melihat,mengetahui,dan memahami secara langsung serta 

menerapkan ilmu yang didapatkan di perkuliahan pada lingkungan kerja 

industri 

2. Mahasiswa memperoleh gambaran nyata mengenai pengoperasian sistem 

pemrosesan dan utilitas yang digunakan untuk pengolahan minyak bumi. 

3. Mengetahui permasalahan-permasalahan yang timbul di pompa serta 

mencari solusi penyelesaian. 

4. Mahasiswa dapat mengenal suasana kerja di lingkungan industri secara 

langsung. 

5. Dapat menjalin kerja sama yang baik anatara Politeknik  Negeri Bengkalis 

dengan industri. 

 

1.3  ManfaatKerja Praktek 

Adapun manfaat yang didapat selama kerja praktek yang dilaksanakan adalah 

sebagai berikut: 

1.3.1 Mengetahui proses kerja sesungguhnya yang ada di PT. Meridan 

Sejatisurya Plantation yang sesuai SOP. 

1.3.2 Melihat dan memahami dunia kerja 

1.3.3 Mengetahui berbagai macam permasalahan yang sering terjadi pada 

pompa dan solusinya. 

1.3.4 Mahasiswa dapat membentuk karakter dan dapat berinteraksi dengan 

baik antara karyawan dan staff yang ada di perusahaan. 
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1.4 Batasan Masalah 

Dalam penulisan laporan Praktek Kerja Lapangan ini penulis 

memfokuskan kepada perawatan preventif pada pompa sentrifugalyang 

merupakan batasan masalah dalam penulisan praktek kerja lapangan. 
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