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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

Kerja praktek adalah memperkenalkan ruang lingkup dan proses penerapan 

teori atau pengetahuan yang diperoleh dalam perkuliahan. Dengan adanya kerja 

praktek ini, dapat memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk terjun ke 

lapangan kerja secara langsung.  

  Program magang atau Kerja Praktek bertujuan agar mahasiswa dapat lebih 

memahami, beradaptasi dan menganalisis kondisi lingkungan yang ada di 

perusahaan atau organisasi, serta mempersiapkan diri untuk memasuki dunia kerja. 

Pekerja biasanya mahasiswa atau lulusan perguruan tinggi, dan mereka perlu 

memiliki lebih banyak pengalaman dalam setiap tantangan dunia kerja di masa 

depan.  

  Perusahaan yaitu salah satu tempat untuk melaksanakan KP. Kerja praktek 

dilaksanakan selama 2 bulan yang dimulai dari 08 juli-30 agustus pada perusahaan 

PT.KLK DUMAI. PT.KLK DUMAI memberikan kesempatan bagi mahasiswa 

yang ingin melakukan KP untuk mengaplikasikan ilmu di bangku perkuliahan dan 

menambah pengetahuan serta wawasan.   

  Pelaksanaan program kerja praktek sebenarnya dari masing-masing 

perguruan tinggi tentunya memiliki standar prosedur yang berbeda, tetapi tujuan 

dan pelaksanaannya secara keseluruhan adalah sama, yaitu agar mahasiswa dapat 

langsung memperoleh pengalaman di masyarakat dan industri serta 

mengimplementasikannya. Ilmu yang mereka peroleh dalam perkuliaha  

  Selama proses KP dilaksanakan, penulis telah membantu beberapa 

pekerjaan sesuai yang telah diberikan oleh pembimbing pelaksana KP. Beberapa

dari pekerjaan yang diberikan kepada penulis yaitu pengelasan dan perbaikan 

pompa.  
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1.2 Tujuan Dan Manfaat KP  

Adapun tujuan dan manfaat kerja praktek adalah sebagai berikut: 

1.2.1 Tujuan KP sebagai berikut :  

1. Melatih mahasiswa dalam menghadapi dan mengatasi permasalahan 

didunia pekerjaan dengan menerapkan teori dan ilmu dalam perkuliahaan  

2. Membentuk karakter mahasiswa didalam dunia kerja yang nyata.  

3. Menambah dan menggali potensi mahasiswa untuk bekal pengalaman 

kerja mahasiswa.  

4. Melatih mahasiswa yang berkualitas dibidangnya melalui kerja praktek.  

1.2.2 Manfaat dari pelaksanaan KP :  

1. Memperoleh pengalaman kerja yang sesuai dengan bidang studi  

2. Mengembangkan kualitas diri mahasiswa pada dunia kerja.  

3. Menerapkan teori yang dipelajari di bangku kuliah dalam dunia kerja  

4. Membandingkan ilmu yang diperoleh di bangku kuliah dengan yang ada 

di lapangan  
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