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1.1 Latar Belakang Pelaksanaan Kerja Praktek

Pada era globalisasi ini, setiap individu dituntut untuk dapat meningkatkan
kualitas diri dan profesionalisme, sehingga mampu menjadi individu yang siap
berkompetisi serta bersaing sehat di segala sektor industri. Tuntutan tersebut
muncul karena dalam dunia industri, lulusan perguruan tinggi harus dapat
menjadi seorang problem solver atas segala permasalahan yang muncul disana.

Teknik industri merupakan wawasan ilmu pengetahuan yang luas dan dapat
mencakup ke segala bidang pekerjaan. Teknik mesin produksi dan perawatan
mempelajari banyak hal dimulai dari faktor manusia yang bekerja (sumber daya
manusia) beserta faktor-faktor pendukungnya seperti mesin yang dipergunakan,
proses pengerjaan, serta meninjaunya dari segi ekonomi, sosiologi,
keekonomisan alat (fasilitas) maupun lingkungan yang ada. Teknik mesin juga
memperhatikan segi sistem keselamatan dan kesehatan kerja yang wajib

dimiliki, bagaimana pengendalian (kontrol) kualitas, dan sebagainya.

Mahasiswa jurunsan teknik diwajibkan untuk mampu menguasai ilmu
pengetahuan yang telah diajarkan kemudian mengaplikasikannya ke dalam
kehidupan sehari-hari antara lain dalam kehidupan (realita) dunia kerja yang
sesunggguhnya. Mahasiswa teknik diharapkan mampu bersaing dalam dunia
kerja karena luasnya wawasan ilmu pengetahuan yang telah dimilikinya.

Mahasiswa diberikan sebuah kesempatan untuk mengalami lalu
mengaplikasikan  dan  kemudian menemukan  permasalahan  serta
menyelesaikannya ke dalam dunia kerja. Kesempatan itu diberikan universitas
kepada mahasiswa melalui suatu program kuliah kerja praktek. Mahasiswa
diharapkan setelah mengikuti kerja praktek ini diharapkan mampu menemukan

solusi yang dibutuhkan untuk permasalahan yang sesuai. Selain itu dengan



adanya praktek kerja ini diharapkan mampu menciptakan hubungan yang positif
antara mahasiswa, universitas dan perusahaan yang bersangkutan. Hubungan
yang baik ini pun dapat dimungkinkan dilanjutkan antara mahasiswa dengan
perusahaan yang bersangkutan tersebut mahasiswa menyelesaikan

pendidikannya.

Program kuliah kerja praktek adalah suatu hal yang cukup penting untuk
dilakukan setiap mahasiswa agar menunjang pengetahuan dan pengalaman kerja
yang dibutuhkan dalam dunia kerja yang akan dihadapi nantinya.

1.2 Tujuan Pelaksanaan Kerja Praktek
Secara umum pelaksanaan kerja peraktek ini ditunjukan untuk
meningkatkan pengetahuan dan keterampilan mahasiswa dibidang teknologi
melalui keterlibatan langsung dalam barbagai kegiatan dunia usaha/industri.
Setelah pelaksanaan kerja praktek secara khusus mahasiswa diharapkan
memperoleh pengalaman industri yang bertujuan untuk meningkatkan
profesionalisme dibidang Teknik, dan keterampilan yang dimilikinya menjadi

modal untuk terjun ke dunia kerja, seperti:

1. Menyelesaikan salah satu tugas pada kurikulum yang ada di kampus,
Program Studi Teknik Mesin Produksi Perawatan.

2. Mahasiswa akan menambah ilmu perkuliahan dapat diaplikasikan
dilapangan.

3. Mempelajari dan mengetahui proses perawatan.

4. Agar terjadi hubungan timbal balik antara dunia pendidikan dan instansi.

5. Mahasiswa dapat membandingkan antara teori yang didapatkan dibangku
kuliah dengan yang ada di Perusahaan.

6. Meningkatkan keterampilan dibidang keahlian yang dimilikinya.

7. Dapat menyentuh perkembangan mental dari mahasiswa secara positif
mengarah pada peningkatan kualitas diri, seperti cara berpikir,

berketerampilan, bersikap, dan bertingkah laku.



1.2.1. Bagi Mahasiswa

1. Membantu pembekalan keterampilan dan wawasan untuk
mempersiapkan diri mengenai kondisi yang terdapat di dunia kelja
secara nyata.

2. Dapat mengetahui kondisi dan segala aktivitas yang terjadi didalam
sebuah perusahaan/instansi misalnya: sejarah, tugas atau fungsi dan
organisasi instansi.

3. Mengembangkan sikap profesional yang dibutuhkan mahasiswa

untuk memasuki dunia kerja.

1.2.2. Bagi Perusahaaan

1. Mendapatkan bantuan tenaga SDM sukarela, serta untuk membantu
pekerjaan-pekerjaan yang membutuhkan tenaga lebih, sehingga
pekerjaan dapat lebih ringan dikerjakan tanpa hams melakukan open
recruitment.

2. Sumbangan perusahaan dalam memajukan pembangunan dibidang
pendidikan.

3. Laporan kerja praktek ini dapat dijadikan sebagai ide-ide, masukan
ataupun perbaikan seperlunya dalam pemecahan masalah

diperusahaan.

1.3 Manfaat Kerja Praktek
Adapun manfaat pelaksanaan kerja praktek yang dilaksanakan adalah
sebagai berikut:

1. Mengetahui secara langsung bagaimana dunia kerja yang sebenarnya.

2. Dapat mengaplikasikan teori yang didapat di bangku kuliah secara
langsung di perusahaan.

3. Dapat membandingkan teori yang didapat di bangku kuliah dengan yang
ada di perusahaan.

4. Mampu meningkatkan keterampilan sesuai bidang keahlian yang dimiliki.
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