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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktek (KP) 

  Untuk mengimplementasikan ilmu yang telah didapat oleh mahasiswa 

selama kuliah perlu dilakukan praktek kerja secara langsung di dunia nyata agar 

dapat merasakan dan mempelajari hal baru yang tidak didapat di bangku 

perkuliahan. Maka dari itu, Mahasiswa perlu mengikuti salah satu kegiatan 

akademik bernama Kerja Praktek (KP) sekurangnya 4 Minggu. 

Kerja Praktek (KP) merupakan serangkaian kegiatan yang meliputi 

pemahaman teori dan konsep ilmu pengetahuan yang diaplikasikan dalam 

pekerjaan sesuai profesi bidang studi. Kerja Praktek dilaksanakan guna 

menambah pengetahuan dan keterampilan mahasiswa. Untuk dapat terjun 

langsung ke dunia kerja setelah kuliah, maka setiap mahasiswa harus memiliki 

pengalaman. Pada dasarnya, ilmu teori yang didapat dari bangku perkuliahan 

belum tentu sama dengan praktek kerja di lapangan. Kerja Praktek merupakan 

wadah bagi mahasiswa untuk berinteraksi secara langsung dengan dunia industri 

maupun instansi untuk menyelaraskan antara ilmu teori dan praktek. 

Kerja Praktek (KP) di Dumai Mandiri Net memberikan kesempatan langka untuk 

terlibat dalam dunia layanan Wi-Fi yang dinamis dan berkembang pesat. Sebagai 

perusahaan yang berfokus pada penyediaan solusi Wi-Fi yang inovatif, Dumai 

Mandiri Net menyediakan pengalaman praktis yang berharga, mulai dari desain 

jaringan hingga manajemen operasional. Di sini, Anda akan mendapatkan 

wawasan yang mendalam tentang teknologi Wi-Fi dan keterampilan yang 

diperlukan untuk sukses dalam industri ini.  

Kerja Praktek (KP) memberikan kesempatan yang berharga untuk 

mempelajari dan beradaptasi dengan realitas industri, mempersiapkan peserta 

untuk karier profesional dan meningkatkan keterampilan mereka dengan cara 

yang langsung relevan dengan bidang studi mereka. 
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1.2 Tujuan Kerja Praktek (KP) 

Adapun Tujuan dari pelaksanan Kerja Prakktek (KP) adalah sebagai berikut: 

1. Kerja Praktek Memberikan Kesempatan Bagi Mahasiswa Untuk 

Menerapkan Teori Dan Pengetahuan Yang Diperoleh Di Bangku Kuliah 

dalam Praktik Kerja Nyata Serta Dapat Membantu Mahasiswa Untuk 

Mengembangkan Keterampilan Dan Pengetahuan Mereka Secara Lebih 

Mendalam. 

2. Pengalaman Kerja: Memberikan pengalaman kerja langsung di lingkungan 

profesional, yang membantu peserta memahami dinamika dan tantangan 

yang ada dalam industri tertentu. 

3. Pengembangan Keterampilan: Mengembangkan keterampilan praktis, 

seperti keterampilan teknis, komunikasi, dan manajemen waktu, yang 

penting untuk karier masa depan. 

4. Pengenalan Industri: Memperkenalkan peserta pada budaya dan praktik 

kerja di industri yang relevan, serta membantu mereka memahami berbagai 

aspek dan fungsi di dalam organisasi. 

5. Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk menganalisis, mengkaji 

teori/konsep dengan kenyataan kegiatan penerapan ilmu pengetahuan dan 

keterampilan di suatu organisasi /perusahaan. 

6. Menguji kemampuan mahasiswa Politeknik Bengkalis (sesuai program studi 

terkait) dalam pengetahuan, keterampilan dan kemampuan dalam penerapan 

pengetahuan dan attitude/perilaku   mahasiswa   dalam bekerja. 

7. Mendapat umpan balik dari dunia usaha mengenai kemampuan mahasiswa 

dan kebutuhan dunia usaha guna pengembangan kurikulum dan proses 

pembelajaran bagi Politeknik Bengkalis (sesuai dengan program studi 

terkait). 
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1.3 Manfaat Kerja Praktek (KP) 

Adapun Manfaat Dari Pelaksanaan Kerja Praktek (KP) Adalah Sebagai 

Berikut: 

1. Mahasiswa Mendapatkan Wawasan Langsung Tentang Cara Kerja Industri 

Atau Bidang Tertentu. Mereka Dapat Belajar Tentang Proses Bisnis, 

Teknologi Terbaru, Dan Trend Industri Yang Relevan. 

2. Melalui Kerja Praktek, Mahasiswa Dapat Berinteraksi Dengan Para 

Profesional Di Industri Yang Relevan Dengan Bidang Studi Mereka. 

3. Kerja Memberikan Kesempatan Kepada Mahasiswa Untuk Merasakan 

Dunia Kerja Yang Sebenarnya. 

4. Mahasiswa memperoleh kesempatan untuk dapat menganalisis masalah 

yang berkaitan dengan ilmu pengetahuan yang diterapkan dalam pekerjaan 

sesuai dengan program studinya. 

5. Politeknik Bengkalis memperoleh umpan balik dari organisasi/perusahaan 

terhadap kemampuan mahasiswa yang mengikuti KP di dunia pekerjaannya. 

6. Politeknik Bengkalis memperoleh umpan balik dari dunia pekerjaan guna 

pengembangan kurikulum dan proses pembelajaran. 
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