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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

 
1.1. Latar Belakang Pemikiran KP 

Dalam Melalui program Kerja Praktek di Dinas Pariwisata Kebudayaan 

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Bengkalis, mahasiswa diharapkan dapat 

mengembangkan sejumlah kompetensi penting, seperti berkomunikasi secara 

efektif, menerapkan etika profesi, serta bekerja sama dalam tim. Pengalaman 

praktis yang diperoleh selama program ini akan menjadi bekal berharga bagi 

mahasiswa dalam menghadapi tantangan karier di masa depan. 

Kerja praktik dilaksanakan untuk mempraktikkan pembelajaran yang telah 

di ampu pada masa perkuliahan dari semester 1 hingga semester 8. Kerja praktik 

dilakukan selama 4 bulan terhitung dari 07 Juni hingga 23 Oktober 2024. Kerja 

praktik dilaksanakan pada Dinas Pariwisata Kebudayaan Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Bengkalis 

Alasan memilih Kerja Praktek (KP) di Dinas Pariwisata karena memiliki 

sistem informasi yang spesifik, seperti sistem manajemen perkara, sistem arsip 

digital, dan sistem manajemen surat. Dengan melakukan Kerja Praktek (KP) di 

sini penulis mendapatkan pengalaman bekerja dan bisa menerapkan ilmu yang di 

pelajari di perkuliah dalam dunia pekerjaan. 

Penulis di tempatkan pada Bidang Kepemudaan untuk melakukan 

perkerjaan kantor seperti, membuat surat undangan ke instansi lain, menerima 

surat dari instansi lain, membuat laporan bulanan dll. 

1.2. Tujuan 

Adapun tujuan dari kerja praktik ini adalah sebagai berikut: 

1. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa/i untuk menerapkan ilmu yang 

di perolah di perkuliahan pada instansi atau perusahaan. 

2. Memberikan kesempatan kepada mahasisiwa/i untuk memperoleh 

pengalaman dan pengetahuan dari instansi atau perrusahaan. 
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3. Menguji kemapuan mahasiswa/i dalam pengetahuan, keterampilan dan 

kemampuan dalam kerja sama tim. 

1.3. Manfaat 

 

Adapun manfaat yang diperoleh saat mahasiswa melakukan kerja praktik 

adalah sebagai berikut: 

1. Menjadi wadah bagi mahasiswa untuk menerapkan ilmu, menambah 

pengetahuan, dan memperluas wawasan dalam dunia kerja. 

2. Mahasiswa memperoleh pengalamam dalam menerapkan ilmu yang di 

pelajari di perkuliahan. 

3. Mahasiswa memperoleh kesempatan untuk dapat menganalisa masalah yang 

berkaitan dengan ilmu yang di pelajari. 

4. Politeknik Bengkalis memperoleh umpan balik dari organisasi atau 

perusahaan tentang kemampuan mahasiswa yang mengikuti KP di dunia 

pekerjaan untuk pengembangan kurikulum dan proses pembelajaran. 
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