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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala Rahmat-Nya, 

sehingga penulis dapat melaksanakan kerja praktik yang bertempat di PT. Bohai 

Drilling Service Indonesia selama 6 bulan dengan baik sekaligus penulis dapat 

menyusun laporan ini sebagai kewajiban pelaksanaan kerja praktik dengan tepat 

waktu. 

Dengan adanya kerja praktik ini, penulis dapat menambah wawasan dan 

pengalaman, serta dappat mempraktikan ilmu yang telah Bapak/Ibu Dosen berikan 

sebagai penunjang selama mengikuti kerja praktik. Dengan diadakannya kerja 

praktik ini peserta didik tidak canggung dalam menghadapinya yang sesungguhnya. 

Laporan ini merupakan bukti tertulis bahwa penulis telah melaksanakan kegiatan 

kerja praktik. Penulis mengucapkan terimakasih kepada semua pihak yang telah 

membantu, membimbing dan memberikan dukungan kepada penulis dalam 

pelaksanaan kerja praktik. Sampai tersusunnya laporan ini dengan baik. 

Disampaikan ucapan terimakasih kepada: 

1. Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberi kemudahan dalam pembuatan 

laporan kerja dan terselesaikan dengan baik. 

2. Teristimewa untuk kedua orang tua penulis yang selalu memberikan doa, 

restu, dorongan dan dukungan yang tidak terbalas baik secara moril maupun 

material. 

3. PT. Bohai Drilling Service Indonesia dan Politeknik Negeri Bengkalis yang 

memberikan penulis kesempatan untuk mengambil ilmu dalam kegiatan 

Kerja Praktik ini.  

4. Bapak Jhony Custer, ST,. MT selaku Direktur Politeknik Negeri Bengkalis. 

5. Ibu Supriati, S.ST,. M.Si selaku Ketua Jurusan Administrasi Niaga. 

6. Ibu Tri Handayani, SE,. M.Si selaku Ketua Prodi Bisnis Digital Politeknik 

Negeri Bengkalis. 

7. Bapak Labiel Hadi,S.Sos., M.Si selaku Koordinator Kerja Praktik (KP) dan 

selaku Dosen Pembimbing Kerja Praktik (KP) Politeknik Negeri Bengkalis. 
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8. Bapak Syofyan B Selaku HRD & GA Head di PT. Bohai Drilling Service 

Indonesia. 

9. Ibu Dyah Anggraini selaku Admin HRD sekaligus Pembimbing Kerja 

Praktik di PT. Bohai Drilling Service Indonesia. 

10. Seluruh karyawan di dapartemen HRD yang ikut adil dalam memberikan 

arahan, masukan dan ilmu untuk penulis selama melaksanakan kerja praktik 

PT. Bohai Drilling Service Indonesia. 

11. Teman-teman seperjuangan baik teman dekat di Program Studi Bisnis 

Digital maupun teman-teman dari luar lingkungan kampus Politeknik 

Negeri Bengkalis yang selalu memberikan dukungan dan motivasi kepada 

saya dalam menyelesaikan perkuliahan ini. 

 

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan kerja magang ini 

masih banyak terdapat kekurangan yang disebabkan oleh keterbatasan, kemampuan 

serta pengalaman penulis. Oleh karena itu, penulis sangat mengharapkan kritik dan 

saran yang membangun untuk menjadi acuan bagi penulis di masa yang akan 

datang. Semoga laporan kerja magang ini  bermanfaat bagi penulis dan pembaca. 

 

 

 

 

 

          Duri, 27 Desember 2024 

Penulis 

 

Anita Rahayu Silalahi 

5103211564 
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