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ABSTRAK 

 
Sistem Evaluasi Kinerja merupakan sebuah proses pengendalian dan Evaluasi 

yang didasarkan atas Perencanaan Kinerja, yang terdiri dari program dan kegiatan 

yang akan dan telah dilaksanakan serta indicator kinerja yang dicapai oleh entitas 

perencanaan. E-monev merupakan suatu aplikasi pelaporan data realisasi hasil 

pemantauan pelaksanaan rencana pembangunan tahun berjalan. Aplikasi e-monev 

fokus pada pelaporan data realisasi pelaksanaan renja KL secara lengkap (input, 

output, outcome). Tujuan penelitian ini untuk mengetahui implementasi terhadap 

penggunaan elektronik monitoring dan evaluasi (e-monev) di Badan Perencanaan 

Pembangunan Daerah Kabupaten. Jenis penelitian menggunakan penelitian 

kualitatif yaitu peneliti yang ditujukan untuk mendeskripsikan fenomena 

peristiwa, aktifitas, dan meteode pengumpulan data digunakan metode wawancara 

dan dokumentasi. Hasil penelitiaan ini Program e-monev badan perencanaan 

pembangunan daerah kabupaten bengkalis merupakan suatu inovasi sistem yang 

membantu proses monitoring dan evaluasi. 

Kata Kunci : Implementasi, Sistem, Program Aplikais E-Monev. 
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ABSTRACT 

 
Performance Evaluation System is a control and evaluation process based on 

Performance Planning, which consists of programs and activities that will be and 

have been implemented as well as performance indicators achieved by the 

planning entity. E-monev is an application for reporting data on the results of 

monitoring the implementation of the current year's development plan. The e- 

monev application focuses on reporting data on the realization of the complete 

implementation of the KL Renja (input, output, outcome). The purpose of this 

study was to determine the implementation of the use of electronic monitoring and 

evaluation (e-monev) at the District Development Planning Agency. This type of 

research uses qualitative research, namely researchers who are intended to 

describe the phenomenon of events, activities, and data collection methods using 

interview and documentation methods. The result of this research is that the e- 

monev program of the regional development planning agency in Bengkalis 

Regency is an innovative system that helps the monitoring and evaluation process. 
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