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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji syukur senantiasa penulis ucapkan kehadirat ALLAH SWT, yang telah 

mencurahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

Laporan Kerja Praktek Darat (PRADA). Shalawat beserta salam semoga selalu 

tercurahkan kepada junjungan alam Nabi Muhammad SAW yang telah membawa 

umatnya dari alam kegelapan ke alam yang penuh dengan ilmu pengetahuan. 

Penulis menyadari berkat kerja keras melalui proses bimbingan, pengarahan, 

dan motivasi dari orang-orang yang berilmu pengetahuan, serta do’a yang selalu 

diberikan oleh orang-orang yang ada di sekeliling penulis sehingga penulisan 

Laporan Kerja Praktek Darat (PRADA)  ini dapat terselesaikan dengan baik. 

Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis ingin mengucapkan rasa 

terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Yang teristimewa buat keluarga terutama kedua orangtuaku Ayahanda 

Muhammad zaini dan Ibunda Tumisah, Sebagai Penyemangat Penulis, 

serta seluruh keluarga besar yang telah memberikan dukungan moril dan 

materil. 

2. Bapak Johny Custer, ST.,MT. Selaku Direktur Politeknik Negeri 

Bengkalis. 

3. Bapak Romadhoni, ST.,MT. Selaku Ketua Jurusan Kemaritiman 

Politeknik Negeri Bengkalis. 

4. Bapak Jon Hendri,SH,.MH selaku Ketua Program Studi Ketatalaksanaan 

Pelayaran Niaga. 

5. Bapak Jon Hendri,SH,.MH selaku Dosen Pembimbing  yang telah  

banyak memberikan bimbingan, masukan, saran serta tata cara penulisan 

laporan praktek kerja ini. 

6. Segenap Dosen Jurusan Kemaritiman Politeknik Negeri Bengkalis yang 

telah memberikan ilmunya kepada  peneliti. 

7. Seluruh civitas akademika Jurusan Kemaritiman Politeknik Negeri 

Bengkalis yang telah memberikan dukungan moril kepada peneliti. 
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8. Bapak Dedi Ardiansyah selaku Kepala Cabang  di PT Salam Pacific 

Indonesia Lines Cabang Pekanbaru yang telah memberikan izin praktek, 

saran dan pengarahan bagi penulis pada saat melakukan praktek darat. 

9. Bapak Joni selaku Kepala Admin Kantor PT Salam Pacific Indonesia 

Lines Cabang Pekanbaru yang telah memberikan bimbinganya. 

10. Bapak Suwarno selaku Kepala Operasional yang telah memberikan 

bimbingan bagi penulis selama penulis belajar di Kantor PT Salam 

Pacific Indonesia Lines Cabang Pekanbaru Bapak Tugino selaku Bagian 

Operasional . 

11. Taruna/i Jurusan Kemarian Politeknik Negeri Bengkalis prodi KPN dan 

Nautika angkatan ke-V yang banyak membantu dari segi pemikiran dan 

informasi selama penyusunan Laporan Kerja Praktek Darat (PRADA) 

12. Bapak Nanda selaku Operasional Depo yang telah memberikan 

bimbingan materi dan moril selama penulis belajar di Kantor PT Salam 

Pacific Indonesia Lines Cabang Pekanbaru. 

13. Ibu Ratna selaku Kepala Keuangan yang telah memberikan bimbingan 

selama penulis penulis belajar di Kantor PT Salam Pacific Indonesia 

Lines Cabang Pekanbaru. 

14. Bapak Rahmat selaku Kepala Shipping Exim yang telah memberikan 

bimbingan selama penulis belajar di Kantor PT Salam Pacific Indonesia 

Lines Cabang Pekanbaru. 

15 Bapak Prengki selaku Staff Shipping Exim yang telah memberikan    

bimbingan materi selama penulis belajar di Kantor PT Salam Pacific 

Indonesia Lines Cabang Pekanbaru. 

16 Bapak Pajril selaku Shipping Exim yang telah memberikan bimbingan 

selama penulis belajar di Kantor PT Salam Pacific Indonesia Lines Cabang 

Pekanbaru. 

17 Terima Kasih kepada Taruna/I Jurusan Kemaritiman Politeknik Negeri 

Bengkalis Prodi KPN dan Nautika angkatan ke-V yang banyak membantu 

dari segi pemikiran dan informasi selama penyusunan Laporan Kerja 

Praktek Darat (PRADA). 
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Kami menyadari laporan praktek kerja ini tidak luput dari berbagai 

kekurangan. Peneliti mengharapkan saran dan kritik demi kesempurnaan dan 

perbaikannya sehingga akhirnya proposal tugas akhir ini dapat memberikan 

manfaat bagi pendidikan dan penerapan dilapangan serta bisa dikembangkan 

lagi lebih lanjut. 
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