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membantu dari segi pemikiran dan informasi selama penyusunan 

Laporan Kerja Praktek Darat (PRADA). 

 
Kami menyadari laporan praktek kerja ini tidak luput dari berbagai 

kekurangan. Peneliti Mengharapkan saran dan kritik demi kesempurnaan dan 

perbaikannya sehingga akhirnya proposal tugas akhir ini dapat memberikan 

manfaat bagi pendidikan dan penerapan dilapangan serta bisa dikembangkan lagi 

labih lanjut. 

 

 

 

Pekanbaru, 20 April 2021 

Penulis, 

 

 

 

 
SELVIA SUCI WULANDARI 

NIT. 8303181140 
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