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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1  Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktik 

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang sangat pesat saat  ini, 

membuat mahasiswa untuk lebih membuka diri dalam menerima perubahan-

perubahan yang terjadi akibat kemajuan dan perkembangan tersebut. Semakin 

berkembangnya ilmu pengetahuan dan teknologi, semakin banyak pula persaingan 

sumber daya manusia yang kompeten. Kemajuan zaman dan teknologi  pada era 

globalisasi saat ini suatu hal yang tidak dapat dihindari. Setelah lulus kuliah untuk 

dapat terjun ke dunia kerja, mahasiswa mengharuskan kesiapan dalam 

menghadapi keprofesionalan pekerjaannya sesuai dengan bidang yang digeluti. 

Perguruan tinggi sebagai tempat untuk menimba ilmu, tidak hanya 

memberikan mahasiswanya ilmu berupa teori, tetapi juga berupa keterampilan 

dalam praktik. Perguruan tinggi merupakan pendidikan formal tertinggi yang akan 

menghasilkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang memiliki tingkat intelektual 

yang tinggi sehingga bisa bersaing dalam tuntutan  kerja, baik tuntutan 

kemampuan maupun tuntutan kualitas. Sehingga perguruan tinggi di tuntut untuk 

mempersiapkan SDM yang sangat berkualitas untuk menghindapi persaingan 

yang semakin gencar pada masa kini. 

Kerja Praktik adalah penerapan seorang mahasiswa pada dunia kerja nyata 

yang sesungguhnya, yang bertujuan untuk mengembangkan keterampilan dan 

etika pekerjaan, serta mendapatkan kesempatan dalam menerapkan ilmu 

pengetauan dan keterampilan yang sudah dipelajari di perkuliahan. Selain itu, 

Kerja Praktik juga bermanfaat untuk softskill dan interaksi mahasiswa terhadap 

lingkungan dunia kerja. Selain itu, agar mahasiswa dapat mengetahui profesi serta 

atmosfer pekerjaan sesuai dengan program studinya. 

Pada Program Studi Akuntansi Keuangan Publik, kerja praktik merupakan 

mata kuliah wajib pada semester 8 (delapan) dengan syarat telah  menyelesaikan 

perkuliahan sampai semester 7 (tujuh). Setiap mahasiswa diwajibkan untuk turun 

langsung ke lapangan atau tempat kerja praktik yang telah diusulkan. Alasan kerja 
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praktik diadakan yaitu karena kerja praktik merupakan  satu-satunya program 

untuk mahasiswa melangkah menuju dunia kerja yang sesungguhnya, untuk 

meningkatkan pengetahuan, mengembangkan cara berpikir, memberikan  ide-ide 

kreatif yang berguna untuk menambah kecakapan profesinal, personal, dan sosial 

mahasiswa. Kemampuan dan keterampilan mahasiswa sesuai bidangnya untuk 

diterapkan secara langsung di lapangan serta bertanggungjawab atas pekerjaan 

yang diberikan dalam berbagai kegiatan di instansi pemerintah maupun diswasta. 

Dengan kemampuan itu, lulusan Program Studi Akuntansi Keuangan Publik 

Politeknik Negeri Bengkalis diharapkan akan mampu mengaplikasikan 

keterampilan yang dimiliki dan dapat melaksanakan tugas perguruan tinggi. 

Setelah melaksanakan kerja praktik selama 77(tujuh puluh tujuh) hari, mahasiswa 

di wajibkan membuat Laporan Kerja Praktik sebagai bentuk pertanggung jawaban 

dari setiap kegiatan yang dilakukan selama melaksanakan kerja praktik. 

Berdasarkan ketentuan dan persyaratan di atas, kerja praktik ini dilakukan di 

Stasiun Meteorologi Sultan Syarif Kasim II Pekanbaru  yang dilaksanakan selama 

77(tujuh puluh tujuh) hari terhitung mulai tanggal  1 Maret s/d 30 Juni 2022. 

1.2  Tujuan Dan Manfaat Kerja Praktik 

Secara umum, tujuan Kerja Praktik (KP) merupakan salah satu kegiatan 

bagi mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam menyelesaikan studinya. 

Adapun tujuan dan manfaat diadakan kerja praktik tersebut untuk mencapai hasil 

yang dharapkan, yaitu sebagai berikut: 

1.2.1  Tujuan Kerja Praktik 

1) Untuk mengaplikasikan teori/konsep ilmu pengetahuan di Program Studi 

Akuntansi Keuangan Publik pada Stasiun Meteorologi Sultan Syarif Kasim II 

Pekanbaru  

2) Untuk memperoleh pengalaman praktis sesuai dengan pengetahuan 

keterampilan mahasiswa Program Studi Akuntansi Keuangan Publik pada 

Bidang Tata Usaha 
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3) Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk menganalisis, mengkaji 

teori/konsep dengan kenyataan kegiatan penerapan ilmu pengetahuan dan 

keterampilan di suatu organisasi/perusahaan. 

4) Menguji kemampuan mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis (sesuai 

program studi terkait) dalam pengetahuan, keterampilan dan kemampuan 

dalam penerapan pengetahuan dan attitude/perilaku mahasiswa dalam 

bekerja. 

5) Mendapat umpan balik dari dunia usaha mengenai kemampuan mahasiswa 

dan kebutuhan dunia usaha guna pengembangan kurikulum dan proses 

pembelajaran bagi Politeknik Negeri Bengkalis (sesuai dengan program 

studi terkait). 

1.2.2 Manfaat Kerja Praktik  

1)  Mahasiswa mendapat kesempatan untuk menerapkan ilmu pengetahuan 

teori/konsep dalam dunia pekerjaan secara nyata.  

2)  Mahasiswa memperoleh pengalaman praktis dalam menerapkan 

ilmupegetahuan teori/konsep sesuai dengan program studinya.  

3)  Mahasiswa memperoleh kesempatan untuk dapat menganalisis masalahyang 

berkaitan dengan ilmu pengetahuan yang diterapkan dalam pekerjaansesuai 

dengan program studinya. 

4)  Politeknik Negeri Bengkalis memperoleh umpan balik 

dariorganisasi/perusahaan terhadap kemampuan mahasiswa yang 

mengikutiKerja Praktik di dunia pekerjaannya.  

5)  Politeknik Negeri Bengkalis memperoleh umpan balik dari dunia 

pekerjaanguna pengembangan kurikulum dan proses pembelajaran. 

1.3  Waktu dan Lama Kerja Praktik (KP) 

Kegiatan Kerja Praktik (KP) ini dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dari 

aturan yang ditetapkan oleh Kampus Politeknik Negeri Bengkalis. Jangka waktu 

kerja praktik yaitu selama 77 (tujuh puluh tujuh) hari, terhitung mulai tanggal 01 
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Maret 2022 sampai 30 Juni 2022. Adapun jadwal kerja di Stasiun Meteorologi 

Sultan Syarif Kasim II Pekanbaru yaitu sebagai berikut: 

Tabel 1. 1 Jadwal Jam Kerja Stasiun Meteorologi Sultan Syarif Kasim II Pekanbaru 

No Hari Jam Kerja Istirahat Keterangan 

1 Senin 08.00 s/d 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB Masuk Kantor 

2 Selasa 08.00 s/d 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB Masuk Kantor 

3 Rabu 08.00 s/d 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB Masuk Kantor 

4 Kamis 08.00 s/d 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB Masuk Kantor 

5 Jumat 08.00 s/d 16.30 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB Masuk Kantor 

Sumber: Data Olahan 2022 

  

Tabel 1. 2  Jadwal Pelaksanaan Kerja Praktik (KP) 

 
No 

 
Kegiatan 

Februari Maret April Mei Juni Juli 

Minggu Minggu Minggu Minggu Minggu Minggu 

1 2 3 4 1 2 3 4 3 4 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

1. Pengajuan Tempat KP 
                       

2. 
Sosialisasi dan 
Pembekalan KP 

                       

3. 
Persiapan dan 

Pembekalan KP 
                       

4. Pelaksanaan KP 
                       

5. Pembuatan Laporan KP 
                       

6. Sidang KP                        

Data: Sumber Olahan 2022 

1.4  Tempat Kerja Praktik (KP) 

Kerja Praktik dilakukan pada Bidang Tata Usaha di Stasiun Meteorologi 

Sultan Syarif Kasim II Pekanbaru, yang beralamat di FC5X+J34, Maharatu, Kec. 

Marpoyan Damai, Kota Pekanbaru, Riau 28288, Website: 

https://www.bmkg.go.id. Gambar satelit Kantor  Badan Meteorologi Klimatologi 

Geofisika Provinsi Riau. 

https://www.bmkg.go.id/
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Gambar 1. 1 Satelit Stasiun Meteorologi Sultan Syarif Kasim II Pekanbaru 

Sumber. Google Maps 
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