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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang Kerja Praktik 

Pada abad perkembangan teknologi dan pertumbuhan ekonomi, maka kita 

memerlukan peningkatan mutu dan kualitas sumber daya manusia yang handal 

dan siap pakai. Dengan demikian banyak lembaga pendidikan atau universitas 

menerapkan suatu sistem yang dapat menciptakan tenaga kerja yang siap pakai 

dalam mengaplikasikan ilmunya dilapangan pekerjaan yang akhirnya dapat 

mengurangi tingkat pengangguran di negara kita. Melihat situasi dan kondisi yang 

sekarang ini, kita dituntut untuk bisa menguasai ilmu yang kita terima didunia 

pendidikan dan dapat mengaplikasikan di dunia bisnis atau kerja. Dalam 

mengaplikasikan pengetahuannya mahasiswa diberi kesempatan untuk melakukan 

praktik kerja langsung keperusahaan atau intansi-instansi yang biasa disebut Kerja 

Praktik (KP). 

Kerja Praktik (KP) adalah penerapan ilmu yang diperoleh mahasiswa dari 

perkuliahan ke dalam dunia kerja nyata. Kerja Praktik merupakan salah satu mata 

kuliah yang wajib yang harus ditempuhi oleh setiap mahasiswa di Politeknik 

Negeri Bengkalis dan mahasiswa diwajibkan mengikuti Kerja Praktik ini sebagai 

salah satu syarat penting untuk lulus.  

Kerja Praktik adalah penempatan seseorang pada suatu lingkungan 

pekerjaan yang sebenarnya untuk meningkatkan keterampilan, etika pekerjaan, 

disiplin dan tanggung jawab yang merupakan suatu kesempatan untuk 

menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang dimiliki, yang ada 

hubungan dengan latar belakang seseorang yang melaksanakan Kerja Praktik 

tersebut. 

Semua teori-teori yang dipelajari dari berbagai mata kuliah di Program 

Studi D-IV Akuntansi Keuangan Publik diharapkan dapat secara langsung 

diterapkan ataupun ditambah selama proses kerja praktik di Badan Pusat Statistik 
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Kabupaten Rokan Hilir terutama yang berhubungan dengan sistem akuntansi dan 

dapat digunakan dalam bidang akuntansi perusahaan. 

Dalam memasuki dunia kerja, tidak hanya di tuntut untuk lulus berbekal 

kecerdasan intelektual, namun harus memiliki kemampuan dasar yang baik. 

Seperti kita ketahui selama menempuh pendidikan formal, mahasiwa hanya 

diberikan bekal ilmu teori. Kemampuan dasar yang dimaksud antara lain adalah 

pengetahuan, keterampilan, pengalaman dan sikap. Untuk mendapatkan keempat 

hal tersebut, tidak semua dapat diberikan melalui kegiatan perkuliahan formal. 

Oleh karena itu, mahasiswa perlu melakukan Kerja Praktik (KP). 

Dunia usaha membutuhkan sumber daya manusia yang berkualitas, jujur, 

memuaskan, cerdik dan pintar serta mempunyai latar belakang pendidikan yang 

baik. Maka dalam hal ini Politeknik Negeri Bengkalis menjadikan program Kerja 

Praktik (KP) ini menjadi suatu keharusan bagi mahasiswa yang ingin 

menyelesaikan bidang studi. Program yang telah direncanakan pihak universitas 

untuk dapat menghasilkan dan menciptakan hubungan timbal balik antara dunia 

usaha sebagai pencipta kesempatan kerja dengan duna pendidikan sebagai 

penyedia tenaga kerja terdidik. Selain itu juga dalam Kerja Praktik diupayakan 

agar mahasiswa benar-benar mengerti tentang tanggung jawab yang harus 

dilaksanakan dalan dunia kerja. 

Sehubungan dengan hal diatas maka penulis melakukan kerja praktik di 

Badan Pusat Statistik (BPS) Kabupaten Rokan Hilir adalah badan non pemerintah 

namun Badan Pusat Statistik ini mempunyai tugas menyediakan data dan 

informasi statistik yang berkualitas, lengkap, akurat, mutakhir, berkelanjutan dan 

relevan bagi pengguna data. Data dan informan statistik yang berkualitas 

merupakan rujukan bagi upaya perumusan kebijakan dalam menyusun 

perencanaan, melakukan pemantauan dan mengevaluasi program-program agar 

sasaran-sasaran yang telah yang ditetapkan dapat dicapai dengan tepat, sehingga 

tujuan pembangunan, diantaranya untuk meningkatkan kesejahteraan rakyat, dapat 

dicapai dengan efektif.  

Kerja Praktik (KP) merupakan salah satu mata kuliah wajib yang ditempuh 

di sebuah Perguruan Tinggi (PT) baik untuk tingkat sarjana maupun diploma. 
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Dibangku perkuliahan telah diajarkan teori-teori keilmuan yang sudah menjurus 

ke bidang industri tertentu. Banyak sekali hal yang menjadi hambatan bagi 

seseorang yang belum mempunyai pengalaman kerja untuk terjun ke dunia 

pekerjaan, teori yang diperoleh belum tentu sama dengan praktik kerja lapangan, 

dan keterbatasan waktu dan ruang yang mengakibatkan ilmu pengetahuan yang 

diperoleh masih terbatas. Namun, untuk memperbanyak pengalaman kerja secara 

langsung, maka dilakukan kerja praktik sebagai langkah yang tepat untuk 

mendapatkan pengalaman pekerjaan. Dalam pelaksanaan kerja praktik, mahasiswa 

juga mendapatkan ilmu diluar dari teori yang didapatkan diperkuliahan. 

Kerja Praktik ini sangat berpengaruh bagi proses akademik mahasiswa. 

Selain menambah wawasan dan pengalaman kerja bagi mahasiswa, Kerja Praktik 

juga memberikan manfaat bagi tempat dimana Kerja Praktik dilaksanakan. Sebab 

menciptakan program atau aplikasi baru untuk kemudahan proses komputerisasi 

di tempat Kerja Praktik. Dengan bekal kemampuan yang telah diperoleh selama 

ini dan dengan adanya bimbingan dari Dosen Pembimbing, peserta Kerja Praktik 

mampu melaksanakan Kerja Praktik. 

Dikarenakan hal tersebut, maka Politeknik Negeri Bengkalis menetapkan 

Kerja Praktik agar mahasiswa memperoleh ilmu pengetahuan yang tidak 

diberikan oleh kampus. Sehingga Kerja Praktik dapat menambah wacana, 

pengetahuan dan skill mahasiswa, serta mampu menyelesaikan persoalan-

persoalan ilmu pengetahuan sesuai dengan teori yang diperoleh di bangku kuliah. 

Strategi ini memadukan proses belajar-mengajar dalam kelas dengan 

pembelajaran dilapangan melalui kerja nyata pada suatu perusahaan atau lembaga 

pengelola usaha. (Panduan Kerja Praktik 2017). 

 

1.2 Tujuan dan Manfaat Kerja Praktik 

Secara umum, tujuan Kerja Praktik (KP) merupakan salah satu kegiatan 

bagi mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam menyelesaikan studinya. 

Adapun tujuan dan manfaat diadakan kerja praktik tersebut untuk mencapai hasil 

yang diharapkan, yaitu sebagai berikut: 
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1.2.1 Tujuan Kerja Praktik 

1. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk memperoleh 

pengalaman praktis sesuai dengan pengetahuan dan keterampilan program 

studinya. 

2. Untuk menyelesaikan mata kuliah KP dan memenuhi persyaratan 

kelulusan program studi D-IV Akuntansi Keuangan Publik di Politeknik 

Negeri Bengkalis. 

3. Untuk mempeoleh wawasan dan pengimplementasian langsung pada 

bidang akuntansi yang ada di lingkungan kerja nyata dan memperoleh 

perbandingan dengan teori yang telah dipelajari diperkuliahan. 

4. Untuk mengembangkan ilmu yang didapat dengan memberikan 

pengalaman kerja. 

5. Memberikan gambaran umum dan pengalaman kepada mahasiswa tentang 

dunia kerja yang sesungguhnya. 

6. Mengenal suasana kerja yang sebenarnya sehingga dapat membangun etos 

kerja yang baik. 

7. Mempersiapkan diri sebelum memasuki dunia kerja untuk menjadi tenaga 

kerja yang kompeten. 

8. Membangun sikap mental dalam dunia kerja, seperti percaya diri, 

bertanggung jawab, pantang menyerah, bekerja keras, dan bekerja di 

bawah tekanan. 

1.2.2 Manfaat Kerja Praktik 

1. Bagi Badan Pusat Statistik (BPS) Rokan Hilir 

a) Meringankan beban BPS Rokan Hilir dalam menyelesaikan tugas 

dimana praktikan ditempatkan 

b) BPS Rokan Hilir dapat melakukan tanggung jawab sosialnya karena 

telah memberikan kesempatan kepada mahsiswa untuk melakukan KP. 

c) Menjalin hubungan baik yang dapat saling menguntungkan antara 

instansi perusahaan dan Politeknik Negeri Bengkalis. 
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d) Menjadi saran dalam memberikan kriteria tenaga kerja yang dibutuhkan 

oleh perusahaan atau isntansi terkait. 

e) Menjadi sarana dalam mempersiapkan calon tenaga kerja yang terampil 

dan berkualitas, khususnya di bidang akuntansi. 

2. Bagi Mahasiswa 

a) Melatih tanggung jawab dan disiplin dalam hal pengolahan informasi 

dan manajemen waktu dalam menjalankan tugas yang diberikan. 

b) Sarana mengaplikasikan kemampuan dan pengetahuan yang diperoleh 

selama mengikuti perkuliahan untuk diterapkan dalam pelaksanaan 

kerja. 

c) Sarana menggali informasi-informasi tentang dunia kerja sehingga 

praktikan dapat melatih dan mempersiapkan diri untuk terjun dalam 

dunia kerja. 

d) Mengetahui dunia kerja yang sesungguhnya serta dapat bersosialisasi 

dan berinteraksi dengan karyawan yang telah berpengalaman di dunia 

kerja nyata. 

3. Bagi Perguruan Tinggi  

a) Menjalin kerja sama antara Badan Pusat Statistik (BPS) Rokan Hilir 

dengan Politeknik Negeri Bengkalis agar terbentuknya tenaga kerja 

yang professional terutama dalam bidang ekonomi; 

b) Sebagai bahan evaluasi terhadap kurikulum yang diterapkan untuk 

menghasilkan tenaga kerja yang terampil sesuai dengan kebutuhan 

perusahaan atau instansi; 

c) Meningkatkan kemampuan mahasiswa sehingga dapat menciptakan 

lulusan yang berkualitas; 

d) Mengukur seberapa besar peran tenaga pendidik dalam memberikan 

materi perkuliahan untuk mahasiswa sesuai dengan perkembangan yang 

terjadi di dunia kerja; 

e) Ikut berpartisipasi dalam mempersiapkan calon tenaga kerja terampil 

dan berkualitas khususnya dibidang akuntansi. 
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1.3 Waktu dan Pelaksanaan Kerja Praktik (KP) 

1.3.1    Jadwal Kerja Praktik 

Kegiatan Kerja Praktik (KP) ini dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dari 

aturan yang ditetapkan oleh kampus Politeknik Negeri Bengkalis. Jangka waktu 

kerja praktik yaitu selam 121 (seratus dua puluh satu) hari, terhitung mulai 

tanggal 20 Februari sampai dengan 20 Juli 2023. Adapun jadwal kerja di Badan 

Pusat Statistik (BPS) Rokan Hilir yaitu sebagai berikut: 

Tabel 1.1 Jadwal Jam Kerja Badan Pusat Statistik (BPS) Rokan Hilir 

No Hari Masuk Istirahat Pulang 

1 Senin 07.30 – 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 16.00 

2 Selasa 07.30 – 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 16.00 

3 Rabu 07.30 – 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 16.00 

4 Kamis 07.30 – 16.00 WIB 12.00 s/d 13.00 16.00 

5 Jumat 07.30 – 16.30 WIB 11.30 s/d 13.00 16.30 

Sumber: Data Olahan 2023 

1.3.2    Time Schedule Kerja Praktik 

Adapun jadwal pelaksanaan Kerja Praktik (KP) pada Badan Pusat Statistik 

(BPS) Rokan Hilir sebagai Berikut: 

Tabel 1.2 Jadwal Pelaksanaan Kerja Praktik (KP) 

 

 

No 

 

 

Keterangan 

Bulan 

 

Des 

 

Jan 

 

Feb 

 

Mar 

 

 

April 

 

Mei 

 

Juni 

 

Juli 

1 Pengajuan Tempat KP         

2 Balasan dari tempat KP         

3 Pembekalan dan Persiapan 

KP 

        

4 Pelaksanaan KP         

5 Pembuatan Laporan KP         

6 Seminar KP         

Sumber: Data Olahan 2023 

1.4 Tempat Kerja Praktik (KP) 

Kerja Praktik dilaksanakan di Badan Pusat Statistik (BPS) Rokan Hilir, 

yang berlokasi di Jalan Kecamatan Batu Enam, Kepenghuluan Bagan Punak 

Meranti, Kecamatan Bangko, Bagansiapiapi, Kabupaten Rokan Hilir, Provinsi 

Riau. Kode Pos 28913. Berikut alamat Badan Pusat Statistik (BPS) Rokan Hilir: 
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Gambar 1.1 Alamat Badan Pusat Statistik (BPS) Rokan Hilir 

Sumber: https://www.google.com/maps/ 
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