BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktik

Kerja Praktik atau yang biasa di sebut dengan KP adalah salah satu bentuk
implementasi secara sistematis dan sinkron antara program pendidikan di
Perguruan Tinggi dengan program penguasaan keahlian yang diperoleh melalui
kegiatan kerja secara langsung untuk mencapai tingkat keahlian tertentu.
Perkembangan dunia kerja saat ini sangat kompetitif sehingga akan dibutuhkan
tenaga-tenaga muda profesional. Untuk dapat memenuhi hal tersebut, perguruan
tinggi yang ada di Indonesia berlomba-lomba menghasilkan sumber daya manusia
yang berkualitas. Sumber daya manusia yang berkualitas dari perguruan tinggi
akan didapat apabila materi perkuliahan yang diberikan sesuai dengan permintaan
dunia kerja. Namun perkembangan materi untuk perkuliahan sering kali tidak
dapat mengikuti kecepatan perkembangan yang ada di dunia luar khususnya dunia
kerja.

Di sisi lain, mahasiswa diharapkan dapat menjawab kebutuhan tenaga kerja
yang profesional. Untuk memenuhi berbagai tuntutan tersebut maka dibutuhkan
suatu pembelajaran secara langsung ke dunia kerja yang akan menunjang proses
pembelajarannya di perguruan tinggi. Dalam memasuki dunia kerja, tidak hanya
dituntut untuk lulus berbekal kecerdasan intelektual, namun harus memiliki
kemampuan dasar yang baik. Kemampuan dasar yang dimaksud antara lain adalah
pengetahuan, keterampilan, pengalaman dan sikap. Untuk mendapatkan keempat
hal tersebut, tidak semua dapat diberikan melalui kegiatan perkuliahan formal.
Oleh karena itu, mahasiswa perlu melakukan Kerja Praktik (KP).

Sehubungan dengan hal diatas maka penulis melakukan kerja praktik di
PD.BPR Rohil. Bank Perkreditan Rakyat (BPR) adalah salah satu jenis bank yang
di kenal melayani golongan pengusaha mikro kecil dan menengah dengan lokasi
yang pada umumnya dekat dengan masyarakat yang membutuhkan. Fungsi BPR
tidak hanya menyalurkan kredit kepada pengusaha mikro menengah dan kecil



tetapi juga menerima simpanan dari masyarakat. Jenis layanan yang diberikan
BPR yaitu menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk deposito berjangka,
dan atau bentuk lainnya yang di persamakan dengan itu. Memberikan kredit
dalam bentuk kredit modal kerja, kredit investasi, maupun kredit konsumsi. Pada
dasarnya tujuan utama yang ingin di peroleh oleh semua perusahaan adalah
bagaimana perusahaan dapat memperoleh keuntungan yang sebesar - besarnya
untuk mencapai tujuan tersebut.

Melalui Kerja Praktik ini mahasiswa akan dapat mengaplikasikan ilmu yang
telah diperoleh di bangku perkuliahan kedalam lingkungan kerja yang sebenarnya
serta mendapat kesempatan untuk mengembangkan cara berfikir, menambah ide-
ide yang berguna dan dapat menambah pengetahuan mahasiswa terhadap apa
yang ditugaskan kepadanya. Mengingat sulitnya untuk menghasilkan tenaga kerja
yang terampil dan berkualitas maka banyak perguruan tinggi berusaha untuk
meningkatkan kualitas sumber daya manusia dengan cara meningkatkan mutu
pendidikan dan menyediakan sarana-sarana pendukung agar dihasilkan lulusan
yang baik dan handal.

Kerja Praktik (KP) merupakan salah satu syarat yang harus dipenuhi oleh
mahasiswa Program Studi Akuntansi Keuangan Publik. Politeknik Negeri
Bengkalis memiliki tanggung jawab dalam mempersiapkan mahasiswanya untuk
bersaing di dunia pekerjaan yang sesungguhnya. Salah satunya dengan
diadakannya pelaksanaan kegiatan Kerja Praktik (KP) sebagai salah satu program
yang wajib diikuti oleh mahasiswa DIIl sebagai syarat untuk melanjutkan
perkuliahan ke semester 5 (lima) dan DIV untuk melanjutkan perkuliahan ke
semester 7 (tujuh). Setelah melaksanakan kerja praktik secara khusus mahasiswa
di harapkan memperoleh pengalaman yang mencakup penyusunan, perancangan
dan melakukan perubahan di segala jenis pencatatan dan pembukuan di bidang
akuntansi. Pencapaian tujuan kegiatan ini pada akhirnya mengacu pada
pembentukan profesionalisme mahasiswa yang mempunyai keterampilan dan
pengetahuan yang luas di bidang Akuntansi Keuangan Publik.

Dengan kemampuan itu, lulusan Program Studi Akuntansi Keuangan Publik

Politeknik Negeri Bengkalis diharapkan akan mampu mengaplikasikan



keterampilan yang dimiliki dan dapat melaksanakan tugas sesuai dengan
kemampuan atau keahliannya. Setelah melaksanakan kerja praktik selama 4
(empat) bulan, mahasiswa di wajibkan membuat Laporan Kerja Praktik sebagai
bentuk pertanggung jawaban dari setiap kegiatan yang dilakukan selama
melaksanakan kerja praktik. Penulis melaksanakan kerja praktik di PD. Bank
Perkreditan Rakyat (BPR) Rokan Hilir yang terhitung mulai tanggal 01 Februari
s/d 31 Mei 2022. Selama melaksanakan kerja praktik penulis di tempatkan di
bagian Operasional dan Kredit. Pelaksanaan kerja praktik ini diharapkan dapat
menambah wawasan dan pengetahuan penulis terhadap berbagai tugas yang
dilaksanakan serta dapat bertanggung jawab setiap tugas yang diberikan serta
mampu menghadapi dunia kerja yang sesungguhnya dengan pengalaman yang

telah diperoleh.

1.2 Tujuan dan Manfaat Kerja Praktik

Secara umum, tujuan Kerja Praktik (KP) merupakan salah satu kegiatan
bagi mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam menyelesaikan studinya.
Adapun tujuan dan manfaat diadakan kerja praktik tersebut untuk mencapai hasil

yang diharapkan, yaitu sebagai berikut :

1.2.1 Tujuan Kerja Praktik

1. Untuk memperoleh kesempatan untuk menerapkan ilmu pengetahuan yang
telah diperoleh dalam perkuliahan untuk diterapkan dalam lapangan kerja.

2. Untuk melatih kemampuan praktikan untuk mengaplikasikan teori dan ilmu
pengetahuan yang didapat selama pembelajaran di perguruan tinggi/kampus
dalam kegiatan Praktik Kerja Lapangan.

3. Melatih untuk bersosialisasi pada suasana lingkungan Kkerja yang
sesungguhnya, berkenaan dengan disiplin ilmu dan tanggung jawab
pekerjaan.

4. Untuk melatih dan mengembangkan sikap disiplin, kerja sama, tanggung
jawab, kreatif dan penuh inisiatif dalam melaksanakan tugas agar menjadi

lulusan yang siap terjun ke dunia kerja.



Untuk melatih diri dan menambah pengalaman untuk beradaptasi dengan
dunia kerja yang sesungguhnya.

Untuk mengetahui bagaimana pengalaman terjun secara langsung di
lingkungan kerja dan dapat memahami serta mengetahui problem yang ada
di lingkungan dunia kerja.

Menyiapkan diri untuk menjadi sumber daya manusia berkualitas yang
memiliki pengetahuan, keterampilan, serta keahlian yang sesuai dengan

perkembangan zaman globalisasi.

1.2.2 Manfaat Kerja Praktik

1.

Bagi Perusahaan PD. Bank Perkreditan Rakyat (BPR) Rokan Hilir

a) Membantu menciptakan tenaga kerja atau SDM yang kompeten dan
berkualitas.

b) Dapat meningkatkan produktivitas kerja atau pekerjaan lebih ringan
dengan adanya mahasiswa yang dilibatkan secara langsung dalam
kegiatan kerja.

c) Dapat menjalin hubungan dan kerja sama yang baik antara perusahaan
dengan dunia pendidikan.

d) Dapat mengatasi permasalahan di lingkungan perusahaan memungkinkan
untuk diselesaikan dengan adanya teori-teori yang diterapkan oleh
mahasiswa.

Bagi Praktikan/Mahasiswa

a) Memberikan gambaran dunia kerja yang sebenarnya kepada mahasiswa
sebagai bekal untuk kemudian hari.

b) Untuk menambah pengetahuan,keterampilan, dan pemahaman yang tidak
didapat langsung dalam perkuliahan.

c) Memperoleh pengalaman, pengamatan dan pengenalan visual secara
langsung mengenai kondisi yang ada di lapangan.

d) Untuk menyiapkan tenaga kerja yang ahli dan siap pakai dalam dunia

kerja.



3. Bagi Politeknik Negeri Bengkalis

a) Membina hubungan yang baik antara jurusan Akuntansi Keuangan
Publik Politeknik Negeri Bengkalis dengan PD. Bank Perkreditan Rakyat
(BPR) Rokan Hilir dalam mencetak tenaga kerja yang profesional
terutama dalam bidang ekonomi;

b) Sebagai sarana untuk mengetahui kualitas pendidikan yang diterapkan di
Politeknik Negeri Bengkalis;

¢) Mempersiapkan lulusan yang mampu bersaing di dunia kerja;

d) Menghasilkan Sumber Daya Manusia yang profesional.

1.3 Waktu Pelaksanaan Kerja Praktik
1.3.1 Jadwal Kerja Praktik

Kegiatan Kerja Praktik dilaksanakan selama 4 (empat) bulan terhitung mulai
tanggal 01 Februari 2023 sampai dengan 31 Mei 2023. Adapun jadwal kerja di
PD. Bank Perkreditan Rakyat (BPR) Rokan Hilir dapat dilihat pada tabel 1.1
dibawah ini :
Tabel 1.1 Jadwal Kerja PD. Bank Perkreditan Rakyat (BPR) Rokan Hilir

No. Hari Masuk Istirahat Pulang
1. Senin - Jumat 08.00 12.00 s/d 13.00 17.00
2. Jumat 07.30 11.45 s/d 13.30 16.30
3 Sabtu - Minggu Libur Libur Libur

Sumber: PD. Bank Perkreditan Rakyat (BPR) Rokan Hilir

1.3.2 Time Schedule Kerja Praktik
Adapun Time Schedule pelaksanaan Kerja Praktik di PD. Bank Perkreditan

Rakyat (BPR) Rokan Hilir dapat dilihat pada tabel 1.2 dibawah ini :
Tabel 1.2 Time Schedule Kerja Praktik

Bulan
No Keterangan Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags
Pengajuan Tempat KP
Sosialisasi dan Pembekalan KP
Persiapan KP
Pelaksanaan KP
Pembuatan Laporan KP

6. | Seminar KP
Sumber: Data Olahan 2023
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1.4 Tempat Kerja Praktik

Kegiatan Kerja Praktik ini dilaksanakan di PD. Bank Perkreditan Rakyat
(BPR) Rokan Hilir, yang beralamat di Jalan Perniagaan No.9, Bagan Kota, Kec.
Bangko Kabupaten Rokan Hiir Riau Kode Pos 28911.
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Gambar 1.1 Alamat PD. Bank Perkreditan Rakyat (BPR) Rokan Hilir
Sumber: https://www.google.com/maps/
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