BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Politeknik Negeri Bengkalis merupakan Perguruan Tinggi Negeri yang telah
banyak menghasilkan tenaga ahli dengan pendidikan mulai dari Diploma II,
Diploma III, dan Diploma IV. Politeknik Negeri Bengkalis saat ini sudah memiliki
8 jurusan dengan 21 program studi seperti: Teknik perkapalan, Teknik Mesin,
Teknik Elektro, Teknik Sipil, Administrasi Niaga, Teknik Informatika, Bahasa, dan
kemaritiman. Kerja praktik adalah kegiatan yang dilakukan setiap tahunnya. Kerja
praktik juga merupakan salah satu mata kuliah di semester 8 (delapan) dan
merupakan matakuliah wajib sebagai salah satu persyaratan untuk kelulusan
Sarjana Terapan Program Studi Akuntansi Keuangan Publik.

Kerja praktik merupakan suatu proses pembelajaran untuk mengenal secara
langsung dunia pekerjaan yang sesungguhnya. Setiap mahasiswa Politeknik Negeri
Bengkalis wajib melaksanakan kerja praktik dengan tujuan dapat menerapkan atau
mengimplementasikan ilmu-ilmu yang pernah di pelajari kedunia pekerjaan. Kerja
praktik merupakan serangkaian kegiatan yang meliputi pemahaman teori/konsep
ilmu pengetahuan yang diaplikasikan dalam pekerjaan sesuai dengan profesi bidang
studi. Kerja praktik dapat menambah wacana, pengetahuan dan skill mahasiswa,
serta mampu menyelesaikan persoalan- persoalan ilmu pengetahuan sesuai dengan
teori yang diperoleh selama dibangku kuliah.

Dengan program kerja praktik ini, diharapkan bahwa mahasiswa, masyarakat
secara luas, dan pihak-pihak terkait dapat secara langsung mengamati objek,
perkembangan teknologi, dan pengetahuan yang diperoleh di perusahaan, yang
akan meningkatkan pengalaman serta pengetahuan kurikuler yang diperoleh oleh
mahasiswa selama belajar di Politeknik Negeri Bengkalis. Secara keseluruhan,
kerja praktik dianggap sebagai kesempatan untuk melatih diri dalam mendapatkan
pengalaman di dunia industri atau usaha. Tujuan utama pelaksanaan kerja praktik

adalah untuk memungkinkan mahasiswa memahami dan menerapkan dengan baik



konsep-konsep yang dipelajari dalam bidang ilmunya. Selain itu, kerja praktik juga
bertujuan agar mahasiswa dapat memahami berbagai profesi dan atmosfer
pekerjaan yang sesuai dengan program studinya.

Secara umum, pelaksanaan kerja praktik ditujukan untuk meningkatkan
pengetahuan, mengembangkan cara berpikir, memberikan ide-ide kreatif yang
berguna untuk menambah kecakapan profesional, personal, dan sosial mahasiswa.
Kemampuan dan keterampilan mahasiswa sesuai bidangnya untuk diterapkan
secara langsung di lapangan serta bertanggungjawab atas pekerjaan yang diberikan
dalam berbagai kegiatan di instansi pemerintah maupun di swasta. Setelah
melaksanakan kerja praktik secara khusus mahasiswa diharapkan memperoleh
pengalaman yang mencakup penyusunan, perancangan dan melakukan perubahan
di segala jenis pencatatan dan pembukuan di bidang akuntansi. Pencapaian tujuan
kegiatan ini pada akhirnya mengacu pada pembentukan profesionalisme mahasiswa
yang mempunyai keterampilan dan pengetahuan yang luas dibidang Akuntansi
Keuangan Publik.

Dengan kemampuan itu, lulusan Program Studi Akuntansi Keuangan Publik
Politeknik Negeri Bengkalis diharapkan akan mampu mengaplikasikan
keterampilan yang dimiliki dan dapat melaksanakan tugas perguruan tinggi. Setelah
melaksanakan kerja praktik selama 6 (enam) bulan, mahasiswa diwajibkan
membuat Laporan Kerja Praktik sebagai bentuk pertanggungjawaban dari setiap
kegiatan yang dilakukan selama melaksanakan kerja praktik. Berdasarkan
ketentuan dan persyaratan di atas, kerja praktik ini dilakukan di PT. Peputra Group
yang dilaksanakan selama 6 (enam) bulan terhitung mulai tanggal 14 Januari 2025
s/d 20 Juni 2025.

Pada periode kerja praktik tersebut, penulis melaksanakan kerja praktik di PT.
Peputra Group, sebuah perusahaan yang bergerak di bidang pengelolaan
perkebunan kelapa sawit dan pengembangan properti. Peputra Group memiliki
reputasi yang baik dalam pengelolaan usaha yang profesional dan berkelanjutan.
Penempatan kerja praktik dilakukan di PT. Chora Agro Resources, salah satu
perusahaan yang beroperasi di sektor kelapa sawit di bawah naungan Peputra Group

. Penulis ditempatkan di Divisi Verifikasi dan berperan di bagian verifikasi data,



dengan fokus pada pemeriksaan kelengkapan dan keakuratan informasi terkait
operasional perkebunan kelapa sawit.
1.2 Tujuan dan Manfaat Kerja Praktik (KP)

Secara umum, tujuan kerja praktik merupakan salah satu kegiatan bagi
mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam menyelesaikan studinya. Adapun
tujuan dan manfaat diadakan kerja praktik tersebut untuk mencapai hasil yang

diharapkan yaitu, sebagai berikut:

1. Tujuan Kerja Praktik
Berikut beberapa tujuan dalam pelaksanaan kerja praktik Politeknik

Negeri Bengkalis, yaitu:

a.  Untuk memberi kesempatan kepada mahasiswa dalam mengaplikasikan
teori/konsep ilmu pengetahuan di Program Studi Akuntansi Keuangan
Publik pada PT. Chora Agro Resources

b.  Untuk memperoleh pengalaman praktis sesuai dengan pengetahuan dan
keterampilan mahasiswa Program Studi Akuntansi Keuangan Publik
pada Bidang Audit dan Keuangan di PT. Chora Agro Resources

c.  Untuk memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk menganalisis,
mengkaji teori/konsep dengan kenyataan kegiatan penerapan ilmu
pengetahuan dan keterampilan ~ yang terdapat disuatu
organisasi/perusahaan.

d.  Untuk menguji kemampuan mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis
dalam pengetahuan, keterampilan dan kemampuan dalam penerapan
pengetahuan dan attitude/perilaku mahasiswa dalam bekerja.

e.  Untuk mendapat umpan balik dari dunia usaha mengenai kemampuan
mahasiswa dan kebutuhan dunia usaha guna pengembangan kurikulum

dan proses pembelajaran bagi Politeknik Negeri Bengkalis.

2. Manfaat Kerja Praktik
Dalam menjalankan Kerja Praktik (KP), diharapkan bahwa mahasiswa
dapat mencapai hasil yang optimal serta memberikan manfaat yang signifikan

bagi diri mereka sendiri, Perguruan Tinggi, dan perusahaan tempat mereka



melaksanakan Kerja Praktik. Adapun manfaat melakukan kerja praktik (KP)

adalah sebagai berikut:

1.

1.3

Bagi Mahasiswa

a.

Mahasiswa mendapat kesempatan untuk menerapkan ilmu
pengetahuan teori/konsep dalam dunia pekerjaan secara nyata.
Mahasiswa memiliki kesempatan untuk belajar dan terjun langsung
dalam dunia pekerjaan.

Mahasiswa mendapatkan ilmu baru dan pengalaman seperti
kedisiplinan dalam bekerja dan mempersiapkan diri untuk memasuki

dunia kerja.

Bagi Politeknik Negeri Bengkalis

a.

Politeknik Negeri Bengkalis memperoleh umpan balik dari
organisasi/perusahaan terhadap kemampuan mahasiswa yang
mengikuti kerja praktik (KP) di dunia pekerjaannya.

Politeknik Negeri Bengkalis memperoleh umpan balik dari dunia

pekerjaan guna pengembangan kurikulum dan proses pembelajaran.

Bagi perusahaan

a.

Dapat berkontribusi dalam menyelesaikan pekerjaan secara tepat
waktu sehingga mengurangi beban kerja karyawan.

Mendukung tanggung jawab sosial perusahaan dengan memberikan
kesempatan kepada mahasiswa untuk melakukan Kerja Praktik (KP).
Membangun hubungan yang teratur, sehat, dan dinamis antara instansi
dan lembaga perguruan tinggi, serta memperkuat kerjasama yang

saling menguntungkan dan bermanfaat.

Waktu Pelaksanaan Kerja Praktik (KP)

Waktu pelaksanaan kerja praktik di PT. Peputra Pekanbaru dilakukan

selama 6 (enam) bulan mulai tanggal 14 Januari 2025 s/d 20 Juni 2025. Adapun

jadwal kerja praktik di PT.Peputra adalah sebagai berikut:

Tabel 1. 1 Jadwal Jam Kerja PT. Peputra

No Hari Jam Kerja Istirahat Keterangan
1. | Senin s/d Kamis 08.00 s/d 17:00 12.00 s/d 13.30 Masuk Kantor
2. Jumat 08.00 s/d 16:00 11.45 s/d 13.45 Masuk Kantor




Hari Jam Kerja Istirahat Keterangan
Sabtu - Minggu - - Libur
r: Data Olahan, 2025
Tabel 1. 2 Jadwal Pelaksanaan Kerja Praktik (KP)
Bulan

Mar | Apr | Mei

No
3

Sumbe

Jun | Jul

Keterangan Des | Jan | Feb

No

Pengajuan Tempat KP
dan

2 Sosialisasi
Pembekalan KP

Persiapan KP
Pelaksanaan KP
Pembuatan Laporan KP

3
4
5

Seminar KP

6
Sumber: Data Olahan, 2025

1.4 Tempat Pelaksanaan Kerja Praktik (KP)
Kegiatan kerja praktik dilaksanakan di PT Peputra yang berlokasi di JI. M. Yamin

No.42a, Sukaramai, Kec. Pekanbaru Kota, Kota Pekanbaru, Riau 28155.
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Gambar 1. 1 Tempat Pelaksanaan KP
Sumber: https://www.google.com
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