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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemikiran KP

Kerja Praktek (KP) adalah aktivitas yang dilakukan oleh mahasiswa untuk
memperoleh pemahaman dan pengalaman langsung di dunia industri berdasarkan
disiplin ilmu yang telah dipelajari. Pelaksanaan kerja praktek bertujuan untuk
memperluas wawasan, meningkatkan keterampilan, serta memberikan pengalaman nyata
di lingkungan kerja. Secara umum, teori yang diperoleh selama perkuliahan belum tentu
sepenuhnya sesuai dengan kondisi praktik di lapangan. Oleh karena itu, kerja praktek
menjadi sarana bagi mahasiswa untuk berinteraksi langsung dengan dunia kerja guna
menjembatani kesenjangan antara teori dan praktik.

Program studi Rekayasa Perangkat Lunak merupakan salah satu dari program studi
yang ada di Politeknik Negeri Bengkalis. Program studi Rekayasa Perangkat Lunak
bergerak di bidang studi mencakup beberapa aktivitas di luar pengembangan perangkat
lunak biasa. Bidang ini mencakup berbagai aplikasi untuk pengembangan dan desain
hingga pendekatan sistemastis, sehingga membutuhkan pengalaman kerja di bidang
teknologi maupun desain. Setiap mahasiswa di Politeknik Negeri Bengkalis melakukan
Kerja Praktek guna meningkatkan pengetahuan di bidangnya. Sehingga menghasilkan
lulusan yang berkualitas dan memiliki pengalaman kerja.

Kerja Praktek ini dilakukan di PT. Pacific Indopalm Industries, sebuah perusahaan
yang berfokus pada pengolahan minyak kelapa sawit. Kegiatan ini berlangsung selama 4
bulan, mulai dari 24 Februari hingga 27 Juni 2025, di Departemen People Organization
Development. Departemen ini memiliki peran utama dalam pengembangan karyawan dan
organisasi secara strategis guna meningkatkan kinerja, budaya kerja, serta efektivitas

bisnis.



1.2 Ruang Lingkup

Kerja Praktek dilaksanakan selama 4 bulan mulai tanggal 24 Feb — 27 Juni 2025
di PT. Pacific Indopalm Industries, Dumai. Jam kerja di perusahaan ini yaitu pada hari
Senin — Jum’at pukul 08.15 — 16.30 WIB dan hari Sabtu pukul 08.15 12.00 WIB.
Adapun ruang lingkup pekerjaan yang dilakukan adalah mengerjakan projek sistem
informasi lamaran pekerjaan PT. Pacific Indopalm Industries. Selain itu penulis juga
terlibat dalam beberapa tugas lainnya, yaitu Screening Form dan work monitoring
evaluation menggunakan aplikasi Microsoft Excel, melakukan update Training
Evaluation Form dan Recap Score Competency menggunakan excel, dll.

1.3 Tujuan dan Manfaat

Tujuan dari pelaksanaan Kerja Praktek ini adalah:

1. Menerapkan pengetahuan yang dipelajari selama perkuliahan.

2. Meningkatkan keterampilan dan kemampuan baik dalam hal
teknis,komunikasi, manajemen waktu, dll.

3. Membuka peluang kesempatan kerja pada perusahaan tempat melakukan
kerja praktek.

4. Sebagai salah satu syarat dalam menyelesaikan Pendidikan sarjana terapan

Rekayasa Perangkat Lunak.

Manfaat dari pelaksanaan Kerja Praktek ini adalah:
1. Memberikan pengalaman kerja yang nyata.
2. Mendapatkan pemahaman yang lebih baik bagaimana proses kerja dan
tuntutan pekerjaan.
3. Membangun jaringan professional yang kuat sehingga bermanfaat dalam

mencari pekerjaan di masa depan.

1.4 Luaran Proyek Kerja Praktek

Proyek yang dihasilkan adalah sebuah website informasi lamaran pekerjaan
untuk PT. Pacific Indopalm Industries. Website ini berfungsi sebagai platform digital
untuk mengelola formulir lamaran kerja, memungkinkan tim HR untuk memperbarui

serta mengelola data pelamar secara lebih efisien.



BAB |1
GAMBARAN PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat PT. Pacific Indopalm Industries

PT. Pacific Indopalm Indutries didirikan di kota Dumai - Provinsi Riau, ujung
timur Pulau Sumatera, merupakan daerah operasi kilang dengan volume terbesar dan
kota pengekspor produk kelapa sawit terbesar di Indonesia.

Didirikan pada bulan Desember 2009 dan pada tahun 2013 pabrik tambahan
dipasang untuk meningkatkan kapasitas sebesar 120% untuk memenuhi permintaan
pasar yang terus meningkat.

Perusahaan telah berinvestasi pada pabrik-pabrik berteknologi terbaru dengan
kilang penyulingan dan fraksinasi yang sepenuhnya otomatis dan penyimpanan curah
serta armada kapal tanker untuk memastikan pasokan minyak kelapa sawit dari pabrik
secara terus menerus.

Indopalm menghasilkan listrik sendiri dengan menggunakan cangkang kelapa sawit
sebagai bahan bakar biomassa yang dapat diperbaharui dan merupakan salah satu
bahan bakar yang paling ramah lingkungan dan tidak membahayakan lingkungan.

Perusahaan ini memiliki grup yaitu HSA Group dan PIL Group. HSA Group
didirikan pada tahun 1938, saat ini berdiri sebagai grup multi-nasional, yang
berusaha untuk terus memberikan kualitas produk tertinggi kepada konsumennya
dalam berbagai kegiatan bisnis. Kegiatan komersial, manufaktur, dan jasa merupakan
pilar utama kelanjutan dan pertumbuhan bisnis Grup. PIL Group diidirikan pada tahun
1988, berbasis di Kuala Lampur untuk mempromosikan Ekspor berbagai komoditas
yang diproduksi oleh grup ke pasar global. PIL Group telah menjadi batu kunci dalam
mengirimkan produk grup ke lebih dari 72 negara diseluruhdunia.



gambar 2. 1 PT. Pacific Indopalm Industries
(Sumber: Google.com)

2.2 Visi dan Misi PT. Pacific Indopalm Industries
2.2.1 Visi

Menjadi perusahaan terkemuka di bidang industri kelapa sawit yang dikenal
dengan keunggulannya.
2.2.2 Misi

Menyediakan produk berkualitas terbaik dengan layanan yang paling efisien
kepada pelanggan dengan tetap mematuhi kebijakan Keberlanjutan dan juga
peraturan Kesehatan, Keselamatan & Lingkungan. Sambil meningkatkan Kinerja
karyawan dan perusahaan kami, sehingga dapat membantu pelanggan untuk
meningkatkan kinerja bisnis mereka.
2.3 Struktur Organisasi PT. Pacific Indopalm Industries
Berikut adalah struktur organisasi PT. Pacific Indopalm Industries:
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gambar 2. 2 Struktur Organisasi PT. PIl (Sumber: PT.PII)




2.4 Ruang Lingkup PT. Pacific Indopalm Industries

PT. Pacific Indopalm Industries mulai operasinya pada bulan Desember 2009
terletak di Dumai, Provinsi Riau dengan biaya keseluruhan pulau Sumatra di
Indonesia. Perusahaan telah berinvestasi dalam teknologi mutakhir - mutakhir di
industri kilang minyak kelapa sawit dengan kapasitas 1500 MT/DAY dapat
diperpanjang hingga 1800 MT/DAY Penyulingan 1.400 MT/DAY Fraksinasi.
Pabrik sepenuhnya otomatis dan tidak ada intervensi manual yang terjadi setelah
system berjalan. Perusahaan telah mendapatkan sertifikat ISO 9001:2008, HACCP
dan HALAL dalam rentang waktu yang sangat singkat. Ini juga anggota RSPO.
Perusahaan juga telah berinvestasi di fasilitas penyimpanan dan penggiling dengan
kapasitas 41.000 MT untuk memastikan operasi logistic yang efesien yang
memenuhi kebutuhan berada dari kilang tersebut. Perusahaan juga telah membeli
Dermaga Tanker jalan yang menjamin aliran CPO yang terus menerus dari
perkebunan ke kilang tersebut. Karena PT. Pacific Indopalm Industries terletak di
sisi laut, telah berinvestasi di Dermaganya sendiri. Investasi ini telah memberi
perusahaan keunggulan kompetitif karena kapal besar sampai kapasitas muat 50000
MT bisa berlabuh di Dermaga ini. Investasi ini menjamin waktu pemuatan
minimum diantara pelabuhan lain dan oleh karna itu mengurangi biaya pemuatan
pelanggan kami.

PT. Pacific Indopalm Industries juga menghasilkan listrik sendiri dengan
berinvestasi pada boiler bertekanan tinggi dan turbin uap. Investasi ini membantu
perusahaan dalam memasuk utilitas sendiri (uap dan listrik) secarakonsisten dengan
biaya kompetitif. Perusahaan bangga menyebutkan bahwa pihaknya menggunakan
bahan bakar ramah lingkungan yang tidak tercemar (palm karnel shell) untuk
menghasilkan  kekuatannya. Kesuksesan perusahaan dikreditkan kepada
menejemen dan karyawan profesional dan berkomitmen yang sangat terlatih dalam
menjalankan usahanya, tanggung jawab dalam metode yang efesien.



BAB Il
BIDANG PEKERJAAN

3.1 Uraian Tugas yang Dikerjakan

Kerja Praktek dilaksanakan selama 4 bulan mulai tanggal 24 Februari - 27 Juni
2025 di PT. Pacific Indopalm Industries. Adapun tugas yang diberikan selama
pelaksanaan Kerja Praktek diantaranya:
1. Melakukan update Screening Form

Screening Form adalah formulir yang digunakan sebagai alat penilaian
awal untuk mengevaluasi kinerja, kompetensi, atau kelayakan karyawan dalam
suatu periode tertentu. Formulir ini membantu manajemen atau atasan dalam
meninjau sejauh mana seorang karyawan memenuhi tanggung jawab, mencapai

target kerja, dan memberikan kontribusi terhadap tujuan perusahaan.

Gambar 3.1 UpdateScreening
(Sumber: Data Olahan)

2. Melakukan verifikasi data kehadiran peserta pelatihan harian dengan
mencocokkan catatan absensi yang tersedia dalam format Excel.
Karena sistem absensi elektronik terkadang mengalami ketidaktepatan dalam
pencatatan, maka diperlukan pengecekan ulang terhadap data kehadiran dan

penyesuaiannya dengan jadwal pelatihanyang telah ditetapkan.Sebagai bentuk



validasi, daftar hadir dicetak dan diisi secara manual oleh peserta sebagai bukti

kehadiran yang sah dan terdokumentasi.

Gambar 3. 2 cek Attendance
(Sumber: Data Olahan)

3. Monitoring kehadiran dan evaluasi peserta

Gambar 3. 3 Monitoring kehadiran
(Sumber: Data Olahan)



4. Membantu desain proses Recruitment

Gambar 3. 4 Desain Proses Rekruitment
(Sumber: Data Olahan)

5. Membuat projek website Lamaran Pekerjaan PT. Pacific Indopalm Industries.
Penulis diberikan projek yang akan dikerjakan selama melaksanakan Kerja

Praktek di PT. Pacific Indopalm Industries, yaitu merancang website Lamaran
Pekerjaan  perusahaan ini yang tujuannya untuk mempermudah proses

rekrutmen di perusahaan melalui digitalisasi alur penerimaan tenaga kerja.
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Gambar 3. 5 Membuat Proyek KP
(Sumber: Data Olahan)

3.2 Target yang Diharapkan
Dalam pelaksanaan Kerja Praktek (KP) di PT. Pacific Indopalm Industries ini
terdapat beberapa target yang diharapkan, diantaranya sebagai berikut:
1. Memperoleh pemahaman tentang dunia industri.
2. Mengembangkan keterampilan yang dimiliki.
3. Meningkatkan kemampuan komunikasi, melalui interaksi dengan berbagai

pihak di perusahaan, termasuk rekan kerja, manajer, dan pimpinan.

3.3 Perangkat yang Digunakan
3.3.1 Perangkat Lunak
Adapun perangkat lunak yang digunakan selama melaksanakan kegiatan Kerja

Praktek di PT. Pacific Indopalm Industries adalah sebagai berikut
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1. Microsoft Excel
Microsoft Excel merupakan sebuah perangkat lunak yang berfungsi utama

sebagai alat pengolah data berbasis angka, dengan memanfaatkan lembar kerja
(spreadsheet) yang tersusun dalam bentuk baris dan kolom untuk menjalankan
berbagai perintah. Secara umum, Excel digunakan untuk mengelola data dan
menjalankan berbagai fungsi atau rumus yang dikenal sebagai formula Excel.
Program ini juga dapat dimanfaatkan untuk membangun aplikasi yang berkaitan

dengan bidang matematika (Novita, Sihotang, & Khairani, 2023).

X

Gambar 3. 6 Microsoft Excel
(Sumber: Google.com)

2. Canva
Canva adalah satu diantara banyaknya aplikasi yang dapat digunakan

dalam membuat media pembelajaran. Canva merupakan aplikasi desain secara
online yang menyediakan beragam desain grafis yang terdiri atas presentasi,
poster, pamphlet, grafik, spanduk dll. (Dian et all., 2021)

Gambar 3.7 Canva
(Sumber: Google.com)

3. Chrome
Google Chrome adalah penjelajah web sumber terbuka yang dikembangkan
oleh perusahaan Google dengan menggunakan mesin rendering WebKit.Proyek

sumber terbukanya chrome dinamakan dengan Chromium (Novi antoro dkk,2022)

Gambar 3. 8 Chrome
(Sumber: Google.com)
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4. Visual Studio Code
Visual Studio Code merupakan editor kode sumber yang dikembangkan oleh
Microsoft dan dapat digunakan pada sistem operasi Windows, Linux, serta
macOS. Editor ini menyediakan berbagai fitur seperti debugging, integrasi
langsung dengan Git dan GitHub, penyorotan sintaks, pelengkapan kode otomatis,
penggunaan snippet, serta kemampuan untuk melakukan refactoring kode
(Agustini & Kurniawan,2019).

Gambar 3.9 Visual Studio Code
(Sumber: Google.com)

3.3.2 Perangkat Keras
Perangkat keras yang digunakan selama melaksanakan Kerja Praktek di PT.
Pacific Indopalm Industries adalah sebagai berikut:
1. Komputer dan Laptop
Dalam Harmayani, dkk (2021) Robert H Blissmer, menyatakan bahwa
Komputer adalah suatu alat elektronik yang mampu melakukan beberapa tugas
antara  lain menerima input, memproses input tadi sesuai dengan programnya,
menyimpan perintah-perintah dan hasil dari pengolahan dan menyediakan

output dalam bentuk informasi.

Gambar 3. 10 Komputer
(Sumber: Google.com)
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3.4 Kendala dan Pemecahan Masalah

Selama melaksanakan Kerja Praktek di PT. Pacific Indopalm Industries,
terdapat beberapa kendala yang penulis alami, diantaranya error pada saat
pengerjaan proyek website karena kurang teliti dan penyusunan kode yang salah.
Untuk mengatasi kendala tersebut, penulis lebih memperhatikan setiap detail dalam
menyusun kode program dan mencari banyak referensi dari berbagai sumber untuk
meningkatkan pemahaman.

Kendala lain yang penulis alami adalah komunikasi. PT. Pacific Indopalm
Industries adalah perusahaan international yang lebih mengutamakan Bahasa
Inggris untuk komunikasi dalam lingkup perusahaan. Penulis mengalami sedikit
kendala dalam berkomunikasi menggunakan Bahasa Inggris, cara penulis
mengatasinya adalah dengan banyak berlatih dan belajar mandiri, selain itu penulis
juga memperbanyak komunikasi dengan para karyawan dan sesama teman kerja

praktek.
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BAB IV
SISTEM INFORMASI LAMARAN PEKERJAAN

BERBASIS WEB PT.PACIFIC INDOPALM INDUSTRIES

4.1 Metodologi
4.1.1 Prosedur Pembuatan Sistem

Metode yang digunakan dalam merancang website Sistem Informasi
Lowongan Pekerjaan PT. Pacific Indopalm Industries adalah metode
pengembangan perangkat lunak waterfall. Waterfall adalah model yang
menyediakan pendekatan alur hidup perangkat lunak secara berturut atau
sequensial. Berikut alur metode waterfall
(Hoirunnisa dkk, 2021):

—

Desain

Fengkodean

Pengujian

Tahap ini merupakan tahap mengumpulkan kebutuhan secara lengkap

Gambar 4. 1 Alur Metode Waterfall
(Sumber: Data Olahan)

1. Analisis

kemudian di analisis terhadap permasalahan yang dihadapi dan menetapkan
kebutuhan perangkat agar menghasilkan desain yang lengkap.
2. Desain

Desain dilakukan setelah tahap analisis diselesaikan. Desain dapat berupa
mockup atau UI/UX Desain yang dirancang langsung seperti tampilan asli

sistem.
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3. Pengkodean

Desain yang telah dibuat kemudian diterjemahkan ke dalam kode atau
bahasa yang dimengerti oleh mesin komputer dengan menggunakan bahasa
pemrograman yang sudah ditentukan.
4. Pengujian

Pengujian adalah kegiatan untuk melakukan pengetesan program yang
sudah dibuat apakah sudah benar atau belum kemudian setiap unit disatukan
dan diuji secara keseluruhan (system testing).
5. Pemeliharaan

Pemeliharaan adalah kegiatan mengoperasikan program di lingkungannya
dan melakukan pemeliharaan, seperti penyesuaian atau perubahan karena
adaptasi dengan situasi sebenarnya

4.1.2 Metodologi Pengumpulan Data

1. Metode Pengamatan (Observation)
Penulis melakukan pengamatan secara langsung yang bertujuan untuk
mengumpulkan data dan informasi yang berkaitan dengan perusahaan.

RS |

i _INDOPALM
B neas

S — B

3

0B APPLIGATION FORM PT. PACIFIC INDOPALM
INDUSTRIES 2025

This form is a form for prospective employees who wish to apply for work placement at
PT. Pacific Indopalm Industries

PT. Pacific Indopalm Indutries established in Dumai city - Riau province, East cost of
Sumatra Island, the biggest volume Refinery operation area and the largest palm oil
products exporting city in Indonesia. more details at pacificindopalm.com

Only prospective applicants who meet the qualifications will be contacted via E-MAIL or
Whatsapp.

Please be careful of fraud in the name of HR&GA PT Pacific Indopalm Industries
Allinterview invitations will be sent via hrd.recruitment n.com and are free
of charge.

widyasariwulan21@gmail.com Ganti akun ey

Gambar 4. 2 Dokumentasi Observasi

2. Wawancara

Wawancara merupakan salah satu teknik pengumpulan data yang
dilakukan secara tatap muka dan mengajukan pertanyaan secara langsung
kepada narasumber. Dalam hal ini penulis melakukan wawancara kepada
mentor lapangan saat kerja praktek di PT. Pacific Indopalm Industries untuk

memperoleh informasi yang berkaitan dengan perusahaan.
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4.1.3 Proses Perancangan

Setelah melakukan proses pengumpulan data, kemudian penulis melakukan
proses perancangan arsitektur sistem. Sistem yang akan dibangun adalah website

Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan PT. Pacific Indopalm Industries. Adapun

gambaran perancangan arsitektur sistem ditunjukkan pada gambar 4.2 berikut:

Gambar 4. 3 Sistem yang akan dibangun
(Sumber: Data Olahan)

4.1.4 Tahapan dan Jadwal Pelaksanaan

Adapun tahapan dan jadwal pelaksanaan yang dilakukan dalam pembuatan
Website Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan PT. Pacific Indopalm Industries

dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 4. 1 Tahapan dan Jadwal Pelaksanaan

Uraian ]
No Kegiatan Mar Ap Me Jun
1 Analisis
Kebutuhan

2 Desain Sistem

3 Pengkodean

Pengujian
Sistem

5 Laporan

4.2 Perancangan dan Implementasi
4.2.1. Analisis Data

Adapun data yang diperlukan dalam proyek ini yaitu data tentang profil
perusahaan, data lowongan pekerjaan yang tersedia, informasi mengenai posisi
karier, informasi seputar perusahaan, data pencapaian perusahaan serta informasi

kontak yang dapat dihubungi oleh pelamar.




4.2.2. Desain Sistem/Alat/Solusi
Desain sistem pada website Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan ini
berupa rancangan usecase diagram dan UI/UX sistem. Adapun rancangan yang
dibuat adalah sebagai berikut:

4.2.3 Use Case Diagram

Web Sistem Lamaran Pekerjaan

Melihat Daftar
Lowongan
Kelola Lowongan
<e:|nc|ude=~3
Mellhat
Detail Lowongan |nc|u d
Mellhat Data Pelamar
User

E |nclude=:= Adrmnin

Melamar Pekerjaan
Memproses Lamaran

Gambar 4. 4 Use Case Diagram

Use Case Diagram digunakan untuk menggambarkan interaksi antara aktor dengan
sistem serta batasan-batasan fungsi yang dapat dilakukan. Dalam sistem Web Sistem
Lamaran Pekerjaan, terdapat dua aktor yang terlibat yaitu User dan Admin.Use Case
Diagram ini bertujuan untuk memberikan gambaran mengenai alur fungsionalitas sistem
yang dapat diakses oleh masing-masing aktor sesuai hak aksesnya.Menurut gambar Use
Case Diagram di atas, dapat disimpulkan sebagai berikut:

1. User dapat melihat daftar lowongan pekerjaan yang tersedia dalam sistem. Fitur
ini dapat diakses tanpa perlu login sehingga semua pengguna dapat langsung

melihat lowongan yang akitif.
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User dapat melihat detail lowongan untuk mengetahui informasi lebih rinci
mengenai posisi yang ditawarkan, seperti kualifikasi, lokasi kerja, dan deskripsi
pekerjaan.

User dapat melamar pekerjaan pada lowongan yang diminati. Biasanya proses ini
memerlukan pengisian formulir lamaran serta unggahan dokumen pendukung.
Admin harus login terlebih dahulu sebelum mengakses sistem, dengan
memasukkan username dan password.

Admin dapat mengelola lowongan pekerjaan, termasuk menambah, mengedit,
atau menghapus data lowongan yang ada di sistem. Proses ini termasuk dalam
aktivitas yang dilindungi dan hanya bisa dilakukan setelah login.

Admin dapat melihat data pelamar, yaitu informasi pengguna yang telah
mengirimkan lamaran pekerjaan. Data ini digunakan untuk proses seleksi dan
evaluasi pelamar.

Admin dapat memproses lamaran pekerjaan yang masuk, seperti menyetujui atau
menolak pelamar, serta memberikan status lamaran seperti “diproses”, “diterima”,

atau “ditolak™.

4.2.4 Activity Diagram

1.

User Melihat Daftar Lowongan

User Sistem

Menampilkan profil
perusahan
Menampilkan daftar
lowongan pekerjaan

¢ stanr >

Membuka halaman
utama

Gambar 4. 5 Melihat Daftar Lowongan

Pada Activity Diagram Melihat Daftar Lowongan Pekerjaan, user terlebih
dahulu membuka halaman utama sistem. Setelah itu, sistem secara otomatis

menampilkan profil perusahaan sebagai informasi awal mengenai perusahaan
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2.

yang menyediakan lowongan pekerjaan. Selanjutnya, sistem menampilkan daftar
lowongan pekerjaan yang tersedia, yang berisi informasi seperti posisi yang
ditawarkan, kualifikasi, dan deskripsi pekerjaan. Proses ini berakhir setelah daftar
lowongan pekerjaan berhasil ditampilkan kepada user.

User Melihat Detail Lowongan

User Sistem

C st

y

Memilih salah satu
lowaongan dari daftar

Menampilkan detail
lowongan

Gambar 4. 6 Melihat Detail Lowongan

Pada Activity Diagram Melihat Detail Lowongan, user terlebih dahulu
memilih salah satu lowongan pekerjaan dari daftar yang tersedia pada sistem.
Setelah user melakukan pemilihan, sistem kemudian menampilkan detail dari
lowongan tersebut, yang mencakup informasi lengkap seperti nama posisi,
deskripsi pekerjaan, kualifikasi yang dibutuhkan, dan pengalaman kerja. Proses
ini berakhir setelah informasi detail lowongan berhasil ditampilkan oleh sistem

kepada user.
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3. User Melamar Pekerjaan

User Sistemn

¢ stat
(L St D

.

emilih lowongan yang
ingin dilamar

Menampilkan form
lamaran

engisi form lamaran
dan menggunggah
dolumen

Menyimpan data
lamaran

Menampilkan
Motifikasi

klik submmit

Selesai

Gambar 4. 7 Melamar Pekerjaan

Pada Activity Diagram Melamar Pekerjaan, user memulai proses dengan
memilih lowongan pekerjaan yang ingin dilamar. Setelah itu, sistem akan
menampilkan form lamaran yang harus diisi oleh user. User kemudian mengisi
form lamaran dengan data yang diperlukan dan mengunggah dokumen pendukung
seperti CV, surat lamaran, atau dokumen lainnya. Setelah pengisian selesai, user
menekan tombol submit untuk mengirimkan lamaran. Sistem kemudian
memproses dan menyimpan data lamaran yang telah dikirimkan oleh user ke
dalam database. Setelah data berhasil disimpan, sistem akan menampilkan
notifikasi atau pemberitahuan bahwa lamaran telah berhasil dikirimkan. Proses

pun selesai.
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4.  Admin Login

User Sistemn

C st )

g

Membuka Aplikasi

Menampilkan form login

Tidak
Valid

Input Username dan
Pazsword

Klik: Login

Menampilkan
Halaman Beranda

Gambar 4. 8 Login Admin

Pada Activity Diagram Login Aplikasi, proses dimulai ketika admin
membuka aplikasi. Setelah itu, sistem akan menampilkan form login yang berisi
kolom untuk mengisi username dan password. Admin kemudian menginput
username dan password yang telah terdaftar pada sistem, lalu menekan tombol
login. Setelah itu, sistem melakukan proses validasi terhadap data yang
dimasukkan. Jika data login tidak valid, maka sistem akan kembali menampilkan
form login dan meminta admin untuk menginput ulang. Namun, jika data login
valid, sistem akan menampilkan halaman beranda sebagai tanda bahwa proses

login berhasil. Proses pun selesai.
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5. Admin Mengelola Lowongan

User Sistem

Menampilkan Dashboard

IMemilih Menu
Candidate

Memperbarui Data
Lowongan

Memilih Aksi Tambah,
Edit, Hapus

Selesai

Gambar 4. 9 Halaman Mengelola Lowongan

Pada Activity Diagram ini, proses diawali ketika admin melakukan login
ke dalam sistem. Setelah berhasil login, sistem akan menampilkan dashboard yang
berisi menu dan fitur yang dapat diakses oleh admin. Admin kemudian memilih
menu position untuk mengelola data lowongan pekerjaan. Di dalam menu
tersebut, admin dapat melakukan aksi berupa menambah, mengedit, maupun
menghapus data lowongan pekerjaan sesuai kebutuhan. Setelah admin memilih
dan menjalankan salah satu aksi tersebut, sistem akan memproses permintaan dan
memperbarui data lowongan dalam basis data. Setelah proses pembaruan selesai,

sistem menandai akhir aktivitas dengan status selesai.
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6. Admin Melihat Data Pelamar

LUser Sistem

Menampilkan
Dashboard

Memilih Menu
Selection

Menampilkan data
candidate

Gambar 4. 10 Melihat Data Pelamar

Pada Activity Diagram ini, proses dimulai saat admin melakukan login ke
dalam sistem. Setelah login berhasil, sistem akan menampilkan dashboard yang
berisi berbagai menu dan fitur yang dapat diakses oleh admin. Selanjutnya, admin
memilih menu Selection yang berfungsi untuk melihat daftar data kandidat yang
telah melamar pekerjaan. Setelah menu tersebut dipilih, sistem akan secara
otomatis menampilkan data kandidat, yang berisi informasi seperti nama pelamar,
posisi yang dilamar, dan status lamaran. Setelah data ditampilkan secara lengkap,

proses pun dinyatakan selesai.
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7. Admin Memproses Lamaran

Lser

Sistem

C st D

Memilih Menu
Selection

Memilih Lamaran

Mmberikan Status
diterima/ditolak

Menampilkan
Dashboard

enampilkan Dafta
Lamaran Masul

enyimpan dan
Memperbarui Status

Lamaran

Gambar 4. 11 Memproses Lamaran

Pada Activity Diagram ini, proses diawali ketika admin melakukan login
ke dalam sistem. Setelah berhasil login, sistem akan menampilkan dashboard yang
berisi menu dan fitur yang dapat diakses oleh admin. Admin kemudian memilih
menu Selection untuk mengelola proses seleksi kandidat. Selanjutnya, sistem akan
menampilkan daftar lamaran masuk dari para kandidat. Admin kemudian memilih
salah satu lamaran yang ingin ditinjau, lalu memberikan status lamaran, apakah
diterima atau ditolak. Setelah itu, sistem akan menyimpan dan memperbarui status

lamaran tersebut di dalam basis data. Setelah status berhasil diperbarui, proses

dinyatakan selesai.
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4.25 Desain UI/UX

1.Tampilan Home Page

Home Apply Now!

 Open PQ'Ition'*
Industries

Find your Dre

A High Quality Palm Based Products Producer

Oil Storage

Our palm oil storage tanks a assurance a certain a storage temperature excellent sealing
and low pressure stem-heating coils are installed in the palm oil storage tanks to prevent
fractionation and solidification.

Gambar 4. 12 Halaman Home Page
(Sumber data olahan)

Pada halaman home terdapat beberapa informasi yaitu tentang perusahaan,

produk yang dihasilkan, visi dan misi perusahaan, nilai-nilai inti (core values).
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2. Tampilan Job Listing

E&I Superintendent
% Status: Not Avaitable

& Vacant Positon 3
Fractionation Operator m
v SausAvstabe & VacantPosttion 20
Accounting Officer =3
E8I Technician =3
v Status Avalable & Vacant Position: 22
HSE Manager m
 Status: Avadlable & Vacant Position: 21
Automotive Superintendent m
v Status: Avaiable & Vacant Position: 45

Gambar 4. 13 Halaman Job
(Sumber: Data Olahan)

Halaman ini berisi tentang daftar pekerjaan yang tersedia. Pelamar

bisa melihat berbagai posisi yang dibuka oleh perusahaan.

Note

PT. Pacific Indopalm Indutries established in Dumai city - Riau province, East cost of Sumatra Island, the biggest volume Refinery operation area
and the largest palm oil products exporting city in Indonesia. more details at ifici com. Only i i who meet the
qualifications will be contacted via E-MAIL or Whatsapp. Please be careful of fraud in the name of HR&GA PT Pacific Indopalm Industries. All
interview invitations will be sent via hrd.| com and are free of charge.

Gambar 4. 14 Halaman JobAplication
(Sumber: Data Olahan)

Halaman Job Aplication merupakan halaman untuk pelamar mengirim

lamaran pekerjaan kelowongan yang telah dipilih.
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5.

Tampilan Personal Info

& Gender

Example: 081234567890
M Religion

Educations

& Last Educations

Please Write in English

# English Skills

Please Write in English

Experiences

Only Number. For example: 7 (7 Year of experience) | 2.5 (2 Year and 5 month of experience) |

0.5 (5 Month of experience)

Positions
&8 E&I Superintendent Upload CV
R o0 1 suoported e POF Max 10M8
D hereby declare that all information provided in this entire document and its attachments is true and inseparable entirety. Should any fraud or falsification of the information |
have provided be discovered and/or proven, | willingly accept and agree to the imposition of sanctions.

Gambar 4. 15 Halaman Personnal info
(Sumber: Data Olahan)

Pada halaman Personal Info menampilkan form/formulir yang harus diisi oleh
pelamar dan dokumen yang harus diunggah.
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Gambar 4. 16 Dokumentasi UI/UX

Ny .
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Berikut merupakan dokumentasi tampilan desain antarmuka (Ul/UX) sistem, yang

dirancang untuk memberikan kemudahan pengguna dalam melakukan proses masuk ke

dalam sistem
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4.2.6 Implementasi Sistem/Alat/Solusi
Berikut adalah hasil implementasi sistem Website Informasi Lamaran
Pekerjaan PT. Pacific Indopalm Industries:
1. Halaman Login (Admin)

p
INDOPALM

Login

Username

P&dmin_lndopalm

Password

Copyright © Indopalm 2025

Gambar 4. 17 Halaman Login Admin
(Sumber: Data Olahan)

2. Halaman Dashboard (Admin)

= ) Hi. Admin indopaim - I

INDOPALM

| ¢ Dashboara Dashboard

Candidate Process Accept Declined
1 1 0 0

& Candidates

1]
o
8
g
E]

Copyright © 2025 e Design By Indopalm Team

Gambar 4. 18 Halaman Kelola Achievements
(Sumber: Data Olahan)
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3. Halaman Kelola Candidate (Admin)

INDOPALM =

Gender

Male

& Dashboard Candidate
& Candidates -
Candidates Show 10 v entries
Selections
2 ;. Name
& Position
1 Jerko Adrianaldy
Showing 1to 1 of 1 entries:
INDOPALM

& Dot Selections
&  Candidates -
Candidates Show 10 ‘v entries
Selections
£ 1 Name
a

&  Position

1 Jeriko Adriznaldy

Showing 110 1 of 1 enfries

Telp

081350648590

esign By Indopalm Team

Telp

081350648530

Email

jerikoadriznaldy 16@gmail.com

D} Hi. Admin indopaim +

Dashboard | Candidate

Email

Action
jerikoadrianaldy 16@gmail.com n

) Hi, Admin ndopaim =

Dashboard | Selections

Gambar 4. 19 Halaman Kelola Candidate

(Sumber: Data Olahan)

4. Halaman Position (Admin)

)

INDOPALM =
Dashboard POSItIon
Candidates -
Position
Show 10 v entries

# 4 Position

1 E8) Superintendent
2 Fractionation Gperator
3 Accounting Officer

4 E8l Technician

5 HSE Manager

Total Vacant

30

20

21

22

21

Search:
Status Action
-
Q Hi, Admin Indopaim ~
Dashboard / Position
Search:
Status Action

ozo
ozo
ozo
ozo

jI (€ VVImc
ooo

Gambar 4. 20 Halaman Position

(Sumber: Data Olahann)
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5. Halaman Home (Guest)

Home Apply Now!

Open Position in PT.
Industries

Find your D

ftunity, send. yolv upd join with us!
L. 1T

Home Apply Now!

Oil Storage

Our palm oil storage tanks assurance a certain storage temperature,

excellent sealing and low-pressure steam-heating coils are installed
in the palm oil storage tanks to prevent fractionation and
solidification. They also are all lined with suitable protective coating,
effectively prevent iron contamination.

Home Apply Now!

A High Quality Palm Based Products Producer

Fractionation Plant

Our process technology is based on a fully continuous and
automatic fractionation of palm oil. An exclusive technique of >
gravitational membrane filtration is implemented in palm oil
fractionation that aids in better olein recovery on a sustained basis

with a higher recovery chance.

Gambar 4. 21 Halaman Home
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6. Halaman Job Listing (Guest)

av E&I Superintendent
@9 . swws: NotAvailavle & Vacant Position: 30

av Fractionation Operator
" v Status: Avallable & Vacant Position: 20

a® Accounting Officer
" + Status: Available & Vacant Position: 21

" v Status: Available & Vacant Position: 22

ab HSE Manager B
.' + Status: Available & Vacant Position: 21

=N
a®  E& Technician
[l
(o]

aP  Automotive Superintendent Apply Now
" v Status: Available & Vacant Position: 45

Gambar 4. 22 Halaman Job Listing

(Sumber: Data Olahan)

7. Halaman Job Application (Guest)

Note

PT. Pacific Indopalm Indutries established in Dumai city - Riau province, East cost of Sumatra Island, the biggest volume Refinery operation area

and the largest palm oil products exporting city in Indonesia. more details at ificil com. Only i who meet the
qualifications will be contacted via E-MAIL or Whatsapp. Please be careful of fraud in the name of HR&GA PT Pacific Indopalm Industries. All
interview invitations will be sent via hrd.| com and are free of charge.

Gambar 4. 23 Halaman Job Aplication
(Sumber: Data Olahan)
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8. Halaman Personal Info (Guest)

Personal Info

Jeriko Adrianaldy Bukit Timah
21 JI.Gatot Subroto Km 9
& Male 081350648590
Example: 08123
M Moslem
jerikoadrianaldy@gmail.com
Educations
& SMA/SMK Kimia Analis
Please Write in English
SMKN 5 Dumai
" - W% Good
Write in English
Experiences
Leave blank if no experience Leave blank if no experience
Fresh Graduation Fresh Graduation
Instruction Instruction
5 Month
mple: 7 (7 Year of nonth of experience)
perience)
Positions
& E& Superintendent CV_Jeriko Adrian Naldi.pdf
BEEl P——

able entirety aud or falsification

Company

Gambar 4. 24 Halaman Personal Info
(Sumber: Data Olahan)



Dokumentasi Implementasi Sistem

(im] ‘0 (2) WhatsApp x ‘0 Dokumentasi implementasi sister X 4 localhost/ 127001 findopalm | X = = a X
. . . .
& G | @ localhost/phpmyadmin/index.php?route=/datat &db=indopalm_job_portal Q A w) Bl @ @ - o
phpMyAdmin
sulerae W structwre ] SOL | 4 Search Query k= Export [i= Import J* Operations =27 4% Routines | & Events 35 Triggers | ® Tracking & Designer % Central columns
Recent  Favorites
= ters
==
[ New
7 information_schema
g mysal Table Action Rows & Type  Collation Size Overhead
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[) work_experiences ¢ 7|Browse v Stuctwe 4 Search $é Insert §@Empty @ Drop © InnoDB uBmbA4_unicode & 32.8 KiB -
14 tables Sum 20 InnoDE utfEmbd_general_ci 400.8 KiB o8
4 O Checkall With selested v
(@ Print [ Dsta cictonsry
{ reate new table
J_LNMT Number of solumns -
m Console
g = p . B = 1312
L Type here to search a i o e " a @ D . ﬂ a 32°C Sebagiancerah A O m # d)) 0770812025 [l
) File Edit Selection View Go Run & > 2 indopalm-job-partal 8- o E0 - X
EXPLORER ® JobPosition.php ® CandidateController.php & AdminFactory.php X ]
~ INDOPALM-JOB-PORTAL database > factories > ® AdminFactory.php
p ~ app 1 <2php
+ Hitp 2
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# Controller.php 5 use Illuminate\Database\Eloquent\Factories\Factory;
& > Middleware 6
= Kernel.php A
m > Mail 8 * @extends \Illuminate\Database\Eloguent\Factories\Factory<\App\Models\Admin» .
9 */
> Models -
10 class AdminFactory extends Factory T
> Providers
L 2 |
~ bootstrap 12 F¥*
> cache 13 * Define the model's default state.
= app.php 4 *
> config 15 * @return array<string, mixed>
16 *
v database / . : P
R 17 public function definition(): array
~ factories
18 I
# AdminFactory.php 19 return [
® UserFactory.php 28 ‘username’ => fake()-»unigue()-ruseriame(),
> migrations 21 ‘password’ => bcrypt(’#adminIndopalm’)
v seeders 22 1
23 }
# DatabaseSeeder.php 2
** Positionseeder.php 25
© .gitignore
v public
> assets
@ > o
~ serints
ﬁ} > OUTLINE
> TIMELINE
69795000 ® ®0A0 & Sigit Kumiawan (2 months aga)  Ln 17, Col40  Spacess4  UTF-8 LF {} PHP & 0
iy — 2 N ; = 13:13
2 Type here to search a =y o e e a ‘ D @ n a 32°C Sebagiancerah A~ O ®m 7 ) 07/08/2025 ]

Gambar 4. 25 Dokumentasi Implementasi sistem
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4.2.7 Pengujian Black Box Testing

Tabel 4. 2 Pengujian Black Box Testing

Skenario Kasus Pengujian Hasil yang Hasil Pengujian Hasil Pada Sistem
Pengujian Diharapkan
Admin
Admin Masukkan username Login berhasil Sesuai A DOPALM
melakukan dan password
login
op—
Masukkan inputan Login gagal Sesuai " DOPALM
kosong
| |
| |
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Masukkan password Login gagal Sesuai please fllin your passward
yang salah
Admin update Masukkan data Posisi telah Sesuai
position position, klik diperbarui
Update
positio
n
E=
Admin delete Data posisi Data berhasil Sesuai
position tersedia dan dihapus
hapus data et ete ot
Guest
Guest Mengakses link web | Halaman home tampil Sesuai
membuka sistem lamaran

halaman home
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Guest menu job listing Halaman Job Sesuai
membuka Listing tampil 9,
halaman ‘
Job
% —
% -
Guest Klik menu Halaman Job Sesuai
membuka Get Started Application tampil
halaman
JobAplication
Guest Menu Halaman Sesuai
membuka Personal Info Personal info tampil
hal aman Personal Info

personal info

Jerbo Adiznaldy
2
& e

Educations

& s

SMKNS Dumal

Duma Selatan
J1Gatot Sbroto Km 9 Mekar Sart Dumai Selatan
081350628550

feritadrianaidy@gmal com

Kimia Anals
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Guest mengisi Menu Halaman Sesuai pasna o
halaman Personal Info Personal info tampil f— -
personal info . gy o
widyesarivulznZ1 @gmailcom
Educations
B L Edusiors Kimiz Anais
SISO o mfm
Guest submit Menu submit Halaman submit Sesuai

personal info

personal info

Personal info tampil

Success!

Application has been sent!
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BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Selama melaksanakan Kerja Praktek (KP) di PT. Pacific Indopalm

Industries, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1.

Website sistem informasi lamaran pekerjaan PT.Pacific  Indopalm
Industries berfungsi sebagai sarana digital yang mempresentasikan proses
recruitment perusahaan, sehingga memudahkan calon pelamar dalam
mengakses informasi lowongan dan mengajukan lamaran. Website ini
dirancang untuk menggantikan sistem lamaran sebelumnya yang masih
menggunakan google form, sehingga dapat memberikan pengalaman yang
efisien bagi pelamar kerja.

Pelaksanaan kerja praktek yang telah dilakukan dapat menambah
wawasan dan pengetahuan di dunia kerja.

Memberikan pengalaman kerja yang menarik serta melatih kedisiplinan

dan tanggung jawab terhadap pekerjaan yang diberikan

5.2 Saran

Website sistem informasi lamaran pekerjaan ini masih memiliki beberapa

kekurangan dan belum sepenuhnya sempurna, sehingga diharapkan kedepannya

dapat dilakukan pengembangan dan penyempurnaan lebih lanjut guna

meningkatkan kualitas serta memberikan pegalaman yang lebih baik bagi

pengguna.
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LAMPIRAN

Lampiran 1. Surat Keterangan Kerja Praktek

Yang bertanda tangan di bawah ini:

by -
Nama : Meutia Asnawi
Jabatan : HR & GA Section Head

Alamat : ). Gunung Kerinci RT.005 Bumi Ayu - Dumai

Dengan ini menerangkan bahwa:

: Widya Wulan Sari

Nama
NIM : 6304211415

Jurusan : D4 Rekayasa Perangkat Lunak

Asal Kampus : Politeknik Negeri Bengkalis

Alamat Kampus - JI. Bathin Alam, Desa Sungai Alam, Bengkalis — Riau 28711

Bahwa yang bersangkutan telah melaksanakan Prakter Kerja Lapangan di PT. PACIFIC
INDOPALM INDUSTRIES. Yang telah dilaksanakan selama 4 bulan, yaitu mulai 24 Februari

2025 s/d 27 Juni 2025.

Selama di PT. PACIFIC INDOPALM INDUSTRIES, yang bersangkutan telah mempelajari
tentang People & Organization Development. Dan pada saat surat ini dikeluarkan, yang
bersangkutan telah melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya dengan baik.

Demikian surat keterangan praktek kerja lapangan ini kami buat untuk dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.
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Lampiran 2. Surat Balasan Diterima Kerja Praktek
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Lampiran 3. Log Kegiatan Kerja Praktek

Tgl. Kegiatan 24 Felboruari 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Perkenalan

Deskripsi Kegiatan

Mengisi biodata untuk magang, dan pembimbing lapangan memperkenalkan terkait perusahaan dan struktur perusahaan

Ay

.
W= 3

& - ' . ,
V')

|
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Tgl. Kegiatan 25 Februari 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Recap Score Competency

Deskripsi Kegiatan

Merekap data recap score competency karyawan PT.Pacific Indopalm Industries

Tgl. Kegiatan 26 Februari 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd,, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik appraisal level 1 & 2 2023

Deskripsi Kegiatan

Merekap Performance appraisal level 1 & 2 2023 di excel
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Recap Score Kompetensi 2024

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Scan seluruuh KPI Karyawan

27 Februari 2025
188908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

5304211415 - Widya Wulan Sari

Update KPI 2024

28 Februari 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Competencies

1 Maret 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Evidence KPI
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Tgl. Kegiatan 3 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 — LIDYA WATI, S.Pd., M.Komm
Penulis 6304211415 - wWidya Wulan sari
Topik Attedance List Training

Deskripsi Kegiatan

Membuat Attandance List untuk Training dan sekaligus diprint

Tgl. Kegiatan 4 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Rest Data Troining dan Membuat UseCase Diagram

Deskripsi Kegiatan

Membantu rest data training evaoluation dan test RSPO serta membuat Use Case Diagram

wen Siste |

E s -
_ Lowvwangan _
_— S

/_ T hAciinat
— Detall Lowonoan ]

u

Usar \ ]

' Melamar Pekeraan

Tgl. Kegiatan & Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 630421415 - Widya Wulan Sari

Topik Work Monitoring Training

Deskripsi Kegiatan

Melakukan cek data dan merekap work monitoring training evaluation lev 3




Tgl. Kegiatan 7 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Integration Of RSPO

Deskripsi Kegiatan

Update Monitoring Integration RSPO

Tgl. Kegiatan 8 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Recap Score (juli-desember 2022)

Deskripsi Kegiatan

Membantu Recap Score Karyawan Di Excel

Tgl. Kegiatan 10 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 — LIDY A WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 5304211415 - Widya wWulan Sari

Topik Training Evaluation level 1

Deskripsi Kegiatan

Membantu Prepare untuk Training Level 1 dan Merekap Hasil Dari Training ke Excel
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Tgl. Kegiatan 11 Maret 2025

Pembimbing 198808222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Berdiskusi Terkait Sistem Informasi lowongan Kerja

Deskripsi Kegiatan

Merancang Desain UI/UX project sistem web lamaran pekerjaan PT.Pacific Indopalm Industries

D [0 Giwiee x| % gegeeetac X | AmaOwsbos X | Asmeieatnd X P wroorans  x O hekekmemte X | + - o x

i g e [

¥ o ° o -

- e

"““ Open Position in PT.Pacific Indopalm Industris

s ‘Find Your DREAM JOB.

Getstarted
9
850 toomn A BB a0 50 W

Tgl. Kegiatan 12 Maret 2025
Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Screening-Form

Deskripsi Kegiatan

Tgl. Kegiatan 13 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Work Monitoring Training Lv 3

Deskripsi Kegiatan

Merekap dan mengedit work monitoring training level 3 di Excel
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

14 Maret 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Progress Web Lamaran Kerja

Melanjut Revisi Rancangan Desain UI/UX web sistern lamaran pekerjaan.

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis

Topik

Deskripsi Kegiatan
Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis

Topik

Deskripsi Kegiatan

Update Data Screening Form diExcel

15 Maret 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd.,, M.Kom
6304211415 - widya Wulan Sari

Screening-Form

17 Maret 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Screening Form
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

18 Maret 2025

188308222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

5304211415 - Widya Wulan Sari

Pembuatan Laporan KP

Progres Awal Membuat Laporan KP BAB 1

Tgl. Kegiatan

Pembimbing

18 Maret 2025

1898908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Internship
Deskripsi Kegiatan
Membuat Form Internship di google form dan sv data nya
B romimesions o 0o e oy mnz t §

o i

Biodata Siswa Magang H -

87 ywx a

J—— =

St bagun | Lanaian b bapas ek =

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

A iz Dl Prsana oy

Narra Lengiap”

20 Maret 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

630421415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

Melanjutkan desain UI/UX tampilan untuk sistermn web lamaran

T — S
€« C L o Sigrma com s MONMISW Tarmpodas - " = s cg o
® o -m
depagrd Dewen o
=

A High Quality Palm Based Products Producer

@ z0-8-ToO [ | (]
s.ﬂr’)cnﬂ‘-!

= s
8 0C sabagiancenh A FE0 &0 g, W
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Tgl. Kegiatan 21 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, M.Kom
Penulis 630421415 - Widya Wulan Sari
Topik oJT

Deskripsi Kegiatan
Recap Data On Job Training di Excel

Tgl. Kegiatan 22 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Training Request Form

Deskripsi Kegiatan

Recap Training Request Form dan prepare untuk training dihari bescknya

bbbl T

Tgl. Kegiatan 24 Maret 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - wWidya Wulan Sari

Topik Progress Web KP

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan Progress Pembuatan Web Sisterm Lamaran Pekerjaan PT.Pacific Indopalm Industries
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

25 Maret 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., MKom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

Our Visions

Our Core Values

7 april 2025
198808222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Training Budget 2025

Update Training Budget 2025 dan dipindakan ke excel

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

& April 2025
18988308222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

Melanjutkan Pengerjaan web sistem lamaran kerja yang masih error
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

9 April 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd.,, M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

Membuat tampilan get started project sistem web lamaran pekerjaan

« C

ndopaim. job- portaL sudent.project org.

Note

PT. Pacific Indopaim Indutries established in
and the largest paim oil Products exporting ¢

qualifications will be contacted via E-MAIL o

Interview invitations will be sent via hed.recn

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Membantu admin payroll untuk mengecek overtime performed

= -

® jobposition.php X

app > Models > ® Jobposition.php

[ R T T N

|<?php
namespace Appi\Models;

use Illuminate\Database\Eloquent\Factories\HasFactory;
use Illuminate\Database\Eloquent\lModel;

class JobPosition extends Model

{
use HasFactory;
protected $fillable = [
"position’, 'desc', 'available position', 'status’
1:
by
10 April 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom
5304211415 - Widya Wulan Sari

Owvertime Performed

-

S-A- EWW R Eeewhconn - %

WA

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

n| [——— B me | sem |mp  rersam

22|+ [recenea cra moace ww | wom |me

I wm | eom |we

s | wom |we

25|12 [ s | nam |

I ] e p——— N ww | aam [w [ ]

I ) ree— 000 |oaon| om | oo | w0 | oo | om | s | soa0n1,

=

e Gincee tchne Uty QF eodarten 7ot | vian unplan %3 e § 1 .

= [T R e —

B P Toehere to seorch H O € » e @ W I ~ABm a0, W
M april 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

Membuat Tampilan Our Vision & Our Core Values website sistem lamaran pekerjaan PT.Pacific Indopalm Industries

A I |
L.:::J

Vision

Our Visions

a4 |

Mission
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan
Mengedit File Training Bonding

P ot | Wt s

M@ P Typehereto search

12 April 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Training Bonding

v’
INDOPALM

TRAINING BONDING AGREEMENT

Wo. —/TRAINING HRD/ /3034

Fads hae e, 21/08/2024, bertempat & BT, PAGFIC INDOPAUM INDUSTRIES Dums yang bertands tangm
o
Taday ce, 2/04/ 2024, ocated ot T, PAGIICINDOPAM (NDUSTRIES Dume undersigned:
L Meusia Achaws KA Section Head of BT. PACHC INDOPALM IDUSTRIE, daa hal inl bertindah
o

Salam jabiatannya teriabu, Borweang Bertndsk untik dan st
INDUSTRIES, bariecidukan dan bedantce pusat & akin Rays Our

PRUSANARN -

n oul for and cn bebal of BT, PACUIC INOCPAUA INDUSTAIES, hewng 3
pricial cffce of soln Aoyo Dum ~ Bostom A0ry KMLI4, Kebranin Lubuk Gaung, Kecomotan
SungarSemévian, Dumar- A, herenaftereferedto s
company
1. [Mamal, bertampat ingga di [Alamat], pomegang Kartu Tanda Perducul (KTP) Nomor INomos KTP|

‘Galam jabatannya sabagal {Poski] dongan nomor pogawsl [Nomor Pegawai beetindak wind dan
atas namanyasend, untuk seRnjutnyadsebut:

5= 29 € -« @@ O W I

qR32 8 0w

@i con AGDEW o B

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

14 april 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
630421415 - Widya Wulan Sari

Training SMKZ Implementation

Prepare semua dokumen yg dibutuhkan untuk Training SMK3 Implementation

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

15 April 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Post Test

Membuat Form Post Test Training di Google Form

B [0 e

B roannocvmanon

5 B s vsisaron - coeg % [

B R ———

PRE TEST / POST TEST

20 € - Re O W

ngDI®e

@ ~Bmaw B0 W
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Tgl. Kegiatan 16 April 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd,, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Training SMK3 Implementation

Deskripsi Kegiatan

Mengikuti Training SMK3 Implementation yg dilaksanakan Departemen HSE

Tgl. Kegiatan 17 April 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 — Widya Wulan Sari

Topik Internal Audit SMK3

Deskripsi Kegiatan

Tgl. Kegiatan 19 April 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LDYA WATI, 5.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Progress Web KP

Deskripsi Kegiatan

Membuat tampilan Personal info di sistem web lamaran pekerjaan pt pocific indopalm industries

Personal Info

Educations

Fynerienres
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan pengerjaan tampilan job application unt

22 April 2025

198808222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, MKom
630421415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

uk personal info sistern web lamaran pekerjoan PT.Pacific Indopalm Industries

Positions

]

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Membuat google form training level 2

3Te\DataBazeNElaqUEnt \FaCTar 1SS HA
ate\0atabaserEloquent Vot ;
atabasetEloquent \Relat fonai
)

protected $fillabl

23 April 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, M.Kom
6304211415 - widya Wulan Sari

training level 2

D o e % B et x| ——
«a docs guogimceny o G o E -0
B remncvausmonrorm-eviL & % e oo o N ]
ey oot @ Sovw
TRAINING EVALUATION FORM - LEVEL 1 i @
B I Ue ¥ =
™
Place : Ganfarancamsom 2nd s P Pacific ndspam wdusres o
=
nams .
Nama -
el
M| 2 yoe tere to search 50 ¢ - P e @ % @ircon ABoas 0 W

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

mengikuti training&workshop 1S0O 8001 dan 14001

24 April 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Training I1SC 8001
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

25 april 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

Membuat Tampilan Job Listing sistem web lamaran pekerjoan PT.Pacific Indopalm Industries

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan Tampilan Job Listing sisterm web lamaran pekerjoan PT.Pacific Indopalm Industries

26 April 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Progres Web KP

app » Models > ® JobPasition.php

F?php

Job Listing )
3

a

aP  E&l Superintendent 5
[ RS- 6
7

8

&P Accounting Officer 9
[} SV SR p— 18
11

12

op  EBiTechnician L
O e o 14
15

16

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan
Scan PKWT 2020-2021 Pt.Srikandi Inti Lestari

namespace App\Models;

use Illuminate\Database\Eloquent\Factories\HasFactory;
use Illuminate\Database\Eloquent'\Model;

class JobPosition extends Model

{

use HasFactory;

protected $fillable = [

IH

'position’, 'desc’, 'available_position’, ‘status’

28 April 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

PKWT 2020-2021
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Tgl. Kegiatan 29 April 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Cash Advance Request Form

Deskripsi Kegiatan

Membantu GA Mengumpulkan dan Menggunting Form Cash Advance Request Form

Tgl. Kegiatan 30 April 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Rekap Absensi Karyawan

Deskripsi Kegiatan

Tgl. Kegiatan 2 Mei 2025

Pembimbing 198908222014042001 — LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Job Desc

Deskripsi Kegiatan

Membuat Job Desc automotive spwv, receptionist, jr. mechanic
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

3 Mei 2025

198808222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Scan PKWT 2020-2021

5 Mei 2025
198808222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Desain Poster Job Opprtunity
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan
Lanjutan Scan PKWT 2020-2021
Tgl. Kegiatan

Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan
Scan PKWT dan Perjanjian Bersama PT.Srikandi Inti Lestari

Tgl Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan
Lanjutan Scan PKWT & PB

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

6 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, M.Kom
6304211415 - wWidya Wulan Sari

PKWT 2020-2021

7 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

PKWT & PB

B Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
5304211415 - Widya Wulan Sari

FPEKWT & PB

9 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

PKWT & PE

Lanjutan scan pkwt 2024 & 2025 dan perjanjian bersama PT Srikandi Inti Lestari
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Tgl. Kegiatan 10 Mei 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Progres Web KP

Deskripsi Kegiatan

melanjutkan progres web sistern lamaran kerja untuk halaman login admin

— 9 e v 5
INDOPALI\T@ e Py—
Ppe—— e
Loain P om.. e
Y Hilp 3 2 4o
Umernam - ZJ » mal e
v Modsls 5 use [lluminate\Foundation\Auth\User as Authenticatable;
ﬁ5 ® Liminghp 6 use Illurinate\Database\Eloquent \Factories\tasFactary;
Fassward CEEED o class it aut
[ @ o e
sgerecesty e
R e ® intemExperiancep.
= JobPositionghp protected $fillable = [
® Seecton prp “ i
& Userphp b
® WorkExperiencephp
Tgl. Kegiatan 13 Mei 2025
Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, MKom
Penulis 6304211415 - widya Wulan Sari
Topik Training Form

Deskripsi Kegiatan

Persiapan training membuat training form request level |, pretest dan postest

Tgl. Kegiatan 14 Mei 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LUIDYA WATI, 5.Pd,, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Training Production Planning

Deskripsi Kegiatan

Mengikuti Training Production Planning dan Membantu prepare dokumen yang dibutuhkan
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Prepare Training dan mengikuti training depart exim

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

15 Mei 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Training SD Exim

16 Mei 2025

188908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., MKom

630421415 - Widya Wulan Sari

KPI Cascade 2026

Membuat KPI cascade 2026 di excel yang telah dibuat karyawan

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan Membuat KPI 2026 ke excel

17 Mei 2025

1988908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

B304211415 - Widya Wulan Sari

KP| Cascade 2028
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan
Scan Dokumen PKWT 2025 PT.Srikandi Inti Lestari

20 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

PKWT SIL 2025

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

21 Mei 2025
198908222014042001 - UDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Pretest/Postest

Membuat pretest dan postest training quality management

0 [0 s
)

W B roanens tvnsiron - coege x [

..... o WA A3y AGH A

B runncemunon

Pertaryaon

Jomobon  Sotsisn

- o x
purinm A a0
© ® 5 ¢ @ & ]

[~

‘TRAINING EVALUATION FORM LEVEL 2

PRE TEST/ POST TEST

W O pensetsens a

nNEgDI®e

@occon ~BDaw 00 W

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan
Update Training 2025 K3 Pemadam Kebakaran

22 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 — Widya Wulan Sari

Training 2025
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

23 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

HR Toolbox Training

Mengikuti section head HRGA kelapangan untuk HR toolbox training

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Rekop data Summary MPP 2025
Tgl. Kegiatan

Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Lanjutan rekapan summary mpp

Ear——

= T—r—

1 . 3

WP e toesh

nan B

ba s e

WA el e Buwre e

usan Aassura
Refoery A Fractimsion ey & Fractirtin
Ligaic - Gen

Eecica & Feimmets

Mechoned

o hen3da0

BA EED EE Bvemocwe: Bo% 0

w

=

A B Comeed Fet G
Fusteg st 2ges

H
Pl doust Pormareet] P

24 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Summary MPP

26 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, MKom

6304211415 - Widyo Wulan Sari

Summary MPP

[T T ¥ T L
oo P adecus Rt

-

EOAseC—¢

@rcom AGnan, "
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

27 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Progress Web KP

Melanjutkan project tampilan dashboard untuk admin sistern web lamaran pekerjaan

O | Dets Hiocan Kegatan
&0 v

X | @ Whatstep X .. AdminDabosed x +
indopaim job-portalstudent project o1g /s

INDOPALM =

Dashboard

- o x
c & -0

@ ik rimston I

o -O

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Rekap data anak magang 2024 di ZKBio Security

ST

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

28 Mei 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd,, M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

ZKBio

30 Mei 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Cash Advance Form
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Tgl. Kegiatan 31 Mei 2025

Pembimbing 198808222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd,, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Progress Web KP

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan project sistermn web lamaran pekerjaan untuk tampilan candidate di Admin

Tgl. Kegiatan 4 Juni 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd,, M.Kom
Penulis 5304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Progress Web KP

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan revisi project sisterm web lamarsn naksarinen Dol teminilan condiceta di aelein
o o

gle Edn gelecion Yiew Go Bun - « P indopaim job-partal

[ [Womddsiepe ] 7 Ve Tilund Lations\asone;

@ | Detal Rincian Kegiatan X | @ (1) Whatskpp x @ [ P P———
& G (O hipsy/indopaim-job-portalstudent-project org/admin/candidate ~moor. [ 0 @ andidstenhp
el <2php
INDOPALM :
% T nanespace Appiodels;
1
5 use Tlluninate\Database\Eloguent \Factardes\H
Candidate & ® Adminghy se Illuninate\Database\Eloguent fizdsl;
°

& use dppVidels\Educ
® Experience, php 18 use App\Viodels\p
' emsperence . use appivorel
5 Name m Jctiostionghe 2
' osidongip 3 class Condidate extends Hodel
= seiecionpho o .
= e use Hasfa

| WorkErperience.hp protected Sfillable - |

: e ‘name’, ‘age”, 'gender’, 'religion’, ‘domicile’, ‘address’, “telp’, ‘email®
> bootstrap IH
» datahase 1 public function educat Hastne {
o n Ferurn $enLs-shacone(ESucation: class, ‘candidste 117);
> resources s g
) routes 5 puslic fuction expertence()
~ storage 2% return $this-»hasone(Fxp . "candidate 14");
> app
e —
blic f i
® = o T
{E} » OUTUNE
» TIMELINE 2
Tgl. Kegiatan 11 Juni 2025
Pembimbing 198808222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Attandance List

Deskripsi Kegiatan

Scan Attandance List Training
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Tgl. Kegiatan 12 Juni 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari
Topik Outlook

Deskripsi Kegiatan

save folder cv pelamar 2024

Tgl. Kegiatan 13 Juni 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Progress Web KP

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan project sistem lamaran pekerjaan untuk tampilan positian di halaman admin

Tgl. Kegiatan 16 Juni 2025

Pembimbing 198808222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Hygiene Post Test

Deskripsi Kegiatan

Periksa hasil post test training karyawan PT.Pacific Indopalm
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Membuat Training Request Form Maintenance can Utility

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

17 Juni 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Training Request Form

Membuat pretest training finance accounting

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

18 Juni 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd, M.Kom

65304211415 - Widya Wulan Sari

PreTest&PostTest
T T [ L TS = T =
€ o o
B LeAoRSHP BATCH1 > 5 e N

PRE TEST & POST TEST

S 7 €C - @2 e O "

[CH:

O Wiy A BEW a0 W

Prepare pretest dan postest Training Leadership

19 Juni 2025

198808222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

5304211415 - Widya Wulan Sari

Training Leadership

D |0 vmeiw %

e o e ey S

DERSHIP BATCH 1
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Tgl. Kegiatan 20 Juni 2025

Pembimbing 198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., M.Kom
Penulis 6304211415 - Widyo Wulan Sari
Topik Progress Web KP

Deskripsi Kegiatan

Melanjutkan project tampilan position yang

masih eror sistem web lamaran pekerjaan

Tgl. Kegiatan 21 Juni 2025

Pembimbing 198808222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., MKom
Penulis 6304211415 - Widya Wulan Sari

Topik Progress Laporan

Deskripsi Kegiatan

Membuat Laporan KP sistem web dan rincian kegiatan yang dilaksanakan di tempat magang
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Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Arsip Training Request Form dan Attandance List dari beberapa training yang telah diloksanakan

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Menyiapkan setiop dokumen magang
Tgl. Kegiatan

Pembimbing

Penulis

Topik

Deskripsi Kegiatan

23 Juni 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd., M.Kom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Training Request Form

24 Juni 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, MKom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Prepare Closing

25 Juni 2025

198908222014042001 - LIDYA WATI, S.Pd, MKom

6304211415 - Widya Wulan Sari

Prepare Closing

Menyiapkan semua berkas selesai magang untuk dittd dan dicap

Tgl. Kegiatan
Pembimbing
Penulis
Topik

Deskripsi Kegiatan

Menyiapkan berkas nilai dan closing ke pihak perusahaan

26 Juni 2025
198908222014042001 - LIDYA WATI, 5.Pd., MKom
6304211415 - Widya Wulan Sari

Prepare Closing
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Lampiran 4. Lembar Penilaian Kerja Praktek

1 |Disciplinary (Disiplin) 92 Good
2 |Teamwork (Kerja Sama Tim) 91 Good
3 [Initiative (Inisiatif) Need Improvement for Initiative in work
4 |Responsibility (Tanggung Jawab) Good
5 |Cleanliness & Tideness (Kebersihan dan Kerapian) a1 Good
et d O | Proced:
6 Comp! 0 i jure in 9
|department (Kepatuhan terhadap SOP yang berlaku)
1. Competency / Kompetensi Remarks
Administration and Correspon nistras) dan
1 %0 Good
Korespondensi)
2 Computer Knowledge and Apphcations {Pengetahua a0 Good
Komputer dan Aplikasi)
3 |Microsoft Office Skills (Kemampuan M Q0 Need more improvement
4 |Communication Skills (Kemampuan Komunikas 88 Need more improvement for soft skills
Archive Management and Documentation Syster
5 93 Good
(Manajemen Arsip dan Sistem D si)
6 |Consideration safety fulfillment (Pertimbangan Keselamatan) 92 Good
Average (Rata-Rata) 90.75
1L Rating from HRD Remarks
Nilai]
1 |Disciplinary ( Kedisiplinan) 92 Ontime, No Absent except on Sick Leave
0 to rules and lats h had.
2 A 9 Good




Lampiran 5. Sertifikat Kerja Praktek

No. 135/PII/HRGA/V1/2025

This is to certify that:

WIDYA WULAN SARI

Has completed the job training at:

PT. PACIFIC INDOPALM INDUSTRIES
at POD, HRGA Department
24t February 2025- 27% June 2025

Dumai, 26' June 2025
2 PT. PACIFIC INDOPALM INDUSTRIES
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Lampiran 6. Presensi Kerja Praktek

Personncl

Timetable Details

T =TT — [T — Department Mame Attendance Date week rTE— York Time Punch Data
PIRMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-02-24 Mo F 05:15-16:30 0:3.00-15:14
PIRT2E02062 whidya wiulan Sari Internship 2025-02-25 Tu R 08:15-16:30 08:06-16:44
PIRMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-02-26 w'e F 05:15-16:30 02:02-16:4 2
PIrT2E02062 whidya wiulan Sari Internship 2028-02-27 Th R 08:15-16:30 07:54-16:41
FIMT2E02062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-02-28 Fr R 02:15-16:30 07:69-1E:3
PIrT2E02062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-m Sa F Ram 05:15-16:00 07:43-16.32
PIIMT 2502062 ‘widya ‘wulan Sari Internzhip 2025-03-02 Su B Fam 0%:15-16:00 Fublic Hioliday
PIrMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-03 {1y (=] F Ram 05:15-16:00 07:39-16:02
FIrMT2EIZ0E2 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-04 Tu F Ram 0:15-16:00 07:42-16:0
PlrT 2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-05 w'e F Ram 05:15-16:00 07:50-16:01
FIrT2EIZ062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-08 Th F Ram 05:15-16:00 07:40-15:58
PlRT2502062 ‘widya Swiulan Sari Internship 2025-03-07 Fr F Ram 05:15-16:00 07:45-16:01
FIrT2EIZ062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-08 Sa F Ram 05:15-16:00 0767-16.03
PR T 2502062 wWidya ‘walan Sari Internship 2025-03-09 Su F Fam 02:15-16:00 Fublic Holiday
PIRT2E02062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-10 {1 (=] F Ram 08:15-16:00 07:55-16:01
PIRMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-11 Tu F Ram 05:15-16:00 07:57-16:M
PIrT2E02062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-12 w'e F Ram 05:15-16:00 07:6E-15.68
FIMT2E02062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-13 Th F Ram 02:15-16:00 07:hE-16:00
PIrT2E02062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-14 Fr F Ram 05:15-16:00 0:02-16:00
FIMT2E02062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-15 Sa F Ram 02:15-16:00 07:53-16.00
PR T 2502062 wWidya wulan Sari Internship 2025-03-16 Su F Ham 05:15-16:00 Fublic Holiday
FIrMT2EIZ0E2 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-17 {1 (=] F Ram 0:15-16:00 0:2:-16.00
PlrT 2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-18 Tu F Ram 05:15-16:00 08:11-16.01
FIrT2EIZ062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-19 w'e F Ram 05:15-16:00 0g:1-16.01
PlRT2502062 ‘widya Swiulan Sari Internship 2025-03-20 Th F Ram 05:15-16:00 08:10-16:01
FIrT2EIZ062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-21 Fr Rz Fam 05:30-16:00 0g:1-16.01
PIRMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-22 Sa FR2Sat 05:30-14.30 03:03-12:00
PIIMT 2502062 ‘wWidya ‘wulan Sari Internzship 2025-03-23 Su
PIRMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-24 Mo FzZ Fam 05:30-16:00 02:07-16:00
PIRT2E02062 whidya wiulan Sari Internship 2025-03-25 Tu Rz Fam 08:30-16:00 08:15-16:01
FIRT 2502062 wWidya walan Sari Internship 2025-02-2E8 e Bz Fam 05:30-16:00 Live Permission
PR T 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2026-03-27 Th Bz Fam 08:30-16:00 Live Permission
PIIMT 2502062 ‘wWidya ‘wulan Sari Internzhip 2026-03-22 Fr R2 Ram 0%:20-16:00 Live Permission
PIrMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-29 Sa R25at 08:30-14:30 Fublic Holiday
PIIMT 2502062 ‘widya ‘wulan Sari Internzhip 2025-03-30 Su
PIrMT2502062 ‘widya wiulan Sari Internship 2025-03-3 {1y (=] Rz Fam 08:30-16:00 Eid Alfitri
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FIMNT 2502062 "idya ‘wWulan Sari Internship 2025-04-01 Tu & 02:15-16:30 Eid Alfitri
FIINT 2502062 Widya wulan Sari Internzhip 2025-04-02 e F 08:15-16:30 Live Fermission
FIIMNT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2025-04-103 Th F 05:15-16:30 Live Permission
PIIMT 25802062 Widya ‘wulan Sari Internship 2025-04-04 Fr R 0%:15-16:30 Live Permission
FIINT 2502062 Widya wulan Sari Internzhip 2025-04-05 Sa F Sat 0:15-12:00 Live FParmis=ion
PIIMT 2502062 Widya ‘wulan Sari Internzhip 2025-04-05 Sy

FIMNT 2502062 w'idya ‘wWulan Sari Internzhip 2025-04-07 o F 02:15-16:30 0E12-16:32
FIMNT 2502062 "Wwidya ‘wulan Sari Intern=hip 2026-04-08 Tu ] 03:15-16:30 08121632
FIMNT 2802062 iy wWulan Sari Internship 2026-04-09 We ] 02:15-16:20 0212-16:33
FIIMT 2502062 W'idya ‘wulan Sari Intern=hip 2025-04-10 Th F 05:15-16:30 0512-16:32
FINT 2502062 "idya wWulan Sari Internship 2026-04-11 Fr & 02:15-16:20 08:26-16:2
FINT 2502062 Wiy wWulan Sari Intern=hip 2025-04-12 Sa F Sat 05:15-12:00 0a:1-12:02
PIIMT 2502062 Widya ‘wulan Sari Internzhip 2025-04-13 Sy

FIMNT2502062 widya wWulan Sari Intern=hip 2025-04-14 Mo ] 02:15-16:30 02:09-16:32
FIMNT 2502062 "Wwidya ‘wulan Sari Intern=hip 20256-04-15 Tu ] 03:15-16:30 0a3:12-16:31
FINT 2502062 "fidya ‘wWulan Sari Internship 2026-04-16 We & 02:15-16:20 08121622
FINT 2502062 Wiy wWulan Sari Intern=hip 2025-04-17 Th F 05:15-16:30 0E:11-16:31
FIMNT 2502062 "idya ‘wWulan Sari Internship 2025-04-13 Fr & 02:15-16:30 Fublic: Haliday
FIMNT2502062 iy wWulan Sari Internzhip 2025-04-19 Sa F Sat 02:15-12:00 02121203
FIIMNT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2025-04-20 Sy

FIMNT 2802062 iy wWulan Sari Internship 2026-04-21 Mo ] 02:15-16:20 Sick.
FINT 2502062 Wiy wWulan Sari Intern=hip 2025-04-22 Tu F 05:15-16:30 0E:11-16:31
FIMNT 2502062 "idya ‘wWulan Sari Internship 2026-04-23 We & 02:15-16:30 0 1-16:31
FIMNT 2502062 w'idya ‘wWulan Sari Internzhip 2025-04-24 Th F 02:15-16:30 0E:06-16:21
FIMNT 2502062 iy 2 ‘wWulan Sari Internship 2025-04-25 Fr & 02:15-16:30 0 1-16:31
FIMNT 2802062 iy wWulan Sari Internship 2026-04-25 Sa F Sat 02:15-12:00 008120
FIINT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2025-04-27 Su

FINT 2502062 "idya wWulan Sari Internship 2026-04-28 Mo & 02:15-16:20 0E:09-16:2
FINT 2502062 Wiy wWulan Sari Intern=hip 2025-04-29 Tu F 05:15-16:30 05:10-16:31
FIMNT 2502062 "idya ‘wWulan Sari Internship 2025-04-30 We & 02:15-16:30 0a:08-16:3
FIMNT2502062 widya wWulan Sari Intern=hip 2025-05-01 Th ] 02:15-16:30 Fublic: Haliday
FIMNT 2502062 "Wwidya ‘wulan Sari Intern=hip 2026-05-02 Fr ] 03:15-16:30 08:09-16:31
FINT 2502062 "fidya ‘wWulan Sari Internship 2026-05-032 Sa F Sat 02:15-12:00 02121200
FIINT 2502062 Widya wulan Sari Internzhip 2025-05-04 Su

FIMNT 2502062 "idya ‘wWulan Sari Internship 2025-05-05 il=] & 02:15-16:30 08:07-16:3
FIMNT2502062 iy wWulan Sari Internzhip 2025-05-08 Tu ] 02:15-16:20 02:12-16:21
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FlIMT2E02062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-07 We F 05:15-16:30 05:03-16:31
FlIMT 2502062 Widya ‘wWulan Sari Internship 2025-05-02 Th R 02:15-16:20 2:10-16:31
FlIMT 2502062 widya wWulan Sari Internship 2025-05-03 Fr & 08:15-16:30 08:07-16:20
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-10 Sa F Sat 08:15-12:00 03:08-12:01
FUIIRT 2502062 Widya wulan Sari Internship 2025-05-11 Su

FlIMT 2502062 widya wWulan Sari Internship 2025-05-12 o & 08:15-16:30 Fublic: Haliday
FlIMT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2025-05-13 Tu &l 08:15-16:30 08:08-16:20
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-14 We R 02:15-16:20 0211162
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2026-05-15 Th R 02:15-16:20 02:08-16:31
FlIMT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2025-05-16 Fr &l 08:15-16:30 08:09-16.32
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-17 Sa F Sat 03:15-12:00 03:01-14:09
PIIMNTZE02062 Widya ‘wulan Sari Internzhip 2026-05-13 Su

FlIMT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2025-05-13 o &l 08:15-16:30 03:08-16:31
FlIMT2E02062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-20 Tu F 05:15-16:30 03:07-16:31
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2026-05-21 We R 02:15-16:20 02:07-16:31
FlIMT 2502062 widya wWulan Sari Internship 2026-05-22 Th & 08:15-16:30 02:06-16:31
FlIMT2E02062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-23 Fr F 05:15-16:30 05:06-16:33
FlIMT 2502062 Widya ‘wWulan Sari Internship 2026-05-24 Sa R Sat 02:15-12:00 02:08-16:31
FUIRT 2502062 ‘wWidya ‘wulan Sari Internship 2025-05-25 Su

FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2026-05-26 Io &l 08:15-16:30 03:03-16:31
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-27 Tu R 02:15-16:20 02:08-16:31
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2026-05-22 We & 08:15-16:30 02:09-16:31
FlIMT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2026-05-23 Th &l 08:15-16:30 Fublic Haliday
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2025-05-30 Fr R 02:15-16:20 02:03-16:31
PIIMNTZE02062 Widya ‘wulan Sari Internzhip 2026-05-3 Sa R Sat 05:15-12:00 Live Permission
FUIRT 2502062 ‘wWidya ‘wulan Sari Internship 2025-05-01 Su

FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2025-06-02 o R 03:15-16:30 Sick
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2026-06-03 Tu R 02:15-16:20 Sick
FlIMT 2502062 widya ‘wulan Sari Internship 2026-06-04 We &l 08:15-16:30 02:10-16:31
FlIMT2E02062 Widya wWulan Sari Internship 2025-06-05 Th F 05:15-16:30 Sick
FIIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2026-06-05 Fr R 02:15-16:20 Sick
FlIMT 2502062 widya wWulan Sari Internship 2025-06-07 Sa R Sat 08:15-12:00 Sick
FUIRT 2502062 Widya wulan Sari Internship 2025-05-05 Su

FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 2025-06-03 o R 02:15-16:20 Sick
FlIMT 2502062 widya wWulan Sari Internship 2025-08-10 Tu & 08:15-16:30 Sick
FlIMT 2502062 Widya wWulan Sari Internship 20:25-06-11 We &l 08:15-16:30 08.03-16:25
DU T2AREN2INCc2 St - bl e T - Irbmrm =L A02E N 17 TL. ) no AR AC.an nonc ic. 43
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FIIMT 2502062 wWidya ‘wWulan Sari Internship 2025-06-12 Th & 03:15-16:30 05:06-16:43
FIIMT 2502062 widya ‘wWulan Sari Internship 2025-06-13 Fr F 05:15-16:30 05:05-16:34
PR T 2502062 ‘widya ‘wulan Sari Inkernzhip 2025-06-14 Sa R Sat 0E:15-12:00 Live Permiz=ion
PR T 2502062 ‘widya ‘wulan Sari Inkernzhip 2025-06-15 Su

FIIMT 2502062 ‘wWidya ‘wWulan Sari Internship 2026-06-18 Mo & 0g:15-16:30 08:09-16:36
FIIMT 2502062 wWidya ‘wWulan Sari Internship 2025-06-17 Tu R 05:15-16:30 08:04-16:30
FIIMT 2502062 wWidya ‘wWulan Sari Internship 2026-06-18 We ] 0g:15-16:30 0g:04-16:32
FIIMT 2502062 wWidya ‘wWulan Sari Internship 2025-06-14 Th & 05:15-16:30 03:05-16:H
FIIMT 2502062 wWidya ‘wWulan Sari Internship 2025-06-20 Fr ] 05:15-16:30 0E:1-16.32

Keterangan:
Sick = Sakit

Leave Permission = Izin Cuti (Menggunakan Surat 1zin)
Public Holiday = Hari Libur Nasional

Dumai, 27 Juni 2025

Pembimbing Lapangan

Adithya Budi Prayogo

P112404000539
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