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BAB I 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

1.1 Sejarah Umum Perusahaan 

Perusahaan pelayaran PT. Usda Seroja Jaya merupakan salah satu perusahaan swasta 

yang didirikan pada tanggal 1985. Perusahaan ini memiliki pengalaman yang cukup lama dan 

memiliki tenaga ahli yang cukup tinggi dalam membangun kapal kapal baru, melakukan proses 

docking kapal, mengoprasikan kapal yang mengangkut muatan berbagai jenis hampir di 

seluruh wilayah Indonesia, dan memberikan layanan keagenan kapal yang handal dan cepat di 

beberapa wilayah Indonesia. 

 

Gambar 1.1 PT. Usda Seroja Jaya 

 

PT. Usda Seroja Jaya yang memiliki kantor pusat di Dapur 12. Kel. Sei. Pelungut Kec. 

Sagulung. Kota Batam 29439 Kepulauan Riau – Indonesia. berfokus pada transportasi kargo 

cair. yang memiliki Visi dari awal adalah menjadi perusahaan pelayaran dan galangan kapal 

lokal terkemuka di Indonesia, Dan kami tanpa henti mengejar tujuan tersebut di pasar yang 

berkembang ini. Kami berusaha untuk memimpin pasar dengan pengalaman dan keahlian kami 

agar tetap selangkah lebih maju dari pesaing kami. Keunggulan kompetitif kami adalah 

membangun dan mengoprasikan kapal kami sendiri. Oleh karena itu kami memahami secara 

pasti jenis kapal, aksesoris, spesifikasi teknis yang dibutuhkan untuk menjalankan kapal yang 
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membawa produk tertentu secara efektif dan efisien. PT. Usda Seroja Jaya memiliki dua sub 

divisi yaitu bangunan baru ( New building) dan perbaikan (Repair). Kami mempunyai kapasitas 

produksi 20 unit SPOB, SPBC. Tug Boat Dan Tongkang dalam setahun. Tim Insinyur kami 

yang berdedikasi, kontrol kualitas yang ketat, Manager dan Supervisor yang terampil 

memastikan sehingga hanya kapal dengan kualitas terbaik yang di produksi di halaman kami. 

Kami mendukung armada kami yang beroperasi di seluruh Indonesia dengan fasilitas perbaikan 

di Batam dan Rengat. Hanya menggunakan peralatan dan teknologi terkini untuk memelihara 

dan meningkatkan kapal kami untuk memastikan pelanggan kami hanya menggunakan kapal 

berkualitas terbaik untuk mengangkut kargo mereka dengan aman dan tepat waktu. 

1.2. Visi Dan Misi Perusahaan  

1.2.1  Visi  

1. Perusahaan berkomitmen menyediakan layanan yang professional, dengan  

mengkolaborasi teknologi terkini dan tenaga ahli yang berdedikasi tinggi guna 

memberikan kepuasan kepada konsumen yang bermutu dan berkualitas. 

1.2.2  Misi  

1. Memeberikan pelayanan yang tepat mutu dan tepat waktu. 

2. Menjaga dan mengembangkan tenaga ahli yang professional melalui pelatihan yang 

berkesinambungan dan mengutamakan keselamatan. 

3. Menjadi rekan kerja yang berintegritas,rendah hati, dan selalu dapat di andalkan. 

4. Untuk bertanggung jawab siapa yang mendukung kualitas, keamanan, dan 

kenyamanan. 

 

1.3 Struktur Organisasi PT Usda Seroja Jaya 
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Gambar 1.2  Struktur Organisasi PT Usda Seroja Jaya 

Sumber : PT Usda Seroja Jaya 

  

1.4 Ruang Lingkup Perusahaan  

Ada dua sub divisi di galangan kapal PT Usda seroja jaya, Bangunan Baru dan Perbaikan. 

Kami mempunyai kapasitas produksi 20 unit SPOB, SPBC, Tug Boat dan Tongkang dalam 

setahun. Tim Insinyur perusahaan yang berdedikasi, Kontrol Kualitas yang ketat, Manajer dan 

Supervisor Lapangan yang terampil memastikan hanya Kapal dengan kualitas terbaik yang 

diproduksi di halaman perusahaan. 

 

perusahaan mendukung yang beroperasi di seluruh Indonesia dengan fasilitas perbaikan di 

Batam dan Rengat. Hanya menggunakan peralatan dan teknologi terkini untuk memelihara dan 

meningkatkan kapal kami untuk memastikan pelanggan kami hanya menggunakan kapal 

berkualitas terbaik untuk mengangkut kargo mereka dengan aman dan tepat waktu. 
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BAB II 

DESKRIPSI KEGIATAN  

2.1. Spesifikasi Tugas Yang Dilaksanakan  

Spesifikasi tugas yang dilaksanakan penulis di PT Usda Seroja Jaya, Prada 

dilaksanakan oleh penulis sejak tanggal 01 November 2024 sampai denga 2 Januari 2025 

dimana penulis di tempatkan di 2 divisi didalam satu bagian.  

Sebelum melaksanakan prada, Penulis mendapatkan arahan langsung dari Kantor dan 

para mentor mengenai tugas, wewenang dan tanggung jawab serta aturan selama melakukan 

prada di perusahaan.  

Penulis wajib menjalankan intruksi beserta arahan mentor prada yang telah ditunjuk 

dari pusat dan juga mematuhi peraturan yang tertulis dan tidak tertulis yang berlaku. 

Spesifikasi tugas yang dilaksanakan penulis selama prada adalah terapan dari apa yang telah 

Penulis dapatkan selama menimbah ilmu dibangku perkuliahan dan harus sesuai dengan semua 

aturan yang berlaku serta tata tertib diinstansi tersebut.  

  Perbandingan – perbandingan ilmu teori dengan praktek telah penulis dapatkan dan 

menerapkan nya sesuai dengan semua tata tertib yang ada memang terdapat sedikit banyak 

perbedaan, namun dari perbedaan ini Penulis dapat memperbanyak pengetahuan tentangdunia 

kerja. Prada dilaksanakan dalam bentuk aktivitas sebagai berikut :  

1. Bidang Prada yang diambil sesuai dengan ketentuan dan kebijakan yang telah 

ditetapkan dari pusat serta tidak menyimpang dari bidang ilmu yang dipelajari oleh 

Penulis.  

2. Penulis dalam melaksanakan Prada telah mentaati segala peraturan yang ada pada 

perusahaan.  

3. Mengikuti kegiatan yang ada sesuai dengan kebijakan yang berlaku di PT Usda Seroja 

Jaya.  

4. Wawancara atau diskusi dengan karyawan dan mentor Prada di beberapa Bidang kantor 

PT Usda Seroja Jaya terkait untuk memperoleh informasi yang dibutuhkan terkait 

dengan tujuan Prada dan Penulisan Laporan Prada.  

Setelah mengetahui dan memahami setiap tugas yang diberikan, berikut adalah spesifikasi 

tugas yang dilaksanakan penulis saat melakukan prada :  
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1. Membuat voyage report di sistem simlala.  

2. Memindahkan voyage report dari simlala ke exel.  

3. Membuat surat permohonan clc bunker.  

4. Membuat surat permohonan clc oil.  

5. Membuat surat permohonan wrc.  

6. Pengecekan alat navigasi kapal.  

7. Mengajukan rpk tramper kapal. 

2.2 Target Yang Diharapkan Selama Kerja Praktek (Prada)  

Target yang diharapkan dapatkan tercapai melalui Praktek Darat berdasarkan spesifikasi 

kegiatan yang dilaksanakan adalah sebagai berikut :  

1. Dapat mengetahui, dan memahami secara langsung penerapan ilmu yang di telah 

Penulis pelajari di bangku kuliah secara nyata.  

2. Dapat mengetahui permasalahan – permasalahan yang timbul di perusahaan serta 

mencari solusi penyelesaiannya.  

3. Dapat menganalisis penemuan – penemuan baru yang akan dikaji untuk kedepannya.  

4. Menambah pengetahuan dan pemahaman Penulis tentang tugas – tugas serta tanggung 

jawab , serta bisa membandingkan Teori dan Praktek.  

5. Dapat menjalin kerjasama yang baik antara akademi terkait dengan perusahaan.  

6. Memahami serta mengetahu secara langsung lingkungan kerja.  

7. Menjadi acuan diri untuk bekerja secara professional dan sesuai porsi.  

8. Dapat menjadi pegawai perusahaan di dunia kerja mendatang.  

9. Bisa menyelesaikan persoalan yang akan datang kedepannya, serta membantu bidang 

terkait untuk menyelesaikan suatu temuan dengan landasan teori yang telah didapat 

dibangku perkuliahan.  

10. Menjalin hubungan antara instansi terkait untuk menambah ilmu, wawasan , serta 

mendapat link untuk kajian kajian selanjutnya.  
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2.3 Data – data Yang Diperlukan Selama Kerja Praktek (PRADA)  

 Adapun data – data yang diperlukan Penulis dalam menulis laporan ini yaitu :  

1. Data perusahaan secara singkat  

2. Data struktur organisasi perusahaan yang bersangkutan  

3. Data kegiatan harian yang dilaksanakan  

4. Data insfratuktur dan alat operasional  

 

2.4  Dokumen – Dokumen Yang Dihasilkan Selama Kerja Praktek (Prada)  

 Selama kurang lebih 5 bulan Penulis melaksanakan kegiatan Praktek, Penulis memperoleh 

surat keterangan selesai melaksanakan Praktek dengan baik. 
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BAB III 

TATA CARA PENGAJUAN PERPANJANGANSERTIFIKAT 

3.1 Tata Cara Permohonan Perpanjangan Sertifikat 

Tata cara pengajuan perpanjangan sertifikat ada langkah seperti berikut : 

1.     Harus mengajukana permohonan kepada kantor KSOP Batam bahwa 

        benar dari agen PT Usda Seroja Jaya mengajukan permohona 

        perpanjangan sertifikat 

2.     Memberi kepada petugas sertifikat-sertifikat yang telah habis masa 

        nya dan memberitahu ke pada petugas KSOP Batam Sertifikat apa 

        saja yang mau di perpanjang 

3.     Mengabil biling/tagihan dari KSOP Batam untuk biaya pembuatan 

        sertifikat yang baru, yang ingin di perpanjang 

4.     Setelah sertifikat nya sudah jadi,terlebih dahulu memintak cap 

        pelunasan ke KSOP Batam dan Membayar sertifikat yang baru 

5.     Setelah itu memberikan nota yang sudah di cap oleh petugas KSOP 

        Batam bahwasan nya dari agen benar sudah melunasi tagihan 

        pembuatan/perpanjangan sertifikat yang baru 

6.     Setelah itu kita di berikan oleh petugas sertifikat yang baru/ yang 

sudah di perpanjang. 

 3.2 Kelengkapan Pengajuan Permohonan Perpanjangan Sertifikat 

          ada pun kelengkapan yang harus di penuhi sebelum menhajukan permohonan 

perpanjangam sertifikat yaitu sebagai berikut 

1. Surat Permohonan Perpanjang Serifikat 

Surat permohonan ini di cantum kan kepada KSOP Batam bahwasan 

nya KSOP Batam yang mengeluar kan sertifikat yang baru/perpanjang 

 

2. Surat kebenaran dokumen wajib harus di cantum kan setelah surat 
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permohonan perpanjangan sertifikat karna surat kebearan dokumen 

mencantum kan bahwasan nya benar dari perusahaan PT Usda Seroja Jaya mengajukan 

permohonan perpanjangan sertifikat ke KSOP Batam. 

 

3. Sertifikat-sertifikat yang ingin diperpanjang 

Maksud nya adalah jika ingin mengajukan sertifikat baru/perpanjang harus 

menyodorkan sertifikat lama/sudah habis masa nya, nantik 

nya sertifikat-sertifikat ini akan di jadi kan arsip untuk KSOP Batam 

Bahwasanya benar Dari PT Jayden Lintas Samudera memintak sertifikat yang baru dan 

sertifikat apa saja yang ingin diperbaharui/perpanjang. 
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Kesimpulan 

Sertifikat kapal dan surat kapal harus di miliki oleh sebuah kapal pertama sekali di mana 

saat kapal baru selesai di bangun atau baru beli harus memiliki dokumen dokumen yang 

lengkap, seperti surat ukur atau certificate of tonnage adalah suatu sertifikat kapal yang di 

berikan setelah diadakan pengukuran terhadap kapal ini sudah tercantum di pasal 347-352 

KUHD serta pasal 45 UU,21,1992 

1. Manfaat dari tugas yang dilaksanakan 

Adapun manfaat yang di peroleh selama peraktek darat di PT Usda Seroja Jaya samudra 

yaitu 

a. Mampu mengajukan permohonan sertfikat ke KSOP Batam Bisa 

mengajukan perpanjangan sertifikat 

b. Bisa dan mampu meminta cap pelunasan sebelum pengambilan sertifkat 

yang baru 

c. Dapat mengetahui bagai mana cara pembuatan permohonan 

perpanjanganan            sertifikat 

d. Mengetahui apa apa saja persyaratan perpanjangan sertifikat mengetahui 

apa saja prosedur ketika ingin mengajuka 

2.adapun manfaat peraktek darat Taruna / I yaitu : 

1. Taruna / I dapat pengalaman kerja yang baik 

2. Taruna / I daapat melatih kedisiplinan dalam dunia kerja 

3. Taruna / I dapat memahami cara kerja yang baik 

4. Taruna / I dapat melatih diri untuk bertanggung jawab terhadap 

Setelah saya melakukan praktek darat yang di laksanakan di PT Usda Seroja Jaya 

Samudera saya menyarankan : 

1. Taruna harus membekali ilmu yang sudah di pelajari di kampus 

            Sebelum praktek di PT Usda Seroja Jaya 

 4.2 Saran 
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2. Waktu peraktek darat harus di pelajari sebaik baik mungkin supaya 

di pahami dan di mengerti apa yang harus di kerjakaan 

3. Perlunya pembimbing untuk mengarahkan dan melaksanakan tugas. 
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DAFTAR PUSTAKA 

http:jdih.maritim.go.id/cfind/source/files/permenhub/2021/_57_tahun_2021 Peraturan Mentri 

Perhubungan laut Republik Indonesia PM _57 _Tahun_2021 Tentang TATA CARA 

PERMOHONAN PENERBITAN SERTIFIKAT BARU ( ONLINE ) 

https://www.usdaseroja.com Sejarah singkat PT Usda Seroja Jaya ( online ) 

Politeknik Negeri Bengkalis.2021.Buku Panduan Praktek Darat (Prada) Jurusan 

Kemaritiman Politeknik Negeri Bengkalis.Bengkalis 
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LAMPIRAN 

 

1. Surat permohonann kerja praktek 
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2. Surat keterangan 
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3. Absensi 
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4. Kegitan  Mingguan 
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5. Nilai Dari Perusahaan 
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