BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Kebutuhan akan tenaga kerja yang memiliki keterampilan praktis semakin
meningkat di industri yang terus berkembang. Perguruan tinggi, sebagai institusi
pendidikan, bertanggung jawab untuk mempersiapkan mahasiswa/i untuk
menghadapi dunia kerja. Oleh karena itu, salah satu pilihan strategis adalah
program Kerja Praktik (KP). Melalui KP, mahasiswa/i dapat memperoleh
pengalaman langsung dalam dunia industri, memperoleh pemahaman yang lebih
baik tentang lingkungan kerja, dan memperoleh keterampilan yang relevan

dengan bidang studi mereka.

Di sisi akademik, KP berperan dalam memperkuat keterkaitan perguruan
tinggi dalam menghubungkan dengan dunia bisnis. Ini memungkinkan perguruan
tinggi untuk mengevaluasi sejauh mana kurikulum yang diajarkan sesuai dengan
kebutuhan industri dan menyesuaikan metode pembelajaran agar lebih praktis. Ini
sejalan dengan upaya untuk menghasilkan lulusan yang tidak hanya memiliki
kompetensi akademik tetapi juga memiliki keterampilan praktis yang dibutuhkan

dalam kehidupan kerja.

Untuk itu, Politeknik Negeri Bengkalis mewajibkan setiap mahasiswa nya untuk
melaksanakan Praktek Kerja Lapangan di instansi pemerintah atau perusahaan
swasta sebagai salah satu syarat yang harus dipenuhi untuk menyelesaikan
pendidikan Diploma 4 Politeknik Negeri Bengkalis. Untuk tahun akademik 2025 -
2026 program studi yang melaksanakan Praktek kerja Lapangan tidak hanya
program studi Teknik Mesin (D-IV). Diharapkan melalui Praktek Kerja Lapangan
ini mahasiswa akan dapat mengaplikasikan ilmu yang telah diproleh di bangku
perkuliahan ~ kedalam  lingkungan  kerja  yang  sebenarnya  serta
mendapatbergunaserta dapat menambah pengetahuan mahasiswa terhadap apa

yang ditugaskan kepadanya.



1.2 Rumusan Masalah

Laporan ini disusun berpedoman pada kegiatan-kegiatan yang telah
dilaksanakan oleh penulis selama melaksanakan kerja praktek, karena terbatasnya
waktu pada kegiatan yang dilaksanakan pada devisi dimana penulis telah
ditempatkan dibagian Maintanance Power Plant di PT POWER PLANT maka
penulis dapat menjelaskan tentang MAINTENANCE MAIN OIL PUMP (MOP)

PADA TURBINE 2.

1.3 Tujuan Kerja Praktek

Secara umum, tujuan Kerja Praktik (KP) atau Magang merupakan salah

satu kegiatan bagi mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam

menyelesaikan studinya. Untuk mencapai hasil yang diharapkan maka perlu

diketahui tujuan diadakan Kerja Praktik, yaitu sebagai berikut:

a.

Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk mengaplikasikan teori
atau memahami secara praktik di lapangan tentang konsep yang di dapat
selama di bangku kuliah.

Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk memperoleh
pengalaman praktis sesuai dengan pengetahuan dan keterampilan pada
program studi teknik mesin produksi dan perawatan.

Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk menganalisis, mengkaji
teori/konsep dengan kenyataan kegiatan penerapan ilmu pengetahuan
dan keterampilan di suatu organisasi /perusahaan.

Menguji kemampuan mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam
pengetahuan, keterampilan dan kemampuan dalam penerapan
pengetahuan dan attitude/perilaku mahasiswa dalam bekerja.

Mendapat umpan balik dari dunia usaha mengenai kemampuan
mahasiswa dan kebutuhan dunia usaha guna pengembangan kurikulum
dan proses pembelajaran bagi mahasiswa Teknik Mesin Politeknik

Negeri Bengkalis.



1.4 Manfaat Kerja Praktek

Adapaun manfaat yaang di dapat sebagai berikut:

a. Untuk meningkatkan pengetahuan dan keterampilan melalui

keterlibatan secara langsung dalam berbagai kegiatan di lingkungan

kerja pada PT. Power Plant

. Untuk mengembangkan pengetahuan yang telah diperoleh di perguruan

tinggi serta mengaplikasikannya di lingkungan kerja.

Memperoleh pengalaman di dunia pekerjaan untuk mempersiapkan
dan membenabhi diri sebelum terjun ke dunia kerja.

Politeknik Bengkalis memperoleh umpan balik dari dunia pekerjaan

guna pengembangan kurikulum dan proses pembelajaran.

1.5 Ruang Lingkup Pembahasan

1.

Observasi
Observasi merupakan metode pengumpulan data dengan cara mengamati
langsung terhadap semua kegiatan yang berlangsung, baik melalui praktek

dilapangan maupun dengan memperhatikan teknisi yang sedang bekerja.

Interview
Interview merupakan metode pengumpulan data dengan tanya jawab
secara langsung baik dengan supervisor maupun dengan teknisi yang ada

diruang lingkup industri / perusahaan.

Studi Perusahaan

Studi Perusahaan merupakan metode pengumpulan data yang dilakukan
dengan cara membaca dan mempelajari literatur-literatur yang
berhubungan dengan proses dan perawatan, juga catatan-catatan yang

didapatkan dibangku kuliah.



1.6 Data Sistematika Penulisan

Sistematika yang digunakan dalam susunan laporan kerja praktek ini sebagai
berikut:

BAB I PENDAHULUAN Berisikan latar belakang, rumusan maslah, tujuan
dan manfaat kerja praktek, ruang lingkup pembahasan, dan sistematika
penulisan.

BAB II DESKRIPSI PERUSAHAAN Berisikan penggambaran umum
perusahaan, struktur organisasi perusahaan, visi dan misi perusahaan.

BAB III DESKRIPSI KEGIATAN SELAMA KERJA PRAKTEK Berisikan
uraian tentang kegiatan yang dilakukan selama kerja praktek di PT Power
Plant.

BAB IV MAINTENANCE MAIN OIL PUMP (MOP) PADA TURBINE 2
Berisikan uraian singkat tentang TURBINE.

BAB V PENUTUP Berisikan tentang kesimpulan dan saran dari laporan yang
dituliskan.
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