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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktek (KP) 

Kerja Praktek (KP) merupakan elemen penting dalam proses pembelajaran 

yang menghubungkan antara teori yang dipelajari di bangku kuliah dengan 

praktek di lapangan. KP dirancang untuk melibatkan mahasiswa dalam 

kegiatan kerja nyata sesuai dengan disiplin ilmu yang mereka tekuni, 

memungkinkan mereka untuk menerapkan pengetahuan dan keterampilan 

yang telah mereka peroleh selama masa studi. Tujuan utama dari KP adalah 

untuk meningkatkan pemahaman mahasiswa tentang bidang ilmu yang 

mereka pelajari, memperdalam wawasan profesional, dan mempersiapkan 

mereka dalam menghadapi tantangan serta dinamika di tempat kerja.melalui 

Kerja Pratek (KP) Mahasiswa diharapkan mampu memahami alur kerja, 

budaya organisasi, serta mampu beradaptasi dalam lingkungan profesional. 

Di Politeknik Negeri Bengkalis, program Kerja Praktek (KP) dirancang 

tidak hanya sebagai bentuk pelatihan lapangan bagi mahasiswa, tetapi juga 

sebagai jembatan penting antara institusi pendidikan dan dunia industri. 

Melalui pelaksanaan KP, mahasiswa memperoleh pengalaman langsung 

dalam menghadapi permasalahan nyata di tempat kerja, serta mengenali 

bagaimana ilmu yang mereka pelajari diterapkan dalam situasi profesional. 

Dalam hal ini, penulis melaksanakan Kerja Praktek di PT. Bumi 

Laksamana Jaya (Perseroda) Kabupaten Bengkalis, yang dimulai pada tanggal 

01 Juli hingga 31 Agustus 2025. Penempatan ini menjadi kesempatan untuk 

mengimplementasikan kemampuan yang dimiliki, khususnya dalam bidang 

Teknologi Informasi. Berdasarkan kegiatan yang dilakukan selama praktek, 

penulis mengangkat judul “Pengembangan Website Profil Perusahaan PT 

Bumi Laksamana Jaya (Perseroda) Kabupaten Bengkalis” sebagai laporan 

kerja praktek. Laporan ini diharapkan dapat memberikan kontribusi nyata 

terhadap sistem informasi di lingkungan pelayanan publik serta menjadi 
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sarana pembelajaran langsung bagi penulis dalam pengembangan profil 

perusahaan berbasis web. 

Dengan adanya pelaksanaan kerja praktek ini, penulis berharap dapat 

memperoleh pemahaman yang lebih mendalam mengenai penerapan 

teknologi informasi dalam lingkungan kerja nyata, khususnya dalam 

mendukung kebutuhan sistem informasi perusahaan daerah. Selain itu, 

pengalaman ini diharapkan dapat mengasah kemampuan mahasiswa secara 

teknis dan non-teknis, serta membentuk sikap profesional yang diperlukan 

dalam dunia kerja.  

Begitu pula Kerja Praktek ini merupakan jembatan penting antara dunia 

akademik dan dunia kerja, sekaligus menjadi modal berharga bagi penulis 

untuk mempersiapkan diri menghadapi persaingan karier di masa depan. 

 

1.2 Tujuan dan Manfaat Kerja Pratek 

1.2.1 Tujuan Kerja Praktek (KP) 

Berkaitan dengan tujuan kegiatan Kerja Praktek (KP) ini sebagai 

berikut : 

1. Memberikan Gambaran nyata terhadap Mahasiswa terhadap dunia kerja 

untuk pembekalan di masa depan. 

2. Menjadi pelengkap dalam proses pembelajaran dengan memberikan 

pengalaman yang tidak sepenuhnya dapat diperoleh melalui kegiatan 

perkuliahan di kelas. 

3. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk melakukan 

pengamatan langsung terhadap proses kerja,serta permasalahan yang 

dihadapi di lapangan. 

4. Mengimplementasikan pengetahuan dan keterampilan di bidang 

Teknologi Informasi yang telah diperoleh selama perkuliahan ke dalam 

proyek nyata. 

1.2.2 Manfaat Kerja Praktek (KP) 

a. Manfaat Pada Perusahaan dan Perguruan Tinggi Sebagai Berikut : 
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1. Membangun dan mempererat hubungan kemitraan dengan lembaga 

pendidikan. 

2. Menjadi sarana evaluasi bagi perusahaan terkait perkembangan teknologi 

informasi,sistem kerja. 

b. Manfaat Bagi Mahasiswa : 

1. Menjadi sarana pembelajaran yang mendukung persiapan karier, 

sehingga mahasiswa memiliki kesiapan yang lebih untuk memasuki 

dunia kerja. 

2. Mendapatkan kerja nyata dalam dunia kerja yang dapat menjadi 

perkembangan bagi Mahasiswa. 

3. Memperluas wawasan kerja bagi Mahasiswa tentang budaya organisasi, 

serta dinamika di lingkungan industri atau instansi terkait. 
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