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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktik (KP)

Kerja Praktik (KP) merupakan kegiatan akademik yang bertujuan untuk
memberikan pengalaman langsung kepada Mahasiswa dalam menerapkan konsep,
teori, serta pengetahuan ilmiah sesuai dengan bidang studiyang ditempuh. Melalui
kegiatan ini, Mahasiswa diharapkan mampu meningkatkan wawasan, keterampilan,
serta kemampuan dalam memecahkan permasalahan yang berkaitan dengandisiplin
ilmu yang telah dipelajari selama perkuliahan.

Perguruan tinggi sebagai institusi pendidikantinggi memiliki peran strategis
dalam menyiapkan sumber daya manusia yang berkualitas dan berdaya saing. Hal
ini sejalan dengan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional yang menyatakan bahwa perguruan tinggi berfungsi
menyelenggarakan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat
guna meningkatkan kualitas kehidupan bangsa. Oleh karena itu, setiap perguruan
tinggi berkewajiban menyediakan lingkungan pembelajaran yang mendukung
Mahasiswa untuk memperoleh pengalaman praktis sesuai dengan tuntutan dunia
kerja.

Politeknik Negeri Bengkalis merupakan lembaga pendidikan vokasi yang
bertujuan menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi praktis dan
professional. Pendidikan vokasi menekankan pada penguasaan keterampilan teknis
yang didukung oleh pemahaman teori yang memadai, sehingga lulusannya
diharapkan siap memasuki dunia kerja dan mampu beradaptasi dengan
perkembangan industri. Sebagai bagian dari kurikulum, Politeknik Negeri
Bengkalis mewajibkan Mahasiswa program D-111 dan D-1V untuk melaksanakan
Kerja Praktik sebagai salah satu syarat kelulusan.

Jurusan Administrasi Niaga menaungi tiga program studi, salah satunya D-
IV Bisnis Digital yang berfokus pada integrasi teknologi informasi dan bisnis
modern, seperti e-commerce, pemasaran digital, analisis data, dan manajemen
platform digital. Untuk menunjang kebutuhan pengalaman praktis, mahasiswa



diwajibkan mengikuti Kerja Praktik (KP) sebagai sarana penerapan ilmu
perkuliahan didunia industri. Pelaksanaan KP didukung oleh berbagai mata kuliah,
antara lain Perilaku Organisasi serta Kepemimpinan dan Supervisi dalam kerja
sama dan komunikasi, Tata Kelola dan Manajemen Risiko Bisnis dalam penerapan
tata kelola dan pengelolaan risiko, Public Relation dan Perilaku Konsumen dalam
membangun hubungan dengan masyarakat, serta Self Development dalam
membentuk sikap profesional dan kemampuan adaptasi.

Berdasarkan latar belakang tersebut, penulis melaksanakan Kerja Praktik
selama enam bulan di PT Kilang Pertamina Internasional (PT KPI) RU I
Production Sungai Pakning pada Corporate Social Responsibility (CSR). CSR
memiliki tanggung jawab dalam menjalankan program tanggung jawab sosial
perusahaan sebagai wujud komitmen terhadap pembangunan berkelanjutan.
Program CSR dirancang untuk memberikan dampak positif bagi masyarakat,
lingkungan, dan perekonomian di wilayah operasional perusahaan, serta
dilaksanakan sesuai dengan prinsip tata kelola perusahaan yang baik (Good

Corporate Governance).

1.2 Tujuan dan Manfaat Kerja Praktik (KP)

121 Tujuan Kerja Praktik (KP)

Adapun tujuan dari pelaksanaan Kerja Praktik adalah sebagai berikut:

1. Untuk mengetahui spesifikasi pekerjaan yang dilaksanakan di PT Kilang
Pertamina Internasional RU 11 Production Sungai Pakning, khususnya pada
bagian Corporate Social Responsibility (CSR).

2. Untuk mengetahui target dan capaian kerja yang diharapkan selama
pelaksanaan kerja praktik di PT Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning.

3. Untuk mengetahui perangkat keras (hardware) dan perangkat lunak
(software) yang digunakan dalam menunjang pelaksanaan pekerjaan pada
bagian CSR.

4. Untuk mengetahui peralatan dan perlengkapan kerja yang diperlukan

selama melaksanakan kegiatan Kerja Praktik pada bagian CSR



1.2.2

1.3

Untuk mengetahui jenis data yang dibutuhkan dalam pelaksanaan pekerjaan
di bagian CSR.

Untuk mengetahui dokumen-dokumen yang dihasilkan dalam proses
pelaksanaan pekerjaan di bagian CSR.

Untuk mengetahui kendala yang dihadapi serta solusi yang diterapkan
selama pelaksanaan pekerjaan di bagian CSR.

Manfaat Kerja Praktik (KP)

Adapun manfaat dari pelaksanaan Kerja Praktik adalah sebagai berikut:
Menambah wawasan pengetahuan serta pengalaman kerja bagi mahasiswa.
Menguji dan meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam menerapkan
ilmu yang telah diperoleh selama masa perkuliahan.

Melatih mahasiswa untuk bekerja secara profesional, disiplin, dan
bertanggung jawab.

Membiasakan mahasiswa dengan suasana dan budaya kerja, serta
mengenalkan berbagai permasalahan yang umum terjadi di dunia kerja.
Membantu mahasiswa memahami kebutuhan dan tuntutan pekerjaan di

tempat Kerja Praktik.

Waktu dan Tempat Pelaksanaan

Penulis melakukan praktik magang di PT Kilang Pertamina Internasional

RU I1 Production Sungai Pakning selama 4 bulan (21 Juli 2025 - 21 November

2025).



BAB 2
GAMBARAN UMUM PT KILANG PERTAMINA
INTERNASIONAL RU Il PRODUCTION SUNGAI PAKNING

2.1  Sejarah Singkat PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production

Sungai Pakning

PT Pertamina adalah perusahaan minyak dan gas dimiliki oleh pemerintah
Indonesia (BUMN), perusahaan ini didirikan pada tanggal 10 Desember 1957
diubah namanya menjadi PT PERTAMINA pada tahun 1961 perusahaan berubah
menjadi nama PN PERTAMINA. Namanya tetap sama ubah status hukumnya di
PERTAMINA menjadi PT PERTAMINA (PERSERO) berbasis pada Undang-
Undang Republik Indonesia No.22, No.23 November Tahun 2001tentang minyak
dan gas.

Pertamina (sebelumnya dikenal sebagai perusahaan produksi minyak dan
gas alam nasional) adalah perusahaan milik Negara yang bertanggung jawabuntuk
mengelola ekstaksi minyak dangas di Indonesia. Pertamina berada di peringkat 122
di antara perusahaan Fortune Global 500 pada tahun 2013 (PT Pertamina, 2020).
PT Pertamina (Persero) Sungai Pakning, pabrik produksi Pertamina RU Il yang
terletak di Provinsi Riau telah memberikan kontribusi nyata bagi pembangunan dan
kontribusi besar bagi realisasi bahan bakar minyak (BBM) dan non bahan bakar
minyak (NBM) untuk memenuhi kebutuhan dalam dan luar negeri, Seperti LSWR
dan produk NBM lainnya.

Untuk meningkatkan keandalan dan kualitas rencana kilang dalam
mengelola minyak mentah ramah lingkungan, termasuk Pertamina telah berhasil
mendapatkan penghargaan Blue Appropried Award dan PT Pertamina (Persero).
Kementerian Lingkungan Hidup dan sertifikat 1ISO 14001 (SGS_UKAS) dan ISO-
17025 (KAN). Untuk meningkatkan keandalan dan kepuasan kilang tersebut,
berbagai proyek sedang dilaksanakan, seperti proyek distribution system (DCS).

Kilang minyak Pertamina RU Il Production Sungai Pakning memproduksi bahan



bakar minyak untuk memenuhi kebutuhan bahan bakar daerah Riau dan Sumatera

bagian utara serta bagian selatan.

PT PERTAMINA
(PERSERO)

REFINERY UNIT 11
PRODUCTION SUNGAI PAKNING

JALAN CENDANA NO. 1 SUNGAI PAKNING

Gambar 2.1 PT Kilang ertamina Internasinal U Il Production Sungi Paning
Sumber: Dokumentasi Lapangan 2025

2.2  Visi dan Misi PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production
Sungai Pakning
Adapun visi dan misi PT Kilang Pertamina RU Il Production Sungai
Pakning adalah sebagai berikut:
2.2.1 Visi
Menjadi perusahaan energi nasional kelas dunia (to be world class energy
company).
2.2.2 Misi
Bergerak dalam kegiatan eksplorasi, produksi, pengolahan, pemasaran
niaga di Indonesia dan secara selektif di dunia Internasional. Dengan tujuan untuk
menjadi perusahaan yang:
1. Kuat dan sehat.

2. Memenuhi kepentingan konsumen dan menghasilkan keuntungan bagi
perusahaan.

3. Berprestasi setara dengan perusahaan berbaik di bidang minyak dan gas
bumi.



2.3  Logo PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai

Pakning

)\

l PERTAMINA

KILANG PERTAMINA
INTERNASIONAL

Gambar 2.2 Logo PT KPI RU Il Production Sungai Pakning
Sumber: Data Perusahaan 2025

2.4  Struktur Organisasi PT Kilang Pertamina Internasional RU I

Production Sungai Pakning

Dalam struktur perusahaan ini terdapat beberapa personel atau bagian yang
termasuk dalam jajaran inti struktur perusahaan, atau biasa disebut dengan pejabat
perusahaan. Terdiri dari dewandireksi, manajer, dan kepala divisi atau departemen.
Dan pada komposisi dibawahnya terdapat staf dan para pekerja.

Struktur organisasi PT Kilang Pertamina Internasional Refinery Unit 1l

Produksi Sungai Pakning adalah sebagai berikut:

Manager Produksi
[ I ! ' :
CSR General Produksi Procusement Maintenance HSSE
Afrair
v
CSR Officer
ComDev Officer

Gambar 2.3 Struktur Organisasi PT KPI RU Il Production Sungai Pakning
Sumber: Data Perusahaan 2025

Dalam struktur organisasi PT Kilang Pertamina Internasional RU Il
Production Sungai Pakning mempunyai tugas dan tugas masing-masing. Berikut

adalah penjelasan mengenai tugas dan kerja struktur organisasi:




Manager Produksi

Manager produksi merupakan tertinggi di unit ini yang bertanggung jawab

penuh seluruh kelancaran operasional, keamanan, pencapaian target

produksi, serta efisiensi sumber daya di lingkungan PT Kilang Pertamina

Internasional RU |1 Production Sungai Pakning.

Fungsi CSR & Hubungan Masyarakat

Bagian ini memiliki struktur vertikal tersendiri dalam bagan tersebut untuk

menangani aspek non-teknis (hubungan masyarakat):

a.

CSR General Affair: Mengkoordinasi hubungan antara perusahaan
dengan pemangku kepentingan (stakeholders) eksternal dan
masyarakat sekitar.

CSR Officer: Menjalankan program-program tanggung jawab sosial
perusahaan secara teknis di lapangan.

ComDev Officer (Community Development): Berfokus pada
pemberdayaan masyarakat melalui program pengembangan ekonomi
atau sosial agar keberadaan kilang memberikan dampak positif bagi

kemandirian warga lokal.

Fungsi Operasional Utama

a.

Produksi: Bagian inti yang menangani proses pengolahan minyak
secara langsung agar sesuai denganspesifikasi dan target volume yang
ditetapkan.

Procusement (Pengadaan): Mengelola rantai pasok, mulai dari
pengadaan suku cadang hingga jasa pendukung yang diperlukan untuk
operasional unit.

Maintenance (Pemeliharaan): Bertanggung jawab atas keandalan asset
dan peralatan kilang. Fungsi ini memastikan seluruh mesin dan
instrumen berfungsi optimal untuk mencegah unplanned shutdown.
HSSE (Health, Safety, Security, and Environment): Fungsi krusial yang
memastikan  seluruh  kegiatan operasional ~mematuhi  standar
keselamatan Kkerja, keamanan area obyek vital nasional, serta

pengelolaan lingkungan hidup.



2.5 Ruang Lingkup PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production

Sungai Pakning

PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai Pakning
merupakan bagian dari Pertamina RU Il Dumai yang merupakan kilang minyak dari
Business Group (BG) pengolahan Pertamina. Kilang pertamina Sungai Pakning
terletak di tepi pantai Sungai Pakning dengan areal seluas 40 hektare. Kilang
minyak ini dibangun pada November 1968 oleh kontraktor Refican Ltd (Refining
Associates Canada Limited). Selesai dibangun dan dimulai berproduksi pada bulan
Desember 1969. Pada awal beroperasi kapasitas produksi 25.000 barel per hari.
Pada September 1975 seluruh operasi Kilang Pertamina Sei Pakning beralih dari
Refican kepada Pertamina.

Selanjutnya kilang ini mulai mengalami pengembangan secara bertahap
sehingga kapasitas produksinya dapat lebih ditingkatkan. Padaakhir 1977 kapasitas
produksi meningkat menjadi 35.000 barel per hari dan April 1980 naik menjadi
40.000 barel per hari. Kemudian pada tahun 1982 kapasitas produksi sesuai dengan
design, yaitu 50.000 barel per hari. Bagian operasi kilang mencakup beberapa
instalasi utama yaitu, CDU (Crude Distillation Unit), ITP (Instalasi Tanki dan
Pengapalan), utilities, dan laboratorium.

Berbagai produk Bahan Bakar Minyak (BBM) telah dihasilkan oleh PT
Pertamina (persero) RU Il Sungai Pakning baik memenuhi kebutuhan dalam negeri
maupun luar negeri. Salah satu komitmen menjadi kilang minyak kebanggaan
nasional terus berupaya meningkatkan program kehandalan kilang dan kualitas
dalam mengelola minyak mentah yang berwawasan lingkungan, diantaranya yaitu
pertamina telah berhasil mendapatkan penghargaan proper biru dari kementerian
lingkungan hidup, dan sertifikat 1ISO-14001 (SGS_UKAS) dan 1SO-17025 (KAN).



BAB 3
DESKRIPSI KEGIATAN KERJA PRAKTIK

3.1  Spesifikasi Tugas Yang Dilaksanakan

Tugas-tugas yang dilaksanakan selama menjalani Kerja Praktik (KP) di PT
Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai Pakning berlangsung
selam 4 (empat) bulan, yaitu daritanggal 21 Juli hingga 21 November 2025. Tugas-
tugas tersebut dilakukan di bagian Corporate Social Responsibility (CSR) dengan
rincian sebagai berikut:
1. Berpartisipasi pada kegiatan CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU Il

Production Sungai Pakning.

2. Pembagian hadiah doorprize dan membuat RAB persiapan kegiatan Coffee
Night

3. PI1C Konsumsi dalam kegiatan SPA BAY |

4, Analisis Pemasaran Cookies Madu dan Nastar Madu

PIC Registrasi dalam kegiatan donor darah di Lubuk Muda Siak Kecil.

3.2  Agenda Kegiatan Selama Kerja Praktik

Laporan tugas yang telah dilaksanakan selama pelaksanaan kerja praktik di
PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai Pakning yang
berlangsung selama 4 (empat) bulan, terhitung dari 21 Juli-21 November 2025.
Dengan ketentuan masuk pada hari Senin-Jumat pukul 07.30-16.00 WIB.

Laporan agenda kegiatan harian yang telah dilaksanakan selama pelaksanaan
kerja Kerja Praktik di PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai

Pakning dapat dilihat sebagai berikut:



Tabel 3.1 Laporan Minggu Ke-1 Tanggal 21 Juli s/d 25 Juli 2025

dan SPA bayi.

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 21 Juli 2025 1. Pengarahan dari affair general | 1. Kantor Induk PT
terkait di PT Kilang Pertamina Kilang Pertamina
Internasional RU Il Sungai Internasional RU Il
Pakning. Sungai Pakning.
2. Wawancara Security tool | 2. Demo Room
sekaligus foto untuk
mendapatkan id card/badge PT
Kilang Pertamina Internasional
RU Il Sungai Pakning.
3. Mengikuti Safety Induction untuk
syarat untuk mendapatkan Id
Card/ badge.
2 Selasa, 22 Juli 2025 Berpartisipasi dalam kegiatan | SD 1 Bukit Batu
Hari Anak Nasional 2025 yang
diselenggarakan oleh PT
Pertamina dan dilaksanakan oleh
tim CSR serta dipilih menjadiPIC
Konsumsi.
3 Rabu, 23 Juli 2025 1. Pembagian ID Card serta | Kantor Induk PT
penyampaian tata tertib kerja | Kilang Pertamina
yang disampaikan oleh bagian | Internasional RU I
Administrasi. Sungai Pakning.
2. Mengikuti  diskusi mengenai
pembagian kelompok Area dan
IKM untuk pelaksanaan
pengisian kuesioner
4 Kamis, 24 Juli 2025 | Berpartisipasi dalam kegiatan | Kantor Induk PT
kelompok IKM sebagai bagian dari | Kilang Pertamina
dokumentasi serta menyusun berkas- | Internasional RU I
berkas yang akan dibawa ke | SungaiPakning.
puskesmas padatanggal 25 Juli 2025.
5 Jumat, 25 Juli 2025 | Berpartisipasi dalam pengambilan | Dipuskesmas  Sungai
dokumentasikegiatan IKM serta turut | Pakning
melakukan survei wawancara di
puskesmas
Tabel 3.2 Laporan Minggu Ke-2 Tanggal 28 Juli s/d 1 Agustus 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 28 Juli 2025 Koordinasi dan Persiapan Kontak | Kantor Induk PT
untuk Kegiatan SPA Bayi Kilang Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning.
2 Selasa, 29 Juli 2025 | Menyusun progres kegiatan | Kantor  Induk PT
posyandu terkait pelaksanaan pijat | Kilang Pertamina

Internasional RU I
Sungai Pakning.

10




2025

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
3 Rabu, 30 Juli 2025 1. Melaksanakan gotong royong | 1. Kantor Induk PT
dalam  membersinkan  area Kilang Pertamina
lapangan kantor Induk PT Internasional RUII
Pertamina. Sungai Pakning.

2. Berpartisipasi turun ke lapangan | 2. Lokasi kampung
untuk melaksanakan kegiatan Jawa Tunas
survei wawancara pada Makmur
Kelompok Nanas K. Jawa (REA)

4 Kamis, 31 Juli 2025 | Melakukan diskusi bersama kakak | Wisma PT. Pertamina
CDO mengenai progres dan kendak | Internasional RU I
selama pelaksanaan wawancara | SungaiPakning
terkait REA dan IKM. Selain itu,
turut melakukan pengimputan data
kuesioner hasil wawancara REA dan
IKM.

5 Jumat, 1 Agustus Kegiatan Rutin

Tabel 3.3 Laporan Minggu Ke-3 Tanggal 4 Agustus s/d 8 Agustus 2025

dalam agenda makan siang bersama.

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 4 Agustus | 1. Menjemputprodukamplangyang [ 1. Di Kantor Desa
2025 sudah dipesan oleh CSR. Pangkalan Jambi
2. Melakukanpemesanansiruppada | 2. Lokasi kampung
kelompok tunas makmur. Jawa Tunas
3. Ilkut serta melaksanakan kegiatan Makmur
turun lapangan dalam rangka
pelaksanaan REA pada Kelompok
Tunas Makmur.
2 Selasa, 5Agustus | 1. Melakukan diskusiterkaitrencana | KantorInduk PT Kilang
2025 kegiatan Coffee Night yang akan | Pertamina Internasional
diselenggarakan pada tanggal 8 | RU Il Sungai Pakning.
Agustus 2025.
2. Melakukan diskusi mengenai
jenis permainan untuk perayaan
17 Agustus yang  akan
dilaksanakan di SDN 8 Siak
Kecil.
3 Rabu, 6 Agustus | 1. Menyusun nota untuk kebutuhan | 1. Kantor Induk PT
2025 persiapan kegiatan doorprize yang Kilang Pertamina
akan dilaksanakan pada tanggal 8 Internasional RU I
Agustus 2025. Sungai Pakning.
2. lkutserta melaksanakan kegiatan | 2. Mangrove
survei dan wawancara dikawasan Pangkalan Jambi
Mangrove Pangkalan Jambi, serta
membantu dalam proses
pengambilan dokumentasi.
4 Kamis, 7 Agustus | Mengikuti Kkegiatan diskusi/rapat | 1. Lokasi kampung
2025 dengan Kelompok Tunas Makmur Jawa Tunas
(Kelompok Nanas), serta turut serta Makmur
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2025

Posyandu.

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
5 Jumat, 8 Agustus | 1. Ikutserta melaksanakankegiatan | 1. Lokasi Kampung
2025 turun lapangan untuk mengikuti Jawa Tunas
diskusi dan rapatterkait budidaya Makmur
nanas pada Kelompok Tunas | 2. Wisma PT. Kilang
Makmur. Pertamina
2. Melaksanakan tugas dalam Internasional RU I
membantu mempersiapkan Sungai Pakning
peralatan serta kebutuhan lainnya
guna mendukung kelancaran
pelaksanaan kegiatan Coffee
Night.
3. Berpartisipasi dalam kegiatan
Coffee Night sebagai tim yang
membantu dalam proses
perlengkapan pembagian hadiah
doorprize.
Tabel 3.4 Laporan Minggu Ke-4 Tanggal 11 Agustus s/d 15 Agustus 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 11 Agustus | Menyusun laporan progres kegiatan | Kantor Induk PT
2025 PMT dan SPA Bayi Kilang Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
2 Selasa, 12 Agustus | Kegiatan Rutin
2025
3 Rabu, 13 Agustus | Kegiatan Rutin
2025
4 Kamis, 14 Agustus [ 1. Menyusun rundown Kkegiatan | Kantor Induk PT.
2025 latihan SPA Bayidi Posyanduserta | Kilang Pertamina
mengikuti praktik SPA Bayi. Internasional RU I
2. Mengedit banner kegiatan latihan | SungaiPakning
melalui  Canva serta  turut
berpartisipasi dalam praktik SPA
Bayi.
5 Jumat, 15 Agustus | Ikut serta dalam kegiatan PMT di | Lokasi Kampung
2025 Posyandu sebagai tim yang membantu | Jawa
dalam penyediaan konsumsi
Tabel 3.5 Laporan Minggu Ke-5 Tanggal 18 Agustus s/d 22 Agustus 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 18 Agustus Cuti Bersama
2025
2 Selasa, 19 Agustus Menyusun surat undangan untuk | Wisma PT. Kilang
2025 kegiatan pelatihan SPA Bayi di| Pertamina
Kecamatan Bukit Batu Internasional RU I
Sungai Pakning
3 Rabu, 20 Agustus Mengikuti briefing kegiatan SPA Bayi | Wisma PT. Kilang

Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
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No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
4 Kamis, 21 Agustus Berpatisipasi dalam kegiatan acara [ Wisma PT. Kilang
2025 Pelatihan SPA Bayi yang bertugas | Pertamina
sebagai konsumsi. Internasional RU 1
Sungai Pakning
5 Jumat, 22 Agustus 1. Melaksanakan kegiatan | JI. Jend. Sudirman, Tj.

2025

Comdev Desa Bukit Batu

2025 Pengabdian Kepada Masyarakat [ Leban , Kec. Bukit
dan Pengembangan Produk Lokal. | Batu, Kabupaten
2. Melakukan wawancara dalam | Bengkalis
rangka proses produksi produk kue
nastar dan cookies. Serta ikut
dalam pengambilan dokumentasi
Tabel 3.6 Laporan Minggu Ke-6 Tanggal 25 Agustus s/d 31 Agustus 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 25 Agustus Ikut berpartisipasi dalam kegiatan | SDN 1 Bukit Batu
2025 Peresmian Sekolah Cinta Gambut di | Sejangat
SDN 1 Bukit Batu serta kegiatan
penanaman pohon Cinta Gambut.
2 Selasa, 26 Agustus Pembagian tugas PIC pelatihan Kantor Induk PT
2025 budidaya melon hidroponik Kilang Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning.
3 Rabu, 27 Agustus -
2025
4 Kamis, 28 Agustus Berkontribusi dalam kegiatan pelatihan | Dirumah Pak Wito
2025 budidaya melon hidroponik dengan | KampungJawa
membantu menyediakan konsumsi
makanan.
5 Jumat, 29 Agustus Kegiatan Rutin
2025
6 Sabtu, 30 Agustus Sakit
2025
7 Minggu, 31 Agustus Sakit
2025
Tabel 3.7 Laporan Minggu Ke-7 Tanggal 1 September s/d 5 September 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 1 September Kegiatan Rutin
2025
2 Selasa, 2 September Kegiatan Rutin
2025
3 Rabu, 3 September | Breafing dan persiapan untuk kegiatan | Wisma PT. Kilang
2025 “Focus Group Discussion (FGD)” yang | Pertamina
akan dilaksanakan pada tanggal 04 | Internasional RU Il
september 2025. Sungai Pakning.
4 Kamis, 4 September | 1. Kegiatan FGD Rencana Program | Wisma PT. Kilang

Pertamina
Internasional RU I

Sungai Pakning
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No

Hari/Tanggal

Uraian Kegiatan

Tempat
Pelaksanaan

2. lkut pengambilan dokumentasi
dalam kegiatan FGD Rencana
Program Comdev Desa Bukit Batu

Jumat, 5 September
2025

Cuti Bersama

Tabel 3.8 Laporan Minggu Ke-8 Tanggal 8 September s/d 12 September 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 8 September | Membuat daftarabsen dalam kegiatan | Wisma PT. Kilang
2025 donor darah Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
2 Selasa, 9 September Kegiatan Rutin
2025
3 Rabu, 10 September | Mengerjakan penghitungan analisis | Wisma PT. Kilang
2025 biaya produksi nastar & cookies Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
4 Kamis, 11 Kegiatan Rutin
September 2025
5 Jumat, 12 | Mengikuti Kegiatan SERU (Senam | Telaga Suri Perdana,
September 2025 Rutin) Komplek Pertamina
Sei. Pakning
Tabel 3.9 Laporan Minggu Ke-9 Tanggal 15 September s/d 19 September 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 15 September Kegiatan Rutin
2025
2 Selasa, 16 | Presentasi hasil biaya produksi produk | Kantor Induk PT
September 2025 nastar dan cookies Kilang Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
3 Rabu, 17 September Kegiatan Rutin
2025
4 Kamis, 18 Kegiatan Rutin
September 2025
5 Jumat,19 September | Mengikuti Kegiatan SERU (Senam | Telaga Suri Perdana,
2025 Rutin) Komplek Pertamina
Sei. Pakning

Tabel 3.10 Laporan Minggu Ke-10 Tanggal 22 September s/d 26 September 2025

September 2025

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin,22 Kegiatan Rutin
September 2025
2 Selasa, 23 Kegiatan Rutin
September 2025
3 Rabu, 24 Kegiatan Rutin
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2025

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
4 Kamis, 25 Kegiatan Rutin
September 2025
5 Jumat, 26 Diskusi untuk penetapan harga jual [ Wisma PT Kilang
September 2025 produk nastar dan cookies Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
Tabel 3.11 Laporan Minggu Ke-11 Tanggal 29 September s/d 3 Oktober 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 29 Kegiatan Rutin
September 2025
2 Selasa, 30 Kegiatan Rutin
September 2025
3 Rabu, 1 Oktober Mempersiapkan perlengkapan dan | Diaula Kantor
2025 kebutuhan kegiatan donor darah yang | Camat Siak Kecil
dilakukan di aula kantor camat siak
kecil dan membuat rundown
4 Kamis, 2 Oktober Mengadakan Kegiatan Donor Darah Di | Aula Kantor Camat
2025 Siak Kecil Dan Sebagai PIC Registrasi. | Siak Kecil
5 Jumat, 3 Oktober Senam Seru

Tabel 3.12 Laporan Minggu Ke-12 Tanggal 6 Oktober s/d 10 Oktober 2025

2025

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 6 Oktober Kegiatan Rutin
2025
2 Selasa, 7 Oktober Kegiatan Rutin
2025
3 Rabu, 8 Oktober Melaksanakan Kegiatan GotongRoyong | Kantor Induk PT
2025 Bersama Para Intern Seluruh Karyawan | Kilang Pertamina
Internasional RU 1l
Sungai Pakning.
4 Kamis, 9 Oktober Kegiatan Rutin
2025
5 Jumat, 10 Oktober | Senam Seru

Tabel 3.13 Laporan Minggu Ke-13 Tanggal 13 Oktober s/d 17 Oktober 2025

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 13 Oktober Kegiatan Rutin
2025
2 Selasa, 14 Oktober | Kegiatan Rutin
2025
3 Rabu,15 Oktober Kegiatan Rutin
2025
4 Kamis, 16 Oktober | Kegiatan Rutin
2025
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5 Jumat, 17 Oktober Mengikuti Kegiatan SERU (Senam Telaga Suri Perdana,
2025 Rutin) Komplek Pertamina
Sei. Pakning
Tabel 3.14 Laporan Minggu Ke-14 Tanggal 20 Oktober s/d 24 Oktober 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin,20  Oktober | Kegiatan Rutin
2025
2 Selasa, 21 Oktober | Kegiatan Rutin
2025
3 Rabu,22  Oktober | Melaksanakan  Kegiatan Gotong | Kantor Induk PT
2025 Royong Bersama Para Intern Seluruh | Kilang  Pertamina
Karyawan Internasional RU I
Sungai Pakning.
4 Kamis, 23 Oktober | Kegiatan Rutin
2025
5 Jumat, 24 Oktober | Senam Seru
2025

Tabel 3.15 Laporan Minggu Ke-15 Tanggal 27 Oktober s/d 31 Oktober 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 27 Oktober | Kegiatan Rutin
2025
2 Selasa, 28 Oktober | Kegiatan Rutin
2025
3 Rabu, 29 Oktober | Kegiatan Rutin
2025
4 Kamis, 30 Oktober | Membantu membuat keterangan setiap | Wisma PT Kilang
2025 foto dari link Drive Pertamina
Internaional RU 11
Sungai Pakning
5 Jumat, 31 Oktober [ 1. Mengikuti Kegiatan SERU (Senam | 1. Telaga Suri
2025 Rutin) Perdana,
2. Melakukan pemesanan produk Komplek
UMKM NastarMadu (BeesTar) dan Pertamina Sei.
Cookies Madu (BeesKies) binaan PT Pakning.
Kilang Pertamina Internasional RU | 2. Wisma PT.
Il Sungai Pakning ke Kelompok Kilang
tanjung leban. Pertamina
Internasional
RU Il Sungai
Pakning
Tabel 3.16 Laporan Minggu Ke-16 Tanggal 3 November s/d 7 November 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 3 November | Membuat Laporan Final Projek Wisma PT. Kilang
2025 Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
2 Selasa, 4 | Melanjutkan Membuat Laporan Final | Wisma PT. Kilang
November 2025 Projek Pertamina
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No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
Internasional RU I
Sungai Pakning
3 Rabu,5 November | Breafing dan diberi arahan dari kakak | Wisma PT. Kilang
2025 Mentor terkait Kegiatan TAMASYA | Pertamina
(Taman Asuh Sayang Anak) yangakan | Internasional RU I
dilaksanakan  pada  tanggal 06 | SungaiPakning
November.Sayang Anak) diwisma
pertamina
4 Kamis, 6 | Kegiatan Seminar Taman Asuh Sayang | Wisma PT. Kilang
November 2025 Anak (Tamasya)dan dipilihmenjadiPIC | Pertamina
registrasi dan konsumsi. Internasional RU I
Sungai Pakning
5 Jumat, 7 | Melakukan pemesanan produk UMKM | Wisma PT. Kilang
November 2025 Nastar Madu (BeesTar) dan Cookies | Pertamina
Madu (BeesKies) binaan PT Kilang | Internasional RU Il
Pertamina Internasional RU Il Sungai | SungaiPakning
Pakning ke tanjung leban.
Tabel 3.17 Laporan Minggu Ke-17 Tanggal 10 November s/d 14 November 2025
No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 10 | Menscan nota produk nastar madu
November 2025 (BeesTar) dan Cookies Madu (BeesKies)
2 Selasa, 11 | Melanjutkan Membuat Laporan Hasil | Wisma PT. Kilang
November 2025 Revisian Final Projek Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning
3 Rabu, 12
November 2025
4 Kamis, 13 | Melakukan Penitipan Dan Pemasaran | Wisma PT. Kilang
November 2025 Produk Pertamina, Seperti Produk | Pertamina
Nastar Madu di Cafe Lova Internasional RU I
Sungai Pakning
5 Jumat, 14 | Mengikuti Kegiatan SERU (Senam | Telaga Suri Perdana,
November 2025 Rutin) Komplek Pertamina
Sei. Pakning
6 Minggu, 16 Membantu prepare gotong royong untuk | Di Arboretum
November 2025 kegiatan pelatihan peningkatan kualitas | Gambut  Marsawa

produk UMKM bersama kelompok tani
tunas makmur yang dilaksankan pada
hari senin 17 November 2025.

Tunas Makmur
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Tabel 3.18 Laporan Minggu Ke-18 Tanggal 17 November s/d 21 November 2025

No Hari/Tanggal Uraian Kegiatan Tempat
Pelaksanaan
1 Senin, 17 | Mengadakan kegiatan pelatihan Di  Arboretum
November 2025 peningkatan kualitas produk UMKM Gambut
bersama kelompok tani tunas makmur Marsawa Tunas
dan dipilih menjadi PIC konsumsi di Makmur.
kegiatan tersebut.
2 Selasa, 18 | Melakukan Penitipan Dan Pemasaran | Wisma PT. Kilang
November 2025 Produk Pertamina, Seperti Produk | Pertamina
Nastar Madu di Cafe Tuffu Internasional RU I
Sungai Pakning
3 Rabu, 19 | Melakukan Revisi Hasil Laporan Akhir | Wisma PT. Kilang
November 2025 Projek Magang Pertamina

Internasional RU I
Sungai Pakning

4 Kamis, 20 [ 1. Melakukan Penitipan Dan | Wisma PT. Kilang
November 2025 Pemasaran Produk Pertamina, | Pertamina
Seperti Produk Cookies Madu di | Internasional RU I
Cafe Kowkow. Sungai Pakning

2. Membuat PowerPoint Final Projek
Magang Untuk Presentasi Tanggal
21 November 2025.

5 Jumat, 21 | Melakukan PresentasiHasil Final Projek | Kantor Induk PT
November 2025 Dan Pembagian Sertifikat Magang Kilang Pertamina
Internasional RU I
Sungai Pakning.

Sumber: Data Olahan 2025

3.2.1 Uraian Kerja Praktik
Uraian kegiatan yang dikerjakan selama pelaksanaan kerja praktik di PT
Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai Pakning adalah sebagai
berikut:
1. Berpartisipasi dalam kegiatan CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU
Il Production Sungai Pakning.
a. CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai
Pakning menyelenggarakan kegiatan peringatan Hari Anak Nasional
(HAN) 2025. Kegiatan peringatan Hari Anak ini bertujuan untuk
membuka pintu kerja sama pada program Sekolah Cinta Gambut di SD
Negeri 1 Bukit Batu, Desa Sejangat. Tidak hanya sekadar memperingati
Hari Anak, kegiatan yang dirancang dantema yang diangkat diharapkan
mampu meningkatkan kreativitas serta kepedulian anak-anak terhadap
pentingnya menjaga kesehatan gigi. Melalui kegiatan ini, perusahaan

juga melakukan penyerahan secara simbolik melalui bantuan buku dari
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kurikulum Sekolah Cinta Gambut tersebut.

Gambar 3.1 Kegiatan Di SDN 8 Siak Kecil
Sumber: Desain Peneliti, 2025

CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai
Pakning menyelenggarakan kegiatan Pemberian Makanan Tambahan
(PMT) Posyandu di Kampung Jawa. Kegiatan ini bertujuan untuk
mendukung peningkatan status gizi balita serta membantu upaya
pencegahan stunting di lingkungan masyarakat. Dalam kegiatan
tersebut, penulis bertugas sebagai PIC Konsumsi yang bertanggung
jawab dalam menyiapkan, mengoordinasikan, dan mendistribusikan
makanan tambahan bergizi bagi balita serta konsumsi bagi pihak terkait
selama kegiatan berlangsung. Selain itu, kegiatan PMT Posyandu juga
mencakup pendampingan proses penimbangan dan pemantauan
tumbuh kembang anak. Melalui kegiatan ini, diharapkan kesadaran
masyarakat terhadap pentingnya pemenuhan gizi seimbang semakin
meningkat serta terjalin kerja sama yang baik antara perusahaan, kader

posyandu, dan masyarakat Kampung Jawa.
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Gambar 3.2 Kegiatan PMT Posya
Sumber: Desain Peneliti, 2025

A
ndu

c. CSRPT Kilang Pertamina Internasional RU 11 Sungai Pakning bersama
BKKBN Provinsi Riau menyelenggarakan kegiatan Tamasya (Taman
Asuh Sayang Anak), kegiatan ini bertujuan untuk mendukung
terciptanya lingkungan pengasuhan anak yang aman, ramah, dan penuh
kasih. Kegiatan ini bertujuan meningkatkan pemahaman orang tua dan
pengasuh mengenai pola asuh yang tepat serta pemenuhan hak anak
sejak dini. Program ini juga menjadi wujud komitmen dan kepedulian
sosial perusahaan dalam mendukung tumbuh kembang anak dan

membangun generasi masa depan yang berkualitas.

Gambar 3.3 Melakukan Kegiatan Tamasya (Taman Asuh Sayang Anak)
Sumber: Desain peneliti, 2025

d. CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai
Pakning menyelenggarakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat

melalui program pengembangan produk lokal berbahan dasar madu
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yang dilaksanakan di Desa Tanjung Leban, Kecamatan Bandar
Laksamana, Kabupaten Bengkalis. Kegiatan ini bertujuan untuk
meningkatkan nilai tambah produk madu lokal melalui proses
pengolahan, pengemasan, dan inovasi produk turunan madu agar
memiliki daya saing yang lebih tinggi di pasar. Selain itu, program ini
juga diarahkan untuk meningkatkan kapasitas dan keterampilan
masyarakat, khususnya pelaku UMKM dan kelompok binaan, dalam
aspek produksi, manajemen usaha, serta strategi pemasaran, sehingga
diharapkan mampu mendorong kemandirian ekonomi masyarakat,
memperluas peluang usaha, serta mendukung pengembangan potensi
lokal secara berkelanjutan sebagai bagian dari komitmen perusahaan

dalam pelaksanaan tanggung jawab sosial dan lingkungan.

43 R &,' |
Gambar 3.4 Melakukan Pengabdian Pengembangan Produk Lokal
Sumber: Desain Peneliti, 2025

Survei lapangan dan wawancara Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
dan Rapid Environment Assessement (REA) pada kelompok binaan
CSR. Melalui Kegiatan survei lapangan ini untuk melaksanakan
wawancara Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dan Rapid
Environmental Assessment (REA) pada kelompok binaan CSR,
mahasiswa diharapkan mampu mengembangkan  kemampuan
komunikasi interpersonal, teknik wawancara, observasi lapangan, serta
pengumpulan datasecara sistematis, sehingga datayang diperoleh dapat
digunakan sebagai bahan evaluasi dan perbaikan program CSR yang

lebih tepat sasaran.
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Gambar 3.5 Melakukan Wawancara IKM dan REA
Sumber: Desain Peneliti, 2025

Untuk membantu memasukkan harga peralatan serta ditunjuk dalam
pembagian hadiah doorprize, persiapan kegiatan Coffee Night hasil binaan
CSR Pertamina memerlukan data lengkap mengenai peralatan beserta harga
pembeliannya. Hadiah doorprize ini dirancang khusus untuk diberikan
kepada tamu yang beruntung dalam kegiatan tersebut. Penyusunan hadiah
doorprize dimulai dengan pembuatan Rencana Anggaran Biaya (RAB) untuk
setiap peralatan yang dibeli. RAB disusun agar proses pencairan dana dapat
berjalan sesuai kebutuhan. Setelah RAB disetujui, dana akan dicairkan oleh

pembina dan digunakan untuk pelaksanaan kegiatan serta persiapan hadiah

doorprize.

Gambar 3.6 Melakukan Kegiatan Coffee Night
Sumber: Desain Peneliti, 2025
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Membantu pembimbing dalam pelaksanaan kegiatan SPA Bayi. Kegiatan
CSR berupa pelaksanaan SPA Bayi, yang dilaksanakan di lokasi wisma
bagian program CSR Pertamina. Dalam kegiatan ini, penulis bertugas
sebagai PIC konsumsi, yang bertanggung jawab untuk menyiapkan,
mengatur, dan memastikan ketersediaan makanan serta minuman bagi
seluruh peserta dan panitia selama kegiatan berlangsung. Dengan peran ini,
penulis turut memastikan kelancaran kegiatan, mendukung koordinasi
antarpanitia, serta menciptakan suasana yang nyaman dan tertib bagi seluruh

peserta.

Gambar 3.7 Kegiatan SPA Bayi
Sumber: Desain Peneliti, 2025

Melakukan analisis pemasaran produk turunan Kelompok Madu Biene
dalam binaan CSR di kafe mitra Sungai Pakning. Sebagai tugas akhir,
pembimbing meminta penulis untuk melakukan riset pasar terhadap salah
satu produk binaan CSR Pertamina Hortikultura, yaitu cookies madu dan
nastar madu. Penulis melakukan penelitian dengan judul “Analisis
Pemasaran Cookies Madu dan Nastar Madu”, yang meliputi survei dan
penempatan produk (titip jual) kepadapemilik kafe di Sungai Pakning, serta
kegiatan pemasaran produk tersebut. Hasil penelitian kemudian disusun
menjadi laporan yang akan diberikan kepada pembimbing dan
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3.3

dipresentasikan di perusahaan. Berikut adalah dokumentasi hasil analisis

pemasaran produk cookies dan nastar madu.

)

Gambar 3.8 Melakukan Penitipan dan Memasarkan Produk Nastar & Cookies
Sumber: Desain Peneliti, 2025

Membuat list absensi dan mendata seluruh peserta yang hadir. Saya
membantu peserta mengisi formulir, memastikan data lengkap dan benar,
serta mengarahkan mereka ke tahap pemeriksaan kesehatan. Selain itu,
saya proses registrasi selesai. Selain itu, saya mengatur alur peserta agar
tidak terjadi penumpukan di meja pendaftaran dan memastikan setiap
peserta memahami prosedur donor darah. Saya memeriksa kembali
formulir yang telah diisi, menyiapkan alat tulis dan berkas administrasi,
serta berkoordinasi dengan panitia lain untuk menjaga kelancaran proses
registrasi. Tugas ini membutuhkan ketelitian, kesabaran, dan komunikasi

yang baik agar seluruh peserta terdata dengan rapi dan kegiatan donor

darah berjalan lancar

Gambar 3.9 Kegiatan Donor Darah Siak Kecil
Sumber: Desain Peneliti, 2025

Target Yang Diharapkan
Target yang diharapkan saat melakukan Kerja Praktik di PT Kilang

Pertamina Internasional RU Il Production Sungai Pakning, yaitu sebagai berikut:
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Berpartisipasi dalam kegiatan CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU
Il Production Sungai Pakning.

Diharapkan melalui keterlibatan ini, penulis dapat memahami mengenai
mekanisme perencanaan dan pelaksanaan kegiatan CSR, meningkatkan
kemampuan kerja sama tim, serta mengembangkan keterampilan
pengelolaan kegiatan sosial kemasyarakatan.

Dalam kegiatan Coffee Night, saya ditunjuk sebagai penanggung jawab
perlengkapan untuk pembagian hadiah doorprize, dengan tugas memastikan
persiapan hadiah doorprize berjalan tepat, sesuai anggaran, dan tepat waktu,
sehingga hadiah dapat diberikan kepada tamu yang beruntung dengan
lancar. Kegiatan ini juga diharapkan dapat menunjang kelancaran acara
CSR, dan memastikan hadiah tersedia sesuai rencana.

Dalam kegiatan SPA Bayi, saya ditunjuk sebagai PIC konsumsi untuk
memastikan ketersediaan makanan dan minuman yang cukup serta tepat
waktu bagi seluruh peserta dan panitia, sehingga kegiatan dapat berjalan
dengan lancar dan tertib. Selain itu, tugas ini diharapkan dapat mendukung
koordinasi antar panitia, menciptakan suasana kegiatan yang nyaman, serta
memastikan seluruh kebutuhan konsumsi peserta terpenuhi sesuai rencana
kegiatan CSR.

Dalam analisis pemasaran produk cookies madu dan nastar madu di kafe
mitra Sungai Pakning, penulis bertujuan untuk memahami dinamika pasar
lokal dan perilaku konsumen di kafe mitra Sungai Pakning, meningkatkan
kemampuan analisis pemasaran melalui survei lapangan dan strategi titip
jual, serta memberikan masukan yang bermanfaat bagi perusahaan dalam
meningkatkan daya saing, jangkauan pemasaran, dan penjualan produk
binaan CSR. Selain itu, diharapkan laporan hasil penelitian tersusun dengan
lengkap dan sistematis sehingga dapat dipresentasikan secara profesional di
perusahaan.

Dalam kegiatan donor darah di Kecamatan Siak Kecil dan Lubuk Muda,
ditunjuk sebagai Person In Charge (PIC) registrasi dan pembuatan list

absensi. Tugas ini bertujuan untuk melaksanakan proses pendataan dan
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pencatatan peserta secara tertib, sistematis, dan akurat sesuai dengan

prosedur yang telah ditetapkan.

Perangkat Lunak Dan Keras Yang Digunakan

Perangkat Lunak
Perangkat-perangkat lunak yang digunakan selama melakukan kegiatan

praktik magang adalah sebagai berikut:

1.

Microsoft Word

Microsoft Word merupakan perangkat lunak pengolah kata yang digunakan
untuk mengolah data berupa teks dan angka, khususnya dalam pembuatan
laporan dan dokumen tertulis. Aplikasi ini digunakan penulis untuk
mengetik serta menyusun berbagai dokumen dan data selama pelaksanaan

kegiatan magang.

Gambar 3.10 Microsoft Word
Sumber: https://www.word.com

Microsoft Excel

Microsoft excel merupakan perangkat lunak pengolah angka berbasis
lembar kerja (spreadsheet) yang dikembangkan oleh Microsoft Corporation
dan dapat digunakan pada sistem operasi Windows maupun macOS.
Aplikasi ini digunakan penulis untuk menyusun RAB (Rincian Anggaran

Biaya), daftar kebutuhan konsumsi kegiatan, serta daftar paket oleh-oleh.
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Gambar 3.11 Microsoft Excel
Sumber: https://www.excel.com

2. Canva
Canva merupakan aplikasi desain grafis yang digunakan untuk membuat
berbagai konten visual, seperti poster, spanduk, presentasi, dan media
promosi lainnya. Dalam kegiatan magang, aplikasi ini digunakan penulis

untuk mendesain poster dan spanduk pendukung kegiatan CSR.

Canva

Gambar 3.12 Canva
https://www.canva.com

3.4.2 Perangkat Keras
Adapun perangkat keras yang digunakan selama melaksanakan Kerja
Praktik (KP) di PT Kilang Pertamina RU Il Production Sungai Pakning adalah
sebagai berikut:
1. Laptop
Laptop merupakan perangkat elektronik yang dilengkapi dengan berbagai
perangkat lunak (software) yang digunakan untuk menyimpan,
memasukkan, dan mengelola data, serta membantu menyelesaikan

pekerjaan secara lebih efektif dan efisien.
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Gambar 3.13 Laptop
Sumber: https://www.acer.com

2. Flasdisk
Flashdisk merupakan salah satu perangkat keras (hardware) yang berfungsi
sebagai media penyimpanan data. Perangkat ini umumnya digunakan untuk
menyimpan serta memindahkan data dari satu komputer ke komputer

lainnya secara praktis dan efisien.

Gambar 3.14 Flasdisk
Sumber: https://www.flasdisk.com

3.4.3 Peralatan Kantor
Adapun peralatan yang digunakan selama melaksanakan Kerja Praktik di
PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai Pakning bagian CSR
sebagai berikut:
1. Printer
Printer adalah perangkat keras yang digunakan untuk mencetak laporan atau
dokumen vyang telah dibuat menggunakan komputer. Selain fungsi
pencetakan, printer juga dapat digunakan untuk melakukan pemindaian

(scan) terhadap surat maupun dokumen lainnya.

28



Gambar 3.15 Printer
Sumber: https://www.epson.com

2. Stapler
Stapler merupakan alat yang digunakan untuk menjepit dan menyatukan

beberapa lembar kertas atau dokumen sehingga tersusun rapi dan teratur.

Gambar 3.16 Stapler
Sumber: Ruang CSR 2025

3. Gunting
Gunting merupakan salah satu alat kantor yang digunakan untuk memotong

berbagai bahan, seperti kertas, plastik, tali, dan material ringan lainnya.

Gambar 3.17 Gunting
Sumber: Ruang CSR 2025

3.4.4 Perlengkapan Kantor
Adapun peralatan yang digunakan selama melaksanakan Kerja Praktek di
PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai Pakning bagian
CSR sebagai berikut:
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1. Alat Tulis Kantor (ATK)
Alat Tulis Kantor (ATK) adalah sarana penunjang yang mempunyai
peranan vital didalam berjalanya suatu fungsi administrasi perusahaan.
Bagian Alat Tulis Kantor (ATK) merupakan faktor penting dalam

kebutuhan pekerjaan perusahaan.

Gambar 3.18 ATK
Sumber: Ruang CSR 2025

2. Stampel alat cap yang digunakan untuk memberikan tanda resmi pada
dokumen, surat, atau berkas tertentu sebagai bukti keaslian, pengesahan,

atau persetujuan dari suatu instansi, organisasi, atau pihak berwenang.
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Gambar 3.20 Stempel
Sumber: Ruang CSR 2025

35 Data-Data Yang Diperlukan
Adapun bentuk data-data yang diperlukan dalam penyelesaian tugas kerja

praktek yang dilaksanakan adalah sebagai berikut:

1. Berpartisipasi dalam kegiatan CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU
Il Production Sungai Pakning. Data yang diperlukan meliputi daftar panitia
dan peserta kegiatan, absensi kehadiran, rundown atau susunan acara, daftar
kebutuhan kegiatan (peralatan dan perlengkapan), dokumentasi kegiatan
berupa foto dan video, serta laporan pelaksanaan dan evaluasi kegiatan
CSR.
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Untuk memasukkan harga peralatan dalam persiapan pembagian hadiah
doorprize hasil binaan CSR Pertamina, diperlukan data peralatan beserta
harga yang akan dibeli. Hadiah doorprize ini dirancang khusus untuk
diberikan kepada tamu yang beruntung dalam Kkegiatan tersebut.
Penyusunan hadiah doorprize dimulai dengan pembuatan Rencana
Anggaran Biaya (RAB) untuk setiap peralatan yang diperlukan. RAB ini
disusun agar proses pencairan dana dapat berjalan sesuai kebutuhan. Setelah
RAB disetujui, dana akan dicairkan oleh pembina dan digunakan untuk
pelaksanaan kegiatan serta persiapan hadiah doorprize.

Untuk membuat list konsumsi pada kegiatan SPA Bayi diperlukan data
konsumsi yang dikumpulkan dari peserta dan panitia dalam bentuk format
Excel. Informasi yang ada dalam data konsumsi ini antara lain daftar menu
makanan dan minuman, jumlah porsi yang dibutuhkan, serta alokasi untuk
setiap peserta dan panitia.

Dalam produk cookies madu dan nastar madu binaan CSR Kelompok Madu
Biene meliputi data hasil riset produk turunan madu, spesifikasi produk
BeesKies dan BeesTar (komposisi, kemasan, dan harga jual), serta data
merek dan desain kemasan. Selain itu, diperlukan data lokasi dan mitra
pemasaran kafe, sistem titip jual (consignment) yang diterapkan, jumlah
produk yang dipasarkan, serta respon dan minat beli konsumen sebagai
bahan evaluasi untuk mendukung perluasan jangkauan pemasaran dan
peningkatan nilai jual produk.

Untuk membuat list absensi pada kegiatan donor darah diperlukan data
absensi kehadiran peserta dalam bentuk format word. Informasi yang ada
dalam data absensi ini antara lain logo, judul, tanggal, jam, tempat,
pembicara, nama peserta, jumlah peserta, fungsi bagian/ dept section dan

tanda tangan.
Dokumen-Dokumen File-File Yang Dihasilkan

Laporan ini menghasilkan dokumen Rencana Anggaran Biaya (RAB)

peralatan yang berupa daftar peralatan beserta spesifikasi, jumlah unit,
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harga satuan, dan total biaya keseluruhan dalam bentuk Excel, serta
digunakan sebagai dasar pertanggungjawaban dan pengelolaan anggaran
secara tertib. Berikut dokumen yang dihasilkan dapat dilihat pada gambar

dibawah ini:

= =~ = 24 [Seneral ~| = List dooprisesxlsx - Excel p=J
File Honme Insert Page Layout Formulas Data Rewiew Wieww Help
[ (Serers h A A = = (=] e - 28 wrap
O -~
Past= o B 7 W o~ A~ @ A = = == = E=l raerg
Clipboard = Font = Aalignment
G377 — e
- =] — (] E
1= Peralatan Tumalakh Feterangan | Harga Saruan (Rp) Toral
11 FRise Cooker b Uit BEp 200 000 00 Bp 200 000 00D
15 Blender 3 in 1 2 TTIndt By 300 000 00 Bp GO0 000 00D
15 T ermos Besar 1 LIt Bp 1 S0 00D 00 i 1.50_000 00
17 Orwven 1 LIndt B 450 000 00 Bp 450 000 00
15 | B ompeor 1 LIt B 300 00000 | Rp Si0e0_OHOMD OO
13 Ehapas Angin 2 Linit Ep 350.000.00 | Rp THOD OO0 DD
z0 Dispenser 1 LTt Bp 200 00000 | Bp 200 000 00
=21 T elko Listrilk 1 LIt Bp 1O OO0 _ OO i L0 _O0D DO
zz DMvlixer 1 LIndt BEp 150 000 00 Bp 150 000 00
=23 T otal Rp 2. 200 000 oD RpZ> SS0.000.00

Gambar 3.19 Laporan RAB Peralatan Doorprize
Sumber: Dokumentasi Data Penelitian 2025

2. Membuat dokumen list konsumsi, yang digunakan sebagai panduan dalam
persiapan, pengaturan, dan pendistribusian konsumsi, sehingga kegiatan
dapat berjalan sesuai rencana dan seluruh kebutuhan peserta terpenuhi
dengan baik. Berikut dokumen yang dihasilkan dapat dilihat pada gambar

dibawah ini:

THL Retsey I | Nama Kegiatar| SPA BAYI
| ' ] " e Hari Kamis Pukul: 07.00 WIB
I ‘( i + o Mo Keterangan Jumlah Satuan

[ . i Wi - k 1 Sarapan o5 Pios

} < T — b 3 Teh Panas 1 Igle

| v :w"" ~ : 4 Kopi Susu Panas 1 Iglo

l % { e P, 4 5 Galon hineral 3 [

[ ) 1 ] B TissLl 5 Pax

[ :i {"”"" - —"Q— T 7 Gelas Kertas 5 [
| “ [P ——— . l 8 Air Mingral Botol (500 ri 3 Katak

1 1tat thagh ) L 13 Kue Firing 3 [

10 Bush Piring 5 Pos

il Gelas Kaca n Pos

12 Piring Kertas 5 Pa

13 ue Narmpan [Carnpur] 50 Porsi

14 Buah Marmpan [Carnpu 50 Porsi

5 Tusuk Buah 3 Pan

.' an WIlayn Kusuma, Sungnl P Makan Siang Pukul: 11.30 WIB

, . Bukit Batu, Kebupulen Ben [ Keterangan Jumlah Satuan

Y 1 fakan Sian g [Box] [ [
2 Air Kelapa |glo

3 Fue Warnpan [ Campur] 35 Porsi

4 B v Marnnan (Camn ] Porsi

Gambar 3.20 List Konsumsi SPA Bayi
Sumber: Dokumentasi Data Penelitian 2025

3. Melakukan analisis pemasaran produk cookies madu dan nastar madu dikafe

mitra sebagai tugas akhir penulis menghasilkan data berupa laporan lengkap
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yang memuat analisis tersebut.

berikur:

Adapun dokumen analisis pada gambar

LAPORAN KERJA PRAKTEK
PT. KILANG PERTAMINA INTERNASIONAL
RUII SUNGAI PAKNING
Analisiz Pemasaran Cookies Madu dan Nastar Madu
Turanan Kelompok Madu Biene

ﬁ}

NAFTA MELDAWATI NAPITUPULL
NIML 5604221058

PROGRAM STUDI SARTANA TERAPAN DIV BISNIS DIGITAL
JURUSAN ADMINISTRASI NIAGA.

KATAPENGANTAR

Pufi syudiur pemulis panjatican ke badizat Tuban Yang Mabe Exs stas rabmat dan kanmiz-
Nya sehinzea lsparan kerjs praladk barjudul “Anslisis Produl: Cooldes Madu Dan Nastar
Madu Turunen Kelonpol: Madu Biene™, yang mencakup produk BeesTar (Nastar Madu) dan
Bmmﬂa:wmnm dapat disslesailcun denzan baik. Laporen ini disusun sebagai salab sam

bennk peranggmzianaban ckademik wiuk mememhi syarat penyelession Program Studi
Diploma TV Bisnis Digital, Turusan Administrasi Nisgz, Dolitelonik Negeri Benghalis

Penvusunan lapocan ind dapat selaisans btk bavuar, bivbingan dan dukungan dari
berbagai piliskc Oleh karana i, dengen . terinas keasih y
bam\]bepndi

Hspada kedua ovang tua dan adik-adk peslis yaug selalu memsverikan dukmgan tapa

‘perkulizhan, ks Izparen ini
2. Bapak Iswendi, selak Spv General Affair Spk DT Kilang Pertamina Intemasional KU 11
Suugal Paking.

3 Keksk Vera Darasni Dumi, selsiu pembimbing magans PT. Kilmg Deramina

Intemzsional BIT 11 Sungai Pakning, yeng teleh memberikan bimbingan, frm, dan
berbarza selema pelaleamaan krja

4 Tim CSR PT Kilms Pertamina 3
‘memberikon kesempatan kepada pemilis untuk melaksansion kere prekiik serta
‘mamperoleh wawassn nysta mangensi swstesi pemssaran produk UMM

5 Demilik Kelompok Usahe Madu Biene besenta para komsumen yang teldh bersediz
‘menjadi responden dalam keziatan penelitian i

6. Sena senua pihak yang tidak deper disebutkan sanu per sar, yang telan memberikan
‘bannuar, dbunzan, dan doa, balk secara lanenms manpun tidak langsung.
Pemilis menyadari belvwa laporan i masih jauh dari sempurna. Olsh karens itu, kit dan

penulic egar laporan ini daper memberkan menfist bagi pembeca, kmsumya dalam
2025 penzembengan stratezi promosi den pemssaran produk UMEM, serta menjadi inspirasi bagi
penslitian selanjumya di bidang yang sama.
Sungai Pakuing, 21 November 2025
e Powne T WEl TSNP SUSRE PrOmon PeNUaEn FEE CeEER
PENDAHULUAN Aldamya, kesadaran konsumen terbadap produk turmnan mady terschbut masih rendah, dan daye

11 Latar Belaksng

Pods era modem saat ini, perkembangen tekuologi dan informasi telsh membawa
perubanan yang signifikan dalam cimia bisnis. Persaingan yang semakin ketat memmont setiap
‘pelaio ussha, temmasnk Uszha Mikro, Kecil, dan Menenzah (UMKA), wntiis manpn besadzptas

perekonamisn Indanssis karens berkontribasi lebil dri 6096 terhadap Produk Domestk Eiruto
(PDE} sena menverap sekiiar 97% tenaga kerja pasional (Sufiani 2022). Dengan demikizn
penguatan dan pengendbanzam UMKM menjadi komci peming delam mendorong pesmumbuban
sisomonn nasional dan pesmeratazn oesejalneraan masyarakcat

Salan sam wspsk penting delem keberhasilen UMM sdslsh swassi pemasaran yang
fektif, terutarns dalam sl promosi penjuslen. Pronosi menupaicen bagien dari bauran pamasatan
fmarksting mog yans befmngsi wntk mengixformasicen, membujk, dm msngingatka

produk yang ditswarkan. M ut Kotler dan Kellar (2020), promiosi penjualan
dalzh insentif jangka pendek: iam ate lan suam: produk atau jesa.
‘Promosi perjualan menjadi stategi yang bazyak dis clel pelak usalta kavens dapat secara
lngsunz meningkaken minst beli konsumen, mempercspst kepumusan pembelion, serts
memibanzin loyalitas pelangzan.

Kelompek Usahia Mau Btene merupeki ssleh ssm UMEM yang bergeraic di bidang
pengolshan madu butan &i Desa Tawung Leban, Kabupsten Benghalis. Melahi dulongan
program Corporae Social Resporsibiligy (CSR) dari PT. Kilang Pertamina Intemssionsl RU TT
Sungei Paming, kelompok ini mengembensian berbagai produk mnman madu seperti Nastar
Adfadu (BeesTar) dan Cookies Madu (BeesKies). Produlc-produk tersebur merupalon hasil
inovasi panzan lokzl vamg mengzsbunglan cita rasa khes madu utan demgan wen gaya hidup
‘sehiat vang kini semalcin digemari masyaralar.

Mammun, ipu iliki kualitas produk vang baik dan keunikan tersendiri Kelompok
Madu Biene masih menghadapi tantanzan dalam memiperiuas pasar dan meningkaticn vohmme
penjualan. Salah satn kendala utamamya terletak pada aspek promosi vanz belum optimal

ssing i pasar behum maksimal

AManarut penclitian yang dilsieikan oleh Adly st al. (3023), pelal wssha yang menerapkan
sTRiEz pramosl paujualan secara tepsl menzalami peningkatan significan dalam velume
penjualan. Hal tu menunjuldean bahna sTategl promcst memilta pemgarubk lanzsuaz tarhadap
peilks o dala mesgaiil Kegutusen perbelion. Oles karens o, Relowpels Mad

speye promosi metode sepesti
potongan barga, peberien sampel produk, penzgimaan medis sossl, sera kezja sema dengen
oo st warung loical ok merperuss jangksnan pasar.

Melali penerspen strstesi promosi penjuslan yang efsicif, diharspkan Kelompek Madu
Eiere dapel meningkaikan kesadaran konsumen tarhadap produk Wnmaury s, mempariua: pang:a
\pasar, sena mendorong peningicatan penjualan. Penelitian ini dilakulcen unuk menganalisis sejaub.
mana Pengaruh Promosi Penjuslan Terhadsp Keputusan Pembelian Produk Turunan
Kelompok Madu Biene, sehingza dspat membertkan konibust bazi pengerchansan swatet
pemasaran UMM berbesis prod lokal.

Dengan demikien, penlftian int diharspian dspat menjadi acman bagt UMM lsimye
dalam merancang stratesi promosi perjualan yang sfsikif Kisusya bagi ussha yang berorisntasi
pods pengolsbin basil alam menjadi produk bermilsi tambah tingsi. Upeys ini tidk hanya
membanty meningkaticen pendapatan peldku usshs, tetapi juza menduluns pemberdavaan
‘masyarakat lokal sertz keberlanjutan ekonori deerab.

12 Tdentifiknsi Masalsh
Berdasarican latar belakeng yanz telsh dipaparkn sebsiummys, maka permasalaban yang

dapat diidentifikasi dalsom penslitian ini adalsh seagsi berikat

1. Bagsimens stratesi promosi penjualan yang fepst i menigkaticn pejualan prodik
s msd pads Kelommpol Mad Bisne?

2 Apa pengamb pemerspan promosi pefuslen terbadsp pemingkaten pejuslen prodik
‘urman Kelompok Madu Eiene sepenti BeesTar dan EeesEies?

Gambar 3.21 Dokumen Analisis Pemasaran Produk Cookies Madu & Nastar Madu
Sumber: Dokumentasi 2025

Membuat dokumen absensi yang digunakan untuk mencatat kehadiran
peserta, memudahkan koordinasi panitia, dan memastikan kegiatan berjalan
tertib dan lancar. Berikut dokumen yang dihasilkan dapat dilihat pada

gambar dibawah ini:
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3.7
3.7.1

P

Gambar 3.22 Dokumen Absensi Donor Darah
Sumber: Dokumentasi 2025

Kendala Dan Solusi Yang Dihadapi Dalam Menyelesaikan Tugas
Kendala Yang Dihadapi Selama Kerja Praktik
Selama melaksanakan Kerja Praktik di PT Kilang Pertamina Internasional

RU 11 Production Sungai Pakning, penulis menghadapi beberapa kendala dalam

menyelesaikan tugas-tugas yang diberikan, diantaranya:

1.

Kesulitan beradaptasi dengan lingkungan kerja praktek

Pada awal pelaksanaan Kerja Praktik, penulis mengalami kesulitan dalam
beradaptasi dengan lingkungan kerja yang baru, baik dari segi budaya kerja,
alur koordinasi maupun pembagian tugas di lingkungan CSR. Perbedaan
ritme kerja antara lingkungan akademik dan dunia kerja menyebabkan
penulis memerlukan waktu untuk menyesuaikan diri agar dapat memahami
prosedur kerja dan menjalankan tugas secara optimal.

Kegiatan kunjungan yang berlangsung secara bersamaan di beberapa lokasi
Beberapa kegiatan kunjungan ke kelompok binaan CSR dilaksanakan
secara bersamaan di lokasi yang berbeda. Kondisi tersebut menyebabkan
pengaturan waktu dan alokasi sumber daya menjadi lebih sulit, terutama
dalam pembagian peran dan koordinasi antar tim. Akibatnya, penulis harus
menyesuaikan jadwal serta memprioritaskan kegiatan tertentu agar seluruh

agenda dapat terlaksana dengan baik.
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3.7.2

Ketidaksesuaian informasi terkait pelaksanaan tugas

Dalam pelaksanaan beberapa tugas, terdapat perbedaan informasi antara
pembimbing lapangan dan tim magang mengenai rincian tugas yang harus
dilaksanakan. Hal tersebut menyebabkan perbedaan pemahaman dalam
pelaksanaan tugas dan memerlukan klarifikasi lebih lanjut agar pekerjaan
dapat diselesaikan sesuai dengan arahan yang diharapkan.

Solusi Dari Kendala Yang Dihadapi

Untuk mengatasi kendala yang dihadapi selama pelaksanaan Kerja Praktik,

penulis melakukan beberapa upaya sebagai berikut.

1.

Peningkatan Komunikasi Dan Kemampuan Adaptasi

Penulis berupaya meningkatkan komunikasi yang baik dengan rekan kerja
maupun supervisor serta berusaha memahami budaya dan alur kerja di
lingkungan CSR. Selain itu, penulis secara aktif belajar menyesuaikan diri
dengan ritme kerja dan tanggung jawab yang diberikan agar dapat
melaksanakan tugas dengan lebih optimal.

Pengelolaan Waktu Dan Sumber Daya Yang Lebih Efektif

Dalam menghadapi kegiatan kunjungan yang berlangsung di beberapa
lokasi secara bersamaan, penulis melakukan pengaturan waktu yang lebih
efektif serta mengoptimalkan penggunaan sumber daya yang tersedia.
Pembagian tugas berdasarkan lokasi kunjungan dilakukan untuk
meningkatkan efisiensi pelaksanaan kegiatan danmemastikan setiap lokasi
mendapatkan perhatian yang sesuai.

Klarifikasi Tugas Secara Efektif

Untuk menghindari perbedaan pemahaman terkait pelaksanaan tugas,
penulis meningkatkan komunikasi secara proaktif dengan meminta
Klarifikasi kepada pembimbing dan pihak terkait. Selain itu, penulis
mencatat setiap instruksi yang diberikan secara jelas serta secara rutin
melakukan konfirmasi terhadap perkembangan dan status penyelesaian

tugas.
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3.8
1.

Hal-Hal Yang Dianggap Perlu

Perlu pemahaman yang komprehensif terhadap karakteristik, potensi, serta
kebutuhan nyata Masyarakat di sekitar wilayah Sungai pakning. Dimana
pemahaman tersebut menjadi dasar penting dalam perencanaan dan
pelaksanaan program Corporate Social Responsibility (CSR), agar
program yang dijalankan tepat sasaran, relevan dengan kondisi lapangan,
serta mampu memberikan dampak positif yang berkelanjutan bagi
Masyarakat binaan CSR.

Perlu penguatan pendekatan sosial dalam pelaksanaan program CSR. Di
sini mengingat kegiatan CSR berinteraksi langsung dengan Masyarakat di
sekitar wilayah operasional kilang, maka seluruh pelaksana program perlu
mengedepankan sikap ramah, sopan, komunikatif, serta menghargai
kearifan lokal. Pendekatan ini penting untuk menjaga hubungan yang
harmonis, membangun kepercayaan, serta meningkatkan partisipasi aktif
Masyarakat dalam setiap program yang dilaksanakan.

Perlunya validasi dan akurasi data sebelum pelaksanaan program CSR.
Dimana validasi data melalui survei lapangan, wawancara, serta instrumen
seperti Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dan Rapid Environmental
Assessment (REA) sangat krusial untuk memastikan bahwa bantuan, baik
berupa pelatihan, sarana pendukung, maupun bantuan modal usaha, benar-
benar diterima oleh kelompok Masyarakat yang membutuhkan dan sesuai
dengan kriteria program yang telah ditetapkan.

Perlunya monitoring dan evaluasi program secara berkala. Dimana
monitoring dan evaluasi diperlukan untuk menilai efektivitas pelaksanaan
program CSR, mengidentifikasi kendala yang dihadapi di lapangan, serta
menjadi bahan perbaikan dan pengembangan program ke depannya agar

tujuan pemberdayaan Masyarakat dapat tercapai secara optimal.
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BAB 4
PENUTUP

Kesimpulan

Dalam pelaksanaan Kerja Praktik (KP) di PT Kilang Pertamina

Internasional RU Il Production Sungai Pakning pada bagian CSR, dapat

disimpulkan hal-hal berikut:

1.

Spesifikasi pekerjaan yang dilakukan selama Kerja Praktik (KP) meliputi
berpartisipasi padakegiatan CSR, survei lapangan danwawancara IKM dan
REA pada kelompok binaan CSR, PIC Konsumsi dalam kegiatan pelatihan
melon hidroponik, pengembangan dan pemasaran produk kelompok madu
biene, dan PIC registrasi dalam kegiatan donor darah di Lubuk Muda Aula
Camat Siak Kecil.

Target pelaksanaan Kerja Praktik adalah agar penulis memahami
perencanaan dan pelaksanaan kegiatan CSR, meningkatkan kemampuan
kerja sama tim, serta mengembangkan keterampilan pengelolaan kegiatan
sosial. Dalam kegiatan Coffee Night, penulis berperan sebagai penanggung
jawab perlengkapan doorprize untuk memastikan ketersediaan hadiah
sesuai anggaran dan tepat waktu. Pada kegiatan SPA Bayi, penulis ditunjuk
sebagai PIC konsumsi guna menjamin kelancaran penyediaan makanan dan
minuman. Melalui analisis pemasaran produk cookies madu dan nastar
madu di kafe mitra Sungai Pakning, penulis diharapkan mampu memahami
dinamika pasar dan perilaku konsumen serta meningkatkan kemampuan
analisis pemasaran. Selain itu, pada kegiatan donor darah di Kecamatan
Siak Kecil dan Lubuk Muda, penulis bertugas sebagai PIC registrasi dan
absensi untuk memastikan pendataan peserta berjalan tertib dan akurat.
Perangkat keras (Hardware) yang digunakan selama KP adalah laptop dan
flasdisk. Sedangkan, perangkat lunak (Software) yang digunakan selama KP
adalah Microsoft Word, Microsoft Excel, dan canva.

Peralatan dan perlengkapan yang digunakan selama KP adalah printer,

stapler, gunting, dan ATK.
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Data yang diperlukan selama Kerja Praktik meliputi data kegiatan CSR
berupa daftar panitia dan peserta, absensi, susunan acara, daftar kebutuhan,
dokumentasi, serta laporan pelaksanaan dan evaluasi. Penyusunan hadiah
doorprize memerlukan data peralatan dan harga sebagai dasar RAB.
Kegiatan SPA Bayi membutuhkan data konsumsi peserta dan panitia dalam
format Microsoft Excel, sedangkan pengembangan dan pemasaran produk
cookies madu dan nastar madu memerlukan data riset produk, spesifikasi,
kemasan, mitra pemasaran, sistem titip jual, dan respon konsumen. Selain
itu, kegiatan donor darah memerlukan data kehadiran peserta dalam format
Microsoft Word.

Dokumen yang dihasilkan selama kegiatan KP Laporan RAB Peralatan
Doorprize, dokumen List Konsumsi SPA Bayi, dokumen analisis
pemasaran produk cookies madu dan nastar madu, serta dokumen absensi
donor darah.

Kendala-kendala yang dihadapi selama KP adalah kesulitan beradaptasi
dengan lingkungan kerja praktik, kegiatan kunjungan yang berlangsung
secara bersamaan dibeberapa lokasi, dan ketidaksesuaian informasi terkait
pelaksanaan tugas. Adapun solusi penulis untuk menangani dari kendala
yang dihadapi adalah untuk kendala kesulitan beradaptasi dengan
lingkungan kerja praktik adalah penulis berupaya meningkatkan
komunikasi yang baik denganrekan kerja maupun supervisor serta berusaha
memahami budaya dan alur kerja dilingkungan CSR. Untuk kendala
kegiatan kunjungan yang berlangsung secara bersamaan dibeberapa lokasi
adalah penulis melakukan pengaturan waktu yang lebih efektif serta
mengoptimalkan penggunaan sumber daya yang tersedia. Dan untuk
kendala ketidaksesuaian informasi terkait pelaksanaan tugas adalah penulis
meningkatkan komunikasi secara proaktif dengan meminta Klarifikasi
kepada pembimbing dan pihak terkait.
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4.2  Saran
Setelah melaksanakan Kerja Praktek (KP) di PT Kilang Pertamina

Internasional RU Il Production Sungai Pakning padabagian CSR, berikut beberapa

saran yang dapat disampaikan:

1. Bagi Perusahaan
Diharapkan PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production Sungai
Pakning dapat terus mempertahankan serta meningkatkan pelaksanaan
program Corporate Social Responsibility (CSR), khususnya dalam hal
pendampingan kelompok binaan, monitoring kegiatan, dan evaluasi
program secara berkala agar manfaat yang diberikan kepada masyarakat
dapat lebih optimal dan berkelanjutan.

2. Bagi Pelaksanaan Program CSR
Perlu dilakukan pengembangan dan peningkatan kualitas pelaksanaan
program CSR, khususnya dalam aspek perencanaan, pelaksanaan, serta
monitoring dan evaluasi kegiatan, agar program yang dijalankan lebih tepat
sasaran dan memberikan manfaat yang berkelanjutan bagi masyarakat
binaan.

3. Bagi Mahasiswa Kerja Praktik
Mahasiswa yang akan melaksanakan Kerja Praktik diharapkan dapat
mempersiapkan diri dengan baik, baik dari segi pengetahuan, keterampilan,
maupun sikap, serta mampu bersikap aktif, disiplin, dan bertanggung jawab
dalam menjalankan setiap tugas yang diberikan agar pelaksanaan Kerja
Praktik dapat berjalan dengan maksimal.

4. Bagi Institusi Pendidikan
Diharapkan institusi pendidikan dapat terus menjalin dan memperluas kerja
sama dengan perusahaan, sehingga mahasiswa memiliki lebih banyak
kesempatan untuk memperoleh pengalaman kerja yang relevan dengan
bidang studinya serta mendukung peningkatan kualitas lulusan yang siap

menghadapi dunia kerja
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LAMPIRAN

Lampiran 1. Logbook Harian/Mingguan Selama Kegiatan Kerja Praktik

Hari/Minggu : Senin/Minggu 1
Tanggal 21 Juli 2025

NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

1. Pengarahan dari affair general terkait di PT
Kilang Pertamina Internasional RU Il Sungai
Pakning.

2. Wawancara Security tool sekaligus foto untuk ) ]
mendapatkan id card/badge PT Kilang | !bu Vera DarasniPutri 9*
Pertamina Internasional RU Il Sungai Pakning.

Mengikuti Safety Induction untuk syarat untuk

3. mendapatkan Id Card/ badge.

Catatan Pembimbing Magang

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Kegiatan pengarahan awal dan safety
induction yangdisampaikan oleh pihakPT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning kepada
mahasiswa Kerja  Praktik  sebagai
pembekalan terkait profil Perusahaan, tata
tertib kerja, serta aspek keselamatan dan
Kesehatan kerja (K3) sebelum memulai
aktivitas di lingkungan Perusahaan.

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 1
Tanggal : 22 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Berpartisipasi dalam kegiatan Hari Anak

Nasional 2025 yang diselenggarakan oleh PT
Pertamina dan dilaksanakan oleh tim CSR serta
dipilih menjadi PIC Konsumsi.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Kegiatan partisipasi dalam peringatan
Hari Anak Nasional 2025 vyang
diselenggarakanoleh PT Kilang Pertamina
Internasional RU Il Production Sungai
Pakning, di mana penulis berperan
sebagai PIC konsumsi serta membantu
kelancaran pelaksanaan kegiatan Bersama
tim CSR.

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 1
Tanggal : 23 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
1. Pengambilan ID Card serta penyampaian tata
tertib kerja yang disampaikan oleh bagian
ADM. ) )
2. Mengikuti diskusi mengenai pembagan | !buVera DarasniPutri a,,
Kelompok Area IKM untuk pelaksanaan
pengisian kusioner.

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Kegiatan pengambilan ID Card serta
penyampaian tata tertib kerja kepada
mahasiswa Kerja Praktik, dilanjutkan
dengan diskusi pembagian kelompok area
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
sebagai persiapan pelaksanaan pengisian
kuesioner.
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Hari/Minggu : Kamis/Minggu 1
Tanggal : 24 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Pembagian tugas kelompok untuk wawancara
terkait IKM dan REA, serta penyusunan
berkas-berkasyangakan dibawa ke puskesmas
pada tanggal 25 Juli 2025 saat pelaksanaan
wawancara IKM dan REA.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Kegiatan pembagian tugas kelompok
untuk pelaksanaan survei  Indeks
Kepuasan Masyarakat (IKM) dan Rapid
Environmental Assessment (REA), serta
persiapan berkas yang akan digunakan
pada kegiatan wawancara di Puskesmas
Sungai Pakning.

Hari/Minggu : Jumat/Minggu 1
Tanggal : 25 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Berpartisipasi dalam pengambilan dokumentasi
kegiatan IKM serta turut melakukan survei
wawancara di puskesmas

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Pada kegiatan ini, penulis berperan dalam
proses pengambilan dokumentasi berupa
foto dan video sebagaibahan laporandan
arsip kegiatan IKM. Selain itu, penulis
juga turut terlibat dalam pelaksanaan
survei wawancara di puskesmas dengan
melakukan pengumpulan data secara
langsung dari responden sesuai dengan
pedoman yang telah ditetapkan. Kegiatan
ini bertujuan untukmemperoleh data yang
akurat serta meningkatkan pemahaman
penulis mengenai proses pengumpulan
data lapangan dan komunikasi dengan
responden.
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Hari/Minggu : Senin/Minggu 2

Tanggal : 28 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Koordinasi dan Persiapan Kontak untuk . .
Kegiatan SPA Bayi. Ibu Vera Darasni Putri a",
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Dalam kegiatan ini, penulis melakukan
koordinasi dengan berbagai pihak yang
terlibat dalam pelaksanaan kegiatan SPA
Bayi, termasuk melakukan pendataan,
pengelolaan, serta konfirmasi kontak
peserta dan narasumber. Persiapan ini
bertujuan untuk memastikan kelancaran
komunikasi, ketepatan jadwal, dan
kesiapan teknis sebelum  kegiatan
dilaksanakan.

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 2

Tanggal 129 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Menyusun progres kegiatan posyandu terkait ) ]
pelaksanaan pijat dan SPA bayi. Ibu Vera Darasni Putri 91-
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Menyusun progres kegiatan posyandu
terkait pelaksanaan pijat dan SPA bayi.
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Hari/Minggu : Rabu/Minggu 2

Tanggal 30 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
1 Melaksanakan gotong royong  dalm

membersihkan area lapangan kantor Induk PT
Pertamina.

Berpartisipasi turun ke lapangan untuk
melaksanakan kegiatan survei wawancara pada
Kelompok Nanas K. Jawa (REA).

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Smm— .
) 1}:‘5 .-

Kegiatan ini dilakukan sebagai bentuk
kepedulian terhadap kebersihan dan
kenyamanan lingkungan kerja, serta untuk
menumbuhkan semangat kerja sama dan
kebersamaan antarpegawai. Penulis turut
terjun ke lapangan untuk melaksanakan
survei wawancara guna mengumpulkan
data dan informasiyangdiperlukan sesuai
dengan tujuan kegiatan, serta
meningkatkan pemahaman terhadap
kondisi dan kebutuhan kelompok binaan.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 2
Tanggal 31 Juli 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Melakukan diskusi bersama kakak CDO
mengenai progres dan kendala selama
pelaksanaan wawancara terkait REA dan IKM.
Selain itu, turut melakukan pengimputan data
kuesioner hasil wawancara REA dan IKM.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melakukan diskusi bersama kakak CDO
mengenai progres dan kendala selama
pelaksanaan wawancara terkait REA dan
IKM. Selain itu, turut melakukan
pengimputan data kuesioner hasil
wawancara REA dan IKM.
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Hari/Minggu : Jumat/Minggu 2

Tanggal 1 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin Ibu Vera Darasni Putri 91,
Catatan Pembimbing Magang:
NO GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Senin/Minggu 3
Tanggal 4 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
1 Menjemput produk amplang yang sudah
dipesan oleh CSR.
Melakukan pemesanan sirup pada kelompok
2 tunas makmur. Ibu Vera Darasni Putri
Ikut serta melaksanakan kegiatan turun
lapangan dalam rangka pelaksanaan REA pada
3 Kelompok Tunas Makmur.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Menjemput produk amplang yang telah
dipesan oleh CSR, melakukan pemesanan
sirup pada Kelompok Tunas Makmur,
serta ikut serta dalam kegiatan turun
lapangan untuk pelaksanaan Rapid
Environmental Assessment (REA) di
Kelompok  Tunas Makmur guna
mendukung evaluasi dan pelaksanaan
program CSR.
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Hari/Minggu : Selasa/Minggu 3
Tanggal 15 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
1 Menyusun nota untuk kebutuhan persiapan
kegiatan doorprize yang akan dilaksanakan
pada tanggal 8 Agustus 2025.
Ikut serta melaksanakan kegiatan surveidan | Ibu Vera Darasni Putri 31,
wawancara di kawasan Mangrove Pangkalan
Jambi, serta membantu dalam proses
2 pengambilan dokumentasi.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Menyusun nota kebutuhan untuk persiapan
kegiatan doorprize yangakan dilaksanakan
pada 8 Agustus 2025, serta ikut serta dalam
kegiatan survei dan wawancara di kawasan
Mangrove Pangkalan Jambi sekaligus
membantu proses pengambilan
dokumentasi kegiatan.

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 3

Tanggal : 6 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
1 Melakukan diskusi terkait rencana kegiatan
Coffee Night yang akan diselenggarakan pada
tanggal 8 Agustus 2025.
Ikut serta melaksanakan kegiatan survei dan | |bu Vera Darasni Putri 91_
wawancara di kawasan Mangrove Pangkalan
Jambi, serta membantu dalam proses
2 pengambilan dokumentasi.

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melakukan diskusi terkait rencana
pelaksanaan kegiatan Coffee Night yang
akan diselenggarakan pada 8 Agustus
2025, serta ikut serta dalam kegiatan
survei dan wawancara di kawasan
Mangrove Pangkalan Jambi sekaligus
membantu proses pengambilan
dokumentasi kegiatan.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 3
Tanggal : 7 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Mengikuti  kegiatan diskusi/rapat dengan
Kelompok Tunas Makmur (Kelompok Nanas), Ibu Vera Darasni Putri
serta turut serta dalam agenda makan siang 91-
bersama.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Mengikuti kegiatan diskusi/rapatbersama
Kelompok Tunas Makmur (Kelompok
Nanas) serta turut serta dalam agenda
makan siangbersama sebagaibagian dari
upaya membangun komunikasi dan kerja
sama yang baik.
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Hari/Minggu : Jumat/Minggu 3

Tanggal : 8 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
1 Ikut serta melaksanakan kegiatan turun

lapangan untuk mengikuti diskusi dan rapat
terkait budidaya nanas pada Kelompok Tunas
Makmur.

Melaksanakan tugas dalam membantu
mempersiapkan peralatan serta kebutuhan
lainnya guna  mendukung kelancaran
pelaksanaan kegiatan Coffee Night.
Berpartisipasi dalam kegiatan Coffee Night
sebagai tim yang membantu dalam proses
perlengkapan pembagian hadiah doorprize.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Ikut serta dalam kegiatan turun lapangan
untuk mengikuti diskusi dan rapat terkait
budidaya nanas bersama Kelompok Tunas
Makmur, membantu mempersiapkan
peralatan dan kebutuhan pendukungguna
kelancaran pelaksanaan kegiatan Coffee
Night, serta berpartisipasi sebagai tim
perlengkapan dalam proses pembagian
hadiah doorprize.

Minggu : Senin/Minggu 4
Tanggal : 11 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Menyusun laporan progres kegiatan PMT dan
SPA Bayi

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Menyusun laporan progres Kkegiatan
Pemberian Makanan Tambahan (PMT)
dan pelaksanaan SPA Bayi sebagaibahan
dokumentasi dan evaluasi kegiatan.

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 4

Tanggal : 12 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Membuat Surat undangan SPA Bayi Ibu Vera Darasni Putri a,"
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Menyusun surat undangan kegiatan SPA
Bayi yang bertujuan untuk
menyampaikan informasi secara resmi
kepada pihak  terkait  mengenai
pelaksanaan kegiatan, meliputi waktu,
tempat, tujuan, serta rangkaian acara,
guna mendukung kelancaran koordinasi
dan memastikan kehadiran peserta sesuai
dengan yang direncanakan.
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Hari/Minggu : Rabu/Minggu 4
Tanggal : 13 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Menyusun rundown kegiatan latihan SPA
Bayi di Posyandu serta mengikuti praktik

SPA Bayi.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Menyusun rundown kegiatan latihan SPA
Bayi di Posyandu.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 4
Tanggal : 14 Agustus 2025
NO

URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS PARAF

Mengedit banner kegiatan latihan melalui
Canva serta turut berpartisipasidalam praktik

SPA Bavi.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

PELATIHAN & PRAKTEK SPA BAYI

Sentuhan Hangat, Bayi Sehat & Bahagia @ %
| ' k

>
va

GAMBARAN KERJA KETERANGAN
B Ponesta—~ #> g Mengedit  banner  kegiatan latihan
menggunakan  Canva, serta ikut

berpartisipasi dalam pelaksanaan praktik
SPA Bayi.
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Hari/Minggu
Tanggal

: Jumat/Minggu 4
: 15 Agustus 2025

NO

URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS PARAF

Ikut serta dalam kegiatan PMT di Posyandu
sebagai tim yang membantu dalm
penyediaan konsumsi

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 5
Tanggal : 21 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Berpartisipasi dalam kegiatan acara Pelatihan
SPA Bayi yang bertugas sebagai konsumsi.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

NO GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Berpartisipasi dalam kegiatan Pelatihan
X SPA Bayi dengan bertugas pada bagian
konsumsi guna mendukung kelancaran
E pelaksanaan acara.
Hari/Minggu : Jumat/Minggu 5
Tanggal : 22 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

1 Melaksanakan kegiatan Pengabdian Kepada
Masyarakat dan Pengembangan Produk
Lokal. . .
2 Melakukan wawancara dalam rangka proses Ibu Vera Darasni Putri 91’

produksiproduk kue nastardan cookies. Serta
ikut dalam pengambilan dokumentasi

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melaksanakan kegiatan Pengabdian Kepada
Masyarakat dan pengembangan produk
lokal, melakukanwawancara dalam rangka
mengetahui proses produksi kue nastar dan
cookies, serta turut serta dalm
pengambilan dokumentasi kegiatan.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 6
Tanggal . 25 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Ikut berpartisipasi dalam kegiatan Peresmian
Sekolah Cinta Gambut di SDN 1 Bukit Batu
serta kegiatan penanaman pohon Cinta

Gambut.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Ikut berpartisipasi dalam kegiatan
Peresmian Sekolah Cinta Gambut di SDN
1 Bukit Batu serta kegiatan penanaman
pohon Cinta Gambut sebagai bentuk
dukungan terhadap program edukasi dan
pelestarian lingkungan.

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 6
Tanggal : 26 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Pembagian tugas PIC pelatihan budidaya

melon hidroponik

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melakukan pembagian tugas Person in
Charge (PIC) pada kegiatan pelatihan
budidaya melon hidroponik  guna
memastikanpelaksanaan kegiatan berjalan
efektif dan terkoordinasi.
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Hari/Minggu : Rabu/Minggu 6

Tanggal : 27Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Memproduksi dan mencatat kebutuhan . .
produk cookies madu dan nastar madu Ibu Vera Darasni Putri 9‘"
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Melaksanakan proses produksi produk
Cookies Madu dan Nastar Madu, mulaidari
tahap persiapan bahan, pengolahan, hingga
pengemasan, guna memastikan produk siap
dipasarkan sesuai dengan standar kualitas
yang telah ditetapkan.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 6
Tanggal : 28 Agustus 2025

NO URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS PARAF

Berkontribusi dalam kegiatan pelatihan
budidaya melon hidroponik dengan membantu
menyediakan konsumsi makanan.

Ibu Vera Darasni Putri 3‘,

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Berkontribusi dalam kegiatan pelatihan
budidaya melon hidroponik dengan
membantu penyediaan dan
pendistribusian konsumsi makanan bagi
peserta dan panitia.
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Hari/Minggu : Jumat/Minggu 6
Tanggal : 29 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Senam Rutin (SERU) lbu Vera Darasni Putri 9*

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin) yang
diselenggarakan secara berkala sebagai upaya
menjaga kebugaran jasmani, meningkatkan
kesehatan, serta mempererat kebersamaan dan
semangat kerja antar karyawan dan intern di
lingkungan PT Kilang Pertamina Internasional RU
Il Production Sungai Pakning.

Hari/Minggu : Sabtu/Minggu 6
Tanggal :30 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Sakit (Demam) Ibu Vera Darasni Putri 91,
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Tidak dapat mengikuti kegiatan seperti
biasa, karena sakit (Demam)

Hari/Minggu : Minggu/Minggu 6
Tanggal : 31 Agustus 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Sakit (Demam) Ibu Vera Darasni Putri 91,

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

biasa, karena sakit (Demam)

Tidak dapat mengikuti kegiatan seperti




Hari/Minggu

Tanggal

: Senin/Minggu 7
: 1 September 2025

NO

URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS PARAF

Kunjungan Ke Eduwisata Lebah Madu

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melaksanakan kunjungan ke Eduwisata
Lebah Madu sebagai bagian dari kegiatan
pembelajaran dan observasi  untuk
menambah wawasan terkait pengelolaan
dan pengembangan produk lebah madu.

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 7
Tanggal : 2 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 7
Tanggal . 3 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Breafing dan persiapan untuk Kkegiatan
“Focus Group Discussion (FGD)” yangakan
dilaksanakan pada tanggal 04 september
2025.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melaksanakan kegiatan briefing dan
persiapan untuk pelaksanaan Focus Group
Discussion (FGD) yang akan
diselenggarakan pada 4 September 2025
guna memastikan kesiapan teknis dan
kelancaran kegiatan.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 7
Tanggal . 4 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan FGD Rencana Program Comdev
Desa Bukit Batu
Ikut pengambilan dokumentasi dalm
kegiatan FGD Rencana Program Comdev
Desa Bukit Batu

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melaksanakan kegiatan Focus Group
Discussion (FGD) terkait rencana Program
Community Development (Comdev) Desa
Bukit Batu serta turut serta dalm
pengambilan dokumentasi kegiatan.

Hari/Minggu :Jumat/Minggu 7
Tanggal . 5 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Cuti bersama (Libur Maulid Nabi
Muhammad SAW)

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Cuti bersama (Libur Maulid Nabi
Muhammad SAW)

Hari/Minggu : Senin/Minggu 8
Tanggal : 8 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Membuat daftarabsen dalamkegiatan donor
darah

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Menyusun dan menyiapkan daftar absen
peserta pada kegiatan donor darah guna

mendukung  kelancaran  administrasi
kegiatan.
Hari/Minggu : Selasa/Minggu 8
Tanggal : 9 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

57




GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 8
Tanggal : 10 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Mengerjakan penghitungan analisis biaya
produksi nastar & cookies

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengerjakan penghitungan dan analisis
biaya produksi kue nastar dan cookies
sebagai bahan evaluasi dan perencanaan

usaha.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 8
Tanggal : 11 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN
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Hari/Minggu : Jumat/Minggu 8
Tanggal : 12 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Senam Rutin (SERU)

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin)
yang diselenggarakan secara berkak
sebagai upaya menjaga kebugaran jasmani,
meningkatkan kesehatan, serta mempererat
kebersamaan dan semangat kerja antar
karyawan dan intern di lingkungan PT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 9
Tanggal : 15 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 9
Tanggal : 16 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Presentasi hasil biaya produksiproduk nastar
dan cookies

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

LAPORAN
ANALISIS
KEUANGAN

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 9

KETERANGAN

Melakukan presentasi hasil analisis biaya
produksi produk nastardan cookies sebagai
bahan evaluasidan pengambilan keputusan.

Tanggal : 17 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 3*
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Kamis/Minggu 9
Tanggal : 18 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91,

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Jumat/Minggu 9

Tanggal : 19 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Senam Rutin (SERU)
Ibu Vera Darasni Putri 31,
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin)
yang diselenggarakan secara berkalk
sebagai upaya menjaga kebugaran jasmani,
meningkatkan kesehatan, serta mempererat
kebersamaan dan semangat kerja antar
karyawan dan intern di lingkungan PT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 10

Tanggal : 22 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
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Hari/Minggu : Selasa/Minggu 10

Tanggal : 23 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91,
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Rabu/Minggu 10
Tanggal : 24 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA
KETERANGAN
Hari/Minggu : Kamis/Minggu 10
Tanggal : 25 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91-

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Jumat/Minggu 10
Tanggal . 26 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Diskusi untuk penetapanharga jual produk
nastar dan cookies

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

:::::

Melakukan diskusi dalam rangka
penetapan harga jual produk nastar dan
cookies berdasarkan hasil analisis biaya
produksi dan pertimbangan pasar.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 11
Tanggal : 29 September 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN
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Hari/Minggu

Tanggal

: Selasa/Minggu 11
: 30 September 2025

NO

URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 11
Tanggal : 1 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Mempersiapkan perlengkapan dan
kebutuhan kegiatan donor darah yang
dilakukan diaula kantorcamat siak kecildan
membuat rundown

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

10451120 | Pemmpan han K

Mempersiapkan seluruh perlengkapan dan
kebutuhan pendukungkegiatan donor darah
yang dilaksanakan di Aula Kantor Camat
Siak Kecil, serta menyusun rundown acara
sebagaipanduan pelaksanaan kegiatan agar
berjalan tertib, terkoordinasi, dan sesuai
dengan jadwal yang telah ditetapkan.
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Hari/Minggu : Kamis/Minggu 11
Tanggal : 2 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Mengadakan Kegiatan Donor Darah Di Siak
Kecil Dan dipilih Sebagai PIC Registrasi.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengadakan kegiatan donor darah di
Kecamatan Siak Kecil serta ditunjuk
sebagai Person in Charge (PIC) pada
bagian registrasi peserta guna mendukung
kelancaran pelaksanaan kegiatan.

Hari/Minggu :Jumat/Minggu 11
Tanggal . 3 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Senam SERU (Senam Rutin)

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin)
yang diselenggarakan secara berkak
sebagai upaya menjaga kebugaran jasmani,
meningkatkan kesehatan, serta mempererat
kebersamaan dan semangat kerja antar
karyawan dan intern di lingkungan PT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning.
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Hari/Minggu : Senin/Minggu 12

Tanggal : 6 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91,
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Selasa/Minggu 12
Tanggal : 7 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91,
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Rabu/Minggu 12
Tanggal : 8 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Melaksanakan Kegiatan Gotong Royong
Bersama Para Intern Seluruh Karyawan Ibu Vera Darasni Putri a.

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melaksanakan kegiatan gotong royong
bersama para intern dan seluruh karyawan
sebagai bentuk kerja sama dan kepedulian
terhadap kebersihan serta kenyamanan
lingkungan kerja.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 12
Tanggal : 9 Oktober 2025

NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri a,
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu :Jumat/Minggu 12
Tanggal : 10 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Senam SERU (Senam Rutin)
Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengikuti kegiatan senam SERU (Senam
Rutin) yangdiselenggarakan secara berkal
sebagai upaya menjaga kebugaran jasmani,
meningkatkan kesehatan, serta mempererat
kebersamaan dan semangat kerja antar
karyawan dan intern di lingkungan PT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 13

Tanggal : 13 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Selasa/Minggu 13
Tanggal : 14 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91_
Catatan Pembimbing Magang:
KETERANGAN

GAMBARAN KERJA

39
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Hari/Minggu : Rabu/Minggu 13

Tanggal : 15 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Kamis/Minggu 13
Tanggal : 16 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91_
Catatan Pembimbing Magang:
NO GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Jumat/Minggu 13
Tanggal : 17 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Mengikuti Kegiatan SERU (Senam Rutin) 91-
Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin)
yang diselenggarakan secara berkak
sebagai upaya menjaga kebugaran jasmani,
meningkatkan kesehatan, serta mempererat
kebersamaan dan semangat kerja antar
karyawan dan intern di lingkungan PT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 14

Tanggal : 20 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 31-
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Hari/Minggu : Selasa/Minggu 14
Tanggal : 21 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91_
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
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Hari/Minggu : Rabu/Minggu 14

Tanggal : 22 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Melaksanakan Kegiatan Gotong Royong
Bersama Para Intern Seluruh Karyawan Ibu Vera Darasni Putri 91.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Melaksanakan Kegiatan Gotong Royong
Bersama Para Intern Seluruh Karyawan

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 14
Tanggal : 23 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Kegiatan Rutin
Ibu Vera Darasni Putri 91.
Catatan Pembimbing Magang:
GAMBARAN KERJA KETERANGAN
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Hari/Minggu : Jumat/Minggu 14
Tanggal : 24 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Mengikuti Kegiatan SERU (Senam Rutin)

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin)
yang diselenggarakan secara berkak
sebagai upaya menjaga kebugaran jasmani,
meningkatkan kesehatan, serta mempererat
kebersamaan dan semangat kerja antar
karyawan dan intern di lingkungan PT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Production Sungai Pakning.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 15
Tanggal : 27 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Rutin

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 15
Tanggal . 28 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Membantu mempersiapkan paket ole-ole
untuk kegiatan.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA KETERANGAN

_m &) Membantu mempersiapkan paket oleh-oleh

untuk kegiatan, meliputi pengemasan dan
penataanbarangagarsiap dibagikan kepada
peserta sesuai dengan kebutuhan acara.

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 15

Tanggal : 29 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Membantu membuat keterangan setiap foto
dari link Drive Ibu Vera Darasni Putri 91_

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA KETERANGAN

Membantu menyusun keterangan atau
deskripsi pada setiap foto yang terdapat
dalam link Google Drive sebagai bagian
dari dokumentasi kegiatan.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 15
Tanggal : 30 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Membantu membuat keterangan setiap foto
dari link Drive Ibu Vera Darasni Putri 91.

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Membantu menyusun Kketerangan atau
deskripsi pada setiap foto yang terdapat
dalam link Google Drive sebagai bagian
dari dokumentasi kegiatan.

Hari/Minggu : Jumat/Minggu 15

Tanggal : 31 Oktober 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
1 Mengikuti Kegiatan SERU (Senam Rutin).

2

Melakukan pemesanan produk UMKM
Nastar Madu (BeesTar) dan Cookies Madu
(BeesKies) binaan PT Kilang Pertamina
Internasional RU 11 Sungai Pakning ke
Kelompok tanjung leban.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

nau GE .l

‘B BukBeti La 0
€ & BukBetilaveal.. O %

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin),
serta  melakukan pemesanan produk
UMKM Nastar Madu (BeesTar) dan
Cookies Madu (BeesKies) binaan PT
Kilang Pertamina Internasional RU I
Sungai Pakning kepada Kelompok Tanjung
Leban.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 16
Tanggal : 3 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Membuat laporan final project

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Kegiatan ini meliputi penyusunan laporan
finalproject yangberisi rangkaian kegiatan,
proses pelaksanaan, analisis, serta hasil
yang diperoleh selama pelaksanaan proyek
magang. Laporan disusun secara sistematis
sesuai dengan pedoman yang ditetapkan,
sebagai  bentuk  pertanggungjawaban
akademik dan dokumentasi resmi atas
kegiatan magangyang telah dilaksanakan.

Hari/Minggu : Selasa/Minggu 16
Tanggal 4 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Melanjutkan Membuat laporan final project

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Kegiatan ini meliputi proses lanjutan
penyusunan laporan final project dengan
melakukan penambahan, penyempurnaan,
dan perbaikan isi laporan, baik dari segi
sistematika penulisan, kelengkapan data,
maupun kejelasan pembahasan, hingga
laporan siap untuk dikumpulkan sebagai
laporan akhir kegiatan magang.

Hari/Minggu : Rabu/Minggu 16
Tanggal : 5 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Breafing dan diberi arahan dari kakak
Mentor terkait Kegiatan TAMASYA
(Taman Asuh Sayang Anak) yang akan
dilaksanakan pada tanggal 06
November.Sayang Anak) diwisma
pertamina

Ibu Vera Darasni Putri
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Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA KETERANGAN
Melaksanakan kegiatan briefing dan
menerima arahan dari mentor terkai
persiapan pelaksanaan kegiatan
TAMASYA (Taman Asuh Sayang Anak)
yang akan diselenggarakan pada 6
November di Wisma Pertamina.

Hari/Minggu : Kamis/Minggu 16
Tanggal : 6 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Kegiatan Seminar Taman Asuh Sayang
Anak (Tamasya) dan dipilih menjadi PIC
registrasi dan konsumsi.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

1

g T
AT

Melaksanakan kegiatan Seminar Taman
Asuh Sayang Anak (TAMASYA) serta
ditunjuk sebagai Person in Charge (PIC)
pada bagian registrasi dan konsumsi guna

mendukung  kelancaran  pelaksanaan
kegiatan.
Hari/Minggu :Jumat/Minggu 16
Tanggal : 7 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Melakukan pemesanan produk UMKM
Nastar Madu (BeesTar) dan Cookies Madu
(BeesKies) binaan PT Kilang Pertamina
Internasional RU 11 Sungai Pakning ke
tanjung leban.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melakukan pemesanan produk UMKM
Nastar Madu (BeesTar) dan Cookies Madu
(BeesKies) binaan PT Kilang Pertamina
Internasional RU 11 Sungai Pakning kepada
kelompok UMKM di Tanjung Leban.

Hari/Minggu : Senin/Minggu 17
Tanggal : 10 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS

PARAF

Menscan nota produk nastar madu (BeesTar)
dan Cookies Madu (BeesKies)

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melakukan pemindaian (scan) nota produk
Nastar Madu (BeesTar) dan Cookies Madu

(BeesKies) sebagai bagian dari
s dokumentasi administrasi.
S § emi | 1. 356000 |
SIFWE] —
_ BB rct scomer
HARI/MINGGU : Selasa/Minggu 17
TANGGAL : 11 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Melanjutkan  Membuat Laporan Hasil

Revisian Final Projek.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melanjutkan penyusunan Laporan Hasil
Revisi Final Proyek Magang untuk
memastikan laporan lengkap, rapi, dan siap
diserahkan.

HARI/MINGGU : Rabu/Minggu 17
TANGGAL : 12 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Menscan nota produk nastar madu
(BeesTar) dan Cookies Madu (BeesKies)

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

_M"_;%E; —

Melakukan pemindaian (scan) nota produk
Nastar Madu (BeesTar) dan Cookies
Madu (BeesKies) sebagai bagian dari
dokumentasi administrasi.

HARI/MINGGU : Kamis/Minggu 17
TANGGAL : 13 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Melakukan Penitipan Dan Pemasaran
Produk Pertamina, Seperti Produk Nastar Ibu Vera Darasni Putri 91,
Madu di Cafe Lova

Catatan Pembimbing Magang:
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GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melakukan penitipan dan pemasaran
produk binaan Pertamina, khususnya
produk Nastar Madu, di Cafe Lova sebagai
upaya perluasan jangkauan pemasaran
produk UMKM.

Hari/Minggu :Jumat/Minggu 17
Tanggal : 14 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Mengikuti Kegiatan SERU (Senam Rutin)

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Mengikuti kegiatan SERU (Senam Rutin)
sebagai upaya menjaga kebugaran jasmani,
meningkatkan kesehatan, serta mempererat
kebersamaan di lingkungan kerja.

HARI/MINGGU : Senin/Minggu 18
TANGGAL : 17 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Mengadakan kegiatanpelatihan peningkatan
kualitas produk UMKM bersama kelompok
tani tunas makmur dan dipilih menjadiPIC
konsumsi di kegiatan tersebut.

Ibu Vera Darasni Putri
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Catatan Pembimbing Magang:

NO GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

1 Mengadakan kegiatan pelatihan
| peningkatan kualitas produk UMKM

bersama Kelompok Tani Tunas Makmur

.‘ serta ditunjuk sebagai Person in Charge
| (PIC) pada bagian konsumsi guna
& mendukung  kelancaran  pelaksanaan

kegiatan.
HARI/MINGGU : Selasa/Minggu 18
TANGGAL : 18 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF
Melakukan Penitipan Dan Pemasaran
Produk Pertamina, Seperti Produk Nastar Ibu Vera Darasni Putri 91,
Madu di Cafe Tuffu

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Melakukan penitipan dan pemasaran
produk binaan Pertamina, khususnya
produk Nastar Madu, di Cafe Tuffu sebagai
upaya memperluas jangkauan pemasaran
produk UMKM.

3q
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HARI/MINGGU
TANGGAL

: Rabu/Minggu 18
: 19 November 2025

NO URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS PARAF

Melakukan Revisi
Projek Magang.

Hasil Laporan Akhir

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

s 3 (2017), kamasan

s prodlk dan

ional dan nila kesehatan,
Nastar Madu (BeesTar)

')Qeesﬁr

Gambar.

Melakukan revisi terhadap hasil Laporan

Akhir Proyek Magang guna
penyempurnaan isi dan kelengkapan
laporan.

HARI/MINGGU
TANGGAL

: Kamis/Minggu 18
: 20 November 2025

NO URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS PARAF

1 Melakukan Penitipan Dan Pemasaran
Produk Pertamina, Seperti Produk Cookies
Madu di Cafe Kowkow.

Membuat PowerPoint Final Projek Magang
2 Untuk Presentasi Tanggal 21 November
2025.

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN
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Melakukan penitipan dan pemasaran
produk binaan Pertamina, khususnya
produk Cookies Madu, di Cafe Kowkow,
serta menyusun PowerPoint Final Proyek
Magang sebagai bahan presentasi yang
akan dilaksanakan pada 21 November
2025.

HARI/MINGGU : Jum’at/Minggu 18
TANGGAL : 21 November 2025
NO URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS PARAF

Melakukan Presentasi Hasil Final Projek
Magang Dan Pembagian Sertifikat Magang

Ibu Vera Darasni Putri

Catatan Pembimbing Magang:

GAMBARAN KERJA

KETERANGAN

Kegiatan ini  meliputi  pelaksanaan
presentasi hasil akhir proyek magang yang
telah disusun selama masa magang
Presentasi  dilakukan  di hadapan
pembimbing dan pihak perusahaan untuk
memaparkan proses, capaian, serta hasil
yang diperoleh selama kegiatan magang
berlangsung. Setelah kegiatan presentasi
selesai, dilanjutkan dengan pembagian
sertifikat magang sebagai bentuk apresiasi
dan pengakuan resmi dari perusahaan
kepada peserta magang yang telah
menyelesaikan seluruh rangkaian kegiatan
magang dengan baik.
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Lampiran 2. Segala Administrasi Yang Berkaitan3g Dengan Kegiatan KP

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS
DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jalon Bathin Alam, Sungai Alam, Bengkalis, Riau 28711
Telepon: (+62766) 24566, Fax: (+62766) 800 1000

Luman; JSIwww, ac.id, E-mail: polbong@

Nomor : 2390/PL31/TU/2025 06 Mei 2025
Hal : Permohonan Kerja Praktik (KP)

Yth, Pimpinan PT, Pertaminu RU 11 Sungal Palcaing
Sungal Pukning, Kec, Bukit Batu, Kab, Bengkalis, Risu

Dongan hormat,

Schubungan akan dilaksanakan Kerja Praktek untuk mahnsiswn Politeknik Negerl Bengkalis
yang bertujuan untuk meningkotkon pengetshusn dan keterampilen mahssiswa melalui
keterlibatan secara langsung dalam berbogai kegiotsn di perusshoan, malm komi
mengharapkan kesedisan dan kerjusamn Bapuk/Ibu untok dapet menerima muhasiswa kami
guna melaksanakan Kerjn Praktik di Perusahsan yong Bapak/Ibu pimpin, adspun nama
mehusiswa sebagui berikut:

TANGGAL
No Nama NIM PRODI PELAKSANAAN
1 | Suginawati 5504221086 D-IVKMMBMWM 21 Juli 5.4 21
untok B: $
2 | Rindiani ssoaz21087 | M O ional November 2025
3 | Alis Candra 2204221448 .
4 | Ahyuda 2204221465 |  D-IV Teknik Mesin e ""zgzzs
S | Aldi Sysifroni | 2204221461 | Produksi dan Perawatan .
Rovita Elmasari
] [evorms 5604221038
7 | Safinas 5604221043 01 September s.d
P YT T — D-IV Bisnis Digital | 5 1y comber 2025
Napitupulu .
9 | Huriya 5604221027
Kami sangat mengharapkan informasi lebih lanjut dari Bapak/Ibu melalui balusan surat atau
menghubungi narshubung dalam waktu dekat.

Demikian permohonan ini disampaikan, stes perhatian don perkensn Bapal/Tbu kami
ucapkan terima kasih.

uifi Sastra., S.T., M.Sc
98903142015041001

NIP.1
Koordinator KP:
Bustami, S.ST., M.Si (0813-7197-7396)
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A%
Sungal Pakning, 16 Mel 2028 "
Nomeor $ /XP185123/2025-57
Perthal + Balasan Surat Permohonan Kerja Praktek

PII'I'AM'INA
mn&t«u
Martadi Sastra., 5T., M.Sc

Sehubungen dengan surat Saudara No. : 2390 /PL31/TU/2025 tanggal & Mep 2025 perithal Permohonan

Permohonan Kerja Praktek, dengan inl diberitahukan bahwa kaml dopot menerimo mahasiswa saudara untuk
melakulan kerja prakeil, adapun siswa yang diterima atas nama :

__'_0. NAMA JURUSAN
1. | Suginawati D-IV Bahasa inggris untuk Komuntkas! Blsnis dan Profesional
2. | Rindianl Sda
3, | Al Candra D4V Teknik Mesin Produks! dan Perawatan
4 | Anyuda Sda
S. | Ald Syalfronl Sda
6. | Rovita Eimasari Pangaribuan D-IV Blsnis Digital
7. | Safinas Sca
8. | Nafta Meldawat] Napitupulu Sda
9. | Murlya Sda

Untuk melakukan kerfa praktek di PT. Kiang Pertamina internasional mulal 7 Jull 3/d Selesal, dengan membawa
persyaratan sebagal berfkut :

Surat ketarangen ake!f kuliah darl lembaga pendidiian.

Surat kesehatan dari dokter / pemerintah yang menyatakan sehat fisik.

Pas poto berwarna ukuran 3 x 4 ( 2 lembar ) borpakaian rapl.

Asurans| Kesehatan / BPJS

Menylapkon pakatan praktek wear pack, sepatu safety dan helm ( untuk KP dalam idlang )
Map 1 bh

Ppew N

Dan peciu kaml Informastkan semua biaya selama bersanjiugan melsksanaken Kerja Praktek PT. Kilang
Pertamina Internasional menjodi beban yang bersangiutan dan apabila ada Penundaan jadwal pelaksanaan
kami harap agar segera melakukan konfirmasl.

Demikian untuk saudara makduml.
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Lampiran 3. Surat Keterangan PT Kilang Pertamina Internasional RU II
Production Sungai Pakning

TR AR RN Y T T

PO Ty

W
’l"l PERT!

‘AMINA
KILANG PERTAMINA
INTERINASIONAL

SURAT KETERANGAN
No. : 323 / KP145123 / 2025 - §7

Yang bertanda tangan dibawah ini Spv. General Affair PT. Kilang Pertamina
Internasional RU Il Sungai Pakning menerangkan bahwa :

Nama : Nafta Meldawati Napitupulu
NIM : 5604221058

Jurusan : D4 Bisnis Digital

Institusi : Politeknik Negeri Bengkalis

Adaw\bc\utchhn\mydeuhnhrkMIMumdahmrm
menyelesaikan tugas di Politeknik Negeri Bengkalis Jurusan D4 Bisnis Digital di
PT. Kilang Pertamina Internasional RU 1l Sungai Pakning, mulai tanggal 21 Juli
sampal dengan 21 November 2025.

Demikian surat keterangan ini diberikan untuk dapat dipergunakan seperlunya.

Sungai Pakning. 21 November 2025.

PT. Kilang Pertamina Internasional
Spv. General Affair Spk

ISWANDI
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Lampiran 4. Sertifikat PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Production

Sungai Pakning

-
l&? PERTAMINA
JRAME PN AN A
ITEOASIOMAL

SERTIFIKAT

El
' Nomor: =20 [KPI 45123 /2025 - 57
‘ PT Kilang Pertamina Internasional Refinery Unit I Sungal Pakning memberikan
penghargoan kepada :
Nama : Nafta Meldawati Napltupulu
\ NIM : 5604221058
Jurusan : D4 Bisnis Digital

Institusi : Politeknik Negeri Bengkalls
Telah menyelesaikan Kerja Praktek / Magang periode 21 Jull s/d 21 November 2025,

| Sungal Pakning, 21 November 2025,
SPV. GENERAL AFFAIR SPK
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Lampiran 5 Nilai PT Kilang Pertamina Internasional RU 11 Production Sungai

Pakning
Lembar Evaluasi Pelaksanaan Magang
Nama Mahasiswa : Nafta Meldawati Napitupulu
NIM : 5604221058
Judul KP : Analisis Pengaruh Promosi Penjualan Produk Turunan
Kelompok Madu Biene
No ASPEK YANG DIEVALUASI Aeaa
A | Pelaksansan La 30 %) =¥ |
"B | Pembimbingan )
1. Motivasi
2 Disio
3. Sikap kritis dan Kreativitas '-\‘).5
4. Penguasaan materi Magang
Rata-rata Nilai Pelaksanaan = (B1+B2+B3+B4)/4
C upru;mx)_ ]
2. Tata Tulis (.o
Rata-rata Nilai Laporan = (C1+C2)2
Nilai Evaluasi Pertanggungjawaban Magang =0,3A + 0,5B + 02C 4 L

Catatan :

Nilai Huruf A =85-100
Nilai Huruf B+=75-84
Nilai HurufB=65-74
Nilai Huruf C+ =61 -64
Nilai Huruf C= 56 - 60
Nilai Huruf D =41 - 55
Nilai Huruf E=0-40

Sungai Pakning, 21 November 2025

(v rasa| Putri )
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FORM PENILAIAN KERJA PRAKTIK/MAGANG

PT KILANG PERTAMINA INTERNASIONAL - SUNGAI PAKNING

NAMA : Nafta Meldawati Napitupulu

NIM : 5604221058

JURUSAN : D-1V Bisnis Digital

INSTITUSI : Politeknik Negeri Benghalis

NO FAKTOR YANG DINILAI | ANGKA HURUF
1 |KEDISIPLINAN q0 A
2 |KEJUSURAN &8 a
3 |KERAJINAN g6 ®
4 |PENGUASAAN MATERI/TUGAS POKOK [ A
5 |HUBUNGAN DENGAN PEKERJA & A
6 |HUBUNGAN DENGAN MAHASISWA /siswA | €% &

RATA - RATA €%.3% &
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PENILAIAN DARI PERUSAHAAN TEMPAT MAGANG
PT Kilang Pertamina Internasional RU Il Sungai Pakning

Nama : Nafta Meldawati Napitupulu

NIM : 5604221058

Program Studi : Bisnis Digital Politeknik Negeri Bengkalis
1 | Disiplin 20% \Q
2 | Tanggung- jawab 2% a2\, 3¢
3 | Penyesuaian dini 10% 8%
4 | Hasil Kerja 30% 26-4
S | Perilaku secara umum 15% 13.1

Total Jumiah ( 1+2+3+4+5 ) 100% [
Keterangan :
Nilai : Kriteria

85 - 100 : Istimews
75 -84 : Baik sekali
65—-74 :Bak
61 — 64 : Cukup Baik
56 -60 : Cukup

: Sexnongen Mrvl Covt Weev

\eCy sve.

Sungai Pakning, 21 November 2025

Community Development Office
Pem)
Vera Putri
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Lampiran 6. Kartu Bimbingan Kerja Praktik

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS, DAN

POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Julan Bathin Alam, Sungai Alam, Bengkalis, Risu 28711
Telp (+62766) 24566, 24577, Fax (+62766) 8001000

TEKNOLOGI

Website : www.polbengac.id, ww

Nama
NIM

KARTU BIMBINGAN KERJA PRAKTIK (KP)

Dosen Pembimbing
Perusahaan/l nstansi

: Nafta Meidawati Napitupulu
: 5604221058
: Tri Handayani S.E., M.Si

. Analisis Pengaruh Promosi Penjuslan Produk

Turunan Kelompok Madu Bienc

No

Tanggal

Revisi

‘;/o;-zg

- Lt ponduow

- Peoiky tot hdls

-~ Tuguon

- GitbomeRs Al menuhs

2%
o1 .2

-Tot M‘ ' T
~ Dovuwmen g a“’%“’fm
- Kenmpuew
- Lampion L

’70\ -2

- Semua hutiow horur
Tont tine vews Eowem

- Dovewen ya divonllen

oy - 26

Ag Sdemn lopmn
Whymg

Bengkalis, 27 Janari 2026

Pembimbing KP

D

b=

NIP. 198304012021211009
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Lampiran 7. Absensi Selama Melakukan Kerja Praktik

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS

Jalan Bathin

AbmSungsi AlwmBengkalis,Riau 28711

Telepor: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Lamar: htp/fwww.pobeng ac.id/ E-mai: pobeng@pobeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG

Nama : Nafis Mcidawati Naptupulu

NIM : 5604221058

Jusan/Prodi : Administrasi Niags/ Bsns Digial

Semester : 7 (Tujub)

Lokasi Kp :PT. KPI RU Il Sungni Pakning

Pembimbing/Supervisor Vera Darasni Putri

Absensi Bubn ke-(Pertamn)
No HarvTanggal Jam Jam Panf Penbimbing | Keterangan
T | Scom, 21 Juk 2025 | 0730 1 F'E Hadr
2 | Sehsa, 22 Juli 2025 | 0730 16.00 ﬂ Hadr
3 | Rabu, 23 Juk 2025 | 0730 | 1600 9_‘ " Hadr
4 | Kams, 24 Jul 2025 | 0730 16.00 q_‘ Hadr
5 | Jumt 25 Juk 2025 | 0730 | 1600 Hadr
6 | Semn, 28 Jull 2025 | 0730 16.00 N Hadr
7 29 Juk 2025 | 0730 16.00 N Hadr
8 | Rabu, 30 Juk 2025 0730 16.00 QA Hadr
9 | Kams, 31 Jull 2025 | 0730 16.00 9‘ Hadr

91



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jalan Bathin AkmSungai Alam Bengkalis,Riau 28711
Telepon: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Laman: htps/www pobeng ac.id/ E-mail: pobeng@pobeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG

Nama : Nafta Meldawati Napitupulu
NIM : 5604221058
Jurusan/Prodi : Administrasi Niagy/ Bisas Digital
Semester -7 (Tujub)
Lokasi Kp PT. KPIRU 1l Sungai Pakning
Pembimbing/Supervsor Vera Darasni Putri
Absensi Bulan ke- 11 (Kedm)
No Han/Tanggal Jam Jam mu Keterangan
1 | Jumat, 1Agustus 07.30 16.00 ai Hadr
2025
2 | Scom, 4 Agsts 0730 16.00 q Hadr
2025
3 | Sclsa, 5 Agsus 07.30 16.00 ﬂ Hadr
2025
4 | Rabu, 6 Agusts 07.30 16.00 34 Hadr
2025
S | Kams, 7 Agushs 07.30 16.00 34 Hadr
2025
6 | Jumat, 8 Agustus 07.30 16.00 al Hadr
2025
7 | Seam, 11 Agustus 0730 16.00 g\ Hadr |
2025
8 | Sciasa, 12 Agustus 07.30 16.00 N Hadr
2025 L
Rabuy, 13 Agustus 07.30 16.00 N Tadr
2025
10 | Kams, 14 Agstus 07.30 16.00 & Hadr
2025 |
1 | Jumat, 15 Agsts 0730 16.00 Hadr
2025




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jabn Bathin AkmSungai AlamBengkalis,Riau 28711
Telepon: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Laman: htp//www.polbeng ac.id/ E-mail: polbeng@pobeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG
Nama : Nafta Mcldawati Napitupuln
NIM : 5604221058
Junsan/Prodi : Administrasi Niagy/ Bisnis Digital
Semester : 7 (Tujuh)
Lokasi Kp : PT. KPI RU Il Sungai Pakning
PembimbingSwpervisor  : Vera Darasni Putri
Absensi : Bulin ke- II (Kedu)
No HarvTanggal Jam Jam Paraf Penbimbing | Ketcrangan
Masuk Pubng | Lapangan/Supervisor -
12 | Senin, 18 Agwsts 07.30 16.00 Cuti
2025 Bersama |
13 | Schsa,19 Agsts 0730 16.00 o Hadr
2025
14 | Rabuy, 20 Agustus 0730 16.00 'M Hadir
2025
15 | Kams, 21 Agsts 0730 16.00 9‘ Hadr |
2025
16 | Jumnt, 22 Agstus 0730 16.00 IH Hadr |
2025
17 | Senin, 25 Agustus 0730 16.00 “ ~ Hadr
2025
I8 | Sehsa, 26 Agustus 07.30 16.00 N Hadr
2025
] Agustus 0730 | 1600 Q‘ Hadr |
2025
20 | Kams, 28 Agsts 0730 16.00 N Hadr
2025 ﬂ




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jalan Bathin AlamSungai AlamBengkalis,Rinu 28711
Telepon: (+62766), FAX (+62766) 8001000

Laman: http//www.pobeng ac.id/ E-mmil: polbeng@polbeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG
Nama : Nafta Meldawati Napitupulu
NIM 15604221058
Junuwsan/Prodi : Administrasi Niags/ Bisnis Digital
Semester : 7 (Tujuh)
Lokasi Kp : PT. KPIRU 11 Sungai Pakning
Pembimbing/Supervisor : Vera Darasni Putri
Absensi : Bulan ke- II (Kedua)
Jam Jam Paraf Pembimbing Keterangan
Masuk Pulang Lapangan/Sup ervisor
0730 16.00 Sakit
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOG!
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jalan Bathin AkmSungai Alam,Bengkals,Riau 28711

Tekpon: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Lamar: http//www.polbeng ac.id/ E-mail: pobeng@pobeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG

Nama :Nafla Mcldawati Napitupuly
NIM 15604221058
Jurusan/Prodi : Admmistrasi Niaga/ Bisnis Digital
Semester : 7 (Tujuh)
Lokasi Kp :PT. KPIRU I Sungai Pakning
Pembimb ing/S upervisor : Vern Darasni Putri
Absensi : Bulan ke- I1I (Kctiga)
No HarvTanggal Jam Jam Paraf Pembimbing Keterangan
Masuk Pulang ervisor
I | Senn, | September 07.30 16.00 Hadr
2025
2 | Sciasa, 2 September 07.30 16.00 q
2025
3 | Rabuy, 3 September 07.30 16.00 al Hadr
2025
4 | Kams, 4 September | 07.30 16.00 u Hadir
2025 =
S | Jumat, 5 September 07.30 16.00 Cuti Bersarma
2025
6 | Senin, 8 September 07.30 16.00 u ~ Hadr
2025
7 | Selasa, 9 September 07.30 16,00 a‘ Hadw
2025
8 | Rabu, 10 September | 07.30 16.00 3{ Hadr
2025 _
9 | Kams, 11September | 07.30 16.00 Hadr
i ]
T0 | Jumat, 12 September | 07.30 . | 16,00 9* Hadw
2025
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jaln Bathin AkmSungai AlamBengkals,Riau 28711
Telepor: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Laman: Mtp//www pobeng sc.id/ E-mail: pobeng@pobeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG

Nama : Nafta Meldawati Napitupuiu

NIM : 5604221058

JursanProdi : Administrasi Niagy/ Bisns Digial

Semester + 7 (Tujub) '

Lokasi Kp :PT. KPIRU Il Sungai Pakning

PembimbingSupervisor : Vera Darasni Putri

Absensi : Bulan ke- I1I (Ketign)

No Har¥Tanggal Jam Jam Paraf Parbimbing Keterangan

Masuk | Puling :

11 | Senin, 15 September | 0730 | 16.00 Hadr
2025

12 | Sehsa, 16 0730 | 16.00 T Hadr

2025 _

14 | Kanss, 18Scptember | 0730 | 16.00 g‘ Hadir
2025

15 | Jumat, 19 September | 0730 | 16.00 g‘ Hadir
2025

16 | Senin, 22 September | 0730 | 16,00 u Hadr
2025

17 | Schsa,23 September | 0730 | 1600 ~Hadr
2025 [

18 | Rabu, 24 Scptember | 07.30 16.00 ﬂ “Hadr
2025

19 | Kams, 25 0730 16, — Hadr
September 2025

20 | Jumnt, 26 September | 0730 | 16.00 Hadir
2025

31 | Senim, 20 September | 0730 | 1600 9{ Hadr
2025




y ,

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI

POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jalin Bathin AlamSungai AlamBengkalis,Riau 28711
N Telepon: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Laman: hitp//www.polbeng ac.id/ E-mail: pobeng@pokbeng ac.id
ABSENSI BULANAN MAGANG
Namm : Nafta Meldawati Napitupulu
NIM : 5604221058
Jurusan/Prodi : Administrasi Niaga/ Bisnis Digital
+ 7 (Tujub)
:PT. KPIRU II Sungei Pakning
: Vera Darasni Putri
: Bulan ke- IIT (Ketign)
Jam Jam Parafl Pembimbing Keterangan
Masuk Pth!_ up ervisor
0730 16.00 Hadir
Pembimbing
Eal
Vera Putri
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
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Jakn Bathin AkmSungai AlamBengkals,Riau 28711
Tekpon: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Lamar: hup/iwww.pobeng sc.id/ E-mail: pobeng@pobeng ac.id

2023

11 | Rabu, 15 Okiober 0730 | 16.00
2025

12 | Kams, 16 Okiober | 0730 |

:

ABSENSI BULANAN MAGANG
Nama : Nafta Mckdawati Napitupulu
m’m : s
i : Administrasi Ningy/ Bisnis Digital

Semester : 7 (Tujuh) -

Lokasi Kp :PT. KPIRU Il Sungai Pakning

Pembimbing/Supervisor : Vern Darusni Putri

Absensi : Bulan ke- IV (Keempat)

No|  Hao/Tanggl Jam | Jam Panaf Penbimbing | Keterangan

| Masuk | ﬁ!_xs,fﬁ

1 | Raby, 1 Oktober 2025 | 0730 | 16.00 Hadr

2 | Kams, 2 Oktober 0730 | 16,00 1\ Hadr
2025 .

3 | Jumat, 3 Oktober 0730 | 16.00 u Hadx
2025

4 | Senin, 6 Oktober 0730 | 16.00 q* Hadr
2025

5 | Sehsa, 7 Oktober 07.30 | 16.00 Hadr
2025

6 | Raby, 8 Oktober | 0730 | 16,00 ﬂ Hadr
2025 _

7 | Kams, 9 Oktober 07.30 | 16.00 Q Hadr
2025

§ | Jumat, 10 Okober 0730 | 9‘ Hadr
2025

9 | Senm, 13 Oktober 0730 | 16.00 N Hadr
2025

T0 | Scisa, 14 Okiober 16,00 3* Hadr

u Hadrr
q Hadr




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jalan Bathin AlmSungai AlamBengkalis,Riau 28711
Telepor: (+62766), FAX (+62766) 8001000
htp/www.polbeng ac.id/ E-mail: pobeng@pobeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG

Nama : Nafla Meldawati Napitupulu

NIM : 5604221058

Jurusan/Prodi : Administrasi Niagy/ Bisnis Digital

Semester : 7 (Tujuh)

Lokasi Kp : PT. KPIRU Il Sungai Pakning

Pembimb ing/S upervisor : Vera Darasni Putri

Abscnsi : Bulan ke- [V (Keempat)

No HarVTanggal mu:t Jam Panf Parbimbing | Keterangan

13 | Jumat , 17 Oktober 07.30 16.00 Hadr
2025

14 | Senin, 20 Oktober 07.30 16.00 a Hadir
2025

15 | Selasat, 21 Oktober | 07.30 16.00 Hadir
2025 . A

16 | Raby, 22 Oktober 07.30 16.00 a Hadr
2025 _

17 | Kams, 23 Oktober 07.30 16.00 Q\ Hadr
2025

T8 | Jumat, 24 Oktober 0730 | 16.00 A Hadr
2025

19 | Senm, 27 Oktober 07.30 16.00 u Hadr
2025

30 | Sciass, 28 Oktober | 0730 16.00 34 Hadir
2025

21 | Rabuy, 29 Oktober 07.30 16.00 a‘ Hadir
2025

) 0730 | 16.00 N’ Hadir
2025

23 | Jumat, 31 Oktober 07.30 16.00 2‘ Hadir
2025




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jaln Bathin AlamSungai AlamBengkalis,Rau 28711
Telepon: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Laman: hitp//www.pobeng ac.id/ E-mail: polbeng@polbeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG

Nama : Nafta Meldawati Napitupulu
NIM : 5604221058
Jurusan/Prodi : Administrasi Niaga/ Bisnis Digital
Semester : 7 (Tujuh)
Lokasi Kp :PT. KPIRU Il Sungai Palming
Pembimbing/Supervisor : Vera Darasni Putri
Absensi :Bulan ke- IV (Keenpat)

No HariTanggal Jam Jam Paraf Pembimbing Keterangan

Masuk | Pulbng | Lapangan/Supervisor
24 | Jumat, 31 Oktober 07.30 16.00 a Hadir
2025
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET, DAN TEKNOLOGI
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Jalan Bathin AlamSungai AlamBengkalis,Rau 28711
Telepor: (+62766), FAX (+62766) 8001000
Lamanc htpJ//www.polbeng ac.id/ E-muil: polbeng@pobeng ac.id

ABSENSI BULANAN MAGANG
Nama : Nafta Meldawati Napitupulu
NIM 5604221058
Jurusan/Prodi : Administrasi Niaga/ Bisnis Digital
Semester + 7 (Tujuh)
Lokasi Kp : PT. KPIRU II Sungsi Pakning

Pembimbing/Supervisor : Vera Darasni Putri
Absensi : Bulan ke- V (Kelima)

No Har¥Tanggal Tam Jam Paraf Pembimbing Keterangan
Masuk | Lapangan/Supervisor

1 | Senin , 3 November | 07.30 16.00 u Hadir
2025

2 | Selasa, 4 November | 07.30 16.00 a Hadir
2025

3 | Rabu, 5 November 07.30 16.00 3\ Hadir
2025

4 | Kams, 6 November | 07.30 16.00 3* Hadir
2025

5 | Jumat, 7 November | 07.30 16.00 9,! Hadir
2025

G | Seain, 10 November | 07.30 16.00 “ Hadir
2025

7 | Selasa, 11 November | 07.30 16.00 N Hadir
2025

¥ | Rabu, 12 November | 07.30 16.00 3* Hadir
2025 !

9 | Kams, 13November | 07.30 16.00 M Hadir
2025

10 | Jumat, 14 November | 07.30 16.00 ” Hudr |
2025

11 | Senin, 17 November | 07.30 16.00 'J Hadir
2025

12 | Sclasa, 18 November | 07.30 16.00 a, Hadir
2025
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Jaln Bathin AbmSungai AlamBengkals,Riau 28711
Tekpore (+62766), FAX (+62766) 8001000

Laman: hitp/www.pobeng sc.id/ E-mail: pobeng@pobeng ac.id
ABSENSI BULANAN MAGANG
Nama : Nafta Mckdawati Napitupulu
NIM : 5604221058
Jurusan/Prodi : Administrasi Niagy/ Bisns Digital
Semester : 7 (Tujub)
Lokasi Kp :PT. KPIRU Il Sungai Pakning
PenbimbingSupervisor  : Vera Darasni Putri

: Bulan ke- V (Kchma)

Jam

16.00

16.00

A
i
L

RN
{91

16.00
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