BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemikiran Kerja Praktek (KP)

Perkembangan dunia kerja yang terus mengalami perubahan menunt ut
adanya penyesuaian kompetensi sumber daya manusia agar selaras dengan
kebutuhan industri. Kemajuan teknologi yang semakin pesat, penerapan sistem
kerja berbasis digital, serta meningkatnya standar profesionalisme di berbagali
sektor usaha menjadikan dunia industri membutuhkan tenaga kerja yang tidak
hanya memiliki latar belakang pendidikan formal, tetapi juga pengalaman kerja
yang relevan dan kemampuan praktis yang memadai.

Memasuki dunia kerja setelah lulus kuliah bukanlah hal yang mudah,
terutama bagi mahasiswa yang belum memiliki pengalaman praktik. Pengetahuan
yang diperoleh selama perkuliahan sering kali bersifat teoritis dan belum
sepenuhnya sesuai dengan situasi kerja nyata, sehingga masih ada kesenjangan
antara teori dan praktik. Selain itu, keterbatasan waktu dan ruang belajar membuat
mahasiswa belum dapat menggali pengalaman secara langsung, yang kemudian
menjadi tantangan ketika harus beradaptasi dengan lingkungan Kkerja profesional.

Dunia kerja memiliki dinamika dan tuntutan yang berbeda dibandingk an
lingkungan perkuliahan. Banyak kemampuan teknis maupun nonteknis yang harus
dikuasai mahasiswa agar mampu bersaing dan menyesuaikan diri. Sebagai instit usi
pendidikan  vokasi,  Politeknik ~ Negeri  Bengkalis  bertanggung  jawab
mempersiapkan mahasiswa menjadi sumber daya manusia yang berkualitas. Salah
satu langkah yang diterapkan adalah mewajibkan mahasiswa mengikuti mata kuliah
Kerja Praktik sebagai bentuk pembelajaran langsung di lapangan.

Dalam jenjang pendidikan vokasi, Kerja Praktik (KP) merupakan komponen
yang sangat krusial dan tidak dapat dipisahkan dari proses pembelajaran karena

menjadi jembatan antara teori yang diperoleh di bangku kuliah dengan praktik nyata



di dunia industri. Kerja Praktik (KP) merupakan serangkaian kegiatan yang
dirancang untuk mengintegrasikan pemahaman teori dan konsep ilmu pengetahuan
yang telah diperoleh mahasiswa di bangku perkuliahan dengan praktik nyata di
dunia Kkerja. Pendidikan vokasi yang menekankan pada penguasaan keterampila n
teknis dan penerapan langsung di lapangan sangat membutuhkan pengalaman kerja
rill agar mahasiswa dapat memahami secara langsung dinamika pekerjaan, standar
operasional, serta budaya kerja yang berlaku di dunia profesional. Melalui program
ini, mahasiswa diberi kesempatan untuk mengaplikasikan kompetensi akademik
sesuai dengan bidang studi yang ditekuni, sehingga mahasiswa dapat memperluas
wawasan, meningkatkan pengetahuan, serta mengasah keterampilan yang releva n
dengan kebutuhan industri. Tujuan utama program KP adalah memberika n
kesempatan kepada mahasiswa untuk memperoleh pengalaman langsung dan
menerapkan pengetahuan yang diperoleh di perguruan tinggi dalam praktik, sebagai
bekal untuk melangkah ke dunia profesional nantinya.

Politeknik Negeri Bengkalis, selaku salah satu penyelenggara pendidikan
vokasi tingkat tinggi, mengutamakan penerapan praktis dengan perbandingan 60%
praktik dan 40% teori dalam pengajarannya. Dengan demikian, Politeknik Negeri
Bengkalis juga menetapkan pelaksanaan program KP sebagai salah satu mata kuliah
wajib bagi mahasiswa untuk dapat menyelesaikan pendidikan disiplin ilmu yang
ditekuninya. Saat ini Politeknik Negeri Bengkalis memiliki 8 jurusan, yakni Teknik
Perkapalan, Teknik Mesin, Teknik Elektro, Teknik Sipil, Administrasi Niaga,
Teknik Informatika, Bahasa, dan Kemaritiman, dimana ketentuan KP pada setiap
jurusan disesuaikan dengan kebutuhan jurusan masing- masing. Adapun pada
program studi Bisnis Digital jurusan Bisnis Digital, pelaksanaan KP dilakukan pada
semester 7 dengan durasi minimal 4 bulan. Dengan pelaksanaan program KP ini,
diharapkan mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis mampu lulus sebagai tenaga
kerja vokasi yang terampil, adaptif, dan kompeten untuk bersaing di dunia
profesional. Selain mengasah kompetensi mahasiswa di ranah profesional, Program
KP di Politeknik Negeri Bengkalis juga berfungsi sebagai mekanisme umpan balik
yang baik bagi pengembangan kurikulum dan peningkatan kualitas pembelajaran

di kampus, sehingga menjadikan KPsebagai wahana kolaboratif antara instit usi



pendidikan dan dunia industri.

Politeknik Negeri Bengkalis, melalui Program Studi D-IV Bisnis Digital,
memfasilitasi mahasiswa untuk mengikuti program magang sebagai bagian dari
kurikulum wajib. Mahasiswa diharapkan dapat mempraktikkan teori yang telah mereka
pelajari, Program studi juga menitipkan beberapa matakuliah untuk di pelajari
mahasiswa pada saat kegiatan Kerja Praktik diantaranya Seperti Kepemimpinan &
Supervisi, Public Relations, Self development, Perilaku Konsumen, Perilaku
Organisasi, Tatakelola Perusahaan dan Manajemen Resiko Bisnis Digital.

Penulis telah memilih PT. Sumigita Jaya sebagai tempat untuk melaksanakan
kegiatan Kerja Praktik karena penulis ingin mendapatkan kesempatan untuk
menerapkan ilmu pengetahuan teori’/konsep yang diperoleh selama perkuliaha n
kedalam dunia kerja secara nyata dan penulis memperoleh pengalaman secara
langsung dalam menerapkan ilmu pengetahuan teori/konsep sesuai dengan bidang
keahliannya. Kemudian penulis memperoleh kesempatan untuk menganalis is
masalah yang berkaitan dengan ilmu pengetahuan yang diterapkan dalam pekerjaan
sesuai program studinya.

Selama pelaksanaan Kerja Praktik penulis mendapatkan tempat di bagian
Department Projrct Control. Pelaksanaan Kerja Praktik ini terhitung mulai tanggal
01 September 2025 sampai dengan 31 Desember 2025. Pelaksanaan Kerja Praktik
ini diharapkan dapat menambah wawasan penulis tentang berbagai pelaksanaan
tugas yang baik, teliti dan benar serta dapat menghadapi dunia kerja yang

sebenarnya dengan pengalaman yang diperolehnya.

1.2 Tujuan dan Manfaat Kerja Praktik
Kerja Praktik adalah proses penerapan pengetahuan yang diperoleh pada
perkuliahan ke dalam sebuah perusahaan dengan tujuan tertentu.
1.2.1 Tujuan
Adapun tujuan dari pelaksanaan kerja praktik ini:
1. Mengetahui spesifikasi pekerjaan yang dilakukan diPT. Sumigita Jaya.
2. Mengetahui target yang diharapkan saat melakukan Kerja Praktek pada
Sumigita Jaya.



3. Mengetahui perangkat keras dan perangkat lunak yang digunakan selama
melakukan Kerja Praktek di PT. Sumigita Jaya.

4. Mengetahui peralatan dan perlengkapan yang digunakan selama melakuka n
Kerja Praktek di PT. Sumigita Jaya.

5. Mengetahui data-data yang diperlukan selama Kerja Praktek di PT. Sumigit a
Jaya.

6. Mengetahui dokumen dan file yang dihasilkan selama melakukan Kerja
Praktek di PT. Sumigita Jaya.

7. Mengetahui kendala-kendala dan solusi yang dihadapi selama melakuka n
Kerja Praktek di PT. Sumigita Jaya.

1.2.2 Manfaat
Adapun manfaat dari pelaksanaan kerja praktik ini:

1. Mendapatkan kesempatan menerapkan ilmu pengetahuan teori/konsep yang
diperoleh selama perkuliahan ke dalam dunia kerja secara nyata.

2. Untuk meningkatkan pengetahuan dan keterampilan melalui keterlibata n
secara langsung dalam berbagai kegiatan instansi pemerintahan khususnya
pada PT. Sumigita Jaya.

3. Memperoleh pengalaman secara langsung dalam  menerapkan ilmu
pengetahuan teori/konsep sesuai dengan bidang keahliannya.

4. Memperoleh pengalaman di dunia pekerjaan untuk mempersiapkan dan
membenahi diri sebelum direkrut ke dunia kerja.

5. Melatih diri untuk disiplin dalam bekerja.

1.3 Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kerja Praktisk
1.3.1 Jadwal Kerja Praktik

Program KP ini dilaksanakan dalam kurun waktu 4 bulan dimulai dari
tanggal 01 September 2025 dan berakhir di tanggal 31 Desember 2025 di departemen
Project Control PT. Sumi Gita Jaya, Duri. Selama periode tersebut, peserta magang
mengikuti jam kerja yang sudah ditetapkan perusahaan, mulai dari masuk pada pagi
hari hingga pulang pada sore hari. Untuk lebih jelasnya, berikut tabel jadwal waktu
masuk dan pulang:



Tabel 1.1Jadwal Kerja

Hari Jam Kerja Keterangan
Senin-Kamis 07.00 WIB Masuk
12.00 - 13.00 WIB Istirahat
16.00 WIB Pulang
Jumat 07.00 WIB Masuk
12.00 -13.30 WIB Istirahat
16.30 WIB Pulang

Sumber: PT. Sumigita Jaya

1.3.2 Tempat Pelaksanaan Kerja Praktik
Pelaksanaan Kerja Praktik dilakukan dibagian Project Control. PT. Sumigita
Jaya yang beralamat di JI. Batin Betuah, Duri Riau. Lokasi ini menjadi pusat

kegiatan administrasi dan operasional perusahaan dalam menjalankan bidang
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