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BAB I   PENDAHULUAN   

  

  

1.1 Latar Belakang  

Perkuliahan tidak hanya sebatas pada teori dan praktek yang diberikan di 

kampus tetapi perlu dilengkapi dengan pengalaman praktis di dunia kerja, salah 

satu cara untuk memperoleh pengalaman tersebut adalah melalui kegiatan kerja 

praktik/magang. Magang merupakan kegiatan yang memberikan kesempatan 

kepada mahasiswa untuk mengenal dan terlibat langsung dalam aktivitas di 

dunia kerja.  

Program magang sangat penting sebagai perkenalan terhadap lingkungan 

yang akan dijalani setelah lulus. Dalam kegiatan magang, peserta dapat 

menerapkan ilmu yang telah diperoleh di kelas ke dalam praktik nyata, sekaligus 

belajar mengenai budaya kerja, etika profesi, serta tantangan yang dihadapi di 

lingkungan kerja sesungguhnya. Selain itu, magang juga memberikan gambaran 

tentang tuntutan kompetensi dan sikap kerja yang dibutuhkan oleh perusahaan.  

Dengan demikian, magang tidak hanya menjadi sarana pembelajaran, 

tetapi juga sebagai persiapan awal untuk menghadapi dunia kerja setelah lulus. 

Pengalaman ini diharapkan dapat meningkatkan skill dan kemampuan agar 

menciptakan lulusan yang kompeten serta memiliki daya saing yang tinggi.  

1.2 Tujuan  

Adapun tujuan dilaksanakannya kegiatan magang adalah sebagai berikut :  

1. Untuk memberikan pengalaman langsung kepada peserta dalam lingkungan 

kerja.  

2. Untuk meningkatkan keterampilan dan kompetensi peserta dalam 

menyelesaikan tugas      atau pekerjaan nyata.  

3. Untuk mengembangkan sikap profesionalisme, tanggung jawab, serta 

kemampuan mahasiswa dalam beradaptasi di dunia kerja.  

1.3 Manfaat  

Adapun manfaat dilaksanakannya kegiatan magang adalah sebagai berikut :  

1. Menambah wawasan tentang dunia kerja.  

2. Menjalin relasi yang dapat berguna di masa depan.    
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