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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

1.1   Latar Belakang Panduan Praktik Kerja Lapangan   

Politeknik Negeri Bengkalis merupakan salah satu perguruan tinggi yang 

menyelenggarakan pendidikan vokasi dalam berbagai bidang Ilmu Pengetahuan 

dan Teknologi. Institusi ini didirikan oleh Pemerintah Kabupaten Bengkalis pada 

tahun 2000 di bawah naungan Yayasan Bangun Insani (YBI) dan mulai menerima 

mahasiswa angkatan pertama pada tahun 2001. Seiring dengan perkembangan dan 

peningkatan kualitas kelembagaan, pada tahun 2011 Politeknik Negeri Bengkalis 

resmi berstatus sebagai Perguruan Tinggi Negeri (PTN) berdasarkan Peraturan 

Menteri Pendidikan Nasional Nomor 28 Tahun 2011 tentang Pendirian, 

Organisasi, dan Tata Kerja Politeknik Negeri Bengkalis. Peresmian sebagai 

perguruan tinggi negeri ditetapkan pada tanggal 26 Desember 2011. 

Program Studi Akuntansi Keuangan Publik merupakan salah satu program 

studi yang terdapat di Politeknik Negeri Bengkalis. Program studi ini didirikan 

pada tahun 2016 berdasarkan izin operasional dari Menteri Riset, Teknologi, dan 

Pendidikan Tinggi. Program ini bertujuan untuk menghasilkan sumber daya 

manusia yang kompeten dan profesional di bidang akuntansi sektor publik, seperti 

pada instansi pemerintahan, Lembaga Swadaya Masyarakat (LSM), rumah sakit, 

institusi pendidikan, Badan Usaha Milik Negara/Daerah (BUMN/BUMD), serta 

berbagai instansi lainnya yang berkaitan dengan sektor publik. 

Praktik Kerja Lapangan merupakan suatu proses pembelajaran yang 

memungkinkan mahasiswa untuk mengenal dan memahami secara langsung dunia 

kerja. Melalui kegiatan ini, mahasiswa diharapkan mampu mengimplementasikan 

ilmu yang telah diperoleh selama perkuliahan ke dalam praktik nyata di lapangan. 

Selain itu, Praktik Kerja Lapangan juga menjadi sarana untuk meningkatkan 

wawasan, keterampilan, serta kemampuan dalam menyelesaikan berbagai 

permasalahan yang berkaitan dengan bidang keilmuan yang dipelajari. 

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan juga dilatarbelakangi oleh adanya 

kesenjangan antara teori yang diperoleh di bangku kuliah dengan kondisi nyata di 



2 
 

dunia kerja. Pengetahuan yang bersifat teoritis sering kali belum sepenuhnya 

mampu menjawab kebutuhan praktis di lapangan. Selain itu, keterbatasan waktu 

dan ruang dalam proses pembelajaran di kelas menyebabkan pengalaman 

mahasiswa masih terbatas. Oleh karena itu, melalui kegiatan ini, mahasiswa 

diharapkan dapat memperoleh pengalaman tambahan yang tidak didapatkan 

selama perkuliahan. 

Di sisi lain, perkembangan dunia kerja di Indonesia yang semakin pesat juga 

menuntut adanya peningkatan kompetensi dan profesionalisme dari para pencari 

kerja. Persaingan yang semakin ketat mengharuskan setiap individu memiliki 

keahlian yang dapat dipertanggungjawabkan serta mampu beradaptasi dengan 

berbagai perubahan. Tidak hanya itu, dunia kerja juga menuntut adanya 

kemampuan multi keterampilan (multi-skilling), sehingga seseorang dituntut 

untuk memiliki lebih dari satu keahlian yang relevan dengan bidang pekerjaannya. 

Perguruan tinggi sebagai lembaga pendidikan formal memiliki peran 

penting dalam mencetak sumber daya manusia yang berkualitas dan siap 

menghadapi tantangan dunia kerja. Oleh karena itu, diperlukan adanya 

keseimbangan antara teori dan praktik agar mahasiswa dapat memahami serta 

membuktikan secara langsung penerapan ilmu yang telah dipelajari. Dengan 

demikian, lulusan perguruan tinggi diharapkan mampu memenuhi tuntutan 

kompetensi dan kualitas yang dibutuhkan di dunia kerja. 

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan juga bertujuan untuk mengembangkan 

kemampuan berpikir kritis, meningkatkan kreativitas, serta membentuk sikap 

profesional mahasiswa. Melalui kegiatan ini, mahasiswa dilatih untuk 

bertanggung jawab terhadap pekerjaan yang diberikan, serta mampu beradaptasi 

dengan lingkungan kerja baik di instansi pemerintah maupun swasta. Pencapaian 

tujuan tersebut diharapkan dapat membentuk lulusan yang memiliki kompetensi 

yang luas di bidang Akuntansi Keuangan Publik. 

Setelah melaksanakan Praktik Kerja Lapangan selama 148 (seratus empat 

puluh delapan) hari, mahasiswa diwajibkan untuk menyusun Laporan Praktik 

Kerja Lapangan sebagai bentuk pertanggungjawaban atas seluruh kegiatan yang 

telah dilakukan. Berdasarkan ketentuan tersebut, pelaksanaan Praktik Kerja 
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Lapangan ini dilakukan di PT. KLK Dumai yang berlangsung mulai tanggal 03 

Februari 2026 sampai dengan 30 Juni 2026. 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

Secara umum, tujuan Praktik Kerja Lapangan (KP) merupakan salah satu 

kegiatan bagi mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam menyelesaikan 

studinya. Adapun tujuan dan manfaat diadakan Praktik Kerja Lapangan tersebut 

untuk mencapai hasil yang diharapkan, yaitu sebagai berikut: 

1.2.1 Tujuan Praktik Kerja Lapangan  

Tujuan pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan Politeknik Negeri Bengkalis 

adalah sebagai berikut: 

1. Untuk Menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan di bidang akuntansi 

keuangan publik yang telah diperoleh selama perkuliahan ke dalam praktik 

kerja nyata.  

2. Untuk Memahami secara langsung sistem, prosedur, dan proses kerja di 

lingkungan perusahaan, khususnya di PT KLK Dumai.  

3. Untuk Meningkatkan kompetensi teknis di bidang akuntansi, seperti 

pencatatan, pelaporan, dan pengelolaan keuangan.  

4. Untuk Mengembangkan kemampuan komunikasi, kerja sama tim, dan etika 

profesional dalam dunia kerja.  

5. Untuk Menambah wawasan dan pengalaman kerja sebagai bekal untuk 

memasuki dunia profesional setelah lulus.  

6. Untuk Melatih kedisiplinan, tanggung jawab, dan sikap kerja yang sesuai 

dengan tuntutan industri.  

7. Untuk Memenuhi salah satu persyaratan akademik dalam menyelesaikan 

studi pada Program Studi D-IV Akuntansi Keuangan Publik Politeknik 

Negeri Bengkalis.  
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1.2.2 Manfaat Praktik Kerja Lapangan  

Manfaat pelaksanaan praktik kerja lapangan Politeknik Negeri Bengkalis 

adalah sebagai berikut: 

1. Mahasiswa memperoleh pengalaman kerja nyata yang relevan dengan 

bidang studi yang ditempuh.  

2. Meningkatkan  keterampilan praktis dan kesiapan kerja di bidang akuntansi 

sektor publik maupun industri.  

3. Membantu mahasiswa memahami perbedaan antara teori yang dipelajari di 

kampus dengan praktik di lapangan.  

4. Membentuk sikap profesional, seperti tanggung jawab, disiplin, dan etika 

kerja.  

5. Memperluas jaringan (networking) dengan pihak perusahaan yang dapat 

berguna di masa depan.  

6. Memberikan kontribusi bagi perusahaan melalui bantuan tenaga, ide, dan 

pemikiran selama kegiatan praktik kerja lapangan berlangsung.  

7. Menjadi sarana evaluasi bagi mahasiswa dalam mengukur kemampuan diri 

serta meningkatkan kualitas diri sebelum memasuki dunia kerja. 

1.3 Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan 

Kegiatan Praktik Kerja Lapangan ini dilaksanakan sesuai dengan ketentuan 

dari kampus Politeknik Negeri Bengkalis Jurusan Administrasi Niaga Prodi 

Akuntansi Keuangan Publik. Dengan jangka waktu Praktik Kerja Lapangan yaitu 

selama enam bulan, terhitung mulai tanggal 03 Februari 2026 sampai dengan 30 

Juni 2026.  

1.3.1  Jadwal Praktik Kerja Lapangan 

Jadwal pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan dimulai dari pengajuan tempat 

KP dapat dilihat pada Tabel 1 berikut. 

Tabel 1. 1 Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan 

No Kegiatan 
Bulan 

Des Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul 

1 

Pengajuan Tempat Praktik Kerja 

Lapangan                 

2 Balasan Surat Praktik Kerja                 
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No Kegiatan 
Bulan 

Des Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul 

Lapangan 

3 

Persiapan dan Pembekalan Praktik 

Kerja Lapangan                 

4 

Pelaksanaan Praktik Kerja 

Lapangan                 

5 

Pembuatan Laporan Praktik Kerja 

Lapangan                 

6 Sidang KP                 

Sumber: Data Olahan, 2026 

1.3.2 Time Schedule Praktik Kerja Lapangan 

Adapun jadwal kerja di PT KLK Dumai adalah sebagai berikut: 

Tabel 1. 2 Jadwal Jam Kerja PT KLK Dumai 

No. Hari Jam Kerja Jam Istirahat 

1 Senin 08.00 s/d 16.30 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB 

2 Selasa 08.00 s/d 16.30 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB 

3 Rabu 08.00 s/d 16.30 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB 

4 Kamis 08.00 s/d 16.30 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB 

5 Jumat 08.00 s/d 16.30 WIB 11.30 s/d 13.30 WIB 

6 Sabtu 08.00 s/d 13.00 WIB - 

7 Minggu LIBUR 

Sumber: Data Olahan, 2026 

1.4 Tempat Praktik Kerja Lapangan 

Praktik Kerja Lapangan dilakukan di PT KLK Dumai yang berlokasi di 

jalan Datuk Laksamana Komplek Pelindo 1, Buluh Kasap, Kec. Dumai Tim., 

Kota Dumai, Riau 28814. Berikut merupakan lokasi PT KLK Dumai yang dapat 

diakses melalui Google Maps untuk memudahkan pencarian alamat dan petunjuk 

arah menuju perusahaan. 
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Gambar 1.1 Maps Location PT KLK Dumai 

Sumber: Data Olahan, 2026 
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