BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemikiran Magang

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan bentuk implementasi dari ilmu
yang diperoleh selama proses perkuliahan yang dilaksanakan secara langsung di
instansi atau perusahaan. Dalam era globalisasi saat ini, individu dituntut untuk
memiliki kemampuan berpikir kreatif serta etos kerja yang tinggi guna memenuhi
kebutuhan hidup dan menghadapi dinamika dunia kerja. Persaingan dalam
memperoleh pekerjaan semakin Kketat, seiring dengan meningkatnya jumlah
pencari kerja yang tidak sebanding dengan ketersediaan lapangan pekerjaan.
Kondisi tersebut menjadi tantangan tersendiri, khususnya bagi mahasiswa,
mengingat setiap tahun perguruan tinggi menghasilkan lulusan yang siap
memasuki dunia profesional.

Menanggapi kondisi tersebut, mahasiswa perlu melakukan persiapan sejak
dini, baik sebelum maupun setelah menyelesaikan studi, agar memiliki daya saing
yang memadai dalam dunia kerja. Penguasaan hard skill merupakan faktor penting
dalam memperoleh pekerjaan, namun tidak dapat berdiri sendiri tanpa didukung
oleh soft skill yang baik. Kedua aspek tersebut sangat diperlukan dalam
menghadapi berbagai tantangan dan tuntutan di lingkungan kerja. Oleh karena itu,
pengembangan hard skill dan soft skill selama menempuh pendidikan di
Politeknik Negeri Bengkalis menjadi langkah strategis dalam meningkatkan
kompetensi diri serta mendukung kesiapan menghadapi dunia kerja.

Politeknik Negeri Bengkalis merupakan institusi pendidikan tinggi yang
berlokasi di Bengkalis, Riau, Indonesia. Lembaga ini didirikan oleh Pemerintah
Kabupaten Bengkalis pada tahun 2000 di bawah naungan Yayasan Bangun Insani
(YBI) dan mulai menerima mahasiswa angkatan pertama pada tahun 2001. Pada
tahun 2011, status Politeknik Negeri Bengkalis resmi berubah menjadi Perguruan
Tinggi Negeri (PTN) berdasarkan Peraturan Menteri Pendidikan Nasional No. 28
Tahun 2011 mengenai Pendirian, Organisasi, dan Tata Kerja Politeknik Negeri

Bengkalis. Perubahan status ini secara resmi berlaku pada 26 Desember 2011.
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Saat ini, Politeknik Negeri Bengkalis memiliki delapan jurusan, yaitu
Teknik Perkapalan, Teknik Mesin, Teknik Elektronika, Teknik Sipil, Administrasi
Niaga, Bahasa, Teknik Informatika, dan Maritim. Institusi ini menawarkan 18
program studi yang terdiri dari sembilan program studi Diploma I11 (D-I11), yakni
Teknik Perkapalan, Teknik Mesin, Teknik Elektronika, Teknik Sipil, Administrasi
Bisnis, Bahasa Inggris, Teknik Informatika, Nautika, serta Ketatalaksanaan
Pelayaran Niaga. Selain itu, terdapat sembilan program studi Diploma IV (D-1V),
yaitu Teknik Mesin Produksi dan Perawatan, Teknik Listrik, Teknik Perancangan
Jalan dan Jembatan, Rekayasa Perangkat Lunak, Teknologi Rekayasa Arsitektur
Perkapalan, Bahasa Inggris untuk Komunikasi Bisnis dan Profesional, Keamanan
Sistem Informasi, Administrasi Bisnis Internasional, serta Akuntansi Keuangan
Publik.

Jurusan Administrasi Niaga merupakan salah satu jurusan di Politeknik
Negeri Bengkalis yang awalnya memiliki satu program studi, yaitu D-1V Bisnis
Digital. Pada tahun 2016, jurusan ini menambahkan dua program studi D-1V,
yaitu Administrasi Bisnis Internasional dan Akuntansi Keuangan Publik. Program
Studi Akuntansi Keuangan Publik didirikan dengan tujuan menghasilkan sumber
daya manusia yang kompeten dan profesional di bidang akuntansi sektor publik.
Program studi ini bertujuan untuk membekali lulusan dengan keterampilan dan
pengetahuan yang mendalam dalam akuntansi keuangan publik agar dapat
memenuhi kebutuhan tenaga ahli di industri, baik di tingkat lokal maupun
nasional. Selain itu, lulusan program studi ini juga diharapkan mampu
mengembangkan jiwa kepemimpinan serta berkontribusi dalam pengelolaan
keuangan sektor publik secara efektif dan efisien.

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu kegiatan akademik
yang diselenggarakan setiap tahun dan menjadi kewajiban bagi seluruh mahasiswa
Politeknik Negeri Bengkalis. Kegiatan ini bertujuan untuk mengaplikasikan teori
yang telah diperoleh selama perkuliahan ke dalam dunia kerja, seperti penyusunan
laporan keuangan, pencatatan jurnal, perhitungan pajak, dan berbagai aktivitas

lainnya yang berkaitan dengan bidang studi masing-masing.
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Mahasiswa dapat mengikuti Praktik Kerja Lapangan (PKL)setelah
menyelesaikan minimal enam semester perkuliahan atau mencapai minimal 127
SKS serta dinyatakan lulus pada semester tersebut. Pada kesempatan ini, Praktik
Kerja Lapangan (PKL)telah dilaksanakan di PT. Prima Karya Sarana Sejahtera
selama 23 minggu, terhitung sejak 03 februari 2026 sampai dengan 30 Juni 2026.
1.2 Tujuan dan Manfaat Magang

Secara umum, tujuan mgang merupakan salah satu kegiatan bagi
mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis dalam menyelesaikan studinya

1.2.1 Tujuan Magang
Adapun tujuan pelaksanaan kegiatan magang di PT. Prima Karya Sarana

Sejahtera adalah sebagai berikut:

1.  Mengetahui spesifikasi pekerjaan yang terdapat di PT. Prima Karya Sarana
Sejahtera.

2.  Melakukan pengamatan langsung terhadap kegiatan di lapangan di PT.
Prima Karya Sarana Sejahtera yang berkaitan dengan teori yang telah
dipelajari selama perkuliahan serta menerapkan pengetahuan akademis yang
telah diperoleh.

3. Mengaplikasikan ilmu yang telah dipelajari, baik teori maupun praktikum
dalam pelaksanaan magang di PT. Prima Karya Sarana Sejahtera.

4.  Melatih dan mengembangkan sikap disiplin, kerja sama, serta tanggung
jawab dalam menjalankan tugas yang diberikan di PT. Prima Karya Sarana
Sejahtera.

5. Mempersiapkan diri sebagai sumber daya manusia yang berkualitas dan siap
menghadapi dunia kerja di PT. Prima Karya Sarana Sejahtera.

1.2.2 Manfaat Magang

Adapun manfaat magang sebagai berikut:

1.  Bagi perusahaan PT. prima Karya Sarana Sejahtera
a. Dapat membnatu pekerjaan operasional karyawan
b. Membantu mempersiapkan calon tenaga kerja yang berkompeten

2.  Bagi Mahasiswa

a. Melatih diri lebih disiplin dan meningkatkan kepercayaan diri dan
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melatih cara berkomunikasi yang baik dan benar.
b. Meningkatkan kualitas diri sebelum memasuki dunia kerja
c. Memperoleh wawasan dan pengetahuan serta pengalaman mengenai
dunia kerja yang sesungguhnya di PT. Prima Karya Sarana Sejahtera.
3. Bagi Perguruan Tinggi
a. Dapat menjalin hubungan kerja sama yang baik antara Perguruan
Tinggi dengan PT. Prima Karya Sarana Sejahtera.
b. Mempersiapkan lulusan yang mampu bersaing di dunia kerja.
c. Menghasilkan Sumber Daya Manusia yang berkompeten dan
professional.
1.3 Waktu Pelaksanaan magang
Pelaksanaan kegiatan magang di PT. Prima Karya Sarana Sejahtera
dilaksanakan sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan oleh pihak perusahaan
dan institusi pendidikan. Adapun waktu pelaksanaan magang adalah sebagai
berikut:
1.3.1 Jadwal Magang
Kegiatan Magang atau Praktik Kerja Lapangan (PKL)ini dilaksanakan
sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan oleh Politeknik Negeri Bengkalis
dengan jangka waktu pelaksanaan selama 148 (seratus empat puluh delapan) hari
kerja, terhitung mulai tanggal 03 Februari 2026 sampai dengan 30 Juni 2026.
Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan mengikuti jadwal kerja yang berlaku di PT.
PKSS serta disesuaikan dengan ketentuan dan kebutuhan operasional perusahaan:
Tabel 1. 1 Jadwal Kerja PT. PKSS

No Hari Masuk Istirahat Keluar
1 Senin 08.00 12.00 s/d 13.00 17.00
2 Selasa 08.00 12.00 s/d 13.00 17.00
3 Rabu 08.00 12.00 s/d 13.00 17.00
4 Kamis 08.00 12.00 s/d 13.00 17.00
5 Jumat 08.00 12.00 s/d 13.00 17.00

Sumber: Data Olahan 2026
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1.3.2 Time Schedule Magang
Adapun jadwal pelaksanaan PKL pada PT. Prima Karya Sarana Sejahtera
dapat dilihat pada tabel 1.2 dibawah ini:
Tabel 1. 2 Jadwal Pelaksanaan Magang

Bulan
No Keterangan Mar

Apr

Pengajuan Tempat
Pembekalan KP
Pelaksanaan KP
Laporan KP
Seminar KP
Sumber: Data Olahan 2026

Gl B W N -

1.4  Tempat Magang
Lokasi Praktik Kerja Lapangan (PKL)adalah di PT. Prima Karya Sarana
Sejahtera Cabang Pekanbaru yang terletak di JI. Arifin Ahmad No 5, Tengkerang

Tengah, Kec. Marpoyan Damai, Kota Pekanbaru.
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Gambar 1. 1 Lokasi PT.Perima Karya Sarana Sejahtera
Sumber: Google Maps
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