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KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmaanirrahim...

Segala puji dan syukur hanya ditujukan atas kehadirat Allah SWT, tempat
dimana penulis mengabdi sebagai hamba serta menggantungkan segala doa dan
harapan. Hanya karena rahmat, hidayah, dan keridhaan- Nyalah penulis memiliki
kemampuan, kemauan, kesempatan, dan kemudahan dalam menyelesaikan laporan
magang ini dengan judul “Prosedur Pengelolaan dan Pelaporan Dana Bantuan
CSR (Corporate Social Responsibility)”. Shalawat serta salam selalu penulis
sampaikan kepada Nabi Muhammad Saw. Yang telah menuntun umat nya menuju
jalan yang benar, dan semoga mendapatkan syafaatnya di hari Kiamat kelak.

Penulisan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini merupakan salah satu syarat untuk
mengikuti pada Program Studi D-4 Akuntansi Keuangan Publik. Laporan magang
ini disusun berdasarkan yang penulis temukan ditempat pelaksanaan magang, yaitu
pada kantor PT. Perkebunan Nusantara IV Regional III pada periode 02 Februari-
30 Juni 2026.

Penulis menyadari bahwa tanpa bantuan, dukungan, dan bimbingan dari
berbagai pihak selama masa perkuliahan sampai pada penyusunan laporan magang
ini sangatlah sulit bagi penulis untuk menyelesaikan laporan magang ini, Untuk itu
penulis mengucapkan terimakasih kepada:

1. Bapak Johny Custer, S.T., M.T. selaku Direktur Politeknik Negeri Bengkalis.

2. Ibu Supriati, S.ST., M.Si selaku Ketua Jurusan Administrasi Niaga Politeknik
Negeri Bengkalis.

3. Ibu Nurhazana, SE., M.Sc., CGAA selaku Ketua Program Studi Akuntansi
Keuangan Publik Politeknik Negeri Bengkalis dan Dosen Wali Program Studi
D-IV Akuntansi Keuangan Publik Angkatan 2022 B.

4. Ibu Endang Sri Wahyuni, SE., M.Ak., CGAA selaku Koordinator Praktik Kerja
Lapangan (PKL) Program Studi Akuntansi Keuangan Publik Politeknik Negeri
Bengkalis dan selaku Dosen Pembimbing Kerja Praktik.
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Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Sarjana Terapan Akuntansi Keuangan
Publik Politeknik Negeri Bengkalis atas ilmu selama perkuliahan.

Bapak Bambang Budi Santoso selaku Region Head PT. Perkebunan Nusantara
IV Regional III Pekanbaru.

Bapak Naina Fadli Alfriano selaku mentor selama pelaksanaan magang di
instansi terkait, yang telah memberikan arahan yang sangat berarti dalam
membantu penulis memahami alur kerja dan tanggung jawab dilingkungan Sub
Bagian tersebut.

Bapak Said Arindra Yulista selaku Kepala Sub Bagian Tanggung Jawab Sosial
dan Lingkungan (TJSL) di PT. Perkebunan Nusantara IV Regional II1.

Bapak Subhan Fithrial dan Rudi Fazri selaku Asisten Bagian Tanggung jawab
Sosial dan Lingkungan (TJSL).

Penulis juga mengucapkan terima kasih kepada Bapak Yudi Rianto dan Ibu
Meryana Purba di Bagian Tanggung jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL), yang
telah memberikan arahan, bimbingan, serta kepercayaan kepada penulis dalam
melaksanakan berbagai tugas selama kegiatan Kerja Praktik berlangsung.
Penulis mengucapkan terima kasih kepada seluruh staf Bagian Tanggung Jawab
Sosial dan Lingkungan (TJSL) kepada Pak ITham, Pak Ustad dan Pak Denny
atas bimbingan, arahan, serta pengalaman yang telah diberikan selama kegiatan
magang. Suasana kerja yang hangat, ramah, dan menyenangkan memberikan
kesan yang sangat baik serta membuat pelaksanaan magang menjadi lebih
nyaman dan berkesan.

Ucapan terima kasih kepada seluruh karyawan Sekretariat dan Hukum yang
sudah memberikan pemahaman dan kesempatan penulis untuk belajar langsung
dilingkungan kantor.

Kepada Teman-Teman Magang dikantor PTPN IV Regional III Gita Mariana,
Rival, Najwa, Dwi, dan Hanif. Terima kasih atas kebersamaan selama masa
magang dan pembelajaran berharga selama menjalani masa magang suasana
hangat dan saling mendukung menjadikan pengalaman tersebut lebih berkesan

dan membentuk cara pandang dalam dunia kerja secara nyata.



14. Kepada teman-teman saya yaitu Lucky Carelina, dan Fatra Istiqa, yang ikut
serta dalam kerja praktik di PT. Perkebunan Nusantara IV Regional III.

15. Kepada diri saya sendiri di masa lalu, di masa kini, dan di masa depan yang
telah berjuang tanpa menyerah, tidak kalah dengan rasa takut, tetap kuat
menghadapi segala tantangan hidup hingga mampu menyelesaikan setiap

kesulitan yang ada hingga sampai pada titik ini.

Penulis menyadari bahwa laporan kerja praktik ini masih memiliki kekurangan,
baik dari segi isi maupun penyusunan, yang tak lepas dari keterbatasan pengalaman
dan pengetahuan. Oleh karena itu, penulis sangat mengapresiasi setiap saran dan
kritik yang membangun sebagai bahan evaluasi ke depan.

Penulis berharap laporan ini dapat bermanfaat, khususnya bagi mahasiswa yang
akan melaksanakan kerja praktik maupun pihak lain yang memerlukan informasi
terkait kegiatan ini. Semoga pengalaman yang tertuang di dalamnya dapat menjadi

referensi yang bernilai secara akademik maupun praktis.

Pekanbaru, 30 Juni 2026

Penulis

Putri Raudatul Annisa
NIM. 5304221501
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