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dan pengetahuan. Oleh karena itu, penulis sangat mengapresiasi setiap saran dan 

kritik yang membangun sebagai bahan evaluasi ke depan.  

Penulis berharap laporan ini dapat bermanfaat, khususnya bagi mahasiswa yang 

akan melaksanakan kerja praktik maupun pihak lain yang memerlukan informasi 

terkait kegiatan ini. Semoga pengalaman yang tertuang di dalamnya dapat menjadi 

referensi yang bernilai secara akademik maupun praktis. 

 

  Pekanbaru, 30 Juni 2026 

  Penulis 

   

   

  Putri Raudatul Annisa 

NIM. 5304221501 

  



vii 
 

DAFTAR ISI 

 Halaman 

LEMBAR PENGESAHAN .................................................................................. ii 

LEMBAR PERSETUJUAN ................................................................................ iii 

KATA PENGANTAR ........................................................................................... iv 

DAFTAR ISI ........................................................................................................ vii 

DAFTAR GAMBAR ............................................................................................ ix 

DAFTAR TABEL ................................................................................................. xi 

DAFTAR LAMPIRAN ....................................................................................... xii 

BAB 1  PENDAHULUAN .................................................................................... 1 

1.1 Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan (PKL) ............................................ 1 

1.2 Tujuan dan Manfaat Praktik Kerja Lapangan ................................................ 3 

1.2.1 Tujuan Praktik Kerja Lapangan .............................................................. 3 

1.2.2 Manfaat Praktik Kerja Lapangan ............................................................ 4 

1.3 Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ................................................. 4 

1.3.1 Jadwal Praktik Kerja Lapangan .............................................................. 5 

1.3.1 Time Schadulle Praktik Kerja Lapangan ................................................. 5 

1.4 Tempat Praktik Kerja Lapangan .................................................................... 6 

BAB 2 GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN ................................................. 7 

2.1 Sejarah Singkat PT. Perkebunan Nusantara IV Regional III ......................... 7 

2.1.1 Logo PTPN IV Regional III .................................................................... 8 

2.2 Visi dan Misi PT. Perkebunan Nusantara IV Regional III ........................... 10 

2.2.1 Visi Perusahaan ..................................................................................... 10 

2.2.2 Misi Perusahaan .................................................................................... 10 

2.3 Struktur Organisasi PT. Perkebunan Nusantara IV Regional III ................. 10 

2.2.1 Struktur Organisasi Bagian Sekretariat dan Hukum ............................. 13 

1.4 Ruang Lingkup PT. Perkebunan Nusantara IV Regional III ....................... 14 

1.4.1 Kegiatan Umum Perusahaan ................................................................. 14 

1.4.2 Produk Perusahaan ................................................................................ 15 

BAB 3 DESKRIPSI KEGIATAN SELAMA PRAKTIK KERJA LAPANGAN

 ............................................................................................................................... 16 

3.1 Jenis Tugas yang Dilaksanakan ................................................................... 16 

3.1.1 Laporan Agenda Kegiatan Harian Magang .......................................... 17 



 

viii 
 

3.2.1 Uraian Pekerjaan Selama Melaksanakan PKL ..................................... 38 

3.2 Target yang Diharapkan............................................................................... 51 

3.3 Hardware dan Software yang Digunakan .................................................... 52 

3.3.1 Hardware yang Digunakan ................................................................... 53 

3.3.2 Software yang Digunakan ..................................................................... 56 

3.4 Data - Data yang Diperlukan ....................................................................... 59 

3.5 Dokumen- Dokumen yang Dihasilkan ........................................................ 63 

3.6 Kendala dan Solusi ...................................................................................... 70 

3.6.1 Kendala yang Dihadapi ......................................................................... 70 

3.6.2 Solusi dari Kendala yang Dihadapi ...................................................... 71 

BAB 4  PEKERJAAN KHUSUS ........................................................................ 72 

4.1 Spesifikasi Tugas yang Dilaksanakan ......................................................... 72 

4.2 Target yang diharapkan................................................................................ 78 

4.3 Data-data yang Diperlukan .......................................................................... 78 

BAB 5  PENUTUP ............................................................................................... 81 

5.1 Kesimpulan .................................................................................................. 81 

5.2 Saran ............................................................................................................ 82 

DAFTAR PUSTAKA........................................................................................... 84 

LAMPIRAN ......................................................................................................... 85 

 

 


	COVER
	LEMBAR PENGESAHAN
	LEMBAR PERSETUJUAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI

