BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Pemikiran Praktik Kerja Lapangan

Politeknik Negeri Bengkalis merupakan salah satu Perguruan Tinggi Negeri
vokasi yang berada di Provinsi Riau, tepatnya di Kabupaten Bengkalis. Sebagai
politeknik negeri pertama di Provinsi Riau, Politeknik Negeri Bengkalis memiliki
komitmen dalam menyelenggarakan pendidikan berbasis vokasi yang
menitikberatkan pada kesiapan lulusan untuk terjun langsung ke dunia kerja.
Sejak berdiri pada tahun 2000 yang awalnya dikenal dengan nama Politeknik
Pelayaran Bengkalis di bawah naungan Yayasan Gema Bahari, institusi ini terus
berkembang hingga resmi menjadi Perguruan Tinggi Negeri berdasarkan
Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 28 Tahun 2011 dan selanjutnya
dikenal dengan nama Politeknik Negeri Bengkalis (Polbeng).

Sebagai perguruan tinggi vokasi, Polbeng mengusung motto “Competence
for Competition” yang mencerminkan tekad untuk menghasilkan lulusan yang
memiliki kompetensi, daya saing, serta kesiapan dalam menghadapi tantangan
dunia kerja dan dunia usaha. Melalui berbagai program studi yang tersedia,
termasuk Program Studi Akuntansi Keuangan Publik, Polbeng berupaya
membekali mahasiswa dengan kemampuan akademik, keterampilan teknis (hard
skill), serta kemampuan interpersonal (soft skill) yang seimbang.

Dalam rangka mewujudkan tujuan tersebut, Politeknik Negeri Bengkalis
menerapkan kurikulum yang mewajibkan setiap mahasiswa untuk melaksanakan
Praktik Kerja Lapangan sebagai salah satu syarat akademik yang harus dipenuhi.
Kegiatan ini menjadi sarana bagi mahasiswa untuk memperoleh pengalaman nyata
di dunia kerja sekaligus mengaplikasikan teori yang telah dipelajari selama
perkuliahan ke dalam praktik yang sesungguhnya. Di era perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi yang semakin pesat, keterkaitan antara dunia
pendidikan dan dunia kerja menjadi sangat penting guna menciptakan lulusan

yang relevan dengan kebutuhan industri maupun instansi pemerintahan.



Melalui kegiatan Praktik Kerja Lapangan, mahasiswa diharapkan mampu
memahami sistem Kkerja, budaya organisasi, serta tanggung jawab profesional
dalam suatu instansi. Selain itu, Praktik Kerja Lapangan juga memberikan
kesempatan kepada mahasiswa untuk mengembangkan kemampuan analisis,
ketelitian, kedisiplinan, serta kemampuan bekerja sama dalam tim. Dunia kerja
saat ini menuntut sumber daya manusia yang tidak hanya memiliki pengetahuan
teoritis, tetapi juga pengalaman praktik, etos kerja yang baik, serta kemampuan
beradaptasi terhadap berbagai situasi. Oleh karena itu, pelaksanaan Praktik Kerja
Lapangan menjadi langkah strategis dalam mempersiapkan mahasiswa agar lebih
siap bersaing setelah menyelesaikan pendidikan.

Program Studi Akuntansi Keuangan Publik sebagai salah satu program studi
di Politeknik Negeri Bengkalis turut mewajibkan mahasiswa tingkat akhir untuk
melaksanakan Praktik Kerja Lapangan. Hal ini bertujuan agar mahasiswa
memperoleh gambaran nyata mengenai pengelolaan keuangan, administrasi, serta
sistem akuntansi yang diterapkan pada instansi pemerintah maupun lembaga
lainnya. Dengan demikian, mahasiswa dapat memahami secara langsung
penerapan prinsip-prinsip akuntansi sektor publik dalam praktik kerja sehari-hari.

Berdasarkan ketentuan tersebut, penulis sebagai mahasiswa Program Studi
Akuntansi Keuangan Publik melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan di
Polres Bengkalis, tepatnya pada Unit Sikeu (Seksi Keuangan). Unit Sikeu
merupakan bagian yang memiliki peran penting dalam pengelolaan administrasi
dan pertanggungjawaban keuangan di lingkungan Polres Bengkalis. Pelaksanaan
Praktik Kerja Lapangan ini berlangsung selama lima bulan, terhitung mulai
tanggal 09 Februari 2025 sampai dengan 30 Juni 2025.

Selama menjalani kegiatan Praktik Kerja Lapangan di Unit Sikeu Polres
Bengkalis, penulis memperoleh kesempatan untuk terlibat langsung dalam
berbagai kegiatan administrasi dan pengelolaan keuangan. Melalui kegiatan ini,
penulis dapat memahami prosedur pengelolaan anggaran, penyusunan laporan
keuangan, serta mekanisme pertanggungjawaban keuangan sesuai dengan

ketentuan yang berlaku di instansi pemerintahan.



Dengan dilaksanakannya Praktik Kerja Lapangan ini, diharapkan penulis
mampu menambah wawasan, meningkatkan keterampilan, serta memperoleh
pengalaman kerja yang bermanfaat sebagai bekal untuk memasuki dunia kerja
yang sesungguhnya. Selain itu, penyusunan laporan Praktik Kerja Lapangan ini
merupakan bentuk pertanggungjawaban akademik atas kegiatan yang telah

dilaksanakan selama lima bulan di Unit Sikeu Polres Bengkalis.

1.2 Tujuan dan Manfaat Praktik Kerja Lapangan
Praktik Kerja Lapangan merupakan salah satu bentuk kegiatan pembelajaran

yang memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengenal secara

langsung lingkungan dan aktivitas kerja yang sesungguhnya. Setiap mahasiswa
diwajibkan untuk terjun langsung ke dunia kerja sesuai dengan bidang
keilmuannya, dengan harapan mampu mengimplementasikan teori yang telah
dipelajari selama perkuliahan ke dalam praktik nyata. Selain itu, melalui kegiatan

Praktik Kerja Lapangan, mahasiswa dapat meningkatkan pengetahuan,

keterampilan, serta memperoleh pengalaman kerja yang bermanfaat sebagai bekal

dalam memasuki dunia profesional.

1.2.1 Tujuan Praktik Kerja Lapangan

Adapun tujuan dari pelaksaaan kegiatan Praktik Kerja Lapangan bagi
mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis adalah sebagai berikut:

1. Untuk mengetahui dan memahami uraian tugas serta pekerjaan yang
dilaksanakan selama kegiatan Praktik Kerja Lapangan di Unit Sikeu Polres
Bengkalis.

2. Memberikan kesempatan kepada penulis untuk mengenal secara langsung
lingkungan kerja serta mekanisme pelaksanaan tugas di Polres Bengkalis,
khususnya pada Unit Sikeu.

3. Untuk memahami sistem dan prosedur pengelolaan administrasi serta
keuangan yang diterapkan di Unit Sikeu Polres Bengkalis.

4. Untuk mengetahui kendala yang dihadapi selama pelaksanaan Praktik Kerja
Lapangan serta solusi yang dilakukan dalam menyelesaikan permasalahan

tersebut.



1.2.2 Manfaat Praktik Kerja Lapangan

Adapun manfaat dari pelaksanaan kegiatan Praktik Kerja Lapangan ini

adalah sebagai berikut:

1.

Bagi penulis, kegiatan Praktik Kerja Lapangan ini memberikan pengalaman
dan wawasan mengenai pelaksanaan tugas, sistem dan prosedur kerja, serta
pengelolaan administrasi dan keuangan di Unit Sikeu Polres Bengkalis.
Selain itu, kegiatan ini juga dapat meningkatkan kompetensi baik dari segi
hard skill seperti pemahaman administrasi dan akuntansi sektor publik,
maupun soft skill seperti kedisiplinan, tanggung jawab, komunikasi, dan kerja
sama tim.

Bagi Politeknik Negeri Bengkalis, pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ini
diharapkan dapat mempererat hubungan kerja sama antara Politeknik Negeri
Bengkalis dengan Polres Bengkalis, sehingga dapat membuka peluang
kolaborasi yang berkelanjutan dalam mendukung pengembangan kompetensi

mahasiswa di masa yang akan datang.

1.3 Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan

1.3.1 Jadwal Praktik Kerja Lapangan

Praktik Kerja Lapangan ini dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dari

aturan pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan. Dengan jangka waktu Praktik Kerja

Lapangan yaitu selama lima bulan, terhitung mulai tanggal 09 Februari 2026

sampai 30 Juni 2026. Adapun jadwal kerja di Polres Bengkalis yaitu sebagai

berikut:
Tabel 1. 1 Jadwal Jam Kerja Polres Bengkalis
No Hari Jam Kerja Istirahat
1 | Senin s/d Kamis 07.30 s/d 16.00 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB
2 | Jum’at 07.30 s/d 16.00 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB
3 | Sabtu dan Minggu Libur Libur
4 | Libur Nasional dan Hari Raya Libur Libur

Sumber: Data Olahan (2026)




1.3.2 Time Schadule Praktik Kerja Lapangan
Berikut ini adalah time schadule pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di

Polres Bengkalis pada unit Sikeu. Secara rinci dapat dilihat pada gambar 1.1
dibawah ini:
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Gambar 1.1 Time Schadule Praktik Kerja Lapangan
Sumber: Data Olahan (2026)

1.4 Tempat Praktik Kerja Lapangan
Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan bertempat di Polres Bengkalis yang
beralamat di JlI. Pertanian No. 1, Desa Senggoro, Kecamaan Bengkalis, Kabupaten

Bengkalis, Provinsi Riau.
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