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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang Pemikiran Magang 

Perkembangan teknologi informasi pada era digital saat ini memberikan 

pengaruh yang sangat besar terhadap berbagai sektor industri, termasuk perusahaan 

yang bergerak di bidang energi dan minyak bumi. Perusahaan dituntut untuk 

mampu menyampaikan informasi secara cepat, akurat, dan mudah diakses oleh 

masyarakat. Salah satu media yang banyak digunakan untuk menunjang 

penyebaran informasi adalah website perusahaan. Website tidak hanya berfungsi 

sebagai media publikasi berita, tetapi juga sebagai sarana penyampaian profil 

perusahaan, dokumentasi kegiatan, serta media komunikasi dengan masyarakat 

luas. Selain website, media sosial seperti Instagram, Facebook, dan YouTube juga 

menjadi sarana penting dalam penyebaran informasi perusahaan karena memiliki 

jangkauan yang luas dan penyebaran informasi yang cepat. Di Provinsi Riau, 

perkembangan sektor minyak dan gas bumi mendorong perusahaan untuk semakin 

memanfaatkan teknologi digital dalam mendukung penyampaian informasi dan 

publikasi perusahaan kepada masyarakat. Hal ini sejalan dengan penelitian yang 

menyatakan bahwa pemanfaatan teknologi dan transfer pengetahuan memiliki 

peran penting dalam mendukung pengembangan kapasitas dan penyebaran 

informasi di lingkungan industri migas (Putra, Khalid, and Syarif 2025). 

Penulis melaksanakan kegiatan magang di PT.Riau Petroleum (Perseroda) 

yang beralamat di Jl. Arifin Ahmad, Komplek Perkantoran Mega Asri Blok A-06, 

RT 001/RW 15, Kelurahan Tangkerang Tengah, Kecamatan Marpoyan Damai, 

Kota Pekanbaru. PT Riau Petroleum (Perseroda) merupakan Badan Usaha Milik 

Daerah (BUMD) yang bergerak di bidang energi dan pengelolaan sumber daya 

daerah. Penulis memilih perusahaan ini sebagai tempat magang karena perusahaan 

memberikan kesempatan kepada penulis untuk mengerjakan proyek pengembangan 

website berita perusahaan yang sesuai dengan bidang keahlian penulis dalam 

pengembangan sistem berbasis web dan teknologi informasi. 
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Berdasarkan hasil observasi selama kegiatan magang, PT Riau Petroleum 

(Perseroda) sebenarnya telah memiliki website perusahaan sebagai media informasi 

dan publikasi berita. Namun, website tersebut masih memiliki beberapa kendala 

seperti fitur dan menu yang mengalami error serta beberapa gambar dan konten 

visual yang tidak dapat ditampilkan dengan baik. Selain itu, akses terhadap source 

code atau kode program website lama tidak diberikan kepada penulis sehingga 

proses perbaikan sistem lama tidak dapat dilakukan secara langsung. Oleh karena 

itu, perusahaan memberikan arahan kepada penulis untuk membuat versi website 

baru sebagai bentuk pengembangan sistem informasi perusahaan. Meskipun dibuat 

dalam bentuk baru, proyek tersebut tetap termasuk dalam kategori pengembangan 

website karena bertujuan untuk meningkatkan kualitas sistem informasi dan 

publikasi perusahaan dari versi sebelumnya. 

Dalam pelaksanaan penyampaian informasi, perusahaan lebih sering 

menggunakan media sosial seperti Instagram, Facebook, dan YouTube untuk 

mempublikasikan berita maupun kegiatan perusahaan. Akan tetapi, publikasi video 

di YouTube sebagian besar masih ditayangkan melalui media televisi atau kanal 

berita seperti Riau TV dan televisi nasional lainnya yang tidak terhubung langsung 

dengan website resmi perusahaan. Kondisi tersebut menyebabkan penyampaian 

informasi perusahaan belum terintegrasi secara optimal dalam satu platform digital 

resmi. Selain itu, masyarakat harus mencari informasi perusahaan melalui berbagai 

media yang berbeda sehingga akses informasi menjadi kurang efektif dan tidak 

terpusat. 

Permasalahan dalam pengelolaan media informasi dan sistem digital 

perusahaan dapat memengaruhi efektivitas penyampaian informasi serta citra 

perusahaan di mata masyarakat. Penelitian mengenai kinerja organisasi 

menjelaskan bahwa kurang optimalnya pengelolaan sistem kerja dan koordinasi 

dapat menyebabkan proses kerja menjadi kurang efektif dan efisien. Oleh karena 

itu, diperlukan suatu pengembangan sistem informasi berbasis web yang lebih baik, 

modern, dan terintegrasi untuk mendukung kebutuhan publikasi perusahaan. 

Sebagai solusi dari permasalahan tersebut, penulis mengembangkan website 

berita baru berbasis web menggunakan framework Laravel sebagai media publikasi 
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resmi PT.Riau Petroleum (Perseroda). Pengembangan website ini difokuskan pada 

pembuatan sistem yang lebih modern, responsif, dan mudah digunakan, dengan 

fitur pengelolaan berita, kategori berita, galeri kegiatan, dashboard admin, serta 

tampilan visual yang lebih optimal. Dengan adanya pengembangan website baru 

ini, diharapkan penyampaian informasi perusahaan dapat berjalan lebih efektif, 

terpusat, dan mudah diakses oleh masyarakat maupun pihak internal perusahaan 

sehingga mampu meningkatkan kualitas publikasi digital dan citra perusahaan di 

era modern (Sistem, Nasional, and Indonesia 2023). 

 

1.2 Tujuan dan Manfaat Magang 

Pelaksanaan Kerja Praktek (KP) memiliki beberapa tujuan dan manfaat 

penting bagi mahasiswa dalam mengembangkan kompetensi akademik maupun 

profesional. 

Tujuan:  

1. Untuk menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang telah dipelajari   

selama perkuliahan ke dalam dunia kerja secara langsung. 

2. Untuk menambah pengalaman dan wawasan mengenai lingkungan kerja 

profesional, khususnya dalam bidang teknologi informasi dan 

pengembangan website. 

3. Untuk meningkatkan kemampuan dalam merancang dan mengembangkan 

website berbasis web menggunakan framework Laravel. 

4. Untuk melatih kemampuan komunikasi, kerja sama, dan tanggung jawab 

dalam menyelesaikan proyek di lingkungan kerja. 

Manfaat: 

1. Pengembangan Keterampilan 

Kegiatan magang membantu penulis dalam mengembangkan keterampilan 

teknis (hard skills) maupun keterampilan nonteknis (soft skills). 

Keterampilan teknis yang diperoleh meliputi pengembangan website 

berbasis web menggunakan framework Laravel, pengelolaan sistem 

informasi, serta desain tampilan website. Selain itu, penulis juga dapat 

meningkatkan kemampuan komunikasi, kerja sama tim, manajemen waktu, 
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dan pemecahan masalah selama melaksanakan proyek di PT Riau Petroleum 

(Perseroda). 

2. Pengalaman Kerja 

Kegiatan magang memberikan pengalaman kerja secara langsung mengenai 

proses dan lingkungan kerja di perusahaan, khususnya dalam bidang 

teknologi informasi dan pengelolaan media informasi digital. Melalui 

kegiatan ini, penulis dapat memahami bagaimana proses pengembangan 

website dilakukan sesuai kebutuhan perusahaan serta meningkatkan 

kesiapan dalam menghadapi dunia kerja setelah menyelesaikan pendidikan. 

3. Wawasan dan Jaringan Profesional 

Kegiatan magang dapat menambah wawasan penulis mengenai tantangan 

dan kebutuhan teknologi informasi di lingkungan perusahaan, khususnya 

dalam pengembangan media publikasi digital perusahaan. Selain itu, 

magang juga memberikan kesempatan kepada penulis untuk membangun 

hubungan dan jaringan profesional dengan karyawan maupun pihak 

perusahaan yang dapat bermanfaat di dunia kerja pada masa mendatang. 

 

1.3 Luaran Proyek Magang 

Luaran dari proyek kerja praktik ini merupakan hasil implementasi 

pengembangan website berita yang akan diserahkan kepada PT Riau Petroleum 

(Perseroda) untuk digunakan sebagai media publikasi dan penyampaian informasi 

perusahaan. Adapun luaran proyek yang dihasilkan adalah sebagai berikut: 

 

1. Website Berita Perusahaan 

Telah berhasil dikembangkan website berita perusahaan berbasis web yang 

digunakan untuk menampilkan informasi, berita, dan dokumentasi kegiatan 

perusahaan secara digital. 

2. Sistem Manajemen Konten (Admin Panel) 

Tersedianya halaman admin yang digunakan untuk mengelola berita, 

kategori berita, galeri, serta konten website secara lebih mudah dan 

terstruktur. 
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3. Tampilan Website Responsif dan Modern 

Website dikembangkan dengan tampilan yang lebih modern dan responsif 

sehingga dapat diakses dengan baik melalui komputer maupun perangkat 

mobile. 

4. Perbaikan dan Pengembangan Fitur Website 

Dilakukan pengembangan fitur-fitur website seperti pengelolaan berita, 

tampilan galeri, dan navigasi website agar lebih optimal dan mudah 

digunakan oleh pengguna maupun admin perusahaan. 
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BAB II  

GAMBARAN UMUM PT. RIAU PETROLEUM(PERSERODA) 

 

 

2.1   Sejarah Singkat PT. Riau Petroleum (Perseroda) 

PT Riau Petroleum (Perseroda) adalah perusahaan Badan Usaha Milik 

Daerah (BUMD) yang bergerak di sektor minyak dan gas bumi (migas). BUMD ini 

dimiliki dan dikelola oleh Pemerintah Daerah Riau, dengan tujuan untuk mengelola 

sumber daya alam migas yang terdapat di wilayah tersebut secara efisien, serta 

memberikan kontribusi terhadap pendapatan daerah dan kesejahteraan masyarakat 

Riau. Sebagai Perseroda (Perseroan Daerah), status PT Riau Petroleum adalah 

sebagai entitas bisnis yang berbentuk perseroan terbatas, di mana pemerintah 

daerah menjadi pemegang saham utama. 

PT Riau Petroleum diharapkan mampu mendukung pembangunan ekonomi 

daerah, menciptakan lapangan kerja, dan mendukung keberlanjutan pengelolaan 

sumber daya energi di Provinsi Riau. 

Perusahaan ini juga berperan dalam mengoptimalkan pengelolaan blok-blok 

migas yang menjadi hak kelola daerah, seperti WK Siak, WK Rokan, WK Kampar, 

WK Mahato, WK Bentu, WK Malacca Strait, serta berupaya untuk menjalankan 

operasi dengan prinsip tata kelola yang baik, berkelanjutan, dan sesuai dengan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

 

2.2 Visi dan Misi PT. Riau Petroleum (Perseroda) 

2.2.1 Visi 

Menjadi perusahaan (BUMD) migas yang bermartabat, berdaya saing tinggi, 

dan unggul di Indonesia yang kemaslahatan buat masyarakat Riau. 

2.2.2 Misi 

1. Mewujudkan budaya melayu sebagai payung negeri 

2. Berperan aktif dalam pengelolaan PI 10% di seluruh Wilayah Kerja Provinsi 

Riau 
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3. Mengoptimalkan manfaat PI 10% untuk meningkatkan Pendapatan Asli 

Daerah (PAD) Provinsi Riau 

4. Menjalankan usaha minyak, gas, serta energi baru dan terbarukan dengan 

memegang teguh prinsip Good Corporate Governance (GCG) secara 

profesional dan terintegritas untuk menghasilkan kinerja keuangan yang 

tinggi guna memaksimalkan nilai tambah kepada stakeholder 

5. Membangun jaringan kerjasama potensi nasional yang terintegritas melalui 

masyarakat migas Indonesia 

6. Mengembangkan usaha migas dan non-migas yang sesuai dengan program 

dan anggaran perusahaan. 

 

2.3 Struktur Organisasi PT. Riau Petroleum (Perseroda) 

Struktur organisasi pada PT.Riau Petroleum (Perseroda) disusun sesuai 

dengan kebutuhan perusahaan serta memperhatikan fungsi, tugas, wewenang, dan 

tanggung jawab dari setiap bagian yang ada di dalam organisasi. Struktur organisasi 

tersebut bertujuan untuk menciptakan koordinasi yang baik antarbagian sehingga 

kegiatan operasional perusahaan dapat berjalan secara efektif dan efisien. Dengan 

adanya pembagian tugas yang jelas, setiap unit kerja dapat melaksanakan perannya 

masing-masing dalam mendukung pencapaian tujuan perusahaan. Berikut Gambar 

2.1 merupakan struktur organisasi PT.Riau Petroleum (Perseroda). 

 

 

 
Gambar 2. 1 Struktur Organisasi PT.Riau Petroleum(Perseroda) 
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1. Komisaris 

Komisaris bertugas melakukan pengawasan terhadap kebijakan dan 

jalannya pengelolaan perusahaan yang dilakukan oleh Direksi. Selain itu, 

Komisaris memberikan masukan dan pertimbangan strategis guna 

memastikan perusahaan berjalan sesuai dengan tujuan yang telah 

ditetapkan. 

2. Komite Audit 

Komite Audit membantu Komisaris dalam melakukan pengawasan 

terhadap laporan keuangan, sistem pengendalian internal, manajemen 

risiko, dan kepatuhan perusahaan terhadap peraturan yang berlaku. 

3. Direktur Utama 

Direktur Utama merupakan pimpinan tertinggi yang bertanggung jawab atas 

keseluruhan kegiatan perusahaan. Direktur Utama bertugas menetapkan 

kebijakan, strategi bisnis, serta mengoordinasikan seluruh aktivitas 

perusahaan agar tujuan perusahaan dapat tercapai. 

4. Satuan Pengawas Internal (SPI) 

Satuan Pengawas Internal bertugas melakukan pengawasan dan evaluasi 

terhadap seluruh kegiatan operasional perusahaan guna memastikan 

pelaksanaan kegiatan berjalan sesuai prosedur, efektif, dan efisien. 

5. Direktur Operasional 

Direktur Operasional bertanggung jawab dalam mengelola dan mengawasi 

seluruh kegiatan operasional perusahaan, termasuk pengelolaan sumber 

daya manusia dan pelaksanaan kegiatan operasional sehari-hari. 

6. Direktur Keuangan 

Direktur Keuangan bertanggung jawab atas pengelolaan keuangan 

perusahaan, penyusunan laporan keuangan, pengawasan anggaran, serta 

memastikan kondisi keuangan perusahaan tetap sehat dan terkendali. 

7. Manajer Operasional & Keuangan 

Manajer Operasional & Keuangan bertugas mengoordinasikan kegiatan 

operasional dan keuangan perusahaan, termasuk administrasi, pengelolaan 

aset, akuntansi, dan perpajakan.  
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8. Manajer Bisnis & Legal 

Manajer Bisnis & Legal bertanggung jawab dalam pengembangan bisnis 

perusahaan, pengelolaan aspek hukum perusahaan, penyusunan kontrak, 

serta analisis risiko yang berkaitan dengan kegiatan perusahaan. 

9. Manajer Humas & CSR 

Manajer Humas & CSR bertugas mengelola hubungan perusahaan dengan 

masyarakat, media, serta melaksanakan program Corporate Social 

Responsibility (CSR) untuk mendukung citra positif perusahaan. 

10. Asisten Manajer dan Staf 

Setiap manajer dibantu oleh beberapa asisten manajer dan staf yang 

bertugas melaksanakan kegiatan teknis sesuai bidang masing-masing, 

seperti pengelolaan SDM, administrasi, keuangan, legal, komunikasi 

perusahaan, CSR, audit internal, dan pengelolaan teknologi informasi. 

 

2.3.1 Posisi dan Bidang Kerja Penulis 

penulis melaksanakan kegiatan kerja praktik pada bagian Teknologi 

Informasi (IT) yang berada di bawah Manajer Operasional & Keuangan melalui 

Asisten Manajer Operasional. Dalam pelaksanaan kerja praktik, penulis membantu 

Staff IT dalam menjalankan tugas yang berkaitan dengan pengelolaan dan 

pengembangan sistem informasi perusahaan. 

 

 

2.4 Ruang Lingkup PT. Riau Petroleum(Perseroda) 

PT Riau Petroleum (Perseroda) merupakan Badan Usaha Milik Daerah 

(BUMD) milik Pemerintah Provinsi Riau yang bergerak di bidang energi, 

khususnya sektor minyak dan gas bumi (migas). Perusahaan ini didirikan untuk 

mendukung pengelolaan sumber daya energi daerah serta berkontribusi terhadap 

peningkatan pendapatan daerah melalui kegiatan usaha yang berorientasi pada 

pengembangan sektor energi dan bisnis pendukung lainnya. 

Secara umum, kegiatan bisnis PT Riau Petroleum (Perseroda) meliputi 

pengelolaan investasi dan kerja sama di sektor migas, pengembangan peluang usaha 
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di bidang energi, pengelolaan Participating Interest (PI), serta kegiatan bisnis lain 

yang mendukung pertumbuhan perusahaan. Selain menjalankan aktivitas bisnis, 

perusahaan juga berperan dalam membangun hubungan yang baik dengan 

pemerintah, masyarakat, dan mitra kerja melalui berbagai program komunikasi 

perusahaan dan tanggung jawab sosial perusahaan (CSR). 

Dalam menjalankan kegiatan bisnisnya, PT Riau Petroleum (Perseroda) 

memiliki beberapa bagian organisasi yang saling mendukung satu sama lain. 

Direksi bertanggung jawab dalam menetapkan kebijakan dan strategi perusahaan, 

sedangkan Komisaris melakukan fungsi pengawasan terhadap jalannya perusahaan. 

Untuk mendukung tata kelola perusahaan yang baik, terdapat Komite Audit dan 

Satuan Pengawas Internal yang bertugas melakukan pengawasan, evaluasi, serta 

memastikan kepatuhan terhadap peraturan dan prosedur yang berlaku. 

Pada bidang operasional dan keuangan, perusahaan memiliki Manajer 

Operasional & Keuangan yang bertanggung jawab mengelola kegiatan operasional 

perusahaan, administrasi, sumber daya manusia, keuangan, akuntansi, perpajakan, 

serta pengelolaan aset perusahaan. Di bawah bagian ini juga terdapat Staff IT yang 

bertugas mengelola teknologi informasi perusahaan, termasuk pemeliharaan 

perangkat komputer, jaringan, sistem informasi, serta pengembangan website dan 

aplikasi yang mendukung kegiatan operasional perusahaan. 

Pada bidang bisnis dan hukum, terdapat Manajer Bisnis & Legal yang 

bertanggung jawab terhadap pengembangan bisnis perusahaan, penyusunan dan 

pengelolaan kontrak kerja sama, kajian hukum, analisis risiko, serta pengembangan 

strategi bisnis perusahaan. Bagian ini berperan penting dalam mendukung ekspansi 

dan keberlanjutan usaha perusahaan. 

Selanjutnya, pada bidang hubungan masyarakat terdapat Manajer Humas & 

CSR yang bertugas mengelola komunikasi perusahaan dengan masyarakat, media, 

pemerintah, dan para pemangku kepentingan lainnya. Selain itu, bagian ini juga 

mengelola program Corporate Social Responsibility (CSR), publikasi kegiatan 

perusahaan, hubungan media, pengelolaan informasi publik, serta kegiatan yang 

berkaitan dengan Participating Interest (PI). 
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Selama pelaksanaan kerja praktik, penulis ditempatkan pada bagian 

Teknologi Informasi (IT) yang berada di bawah Manajer Operasional & Keuangan 

melalui Asisten Manajer Operasional. Pada bagian ini, penulis terlibat dalam 

proyek pengembangan website berita PT.Riau Petroleum (Perseroda) yang 

bertujuan untuk meningkatkan kualitas penyampaian informasi dan publikasi 

kegiatan perusahaan kepada masyarakat melalui media digital yang lebih modern, 

efektif, dan mudah diakses. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



12 

 

BAB III  

BIDANG PEKERJAAN SELAMA MAGANG 

 

 

 

3.1   Pengembangan Website Berita PT Riau Petroleum (Perseroda) 

3.1.1 Deskripsi Pekerjaan 

Selama pelaksanaan kerja praktik di PT Riau Petroleum (Perseroda), penulis 

ditempatkan pada bagian Teknologi Informasi (IT) di bawah koordinasi Staff IT. 

Tugas utama yang diberikan kepada penulis adalah mengembangkan website berita 

perusahaan sebagai media publikasi informasi dan dokumentasi kegiatan 

perusahaan. 

Website yang dikembangkan bertujuan untuk menyediakan sarana 

penyampaian informasi yang lebih modern, mudah diakses, dan mampu 

mendukung publikasi berita perusahaan secara terpusat. Pengembangan website 

dilakukan menggunakan framework Laravel dengan memperhatikan kebutuhan 

perusahaan serta kemudahan pengelolaan konten oleh administrator. 

 

3.1.2 Tugas Harian dan Mingguan 

A. Analisis Kebutuhan Sistem  

Deskripsi Tugas:  

Melakukan pengumpulan informasi mengenai kebutuhan website yang akan 

dikembangkan, termasuk fitur yang diperlukan oleh perusahaan. 

 

Target: 

1. Menentukan fitur-fitur website. 

2. Menentukan struktur menu website. 

3. Menentukan kebutuhan admin dan pengguna. 

 

Perangkat yang digunakan: 

1. Laptop. 
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2. Browser Google Chrome. 

3. Visual Studio Code. 

 

Data yang diperlukan:  

1. Profil Perusahaan.  

2. Logo Perusahaan.  

3. Struktur Organisasi.  

4. Data Berita Perusahaan.  

5. Dokumentasi Kegiatan Perusahaan.  

 

Hasil Pekerjaan:  

  
           Gambar 3. 1 Tampilan Front end halaman pengguna 

 

Kendala:  

1. Keterbatasan informasi terkait website lama.  

2. Tidak adanya akses ke source code website sebelumnya.  

 

B. Perancangan Database dan Sistem  

 

Deskripsi Tugas:  

Merancang struktur database yang digunakan untuk menyimpan data 

website berita.  

 

Target:  

1. Membuat tabel berita.  
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2. Membuat tabel galeri.  

3. Membuat tabel pengguna/admin.  

Perangkat yang digunakan: 

1. Laravel 13 

2. MySQL 

3. Laragon 

4. Visual Studio Code  

 

Data yang diperlukan:  

1. Struktur data berita  

2. Struktur data galeri  

3. Data pengguna sistem  

 

Hasil Pekerjaan: 

 
          Gambar 3. 2 Database 

 
 Kendala:  

1.  Menyesuaikan struktur database dengan kebutuhan perusahaan.  
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BAB IV  

PENGEMBANGAN WEBSITE BERITA PT.RIAU 

PETROLEUM (PERSERODA) 

 

 

 

4.1 Metodologi  

4.1.1 Prosedur Pembuatan Sistem 

Metode yang digunakan dalam pengembangan website berita ini adalah 

metode Waterfall. Metode ini dipilih karena memiliki tahapan yang sistematis 

sehingga memudahkan proses pengembangan sistem.Tahapan pengembangan 

website meliputi: 

1. Analisis Kebutuhan 

Tahap awal ini dilakukan observasi terhadap website perusahaan yang telah 

ada serta diskusi dengan Staff IT mengenai kebutuhan sistem. Hasil analisis 

menunjukkan bahwa website lama masih memiliki beberapa kendala, 

seperti fitur yang tidak berjalan dengan baik, tampilan gambar yang tidak 

muncul, dan tidak adanya akses terhadap source code website lama. Oleh 

karena itu, perusahaan meminta dibuatkan website baru sebagai bentuk 

pengembangan. 

2. Perancangan Sistem 

Setelah kebutuhan sistem diperoleh, dilakukan perancangan database, 

struktur menu, usecase, serta desain antarmuka (user interface) website. 

3. Implementasi  

Tahap implementasi dilakukan menggunakan Framework Laravel. Seluruh 

fitur website mulai dikembangkan sesuai dengan hasil analisis dan 

perancangan yang telah dibuat. 

4. Pengujian 

Setelah proses pengembangan selesai, dilakukan pengujian terhadap seluruh 

fitur website untuk memastikan sistem berjalan sesuai kebutuhan dan tidak 

mengalami kesalahan. 
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5. Implementasi dan Dokumentasi 

Website yang telah selesai dikembangkan kemudian didokumentasikan 

sebagai hasil kerja praktik dan digunakan sebagai prototipe sistem yang 

dapat menjadi referensi dalam pengembangan website berita PT.Riau 

Petroleum (Perseroda). 

 

4.1.2 Metodologi Pengumpulan Data 

Metodologi pengumpulan data dalam pengembangan website berita PT.Riau 

Petroleum (Perseroda), data diperoleh menggunakan beberapa teknik pengumpulan 

data sebagai berikut. 

1. Observasi  

Observasi dilakukan dengan mengamati website perusahaan yang telah ada 

serta proses penyampaian informasi perusahaan melalui media digital. 

2. Wawancara  

Wawancara dilakukan secara langsung dengan Staff IT untuk memperoleh 

informasi mengenai kebutuhan website, fitur yang dibutuhkan, serta kendala 

yang terdapat pada website sebelumnya. 

3. Dokumentasi  

Dokumentasi dilakukan dengan mengumpulkan data yang diperlukan 

seperti logo perusahaan, profil perusahaan, struktur organisasi, berita 

perusahaan, foto kegiatan, serta dokumen pendukung lainnya yang akan 

ditampilkan pada website. 

 

4.1.3 Proses Perancangan 

Proses perancangan Website Berita PT Riau Petroleum (Perseroda) dilakukan 

secara bertahap agar sistem yang dikembangkan sesuai dengan kebutuhan 

perusahaan. Tahapan dimulai dari analisis kebutuhan, perancangan sistem, 

implementasi, pengujian, hingga menghasilkan website yang siap digunakan. 

Setiap tahapan saling berkaitan sehingga dapat menghasilkan sistem yang berjalan 

dengan baik dan memenuhi kebutuhan pengguna. Adapun tahapan proses 

perancangan website dapat dijelaskan sebagai berikut. 
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1. Analisis Kebutuhan 

Tahap ini dilakukan dengan melakukan observasi terhadap website 

perusahaan yang telah ada serta berdiskusi dengan Staff IT untuk 

mengetahui kebutuhan sistem. Dari hasil analisis diketahui bahwa website 

lama memiliki beberapa kendala, seperti fitur yang tidak berjalan dengan 

baik, tampilan gambar yang tidak muncul, dan tidak tersedianya akses 

terhadap source code website sebelumnya. Oleh karena itu, perusahaan 

meminta pengembangan website baru. 

2. Perancangan Sistem 

Setelah kebutuhan sistem diperoleh, dilakukan perancangan struktur 

database, struktur menu, hak akses pengguna, serta desain antarmuka (User 

Interface) website agar sesuai dengan kebutuhan perusahaan. 

3. Implementasi Sistem 

Tahap implementasi dilakukan dengan menggunakan framework Laravel. 

Pada tahap ini seluruh fitur website mulai dibangun, seperti halaman 

beranda, berita, kategori berita, galeri, dashboard administrator, dan 

halaman kontak. 

4. Pengujian Sistem 

Setelah seluruh fitur selesai dikembangkan, dilakukan pengujian untuk 

memastikan seluruh fungsi website berjalan sesuai dengan kebutuhan dan 

tidak mengalami kesalahan. 

5. Implementasi Website 

Website yang telah selesai dikembangkan kemudian didokumentasikan 

sebagai hasil kerja praktik dan diuji pada lingkungan pengembangan 

(localhost) untuk memastikan seluruh fitur berjalan sesuai dengan 

kebutuhan yang telah dirancang. 

 

4.1.4 Tahapan dan Jadwal Pelaksanaan 

Pelaksanaan proyek pengembangan Website Berita PT.Riau Petroleum 
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(Perseroda) dilakukan secara bertahap mulai dari tahap persiapan hingga 

penyusunan laporan kerja praktik. Setiap tahapan dirancang agar proses 

pengembangan sistem berjalan secara terstruktur dan sesuai dengan kebutuhan 

perusahaan. Tahapan kegiatan meliputi analisis kebutuhan, perancangan sistem, 

implementasi, pengujian, hingga penyusunan dokumentasi dan laporan. Adapun 

tahapan dan jadwal pelaksanaan kerja praktik dapat dilihat pada Tabel 4.1 

 
Tabel 4. 1 Tahapan dan Jadwal Pelaksanaan 

No Tahapan Uraian Kerja Maret 

2026 

April 

2026 

Mei 

2026 

Juni 

2026 

Juli 

2026 

1 Persiapan Melakukan pengenalan 

lingkungan kerja, 

koordinasi dengan 

pembimbing lapangan, serta 

mengidentifikasi kebutuhan 

proyek yang akan 

dikerjakan. 

√ 

    

2 Analisis 

Kebutuhan 

Mengumpulkan informasi 

mengenai kebutuhan 

website melalui observasi 

dan diskusi dengan Staff IT. 

√ √    

3 Perancangan 

Sistem 

Merancang struktur 

database, alur sistem, dan 

desain antarmuka (user 

interface) website. 

 √ √ √  

4 Implementasi 

Sistem 

Mengembangkan website 

berita menggunakan 

framework Laravel sesuai 

dengan hasil perancangan. 

  √ √  

5 Pengujian 

Sistem 

Melakukan pengujian 

terhadap seluruh fitur 

website untuk memastikan 

sistem berjalan dengan baik. 

   √ √ 

6 Finalisasi 

Website 

Melakukan perbaikan 

apabila ditemukan 

kesalahan serta 

menyempurnakan tampilan 

dan fungsi website. 

    √ 

7 Penyusunan 

Laporan 

Menyusun laporan kerja 

praktik berdasarkan 

kegiatan yang telah 

dilaksanakan selama 

magang. 

    √ 

 

Berdasarkan tabel tersebut, kegiatan pengembangan sistem dilakukan secara 

bertahap sesuai kebutuhan perusahaan. Setiap tahapan saling berkaitan, mulai dari 

persiapan, analisis kebutuhan, perancangan sistem, implementasi sistem, pengujian 
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sistem, finalisasi website, hingga tahap penyusunan laporan. 

4.2 Perancangan dan Implementasi 

Perancangan dan implementasi sistem merupakan bagian yang menjelaskan 

proses pengembangan Website Berita PT.Riau Petroleum (Perseroda) sebagai 

media penyampaian informasi dan publikasi kegiatan perusahaan. Website ini 

dikembangkan berdasarkan kebutuhan yang telah diidentifikasi selama pelaksanaan 

kerja praktik dengan tujuan menghasilkan sistem yang lebih modern, terstruktur, 

dan mudah dikelola. Sistem yang dikembangkan terdiri dari beberapa modul utama, 

yaitu halaman beranda, profil perusahaan, berita, galeri, kontak, serta Content 

Management System (CMS) yang digunakan untuk mengelola konten website. 

Hasil pengembangan ini diharapkan dapat menjadi alternatif solusi bagi perusahaan 

dalam mengembangkan media informasi digital dan dapat dijadikan sebagai dasar 

untuk pengembangan serta implementasi lebih lanjut sesuai dengan kebutuhan 

perusahaan. 

4.2.1 Analisis Data 

Analisis data dilakukan untuk mengidentifikasi jenis data yang diperlukan 

dalam proses pengembangan Website Berita PT Riau Petroleum (Perseroda). Data 

yang digunakan diperoleh melalui hasil observasi, diskusi dengan Staff IT sebagai 

pembimbing lapangan, serta dokumen dan informasi yang diberikan oleh pihak 

perusahaan. Analisis data ini bertujuan agar website yang dikembangkan sesuai 

dengan kebutuhan perusahaan sebagai media publikasi informasi dan berita. 

Data yang digunakan dalam pengembangan website meliputi data profil 

perusahaan, sejarah perusahaan, visi dan misi, struktur organisasi, berita 

perusahaan, galeri atau dokumentasi kegiatan, logo perusahaan, banner atau gambar 

slider, informasi kontak, serta tautan media sosial resmi perusahaan. Data-data 

tersebut digunakan untuk membangun halaman website yang informatif sehingga 

masyarakat dapat memperoleh informasi mengenai PT.Riau Petroleum (Perseroda) 

dengan mudah. 

Selain itu, pada pengembangan Content Management System (CMS) 

dilakukan analisis terhadap data administrator, data berita, kategori berita, galeri, 
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serta data pengguna. Data tersebut digunakan agar administrator dapat mengelola 

konten website, seperti menambah, mengubah, menghapus, dan mempublikasikan 

berita serta mengelola informasi yang ditampilkan pada website tanpa harus 

melakukan perubahan pada kode program secara langsung. 

Hasil analisis data tersebut menjadi dasar dalam proses perancangan basis 

data, antarmuka pengguna (user interface), serta pengembangan fitur-fitur website 

sehingga sistem yang dibangun dapat memenuhi kebutuhan perusahaan sebagai 

media penyampaian informasi dan publikasi kegiatan secara lebih efektif, 

terstruktur, dan mudah diakses oleh masyarakat. 

 

Tabel 4. 2 Analisis Data Yang Digunakan Pada Sistem 

No Modul Sistem 
Data yang 

Digunakan 
Keterangan 

1 Halaman Beranda 

Banner/slider, berita 

terbaru, profil singkat 

perusahaan 

Digunakan untuk menampilkan 

informasi utama pada halaman depan 

website. 

2 Profil Perusahaan 

Profil perusahaan, 

sejarah, visi dan misi, 

struktur organisasi 

Digunakan untuk menyampaikan 

informasi mengenai PT Riau 

Petroleum (Perseroda). 

3 Berita 

Judul berita, kategori, 

isi berita, gambar, 

tanggal publikasi, 

penulis 

Digunakan untuk mengelola dan 

menampilkan berita serta informasi 

perusahaan. 

4 Galeri 

Judul galeri, foto 

kegiatan, deskripsi, 

tanggal kegiatan 

Digunakan untuk menampilkan 

dokumentasi kegiatan perusahaan. 

5 Kontak 

Alamat perusahaan, 

nomor telepon, email, 

tautan media sosial 

Digunakan untuk memberikan 

informasi kontak resmi perusahaan 

kepada masyarakat. 

6 
Content Management 

System (CMS) 

Data administrator, 

berita, kategori berita, 

galeri, profil 

perusahaan 

Digunakan oleh administrator untuk 

mengelola seluruh konten website. 

 

Berdasarkan hasil analisis data, website yang dikembangkan memerlukan 
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beberapa jenis data yang saling berkaitan untuk mendukung penyampaian informasi 

perusahaan. Data tersebut dikelola melalui Content Management System (CMS) 

sehingga administrator dapat melakukan penambahan, pengubahan, maupun 

penghapusan konten secara mudah tanpa harus mengubah kode program. 

Sementara itu, halaman website publik dirancang untuk menampilkan informasi 

perusahaan, berita, galeri, dan informasi kontak secara terstruktur sehingga dapat 

diakses dengan mudah oleh masyarakat. 

 

4.2.2 Rancangan Sistem/Alat/Solusi 

Rancangan Website Berita PT Riau Petroleum (Perseroda) dibuat dengan 

membagi sistem ke dalam beberapa modul utama. Pembagian ini bertujuan agar 

sistem lebih mudah digunakan, dikelola, dan dikembangkan sesuai dengan 

kebutuhan perusahaan. Adapun rancangan sistem yang dikembangkan adalah 

sebagai berikut. 

1. Rancangan Halaman Website (Frontend) 

Halaman website dirancang sebagai media informasi dan publikasi resmi 

PT.Riau Petroleum (Perseroda) yang dapat diakses oleh masyarakat. 

Tampilan website dibuat responsif sehingga dapat diakses melalui komputer 

maupun perangkat mobile. Halaman yang dirancang meliputi Beranda, 

Profil Perusahaan, Struktur Organisasi, Visi dan Misi, Berita, Galeri, dan 

Kontak. 

2. Rancangan Content Management System (CMS) 

Content Management System (CMS) dirancang sebagai halaman 

administrator yang digunakan untuk mengelola seluruh konten website. 

Melalui CMS, administrator dapat melakukan proses menambah, 

mengubah, menghapus, dan mempublikasikan berita, mengelola kategori 

berita, galeri, banner atau slider, serta informasi profil perusahaan tanpa 

harus mengubah kode program secara langsung. 
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3. Rancangan Manajemen Berita 

Modul manajemen berita dirancang untuk memudahkan administrator 

dalam mengelola informasi yang akan dipublikasikan pada website. Data 

yang dikelola meliputi judul berita, kategori, isi berita, gambar, tanggal 

publikasi, serta status publikasi sehingga proses penyampaian informasi 

kepada masyarakat menjadi lebih terstruktur. 

4. Rancangan Galeri dan Informasi Perusahaan 

Modul ini dirancang untuk menampilkan dokumentasi kegiatan perusahaan 

dalam bentuk galeri foto serta informasi mengenai profil perusahaan. 

Dengan adanya modul ini, masyarakat dapat mengetahui berbagai kegiatan 

dan informasi resmi PT.Riau Petroleum (Perseroda) melalui satu media 

informasi yang terintegrasi. 

5. Rancangan Basis Data 

Basis data dirancang untuk menyimpan seluruh data yang digunakan pada 

website, seperti data administrator, berita, kategori berita, galeri, banner, 

profil perusahaan, dan informasi kontak. Perancangan basis data bertujuan 

agar proses penyimpanan, pengelolaan, dan pencarian data dapat dilakukan 

secara efektif serta mendukung kinerja website secara optimal. 

 

Tabel 4. 3 Rancangan Pengguna Sistem 

No Pengguna Hak Akses 

1 Administrator 

Melakukan login ke sistem, mengelola data berita, kategori 

berita, galeri, banner/slider, profil perusahaan, serta 

mengubah dan menghapus konten website melalui halaman 

CMS (dashboard admin). 

2 Pengunjung Website 

Mengakses halaman website, melihat profil perusahaan, 

membaca berita, melihat galeri kegiatan, serta memperoleh 

informasi kontak dan informasi lainnya yang dipublikasikan 

pada website. 

 

 

4.2.3 Implementasi Sistem/Alat/Solusi 

Implementasi sistem dilakukan setelah proses perancangan selesai. Website 

dikembangkan menggunakan framework Laravel 13 dengan database MySQL, 

Bootstrap 5, HTML, CSS, JavaScript, serta didukung oleh perangkat lunak seperti 

Visual Studio Code, Laragon, dan Google Chrome sebagai media pengujian sistem. 
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Seluruh proses pengembangan dilakukan pada lingkungan localhost selama 

pelaksanaan kerja praktik. 

Implementasi website dilakukan dengan membangun halaman publik sebagai 

media penyampaian informasi dan publikasi kegiatan PT.Riau Petroleum 

(Perseroda). Halaman yang dikembangkan meliputi Beranda, Profil Perusahaan, 

Visi dan Misi, Struktur Organisasi, Berita, Galeri, dan Kontak. Website dirancang 

dengan tampilan yang responsif sehingga dapat diakses dengan baik melalui 

komputer maupun perangkat seluler. 

Implementasi Content Management System (CMS) dilakukan dengan 

membangun halaman administrator yang berfungsi untuk mengelola seluruh konten 

website. Administrator dapat melakukan proses menambah, mengubah, 

menghapus, dan mempublikasikan berita, mengelola kategori berita, galeri, banner 

atau slider, serta informasi profil perusahaan. Dengan adanya CMS, proses 

pengelolaan informasi menjadi lebih mudah karena seluruh data dapat dikelola 

melalui dashboard administrator tanpa perlu melakukan perubahan pada kode 

program. 

Selain itu, sistem juga dilengkapi dengan fitur autentikasi administrator 

berupa halaman login untuk menjaga keamanan akses ke dashboard pengelolaan 

website. Setelah berhasil masuk ke sistem, administrator dapat mengelola seluruh 

data yang ditampilkan pada website sesuai dengan hak akses yang dimiliki. 

Sebelum proyek dinyatakan selesai, dilakukan pengujian terhadap seluruh 

fitur yang telah dikembangkan, seperti proses login administrator, pengelolaan 

berita, kategori berita, galeri, serta tampilan halaman website. Hasil pengujian 

menunjukkan bahwa seluruh fitur utama dapat berjalan sesuai dengan fungsinya 

pada lingkungan pengembangan (localhost). Website yang dihasilkan merupakan 

sebuah prototipe sistem yang dapat dijadikan sebagai referensi atau dasar 

pengembangan lebih lanjut oleh PT.Riau Petroleum (Perseroda) sesuai dengan 

kebutuhan perusahaan. 
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Tabel 4. 4 Hasil Implementasi Sistem 

No Modul Hasil Implementasi 

1 Halaman Beranda 
Berhasil menampilkan informasi utama, banner/slider, 

serta berita terbaru pada halaman utama website. 

2 Profil Perusahaan 
Berhasil menampilkan informasi profil perusahaan, visi 

dan misi, serta struktur organisasi. 

3 Berita 
Berhasil menampilkan daftar berita dan halaman detail 

berita yang dapat diakses oleh pengunjung. 

4 Galeri 
Berhasil menampilkan dokumentasi kegiatan 

perusahaan dalam bentuk galeri foto. 

5 
Content Management System 

(CMS) 

Administrator dapat melakukan login serta mengelola 

berita, kategori berita, galeri, banner, dan informasi 

perusahaan melalui dashboard admin. 

6 Pengujian Sistem 

Seluruh fitur utama website berhasil dijalankan dengan 

baik pada lingkungan pengembangan (localhost) sesuai 

dengan kebutuhan yang telah ditentukan. 

 

Setelah sistem selesai dikembangkan, dilakukan pengujian terhadap seluruh 

fitur website pada lingkungan pengembangan (localhost). Pengujian bertujuan 

untuk memastikan setiap fungsi berjalan sesuai dengan kebutuhan yang telah 

dirancang, seperti proses login administrator, pengelolaan berita, kategori berita, 

galeri, banner, serta tampilan halaman website. Hasil pengujian menunjukkan 

bahwa seluruh fitur utama dapat berjalan dengan baik dan sesuai dengan fungsinya. 

Selama proses pengembangan, beberapa perbaikan juga dilakukan, seperti 

penyesuaian tampilan antarmuka, penyempurnaan validasi input, serta perbaikan 

beberapa kesalahan (bug) yang ditemukan selama proses pengujian. Website yang 

dihasilkan masih berupa prototipe sistem yang dikembangkan pada lingkungan 

lokal dan dapat dijadikan sebagai dasar untuk pengembangan maupun implementasi 

lebih lanjut oleh PT.Riau Petroleum (Perseroda). 

Gambar 4. 1 Demo Hasil Website Berita 
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4.2.4 Dampak Implementasi Sistem/Alat/Solusi 

Pengembangan Website Berita PT.Riau Petroleum (Perseroda) memberikan 

beberapa manfaat, baik bagi penulis, perusahaan, maupun institusi pendidikan. 

Meskipun website yang dikembangkan masih berupa prototipe dan belum 

diimplementasikan secara langsung pada lingkungan produksi perusahaan, hasil 

pengembangan ini diharapkan dapat menjadi referensi dalam pengembangan media 

informasi perusahaan di masa mendatang. 

1. Bagi Penulis 

Kegiatan kerja praktik ini memberikan pengalaman secara langsung dalam 

proses pengembangan website berbasis web menggunakan framework 

Laravel. Penulis memperoleh pengalaman mulai dari tahap analisis 

kebutuhan, perancangan sistem, implementasi, hingga pengujian sistem. 

Selain itu, penulis juga meningkatkan kemampuan dalam merancang basis 

data, membangun antarmuka pengguna (user interface), mengembangkan 

fitur website, serta menyelesaikan berbagai kendala teknis yang muncul 

selama proses pengembangan. 

2. Bagi PT Riau Petroleum (Perseroda) 

Website berita yang dikembangkan dapat menjadi alternatif solusi untuk 

meningkatkan penyampaian informasi dan publikasi kegiatan perusahaan 

kepada masyarakat. Sistem ini menyediakan fitur pengelolaan berita, galeri, 

profil perusahaan, dan informasi kontak melalui Content Management 

System (CMS) sehingga pengelolaan konten dapat dilakukan dengan lebih 

mudah dan terstruktur apabila sistem dikembangkan dan diimplementasikan 

pada tahap selanjutnya. 

3. Bagi Institusi Pendidikan 

Kegiatan kerja praktik ini menjadi salah satu bentuk penerapan kerja sama 

antara perguruan tinggi dengan dunia industri. Melalui kegiatan ini, 

mahasiswa dapat menerapkan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan ke 

dalam dunia kerja, sedangkan institusi pendidikan memperoleh gambaran 

mengenai kebutuhan kompetensi di bidang pengembangan sistem informasi 

berbasis web. 
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4. Bagi Masyarakat 

Apabila website ini diimplementasikan pada lingkungan perusahaan, 

masyarakat akan lebih mudah memperoleh informasi mengenai profil 

perusahaan, berita, dokumentasi kegiatan, serta informasi resmi lainnya 

melalui media digital yang terintegrasi. Dengan demikian, penyampaian 

informasi perusahaan dapat dilakukan secara lebih cepat, efektif, dan mudah 

diakses. 

Secara keseluruhan, hasil pengembangan Website Berita PT.Riau Petroleum 

(Perseroda) diharapkan dapat menjadi dasar dalam pengembangan media informasi 

digital perusahaan. Meskipun sistem masih berupa prototipe yang dikembangkan 

pada lingkungan lokal (localhost), website ini telah dirancang dan diuji sesuai 

dengan kebutuhan yang telah diidentifikasi selama pelaksanaan kerja praktik, 

sehingga dapat menjadi referensi bagi perusahaan untuk pengembangan dan 

implementasi lebih lanjut di masa yang akan datang. 
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BAB V  

PENUTUP 

 

 

5.1   Kesimpulan 

Pelaksanaan proyek pengembangan Website Berita PT.Riau Petroleum 

(Perseroda) telah berhasil diselesaikan dengan menerapkan metode Waterfall 

secara terstruktur melalui tahapan analisis kebutuhan, perancangan sistem, 

implementasi, dan pengujian. Sistem dikembangkan menggunakan framework 

Laravel 13 dengan dukungan database MySQL, Bootstrap 5, HTML, CSS, dan 

JavaScript. Website yang dihasilkan terdiri dari beberapa modul utama, yaitu 

halaman Beranda, Profil Perusahaan, Visi dan Misi, Struktur Organisasi, Berita, 

Galeri, Kontak, serta Content Management System (CMS) yang digunakan 

administrator untuk mengelola konten website. Selama proses pengembangan, 

penulis menghadapi beberapa kendala, seperti tidak adanya akses terhadap source 

code website sebelumnya serta penyesuaian kebutuhan sistem berdasarkan 

masukan dari pihak perusahaan. Kendala tersebut dapat diatasi melalui koordinasi 

dengan Staff IT dan proses pengembangan yang dilakukan secara bertahap. 

Meskipun website yang dikembangkan belum diimplementasikan pada lingkungan 

produksi perusahaan, hasil pengembangan ini telah berhasil diuji pada lingkungan 

lokal (localhost) dan menunjukkan bahwa seluruh fitur utama dapat berjalan sesuai 

dengan fungsinya. Hasil kerja praktik ini diharapkan dapat menjadi referensi bagi 

PT.Riau Petroleum (Perseroda) dalam pengembangan media informasi digital yang 

lebih modern, sekaligus memberikan pengalaman praktis bagi penulis dalam 

mengembangkan aplikasi web berbasis Laravel mulai dari tahap analisis hingga 

pengujian sistem. 

 

5.2 Saran 

Berdasarkan pelaksanaan kerja praktik yang telah dilakukan, penulis 

memberikan beberapa saran yang diharapkan dapat menjadi masukan bagi 
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pelaksanaan kerja praktik maupun pengembangan sistem sejenis di masa 

mendatang. 

1. Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan kerja praktik, disarankan untuk 

melakukan komunikasi dan koordinasi yang baik dengan pembimbing 

lapangan agar kebutuhan sistem yang akan dikembangkan dapat dipahami 

dengan jelas sejak awal. Dengan demikian, proses pengembangan dapat 

berjalan lebih efektif dan sesuai dengan harapan.  

2. Dalam proses pengembangan website, diperlukan analisis kebutuhan yang 

lebih mendalam agar fitur-fitur yang dirancang benar-benar sesuai dengan 

kebutuhan pengguna. Selain itu, dokumentasi kebutuhan sistem juga 

sebaiknya disusun secara lengkap untuk memudahkan proses 

pengembangan maupun pengembangan lanjutan.  

3. Website berita yang telah dikembangkan pada kegiatan kerja praktik ini 

masih dapat disempurnakan dengan penambahan berbagai fitur, seperti 

fasilitas pencarian berita, pengelompokan berita berdasarkan kategori, 

optimasi Search Engine Optimization (SEO), statistik jumlah pengunjung, 

serta peningkatan aspek keamanan dan performa sistem agar menghasilkan 

website yang lebih optimal.  

4. Penulis berharap hasil pengembangan website ini dapat menjadi referensi 

dalam pengembangan sistem informasi berbasis web pada penelitian atau 

kerja praktik selanjutnya, sehingga dapat dikembangkan menjadi sistem 

yang lebih lengkap dan sesuai dengan kebutuhan pengguna. 
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LAMPIRAN 

 

 
Lampiran 1 Surat Permohonan Kerja Praktek 
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Lampiran 2 Surat Balasan diterima Kerja Praktek 
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Lampiran 3 Absensi Kerja Praktek 
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Lampiran 4 Logbook Kerja Praktek 
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Lampiran 5 Surat Keterangan Telah Menyelesaikan Kerja Praktek 
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Lampiran 6 Formulir Penilaian Dari Perusahaan 
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Lampiran 7 Sertifikat Kerja Praktek 
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