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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemikiran KP

Perkembangan teknologi informasi yang pesat saat ini menuntut setiap
instansi pemerintah maupun swasta untuk terus berinovasi dalam meningkatkan
efisiensi dan efektivitas proses bisnis operasionalnya. Politeknik Negeri Bengkalis
sebagai institusi pendidikan vokasi mewajibkan mahasiswanya, khususnya pada
Program Studi Rekayasa Perangkat Lunak, untuk melaksanakan Kerja Praktek (KP)
agar dapat mengaplikasikan ilmu yang telah dipelajari di bangku perkuliahan ke
dalam dunia kerja yang sesungguhnya.

Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai
merupakan unit pelaksana teknis di bawah Direktorat Jenderal Perhubungan Laut
yang memiliki peran strategis dalam pengaturan lalu lintas kapal, keselamatan
berlayar, serta pelayanan kepelabuhanan di wilayah Dumai. Sebagai instansi
pemerintah yang rutin menerima peserta magang atau Kerja Praktek, KSOP Kelas
I Dumai membutuhkan sebuah pengelolaan administrasi dan pemantauan kinerja
peserta magang yang efektif.

Berdasarkan hasil observasi selama pelaksanaan Kerja Praktek, proses
pemantauan peserta magang masih membutuhkan penyempurnaan agar proses
evaluasi kegiatan harian dan kehadiran dapat dipantau secara lebih terintegrasi.
Oleh karena itu, penulis berinisiatif untuk merancang dan membangun "Sistem
Monitoring Kinerja Peserta Magang Berbasis Web pada Kantor Kesyahbandaran
dan Otoritas Pelabuhan Kelas I Dumai". Sistem ini dirancang untuk memudahkan
pembimbing magang dalam memantau absensi, memverifikasi laporan kegiatan,

serta memberikan penilaian akhir kepada peserta magang secara digital.



1.2

Tujuan dan Manfaat KP

1. Tujuan Kerja Praktek:

a.

Mengaplikasikan ilmu pengetahuan dan keterampilan di bidang
Rekayasa Perangkat Lunak yang diperoleh selama masa perkuliahan ke
dalam dunia kerja nyata.

Memahami tugas, fungsi, serta alur pelayanan yang ada di lingkungan
KSOP Kelas I Dumai, mencakup Bagian Tata Usaha (TU), Bidang Lalu
Lintas Angkutan Laut dan Usaha Kepelabuhanan (LALA), Bidang
Keselamatan Berlayar, Penjagaan, dan Patroli (KBPP), serta Bidang
Status Hukum dan Sertifikasi Kapal (SHSK).

Merancang dan membangun Sistem Monitoring Kinerja Peserta
Magang Berbasis Web menggunakan metode Waterfall untuk
memfasilitasi monitoring kinerja peserta magang.

Mengetahui dan memahami penggunaan sistem informasi yang

diterapkan di KSOP Kelas I Dumai, seperti Inaportnet dan MaritimHub.

2. Manfaat Kerja Praktek:

a.

Bagi Mahasiswa: Meningkatkan kompetensi, kedisiplinan, dan
kemampuan penyelesaian masalah (problem solving) melalui
pengalaman kerja langsung serta pembuatan proyek sistem informasi.
Bagi Instansi (KSOP Kelas I Dumai): Membantu meringankan beban
kerja administrasi pegawai di berbagai bidang, serta mendapatkan
solusi digital berupa Sistem Monitoring Kinerja Peserta Magang yang
mempermudah pengawasan dan evaluasi peserta magang.

Bagi Institusi Pendidikan: Mempererat hubungan kerja sama antara
Politeknik Negeri Bengkalis dengan instansi pemerintah, serta menjadi
bahan evaluasi untuk meningkatkan kualitas kurikulum agar sesuai

dengan kebutuhan industri.



1.3 Luaran Proyek Kerja Praktek
Luaran utama dari proyek Kerja Praktek ini adalah terciptanya sebuah
perangkat lunak berupa Sistem Monitoring Kinerja Peserta Magang Berbasis Web
pada Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan Kelas I Dumai. Sistem ini
memiliki berbagai fitur utama yang siap diimplementasikan, antara lain:
a. Fitur pengelolaan data peserta magang dan penempatan divisi.
b. Fitur absensi peserta magang beserta pencatatan jam masuk dan jam pulang.
c. Fitur pelaporan kegiatan harian peserta yang dilengkapi dengan unggahan
dokumentasi kegiatan.
d. Fitur verifikasi laporan kegiatan harian oleh pembimbing atau admin
magang.
e. Fitur rekapitulasi data (riwayat laporan dan absensi) serta penilaian akhir

peserta magang yang dapat diekspor ke dalam format PDF.



BAB I
GAMBARAN UMUM PERUSAHAN/INSTANSI

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan/Instansi

Gambar 2. 1 Kantor KSOP Kelas I Dumai

Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai
merupakan unit pelaksana teknis di bawah Direktorat Jenderal Perhubungan Laut,
Kementerian Perhubungan Republik Indonesia, yang memiliki peran dan
pengaturan lalu lintas kapal di wilayah perairan Kota Dumai dan sekitarnya.
Sebelum memakai nama KSOP, instansi ini dikenal dengan sebutan Administrator
Pelabuhan (Adpel) Dumai. Seiring dengan kebijakan pemerintah untuk
meningkatkan tata Kelola Pelabuhan nasional, dilakukan penyesuaian kelembagaan
melalui Peraturan Menteri Perhubungan Nomor 36 Tahun 2012, yang secara resmi
menetapkan perubaha Adpel menjadi KSOP. Transformasi ini tidak hanya
mengubah nama, tetapi juga memperluas fungsi dan tugas pokok, termasuk bidang
kelaiklautan kapal, setatus hukum dan sertifikasi kapal, keselamatan berlayar,
penjagaan serta patrol perairan, hingga pelayanan perizinan dan pengawasan
bongkar muat barang.

Sebagai Pelabuhan strategis di pesisir Timur Sumatra, KSOP Kelas I Dumai
mengembang tanggung jawab besar dan mendukung kelancaran distribusi barang

dan mobilitas kapal, baik domestik maupun internasional. Dumai dikenal sebagai



salah satu Pelabuhan penting untuk ekspor minyak sawit mentah (CPO) dan
berbagai komoditas lainnya, sehingga keberadaan KSOP menjadi kunci untuk
memastikan seluruh aktivitas pelayanran berlangsung aman, tertib, dan sesuai
regulasi. Sejalan dengan perkembangan teknologi dan tuntutan pelayanan publik
yang lebih cepat, KSOP Dumai juga terus melakukan modernisasi melalui
penerapan layanan berbasisi daring (online) yang memudahkan proses perizinan
keberangkatan kapal, persetujuan bongkar muat, serta berbagai administrasi
kepelabuhan lainnya. Dengan cakupan wilayah kerja yang meliputi beberapa
pelabuhan disekitar Dumai seperti Lubuk Gaung, Pelintung, Batu Panjang, dan
Selat Morong, KSOP Kelas I Dumai tidak hanya menjadi garda terdepan menjaga
keselamatan pelayaran, tetapi juga memainkan peran strategis dalam mendukung
petumbuhan ekonomi Kawasan Riau jalur perdagangan internasional di Selat

Malaka.

2.2 Visi dan Misi Perusahaan/Instansi
2.2.1 Visi

Terwujudnya penyelenggaraan transportasi laut nasional yang efektif,
efisien dan berdaya saing tinggi serta memberikan nilai tambah sebagai

infrastruktur dan tulang punggung kehidupan bangsa dan negara.

2.2.2 Misi

1. Menyelenggarakan kegiatan angkutan di perairan dalam rangka
memperlancar arus perpindahan orang dan barang melalui perairan dengan
selamat, aman, cepat, tertib, dan teratur, nyaman dan berdaya guna.

2. Menyelenggarakan kegiatan kepelabuhan yang handal dan berkemampuan
tinggi, menjamin efesiensi dan mempunyai daya saing global untuk
menunjang pengembangan nasional dan daerah yang berwawasan
Nusantara.

3. Menyelenggarakan keselamatan dan keamanan angkutan perairan dan

pelabuhan



4. Menyelenggarakan

Nusantara.

5. Melaksanakan konsolidasi peran Masyarakat, dunia usaha dan pemerintah

perlindungan

melalui restrukrisasi dan refermasi peraturan.

2.3

Struktur Organisasi Perusahaan/Instansi

lingkungan

maritim  di
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Gambar 2. 2 Struktur Kantor (KSOP) Kelas I Dumai

Struktur organisasi Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan

(KSOP) Kelas I Dumai terbagi menjadi beberapa bagian yang memiliki fungsi

masing-masing yaitu:

1. Kepala Kantor Kesyahbaran dan Otoritas Pelabuhan

Fungsi :

a. Memimpin, mengkooerdinasikan, dan mengendalikan seluruh kegiatan

pelayanan, pengawasan, dan pengaturan kepelabuhan.

b. Menjamin keselamatan pelayaran, kelancaran lalu lintas kapal, serta

ketertiban di pelabuhan.

Tugas:

a. Menetapkan kebijakan teknis pelayanan kepelabuhan.



b. Memberikan izin berlayar kapal.
c. Melaksanakan pembinaan, pengawasan, dan evaluasi seluruh bidang.
2. Kabag. Tata Usaha
Fungsi:
a. Mengelola administrasi perkantoran agar kegiatan internal berjalan
tertib dan terdokumentasi
Tugas:
a. Mengatur surat-menyurat, arsip, dokumentasi.
b. Menyediakan layanan umum( rumah tangga kantor, perlengkapan,
pengadaan barang/jasa)
c. Menyiapkan laporan dann data dukung untuk pimpinan.
3. Kabid Status Hukum Kapal dan Sertifikasi Kapal
Fungsi:
a. Memberikan kepastian hukum dan kelaiklautan kapal.
Tugas:
Melakukan pendaftaran kapall dan pencatatan status hukum.
b. Menertibkan sertifikat kelaiklautan dan dokumen kapal.
c. Melaksanakan pemeriksaan teknis dan administrasi sebelum kapal
beroperasi.
4. Kabid Keselamatan Berlayar, Penjagaan, dan Patroli
Fungsi:
a. Menjaga keselamatan pelayaran dan melakukann penegakan hukum di
perairan pelabuhan.
Tugas:
Memeriksa kelaiklautan kapal sebelum keberangkatan
b. Menangani kecelakaan laut, evaluasi, Z dan musibah pelayaran.
c. Melaksanakan patrol, pengamanan peraiaran, dan penyidikan

pelanggaran maritim.

5. Kabid Lalu Lintas Angkatan Laut dan Usaha Kepelabuhan

Fungsi:



a. Mengatur pergerakan kapal dan pengembangan usaha pelabuhan.

Tugas:

a. Mengatur jadwal kedatangan dan keberangkatan kapal.

b. Memberikan pelayanan pemanduan dan penundaan.

c. Mengawasi kegiatan bongkar muat dan usala kepelabuhanan (terminal,
dermaga, jasa pendukung).

d. Memberi izin kegiatan Angkatan laut dan usaha jasa pelabuhan

6. Kelompok Jabatan Fungsional
Fungsi:
a. Memberikan dukungan teknis dan professional sesuai keahlian khusus.
Tugas:
a. Melaksanakan pemeriksaan, pengujian, dan revisis teknis.
b. Menyusun laporan hasil pemeriksa/inspeksi.

c. Memberi rekomendasi teknis kepada kepala kantor.

24 Ruang Lingkup Perusahaan

Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai
memiliki ruang lingkup kerja yang mencakup seluruh tugas, wewenang, dan
wilayah pelayanan terkait keselamatan pelayaran serta kegiatan kepelabuhanan di
Pelabuhan Dumai dan perairan sekitarnya. Sebagai kesyahbandaran, KSOP
bertanggung jawab mengawasi keselamatan dan keamanan pelayaran, termasuk
pemeriksaan kelaiklautan kapal, sertifikasi, pengawasan pemuatan barang
berbahaya, hingga pemeriksaan dokumen pelayaran. Dalam fungsi otoritas
pelabuhan, kantor ini mengatur, mengawasi, dan memfasilitasi aktivitas
kepelabuhanan seperti lalu lintas kapal, bongkar 15 muat barang, dan pengelolaan
fasilitas pelabuhan agar berjalan tertib dan sesuai ketentuan. Tugasnya juga
mencakup penegakan hukum maritim melalui penjagaan, patroli, serta penyidikan
terhadap pelanggaran di wilayah perairan pelabuhan, sekaligus memberikan
berbagai pelayanan perizinan seperti persetujuan berlayar, persetujuan bongkar

muat, dan izin usaha jasa kepelabuhanan.



Wilayah kerja KSOP Dumai meliputi Pelabuhan Utama Dumai dan
beberapa pelabuhan pendukung seperti Lubuk Gaung, Pelintung, Batu Panjang,
Darul Aman, Tanjung Kapal, Gunap, dan Selat Morong yang berada di jalur
strategis Selat Malaka, jalur penting ekspor—impor terutama untuk komoditas
minyak sawit mentah (CPO) dan produk industri lainnya. Untuk meningkatkan
pelayanan, KSOP Kelas I Dumai juga telah menerapkan sistem berbasis daring
(online) dalam pendaftaran dokumen kapal, persetujuan bongkar muat, serta
pengurusan izin usaha kepelabuhanan, serta menjalin koordinasi dengan berbagai
instansi seperti Pelindo, Bea Cukai, Karantina, dan aparat keamanan laut guna

memastikan kelancaran arus barang dan kapal di kawasan pelabuhan



BAB III
BIDANG PEKERJAAN SELAMA KERJA PRAKTEK

3.1 Spesifikasi Tugas Yang Dilaksanakan

Kerja praktek dilaksanakan selama 4 bulan yang terhitung dari tanggal 02
Maret hingga 26 Juni di Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP)
Kelas I Dumai. Selama kegiatan praktik dilaksanakan, penulis ditempatkan pada
beberapa divisi yang berbeda untuk memperoleh pengalaman kerja dan pemahaman
yang lebih luas mengenai sistem di lingkungan KSOP.

Pada satu bulan pertama, penulis ditempatkan pada Bagian Tata Usaha
(TU). Selanjutnya, pada bulan kedua penulis ditempatkan di Bidang Lalu Lintas
Angkutan Luat dan Usaha Kepelabuhanan (LALA). Setelah itu, penulis
dipindahkan ke Bidang Keselamatan Berlayar, Penjagaan dan Patroli (KBPP).
Kemudian, pada bulan terakhir masa kerja praktik, penulis ditempatkan di Bidang

Status Hukum dan Sertifikasi Kapal ( SHSK) hingga kegiatan kerja praktik selesai.

3.2 Bagian Tata Usaha (TU).
Pada kegiatan kerja praktik di Bagian ini, mahasiswa diberikan beberapa
tugas yaitu:

1. Melakukan Pembaruan Isi Tabel pada Dokumen LKIP Bab II Tahun 2026
Pada kegiatan ini, penulis membantu melakukan revisi dan pembaruan
dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Bab II dengan
menyesuaikan data dan informasi dari tahun 2025 menjadi tahun 2026.
Kegiatan yang dilakukan meliputi pemeriksaan isi tabel, perubahan periode
pelaporan, serta penyesuaian data agar sesuai dengan tahun pelaksanaan
yang terbaru. Selain itu, penulis juga melakukan pengecekan kembali
terhadap setiap bagian dokumen untuk memastikan kesesuaian dan
ketepatan informasi yang tercantum. Kegiatan ini dilakukan untuk
mendukung proses penyusunan dan pembaruan dokumen LKIP pada Kantor
Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai. Kegiatan
ini dapat dilihat pada Gambar 3.1 dibawah ini.
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Gambar 3. 1 Kegiatan proses perubahan isi Tabel LKIP Tahun 2026

2. Melakukan Revisi dan Pembaruan Sasaran Kerja pada LKIP Bab II Tahun
2026
Pada kegiatan ini, penulis bertugas melakukan revisi dan pembaruan
dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Bab II dengan
menyesuaikan sasaran kerja, tabel, serta grafik dari tahun 2025 menjadi
tahun 2026. Kegiatan yang dilakukan meliputi perubahan data pada tabel,
pembaruan rumusan sasaran kerja, serta penyesuaian grafik agar sesuai
dengan periode pelaporan terbaru. Selain itu, penulis juga melakukan
pemeriksaan kembali terhadap isi dokumen untuk memastikan data dan
informasi yang disajikan telah akurat, relevan, dan sesuai dengan kebutuhan
penyusunan LKIP tahun 2026. Kegiatan ini dapat dilihat pada Gambar 3.2

dibawah ini.
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Gambar 3. 2 Kegiatan proses pembaruan Tabel dan Grafik LKIP Tahun 2026

3. Membuat Surat Tugas, Absensi, dan Surat Penerimaan Peserta Micro
Magang
Pada kegiatan ini, penulis bertugas membantu pembuatan dokumen
administrasi yang berkaitan dengan pelaksanaan program micro magang.
Kegiatan yang dilakukan meliputi penyusunan surat tugas, pembuatan
daftar absensi peserta, serta pembuatan surat penerimaan peserta micro
magang sesuai dengan format dan ketentuan yang berlaku. Selain itu,
penulis juga melakukan pemeriksaan kembali terhadap isi dokumen untuk
memastikan data yang tercantum telah sesuai dan lengkap sebelum
digunakan dalam kegiatan administrasi. Kegiatan ini dilakukan untuk
mendukung kelancaran proses administrasi program micro magang di
Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai.
Kegiatan ini dapat dilihat pada Gambar 3.3 di bawah ini.
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Gambar 3. 3 kegiatan proses penyusunan dokumen administrasi peserta micro magang

4. Membuat Laporan Daftar Barang yang Akan Dihapuskan.

Pada kegiatan ini, penulis bertugas membantu menyusun laporan daftar
barang yang akan dihapuskan pada Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas
Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai. Kegiatan yang dilakukan meliputi
pendataan barang, pencatatan nama barang, pengelompokan berdasarkan
kondisi barang, serta melengkapi laporan dengan dokumentasi berupa
gambar barang yang akan dihapuskan. Selain itu, penulis juga melakukan
pemeriksaan kembali terhadap data yang telah disusun untuk memastikan
kesesuaian antara nama barang, kondisi barang, dan dokumentasi yang
dilampirkan. Kegiatan ini dilakukan untuk mendukung proses administrasi
penghapusan Barang Milik Negara (BMN). Kegiatan ini dapat dilihat pada
Gambar 3.4 di bawah ini.

Gambar 3. 4 Kegiatan Proses Pendataan Barang untuk Penghapusan
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3.2.1 Bidang Lalu Lintas Angkutan Laut dan Usaha Kepelabuhanan

(LALA)
Pada kerja praktek di bidang ini mahasiswa di berikan beberapa tugas, yaitu:

1. Melakukan Pencatatan Surat Masuk Kapal Secara Manual

Pada kegiatan ini, penulis bertugas melakukan pencatatan surat masuk kapal

secara manual setiap harinya pada buku agenda surat masuk di Kantor

Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai. Kegiatan

yang dilakukan meliputi pencatatan nomor surat, tanggal surat, nama kapal,

asal surat, dan perihal surat sesuai dengan data yang tercantum pada

dokumen. Setelah dilakukan pencatatan, surat masuk tersebut dipersiapkan

untuk proses paraf dan disposisi oleh pejabat atau pihak yang berwenang di
KSOP sesuai dengan bidang terkait. Selain itu, penulis juga melakukan

pemeriksaan kembali terhadap data yang dicatat untuk memastikan

ketepatan dan kelengkapan informasi surat masuk kapal. Kegiatan ini

dilakukan untuk mendukung kelancaran administrasi persuratan dan proses

tindak lanjut dokumen kapal. Kegiatan ini dapat dilihat pada Gambar 3.5 di

bawah ini.

Gambar 3. 5 Kegiatan Pencatatan dan Pengajuan Paraf Surat Masuk Kapal
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2. Mengantarkan Surat Permohonan kepada Staf Terkait
Pada kegiatan ini, penulis bertugas mengantarkan surat permohonan yang
telah didisposisikan oleh atasan kepada staf atau bagian terkait untuk
diproses dan ditindaklanjuti sesuai dengan tugas dan tanggung jawab
masing-masing. Kegiatan ini dilakukan untuk mendukung kelancaran
penyampaian informasi dan distribusi dokumen antarbagian sehingga
proses administrasi dan pelayanan dapat berjalan dengan baik, efektif, dan
tepat waktu.

3. Membantu Penginputan Data Pendapatan jasa dermaga pada Sistem
MaritimHub
Pada kegiatan ini, penulis bertugas membantu menginput data pendapatan
jasa ke dalam Sistem MaritimHub sesuai dengan dokumen dan data yang
telah tersedia. Kegiatan yang dilakukan meliputi pencatatan dan
penginputan data transaksi ke dalam sistem guna mendukung proses
administrasi pendapatan jasa. Setelah data diinput, data tersebut selanjutnya
akan diperiksa dan diverifikasi oleh staf yang berwenang sesuai dengan
prosedur yang berlaku. Kegiatan ini dilakukan untuk mendukung
kelancaran pengelolaan data dan administrasi pada Kantor Kesyahbandaran

dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai.
B

Gambar 3. 6 Kegiatan data pendapatan jasa pada system MaritimHub
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3.2.2 Bidang Keselamatan Berlayar, Penjagaan, dan Patroli (KBPP)
Pada kerja praktek di bidang ini, mahasiswa diberikan beberapa tugas, yaitu :

1. Mempelajari Alur Pelayanan pada Sistem Inaportnet

Pada kegiatan ini, penulis mempelajari alur pelayanan yang terdapat pada

Sistem Inaportnet di Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan

(KSOP) Kelas I Dumai. Kegiatan yang dilakukan meliputi memahami

tahapan proses pelayanan, alur pengajuan dokumen, serta mekanisme

pengolahan data yang dilakukan melalui sistem. Selain itu, penulis juga
mempelajari peran Sistem Inaportnet dalam mendukung pelayanan
kepelabuhanan dan keselamatan pelayaran. Kegiatan ini dilakukan untuk

menambah pemahaman mengenai penggunaan sistem informasi yang

diterapkan di lingkungan KSOP

2. Membantu Pelayanan Informasi kepada Pengguna Jasa

Pada kegiatan ini, penulis membantu pelayanan informasi kepada
masyarakat atau pengguna jasa yang datang ke Kantor Kesyahbandaran dan

Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai. Kegiatan yang dilakukan

meliputi memberikan informasi umum terkait layanan yang tersedia,

menjawab pertanyaan pengguna jasa, serta mengarahkan pengguna jasa
kepada staf atau petugas yang berwenang apabila memerlukan informasi
lebih lanjut mengenai pembuatan, perpanjangan, atau pengurusan dokumen
seperti buku pelaut dan buku sijil. Kegiatan ini dilakukan untuk mendukung
kelancaran pelayanan dan memudahkan pengguna jasa dalam memperoleh

informasi yang dibutuhkan. Kegiatan ini dapat dilihat pada Gambar 3.7 di

bawabh ini.
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Gambar 3. 7 Kegiatan Pengarahan Pengguna Jasa kepada Petugas Terkait

3.2.3 Bidang Status Hukum dan Sertifikasi Kapal (SHSK)
Pada kerja praktek di bidang ini mahasiswa di berikan beberapa tugas, yaitu:
1. Mengerjakan Tugas yang Diberikan oleh Kepala Seksi (Kasti).

Pada kegiatan ini, penulis mengerjakan tugas yang diberikan oleh Kepala

Seksi (Kasi) terkait Bidang Status Hukum dan Sertifikasi Kapal (SHSK).

Kegiatan yang dilakukan meliputi mempelajari sistem-sistem yang

digunakan pada bidang SHSK, memahami fungsi masing-masing sistem,

serta mengumpulkan informasi mengenai proses pelayanan yang

dilaksanakan. Selain itu, penulis juga diminta untuk menyusun gambaran

atau rekaan alur proses pelayanan, mulai dari penerimaan surat permohonan

hingga diterbitkannya sertifikat kapal yang sah sesuai dengan ketentuan
yang berlaku. Kegiatan ini dilakukan untuk menambah pemahaman

mengenai alur pelayanan dan proses sertifikasi kapal yang dilaksanakan di

KSOP Kelas I Dumai. Kegiatan ini dapat dilihat pada Gambar 3.8 di bawah

ini.
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Gambar 3. 8 Kegiatan Mempelajari Sistem dan Alur Pelayanan pada Bidang SHSK

Target yang Diharapkan
Kerja praktik dilaksanakan pada Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas

Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai dengan memiliki target yang harus dicapai

Adalah sebagai berikut:

1. Mengetahui tugas, fungsi, serta sistem yang digunakan pada setiap bidang
di lingkungan KSOP Kelas I Dumai.

2. Memahami alur pelayanan administrasi kapal, mulai dari pengajuan surat
permohonan hingga diterbitkannya sertifikat kapal yang sah sesuai dengan
ketentuan yang berlaku.

3. Mengetahui penggunaan dan alur kerja Sistem Inaportnet yang digunakan
pada Bidang Keselamatan Berlayar, Penjagaan, dan Patroli (KBPP).

4. Memahami penggunaan sistem informasi yang diterapkan di KSOP Kelas I
Dumai, seperti MaritimHub, Inaportnet, dan SIMKAPEL dalam
mendukung pelayanan kepelabuhanan.

5. Meningkatkan kemampuan dalam pengelolaan dokumen, pencatatan surat
masuk, serta distribusi surat kepada bidang yang terkait.

6. Mengetahui proses penyusunan dokumen administrasi perkantoran, seperti

surat tugas, absensi, surat penerimaan peserta magang, dan dokumen

administrasi lainnya.
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7. Memahami proses pelayanan kepada pengguna jasa, khususnya terkait

informasi dokumen kapal, buku pelaut, dan buku sijil.

8. Mengetahui proses penginputan data dan administrasi pendapatan jasa

melalui Sistem MaritimHub.

9. Melatih kemampuan komunikasi, kedisiplinan, tanggung jawab, serta kerja

sama dalam lingkungan kerja instansi pemerintah.

10. Menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang diperoleh selama

3.4

perkuliahan ke dalam dunia kerja secara langsung.

Peralatan yang Digunakan

Selama pelaksanaan Kerja Praktik di Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas

Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai, penulis menggunakan beberapa peralatan kerja

untuk mendukung penyelesaian tugas dan kegiatan yang diberikan. Adapun

peralatan yang digunakan selama pelaksanaan Kerja Praktik adalah sebagai berikut:

3.4.1 Perangkat Keras (hardware)

1.

Laptop

Laptop merupakan salah satu perangkat utama yang digunakan dalam
pelaksanaan Kerja Praktik di Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas
Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai. Laptop yang digunakan adalah HP 14-
epOxxx dengan spesifikasi prosesor Intel® Core™ 13-N305 berkecepatan
1,80 GHz, RAM sebesar 8 GB, kapasitas penyimpanan 477 GB, serta
menggunakan sistem operasi 64-bit dan Intel® UHD Graphics sebagai
pengolah grafis. Laptop ini digunakan untuk mendukung berbagai kegiatan
kerja praktik, seperti pengolahan dokumen, penginputan data, penyusunan
laporan, serta penggunaan sistem informasi yang digunakan alam kegiatan
operasional kantor. Dengan spesifikasi tersebut, laptop mampu menunjang
pelaksanaan tugas secara efektif dan efisien selama kegiatan kerja praktik

berlangsung.
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Gambar 3. 9 Laptop

2. Mouse
Mouse Adalah perangkat keras computer yang berbentuk kecil dapat
digerakkan di atas permukaan datar untuk memindahkan kursor di layar
komputer. Nama “mouse” diambil dari bentuk fisik yang menyerupai tikus
kecil, dengan kabel yang menyerupai ekor (model wired). Perangkat ini
pertama kali diperkenalkan oleh Douglas Engelbart pada tahun 1960-an dan
sejak itu menjadi salah satu elemen utama dalam navigasi komputer. Mouse
bekerja dengan cara menerjemahkan Gerakan tangan pengguna menjadi
sinyal digital yang kemudian diproses oleh komputer untuk menggerakkan
kursor pada layar. Gambar 3. Dibawah ini merupakan perangkat mouse

yang digunakan.

Gambar 3. 10 Mouse
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3. Printer

3.4.2

Printer adalah salah satu perangkat keras komputer yang berfungsi untuk
mencetak data atau dokumen dari komputer ke media kertas. Alat ini
digunakan untuk menghasilkan salinan fisik dari file digital seperti teks,
gambar, grafik atau dokumen. Sehingga menjadi bentuk fisik yang dapat

dibaca. Gambar 3. D1 bawah ini merupakan perangkat printer.

Gambar 3. 11 Printer

Perangkat Lunak (Software)

. Microsoft excel

Microsoft Excel adalah program aplikasi spreadsheet (lembar kerja)
keluaran Microsoft yang berfungsi untuk mengatur, menghitung, dan
menganalisis data numerik. Data tersebut disusun dalam bentuk baris dan
kolom (dikenal sebagai cells) serta didukung oleh berbagai formula, fungsi
matematika, dan fitur visualisasi. Gambar 3. Dibawah ini merupakan logo

dari aplikasi Microsoft excel.

X

Gambar 3. 12 Logo Microsoft Excel
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2. Microsoft Word
Microsoft Word adalah perangkat lunak pengolah kata (word processor)
yang dikembangkan oleh Microsoft. Aplikasi ini berfungsi untuk membuat,
mengedit, memformat, dan menyimpan berbagai dokumen teks seperti
surat, laporan, makalah, hingga buku, serta dilengkapi dengan fitur
penyisipan gambar, tabel, dan grafik. Gambar 3. Dibawah ini merupakan

logo dari aplikasi Microsoft word

Gambar 3. 13 Logo Microsoft Word

3. Google Chrome
Google Chome adalah peramban web lintas platform yang dikembangkan
oleh Google. Peramban pertama kali di rilis pada tahun 2008 untuk
Microsoft Windows, kemudian diporting ke Linux, macOS, iOS, dan
Android yang menjadikannya sebagai peramban bawaan dalam sistem

operasi. Gambar 3. Dibawah ini merupapakn logo dari aplikasi chrome.

Gambar 3. 14 Logo Google Chrome
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4. Fire fox
Morzilla Firefox, atau Firefox (aslinya bernama Phoenix dan kemudian
untuk beberapa saat dikenal sebagai Mozilla Firebird) adalah peramban
web lintas platform bebas dan sumber terbuka yang dikembangkan
oleh Yayasan Mozilla dan ratusan sukarelawan. Gambar 3. Dibawah ini

merupakan logo dari aplikasi firefox.

Firefox

Gambar 3. 15 Logo FireFox

3.4.3 Kendala Yang Dihadapi
Selama praktik di Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan Kelas I
Dumai, terdapat beberapa hambatan yang menghalangi pelaksanaan tugas yang
diberikan, antara lain:
1. Terjadi kendala pada jaringan internet sehingga memperlambat proses
penyelesaian yang diberikan.
2. Kurangnya pengetahuan yang mendalam mengenai tentang kapal sehingga

memerlukan waktu lebih untuk memahami proses tersebut.
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BAB 1V
PERANCANGAN SISTEM MONITORING KINERJA
PESERTA MAGANG BERBASIS WEB PADA KANTOR
KESYAHBANDARAN DAN OTORITAS PELABUHAN KELAS
I DUMAI

4.1 Metodologi
4.1.1 Prosedur Pembuatan Sistem

Prosedur pembuatan sistem monitoring kinerja peserta magang berbasis
web pada Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai,
menggunakan metode pengembangan waterfall. Adapun tahapan di dalam metode

waterfall adalah sebagai berikut:

Requirement ]

Analysis
h

v

N\

System Design

i l

( 3

Implementation
L X J

Integration and )
Testing

I {Operat'i'oh and )
‘ maintanance

J

Gambar 4. 1 Metode Waterfall

Adapun tahapan-tahapan yang terdapat dalam metode penelitian waterfall
sebagai berikut:
1. Requirements Analysis
Pada tahap ini, penulis melakukan analisis kebutuhan sistem melalui

observasi, wawancara, analisis dokumen, dan studi pustaka. Kegiatan
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tersebut dilakukan untuk memperoleh informasi mengenai proses
monitoring kinerja peserta magang yang meliputi pencatatan kehadiran,
pelaporan kegiatan harian, serta evaluasi aktivitas peserta magang di KSOP
Kelas I Dumai. Berdasarkan hasil analisis yang diperoleh, penulis dapat
mengidentifikasi kebutuhan sistem yang diperlukan sebagai dasar dalam
perancangan dan pembangunan Sistem Monitoring Kinerja Peserta Magang
pada KSOP Kelas I Dumai.

. System Design

System Design, setelah menganalisis kebutuhan sistem selanjutnya penulis
mulai merancang sistem dan menjelaskan abstraksi dasar dari sistem
perangkat lunak yang dibuat. Perancangan sistem untuk penelitian ini

menggunakan usecase diagram, activity diaram, dan Relasi tabel.

. Implementation

Implementation pada tahap ini penulis melakukan implementasi dari tahap
desain sistem kepada kode program yang telah dibuat dengan
menggunakkan bahasa pemrograman php dan database MySQL,

. Integration and Testing

Integration and Testing, Setelah seluruh kode program di implementasikan
selanjutnya diintegrasikan dalam sistem secara keseluruhan. Setelah proses
integrasi selesai, selanjutnya dilakukan pemeriksaan dan pengujian sistem
secara keseluruhan untuk mengidentifikasi kemungkinan adanya kegagalan
dan kesalahan system.

Operation and Maintenance

Operation and maintenance, tahap terakhir yang dilakukan adalah
pemeliharaan. Pemeliharaan memungkinkan pengembang untuk melakukan
perbaikan atas kesalahan yang tidak terdeteksi pada tahap-tahap

sebelumnya.
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4.1.2 Metodologi Pengumpulan Data

1.

Metode Pengamatan (Observasi)

Melakukan pengamatan secara langsung terhadap proses monitoring kinerja
peserta magang di Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP)
Kelas I Dumai. Observasi dilakukan untuk memperoleh informasi mengenai
mekanisme pemantauan kegiatan peserta magang, pencatatan kehadiran,
pelaporan aktivitas harian, serta proses evaluasi kinerja yang sedang
berjalan. Selain itu, observasi bertujuan untuk mengidentifikasi kendala
yang dihadapi dan kebutuhan yang diperlukan dalam pengembangan Sistem
Monitoring Kinerja Peserta Magang.

Wawancara

Wawancara dilakukan secara langsung dengan Bapak Sabar Maima
Hasugian selaku Pembimbing Magang dan staf yang bertanggung jawab
dalam pengelolaan peserta magang di KSOP Kelas I Dumai. Dari
wawancara tersebut, ditemukan kebutuhan utama yaitu perlunya sebuah
mekanisme pemantauan yang terpusat karena proses pelaporan kegiatan
harian dan pencatatan absensi selama ini masih tersebar dan sulit dipantau
secara real-time. Kebutuhan tersebut kemudian diterjemahkan menjadi
fitur-fitur utama di dalam sistem, meliputi: fitur pencatatan jam masuk dan
pulang peserta (absensi), fitur unggah laporan kegiatan harian beserta bukti
dokumentasi, fitur penempatan divisi, serta fitur verifikasi dan penilaian

akhir (dashboard) yang terintegrasi khusus untuk pembimbing magang.
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4.1.3 Proses Perancangan
FLOWCHART SISTEM MONITORING KINERJA PESERTA MAGANG
(PEMBIMSING)
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Gambar 4. 2 flowchart rancangan sistem monitoring

Berdasarkan Gambar 4.2 di atas, proses dimulai ketika pembimbing
melakukan login ke dalam sistem. Setelah sistem melakukan validasi dan login
berhasil, pembimbing akan diarahkan ke halaman dashboard. Melalui dashboard
tersebut, pembimbing dapat melihat daftar peserta magang beserta detail datanya,
melakukan monitoring kehadiran peserta, memantau laporan kegiatan harian yang
telah diinput, serta melakukan verifikasi terhadap laporan kegiatan peserta magang.
Selain itu, pembimbing juga dapat memberikan penilaian kinerja dan catatan
evaluasi kepada peserta magang.

Seluruh data hasil monitoring, verifikasi laporan, dan penilaian kinerja akan
tersimpan ke dalam basis data dan diolah menjadi laporan monitoring serta rekap
kinerja peserta magang. Laporan tersebut dapat dicetak atau diunduh sesuai
kebutuhan. Setelah seluruh proses selesai dilakukan, pembimbing dapat melakukan

logout dari sistem.
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4.1.4 Tahapan dan Jadwal Pelaksanaan
Adapun jadwal untuk perancangan dan membangun sebuah sistem
monitoring kinerja peserta magang berbasis Web pada Kantor Kesyahbandaran dan

Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai, bisa dilihat pada tabel dibawah ini.

Tabel 4. 1 Tahapan dan Jadwal Perancangan

Bulan ke-1 Bulan ke -2 Bulan ke-3 Bulan ke-4
No Tahapan
1 3 (412|341 |23 4123 |4
1 Requerements
Analysis
2 Systems Design

3 Implementation

4 Integration dan

Testing

5 Operation  dan
Maintenance

6 Perbaikan

7 Laporan

4.2 Perancangan dan Implementasi
4.2.1 Analisis Data

Analisis data dilakukan untuk mengidentifikasi data yang digunakan dalam
Sistem Monitoring Kinerja Peserta Magang pada KSOP Kelas I Dumai. Data yang
dikelola meliputi data peserta magang, data kehadiran, data laporan kegiatan harian,
data verifikasi laporan, serta data penilaian kinerja peserta magang. Seluruh data
tersebut disimpan dalam basis data untuk memudahkan proses pengelolaan,
pemantauan, pencarian, dan penyajian informasi secara efektif dan efisien guna

mendukung proses monitoring dan evaluasi kinerja peserta magang.

4.2.2 Rancangan Sistem

Pada tahap perancangan, dilakukan pembuatan desain Sistem Monitoring
Kinerja Peserta Magang pada Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan
(KSOP) Kelas I Dumai berdasarkan kebutuhan yang telah dianalisis pada tahap

sebelumnya. Perancangan ini bertujuan untuk memberikan gambaran mengenai
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struktur dan alur kerja sistem yang akan dibangun. Adapun hasil perancangan
sistem menggunakan metode Waterfall dapat dilihat pada beberapa rancangan
berikut:
1. Usecase Diagram
Usecase diagram menggambarkan suatu kegiatan yang dilakukan oleh
pengguna. Kegiatan yang dapat dilakukan oleh pengguna/actor yaitu
admin/pembimbing magang dapat dilihat pada gambar dibawah ini:

SISTEN MO TOIRNG XIVEILM P SERTE SATAN]

Gambar 4. 3 Usecase Dlagram

Diagram use case ini menggambarkan interaksi antara Admin dengan
Sistem Monitoring Kinerja Peserta Magang. Diagram mencakup fungsi
login, pengelolaan data peserta magang, verifikasi peserta magang,
pengelolaan divisi atau bidang tempat magang, pengelolaan penempatan
peserta magang, monitoring absensi peserta magang, monitoring laporan

kegiatan peserta magang, verifikasi laporan kegiatan harian dan laporan
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akhir, perekapan laporan kegiatan harian, serta fungsi logout. Seluruh fungsi
tersebut dirancang untuk mendukung proses pengelolaan, pengawasan, dan
evaluasi kegiatan peserta magang secara efektif, terstruktur, dan terintegrasi
dalam satu sistem.

2. Activity diagram
Beberapa activity diagram dalam proyek ini sebagai berikut:

a. Activity diagram login

Admin Sistem

membuka website menampilkan halaman
sistem login

mengisi from login L
(username& password
J‘

tidak

Y

Iya

menampilkan
halaman dasboard

‘.\
)

Gambar 4. 4 Activity Login

Diagram aktivitas login admin menggambarkan alur proses autentikasi yang
dilakukan oleh admin untuk mengakses Sistem Monitoring Kinerja Peserta
Magang. Proses dimulai ketika admin membuka website sistem, kemudian
sistem menampilkan halaman login. Selanjutnya admin memasukkan

username dan password pada formulir login yang tersedia.
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Setelah data login dikirimkan, sistem melakukan proses validasi terhadap
username dan password yang dimasukkan. Jika data yang dimasukkan tidak
valid, sistem akan menampilkan kembali halaman login sehingga admin
dapat memasukkan data yang benar. Namun, apabila data login valid, sistem
akan memberikan akses kepada admin dan menampilkan halaman
dashboard sebagai halaman utama sistem. Setelah dashboard berhasil
ditampilkan, proses login dinyatakan selesai.

b. Activity diagram verifikasi peserta

v

Gambar 4. 5 Activity verifikasi peserta

Diagram aktivitas verifikasi peserta magang menggambarkan proses
verifikasi data pendaftaran oleh admin. Proses dimulai saat admin membuka
menu verifikasi dan memilih data peserta. Sistem kemudian menampilkan
detail data peserta untuk diperiksa. Setelah pemeriksaan selesai, admin
dapat menyetujui atau menolak pendaftaran peserta. Selanjutnya sistem

menyimpan status verifikasi dan proses berakhir.
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C.

Activity melihat data peserta magang

Admin Sistem

®
|

membuka menu menampilkan

peserta magang > dﬂ:r?apz rlfela

melinat data
peserta

¥
memilih tombol .| menghapus data

hapus - peserta

i

menampilkan data

perserta magang
ang baru

I@I

Gambar 4. 6 Activity melihat data peserta magang

Activity diagram Data Peserta Magang menggambarkan proses admin
dalam mengelola data peserta magang. Proses dimulai ketika admin
membuka menu Peserta Magang. Sistem kemudian mengambil dan
menampilkan seluruh data peserta yang tersimpan pada database, meliputi
identitas peserta, asal kampus, jurusan, periode magang, divisi aktif, dan
status peserta. Admin dapat melihat informasi tersebut untuk keperluan
monitoring. Apabila terdapat data yang perlu dihapus, admin dapat memilih
tombol Hapus pada data peserta yang bersangkutan. Sistem kemudian
menghapus data tersebut dan menampilkan kembali daftar peserta magang

yang telah diperbarui.
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d. Activity penempatan divisi
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Gambar 4. 7 Activity Penempatan peserta

Activity diagram ini menunjukkan proses penempatan peserta magang yang

dilakukan oleh admin, dimulai dari membuka menu penempatan, memilih

peserta dan divisi, hingga sistem menyimpan data penempatan dan

menampilkan informasi terbaru sebagai konfirmasi bahwa proses berhasil

dilakukan.

e. Activity melihat data absensi peserta

Admin

Sistem

membuka menu
absensi

menampilkan data

perseta magang yang

melakukan absesnsi

Gambar 4. 8 Activity melihat data absensi

Activity diagram Data Absensi Peserta menggambarkan proses admin

dalam memantau kehadiran peserta magang. Proses dimulai ketika admin
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membuka menu Absensi. Sistem kemudian mengambil data absensi dari
database dan menampilkannya dalam bentuk tabel yang berisi informasi
nama peserta, email, tanggal absensi, jam masuk, jam pulang, status
kehadiran, dan keterangan. Admin dapat melihat serta memeriksa data
kehadiran peserta untuk keperluan monitoring. Setelah data ditampilkan dan
dipantau, proses berakhir.

f. Activity verifikasi laporan

Adman Sistem

mambuka menu .
} -St menampékan aporan
vertika aporun

mamankaa iaporan
NS, JCS—
APOTAT N RS
o, S —
(

sotups lapoean tolok lapoian
|

I meNINpan 3t ‘

Gambar 4. 9 Activity verifikasi laporan

Activity diagram verifikasi laporan kegiatan menggambarkan proses admin
dalam memeriksa laporan kegiatan harian yang dikirim oleh peserta
magang. Proses dimulai ketika admin membuka menu Verifikasi Laporan
Kegiatan, kemudian sistem menampilkan daftar laporan yang menunggu
verifikasi. Admin dapat melakukan penyaringan data berdasarkan bulan dan
peserta magang tertentu. Setelah memilih laporan yang akan diperiksa,
sistem menampilkan detail kegiatan beserta dokumentasinya. Selanjutnya

admin melakukan verifikasi dengan memilih tindakan setuju atau tolak. Jika
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laporan ditolak, admin dapat memberikan komentar sebagai alasan
penolakan. Sistem kemudian menyimpan hasil verifikasi, memperbarui
status laporan, dan menampilkan data laporan yang telah diperbarui.

g. Activity melihat rekap/Riwayat absensi dan laporan kegiatan harian
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Gambar 4. 10 Activity melihat riwayat absensi dan laporan harian

Activity diagram Rekap Laporan dan Absensi Peserta menggambarkan
proses admin dalam melihat riwayat absensi dan laporan kegiatan peserta
magang. Proses dimulai ketika admin membuka menu rekap laporan dan
absensi. Sistem menampilkan form filter yang berisi pilihan peserta, bulan,
dan tahun. Selanjutnya admin memilih kriteria yang diinginkan dan
menekan tombol Filter. Sistem kemudian mengambil data absensi serta
laporan kegiatan berdasarkan kriteria tersebut dan menampilkannya dalam
bentuk tabel rekap. Admin dapat melihat informasi kehadiran peserta dan
laporan kegiatan yang telah disetujui sebagai bahan monitoring dan evaluasi

pelaksanaan magang. Setelah data ditampilkan, proses berakhir.
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h. Activity memberikan nilai akhir pada peserta
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Gambar 4. 11 Activity Nilai akhir

Activity diagram penilaian akhir peserta magang menggambarkan proses
admin dalam memberikan penilaian kepada peserta magang. Proses dimulai
ketika admin membuka menu Nilai Akhir dan memilih peserta yang akan
dinilai. Sistem kemudian menampilkan formulir penilaian yang terdiri dari
beberapa aspek penilaian, yaitu disiplin, kehadiran, kinerja, sikap, dan kerja
sama beserta bobot masing-masing aspek. Selanjutnya admin mengisi nilai
pada setiap aspek serta catatan pembimbing apabila diperlukan. Setelah
seluruh data diisi, admin menyimpan penilaian. Sistem kemudian
menghitung nilai akhir berdasarkan bobot yang telah ditentukan,
menyimpan hasil penilaian ke dalam database, dan menampilkan nilai akhir

peserta magang.
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3. Rancangan database
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Gambar 4. 12 Rancangan Database
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Berikut Adalah kodingan dari sistem monitoring kinerja peserta magang
pada KSOP Kelas I Dumai.

1. Halaman Login

Pada halaman ini admin bisa melakukan login dengan menginput email and

password. Berikut tampilan halaman login.
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Gambar 4. 13 Halaman Login

Berikut kodingannya:

<?php include '../templates/header.php'; 7>
<?php include '../templates/sidebar.php'; 7>
<div class="content p-4'">
<h3 class="fw-bold">Dashboard</h3>
<p class="text-muted">
Selamat datang, <?=$ SESSION['nama']; 7>, berikut ringkasan sistem magang.
</p>
<!-- CARD STATISTIK -->
<div class="row g-3 mb-4">
<div class="col-md-3">
<div class="card border-0 shadow-sm">
<div class="card-body d-flex align-items-center">
<div class="bg-primary text-white rounded p-3 me-3">
<i class="fas fa-users fa-2x"></i>
</div>
<div>
<small class="text-muted">Total Peserta</small>
<h3><?= $totalPeserta ?></h3>
<small>Orang</small>
</div>
</div>
</div>
</div>

<div class="col-md-3">
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<div class="card border-0 shadow-sm">

<div class="card-body d-flex align-items-center'">
<div class="bg-success text-white rounded p-3 me-3">
<i class="fas fa-calendar-check fa-2x"></i>
</div>
<div>
<small class="text-muted">Hadir Hari Ini</small>
<h3><?= $hadirHarilni ?></h3>
<small>Orang</small>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="col-md-3">
<div class="card border-0 shadow-sm">
<div class="card-body d-flex align-items-center">
<div class="bg-warning text-white rounded p-3 me-3">
<i class="fas fa-file-alt fa-2x"></i>
</div>
<div>
<small class="text-muted">Laporan Hari Ini</small>
<h3><?= $laporanHarilni ?></h3>
<small>Laporan</small>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="col-md-3">

<div class="card border-0 shadow-sm">
<div class="card-body d-flex align-items-center">

<div class="bg-purple text-white rounded p-3 me-3"
style="background:#6f42cl;">
<i class="fas fa-clock fa-2x"></i>

</div>

<div>
<small class="text-muted">Belum Diverifikasi</small>

<h3><?= $belumVerif 7></h3>
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<small>Laporan</small>
</div>
</div>
</div>
</div>

</div>

2. Halaman verifikasi peserta
Halaman ini admin bisa memverifikasi status peserta magang untuk di
aktifkan jika sudah melakukan pendaftaran. Berikut tampilannya:

7 Verfikasi Pesertn
L) s —a o

REOD KELAS 4

Gambar 4. 14 Halaman Verifikasi peserta magang

Berikut kodingannya:

<7php

session_start();

include '../config/koneksi.php';
/ *

CEK LOGIN

*/

if (lisset($_SESSIONT'id'])) {
header("Location: ../auth/login.php");
exit;

H

%

CEK ROLE ADMIN

%/
if (lisset($_SESSION['role']) | $_SESSION['role'] !=="admin') {

header("Location: ../auth/login.php");

exit;
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H

$query =mysqli_query($conn,"

SELECT * FROM users

WHERE role="peserta’ AND status="pending'
")

include '../templates/header.php';

include '../templates/sidebar.php';

>

<div class="content">

<h3>Verifikasi Peserta</h3>

<table class="table table-bordered">

<tr>

<th>Nama</th>

<th>Email</th>

<th>Aksi</th>

</tr>

<?php while($row=mysqli_fetch assoc($query)){ 7>
<tr>

<td><?=$row['nama']; ?></td>

<td><?= $row['email']; 7></td>

<td>

<a href="aktifkan.php?id=<?= $row['id']; ?>" class="btn btn-success btn-sm">
Aktifkan

</a>

</td>

</tr>

<7php } 7>

</table>

</div>

3. Halaman peserta magang
Pada halaman ini admin bisa melihat data peserta magang seperti asal
kampus, periode, alamat, jurusan, no hp, penempatan divisi dan status.

Berikut tampilannya:
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Gambar 4. 15 Halaman Data Peserta Magang

Berikut kodingannya:

[ - w00 P bt

<7php
session_start();
include '../config/koneksi.php';
if (lisset($_SESSION['id'])) {
header("Location: ../auth/login.php");
exit;
b
if (lisset($_SESSION['role']) || $_SESSION['role'] == "admin') {
header("Location: ../auth/login.php");
exit;
H
$query =mysqli_query($conn, "
SELECT
users.id AS user _id,
users.nama,
users.email,
peserta_magang.*,
(
SELECT divisi.nama_divisi
FROM penempatan_divisi
JOIN divisi ON penempatan_divisi.divisi_id = divisi.id
WHERE penempatan_divisi.peserta_id = users.id
AND CURDATE()
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BETWEEN penempatan_divisi.tanggal mulai
AND penempatan_divisi.tanggal selesai
LIMIT 1
) AS divisi_aktif
FROM users
JOIN peserta_magang ON users.id = peserta_magang.user id
WHERE users.role='peserta’
");
>
<?php include '../templates/header.php'; 7>
<?php include '../templates/sidebar.php'; 7>
<div class="content">
<div class="d-flex justify-content-between mb-4">
<h3>Data Peserta Magang</h3>
</div>
<div class="card p-3 shadow">
<div class="table-responsive">
<table class="table table-bordered table-hover align-middle text-nowrap">
<thead class="table-dark">
<tr>
<th>No</th>
<th>Nama</th>
<th>Kampus</th>
<th>Jurusan</th>
<th>No HP</th>
<th>Periode</th>
<th>Divisi Aktif</th>
<th>Status</th>
<th>Aksi</th>
</tr>
</thead>
<tbody>
<?php
$no=1;
while($row = mysqli_fetch_assoc($query)){
>

<tr>
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<td><?= $no++; 7></td>
<td class="fw-semibold">
<?=$row['nama']; 7>
</td>
<td style="max-width:200px; white-space:normal;">
<?=S$row['asal_kampus']; 2>
</td>
<td style="max-width:200px; white-space:normal;">
<?= $row['jurusan']; 2>
</td>
<td><?=$row[no_hp']; ?7></td>
<td>
<small>
<?=S$row['tanggal mulai']; ?><br>
s/d<br>
<?= $row['tanggal selesai']; 7>
</small>
</td>
<td>
<?php if(Srow['divisi_aktif']) { 7>
<span class="badge bg-info text-wrap">
<?= $row['divisi_aktif']; 72>
</span>
<?php } else { 7>
<span class="badge bg-secondary">
Belum ditempatkan
</span>
<?php } 7>
</td>
<td>
<?php if($row['status magang'] == "aktif') { 7>
<span class="badge bg-success">Aktif</span>
<?php } else { 7>
<span class="badge bg-warning text-dark">
<?= $row['status_magang']; 7>
</span>

<?php } 7>
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</td>
<td>
<ahref="hapus_peserta.php?id=<?=$row['user_id']; 7>"
class="btn btn-danger btn-sm"
onclick="return confirm('Y akin ingin menghapus peserta ini?"')">
Hapus
</a>
</td>
</tr>
<?php } 7>
</tbody>
</table>
</div>
</div>

<?php include '../templates/footer.php'; 7>

4. Halaman data divisi
Pada halaman ini pembimbing bisa mengelola data divisi yang ada pada
kantor KSOP Kelas I Dumai. Berikut tampilannya:

\O Data Divisi
KSOP KELAS 1 =S

N Dot

Gambar 4. 16 Halaman Data Divisi

Berikut kodingannya:

<?php

session_start();
include'../config/koneksi.php';
if (lisset($_SESSION['id'])) {
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header("Location: ../auth/login.php");
exit;
b
if (lisset($_SESSION['role']) || $_SESSION['role'] !=="admin') {
header("Location: ../auth/login.php");
exit;
H
if (isset($_POST['tambah'])) {
$nama divisi=$ POST['nama_divisi'];
mysqli_query($conn,"
INSERT INTO divisi(nama_divisi)
VALUES('$nama_divisi')
")
H
$data = mysqli_query($conn,"SELECT * FROM divisi");
>
<?php include '../templates/header.php'; 7>
<?php include '../templates/sidebar.php'; 7>
<div class="content p-4">
<div class="card shadow p-4">
<h3 class="mb-4">Data Divisi</h3>
<form method="POST">
<div class="row">
<div class="col-md-10">
<input type="text" name="nama_divisi"
class="form-control"
placeholder="Masukkan nama divisi" required>
</div>
<div class="col-md-2">
<button class="btn btn-primary w-100"
name="tambah">
Tambah
</button>
</div>
</div>
</form>

<hr>
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<table class="table table-bordered">
<tr>

<th>No</th>

<th>Nama Divisi</th>

</tr>

<7php

$no = 1;

while($d = mysqli_fetch_array($data)){
r

<tr>

<td><?= $no++ ?></td>
<td><?=8d['nama_divisi'] ?></td>
</tr>

<?php } 7>

</table>

</div>

</div>

5. Halaman penempatan divisi peserta
Pada halaman ini admin bisa membuat penempatan divisi bagi peserta
magang dengan periode waktu yang berbeda dan divi yang berbeda. Berikut

tampilannya:

Penempatan Divisi Peserta

) anggel Wi Tanggal taleam

" w i (w]

Smpen Penempatan
Dashboard

No  Peserta Divisl Taongpal Mlai Tanggal Selesal
Verhkast

Dvwl AMrian Kesclamatan Bertyyar, Penjagaan dan Patrcli (XEFF) 20260501 2260531

Peserta Magang 2 Nor Byt Lalu Lintas Angioatan Laat dao Lsaha Kepelsbubar [LALA) 2026.05-18 20200603

l Dawi AMan Statas Hubum dan Semiticasl Kapal {SHSEO 20260621 2026 06.2%
Doy

4 Nur Sdayes Roselamatan Berfaypar, Paryacaan dan Patroll RBFF) 202606 02 20060626

Ponempeten

B Absens

Gambar 4. 17 Halaman Penempatan Divisi Peserta
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Berikut kodingannya:

<?php include '../templates/header.php'; 7>
<?php include '../templates/sidebar.php'; 7>
<div class="content p-4'">

<div class="card shadow p-4">

<h3 class="mb-4">Penempatan Divisi Peserta</h3>
<form method="POST">

<div class="row">

<div class="col-md-3 mb-3">
<label>Peserta</label>

<select name="peserta_id"
class="form-control" required>

<option value="">-- Pilih Peserta --</option>
<?php while($p =mysqli_fetch array($peserta)){ 7>
<option value="<?= §$p['id"] 7>">
<?=$p['nama'] 7>

</option>

<?php } 7>

</select>

</div>

<div class="col-md-3 mb-3">
<label>Divisi</label>

<select name="divisi_id"
class="form-control" required>

<option value="">-- Pilih Divisi --</option>
<?php while($d = mysqli_fetch_array($divisi)){ 7>
<option value="<?= $d["id'] 2>">
<?=$d['nama_divisi'] >

</option>

<Iphp } 7>

</select>

</div>

<div class="col-md-3 mb-3">
<label>Tanggal Mulai</label>

<input type="date"

name="tanggal mulai"

class="form-control" required>
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</div>

<div class="col-md-3 mb-3">
<label>Tanggal Selesai</label>
<input type="date"

name="tanggal selesai"
class="form-control" required>
</div>

</div>

<button class="btn btn-primary"
name="simpan">

Simpan Penempatan

</button>

</form>

<hr>

<table class="table table-bordered">
<tr>

<th>No</th>

<th>Peserta</th>

<th>Divisi</th>

<th>Tanggal Mulai</th>
<th>Tanggal Selesai</th>

</tr>

<7php

$no =1;

while($d = mysqli_fetch_array($data)){
>

<tr>

<td><?= $no++ ?></td>
<td><?=$d['nama'] ?></td>
<td><?=$d['nama_divisi'] 7></td>
<td><?= $d['tanggal mulai'] ?></td>
<td><?= $d['tanggal selesai'] ?></td>
</tr>

<?php } 7>

</table>

</div>

</div>
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6. Halaman absensi
Pada halaman ini admin bisa melihat peserta yang melakukan absensi masuk

dan pulang setiap harinya. Berikut tampilannya:

Data Absensi Peserta

AN
\J Ne  Nams Emasd Tanagal

KSOP KELAS |
O

m lam

Jai
AR Pulang Status  Ketwrangen

065
daymnt TADE ¥l coo Q210 o LR
M Cornosnt iidavent urio = ' 2 ‘

Gambar 4. 18 Halaman Data Absensi Peserta

Berikut kodingannya:

<?php include '../templates/header.php'; 7>

<?php include '../templates/sidebar.php'; 7>

2

_n

<div class="content">

<h3>Data Absensi Peserta</h3>

<table border="1" cellpadding="10" cellspacing="0" width="100%">

<thead>
<tr>

<th>No</th>
<th>Nama</th>
<th>Email</th>
<th>Tanggal</th>
<th>Jam Masuk</th>
<th>Jam Pulang</th>
<th>Status</th>
<th>Keterangan</th>

</tr>

</thead>

<tbody>
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<?php $no = 1; while (Srow = mysqli_fetch _assoc($query)) { 7>
<tr>
<td><?= $no++; 7></td>
<td><?= htmlspecialchars($row['nama']); ?></td>
<td><?= htmlspecialchars($row['email']); ?></td>
<td><?= $row]['tanggal']; 7></td>
<td><?= $row['jam_masuk'] ?: '-'; ?></td>
<td><?= $row['jam_pulang'] ?: '-'; ?></td>
<td>
<?php
if ($row['status'] == "hadir") {
echo "Hadir";
} elseif ($row['status'] == 'terlambat') {
echo "Terlambat";
} elseif ($row['status'] == "izin') {
echo "Izin";
} elseif ($Srow]['status'] == 'sakit") {
echo "Sakit";
}else {

echo

}

>

n"non,
b

</td>
<td><?= $row][keterangan'] ?: '-'; 7></td>
</tr>
<?php } 7>
</tbody>
</table>
</div>

<?php include '../templates/footer.php'; 7>
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7. Halaman laporan
Pada halaman ini menunjukkan halaman Verifikasi Laporan Kegiatan yang
digunakan oleh admin atau pembimbing untuk memeriksa, memverifikasi,
serta memberikan status dan komentar terhadap laporan kegiatan harian

yang telah dikirimkan oleh peserta magang.

Verifikasi Laporan Kegiatan
Murnggs

KSOP KELAS |

it e ioin i “ “

A Cusdvomt

Keglatan Dokusmentasl Status Komaentar Ak

® Vormianl

AR Preserts Magang

R owasi

& Pemeaun

[

Gambar 4. 19 Halaman Verifikasi Laporan

Berikut kodingannya:

<?php include '../templates/header.php'; 7>
<?php include '../templates/sidebar.php'; 7>
<div class="content p-4'">
<h4 class="mb-3 fw-bold">Verifikasi Laporan Kegiatan</h4>
<ul class="nav nav-tabs mb-3">
<li class="nav-item">
<a class="nav-link <?= ($tab=="menunggu')?'active""; 7>"
href="?tab=menunggu">
Menunggu
</a>
</li>
<li class="nav-item">
<a class="nav-link <?= ($tab=='disetujui')?"active":"; 7>"
href="?tab=disetujui">
Disetujui
</a>

<>
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<li class="nav-item">
<a class="nav-link <?= ($tab=='ditolak')?"active"."; 7>"
href="?tab=ditolak">
Ditolak
</a>
</li>
<ful>
<div class="card shadow-sm border-0 rounded-4 mb-3">
<div class="card-body">
<form method="GET" class="row g-2">
<!--KEEP TAB -->
<input type="hidden" name="tab" value="<?= $tab; 7>">
<!--BULAN -->
<div class="col-md-4">
<select name="bulan" class="form-control">
<option value="">-- Pilih Bulan --</option>
<?php for($i=1;$i<=12;$i++) { 7>
<option value="<?= §i; 7>" <?= ($bulan==8i)?'selected""; 7>>
<?=3$i; >
</option>
<?php } 7>
</select>
</div>
<!--PESERTA -->
<div class="col-md-4">
<select name="peserta" class="form-control">
<option value="">-- Pilih Peserta --</option>
<?php while($p = mysqli_fetch_assoc($peserta_list)) { 7>
<option value="<?=§$p['id"]; 7>" <?= ($peserta==3p['id'])?'selected":"; 7>>
<?=$p['nama'l; 7>
</option>
<Iphp } 7>
</select>
</div>
<!--BUTTON -->
<div class="col-md-4 d-flex gap-2">

<button class="btn btn-primary w-100">Filter</button>
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<a href="verifikasi_laporan.php?tab=<?= $tab; ?>" class="btn btn-secondary w-
100">Reset</a>
</div>
</form>
</div>
</div>
<div class="card shadow-sm border-0 rounded-4">
<div class="card-body table-responsive">
<table class="table table-bordered align-middle">
<thead class="table-dark">
<tr>
<th>Nama</th>
<th>Tanggal</th>
<th>Kegiatan</th>
<th>Dokumentasi</th>
<th>Status</th>
<th>Komentar</th>
<th>Aksi</th>
</tr>
</thead>
<tbody>
<?php while ($row =mysqli_fetch_assoc($query)) { 7>
<tr>
<td><?= $row['nama']; ?></td>
<td><?= $row['tanggal']; ?></td>
<td><?= $row['kegiatan']; ?></td>
<td>
<img src="../uploads/laporan/<?= $row['dokumentasi']; 7>"
width="70"
style="border-radius:8px;">
<td>
<td>
<?php if ($row['status_verifikasi'] =='menunggu’) { 7>
<span class="badge bg-warning text-dark">Menunggu</span>
<?php } elseif ($row['status_verifikasi'] == 'disetujui') { 7>
<span class="badge bg-success">Disetujui</span>

<?php } else { 7>
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<span class="badge bg-danger">Ditolak</span>
<?php } 7>
</td>
<td><?= $row['’komentar admin']; ?></td>
<td>
<form action="proses_verifikasi laporan.php" method="POST">
<input type="hidden" name="id" value="<?= $row['id']; 7>">
<textarea name="komentar _admin"
class="form-control mb-2"
placeholder="Komentar admin..."><?= $row['komentar admin'];
7></textarea>
<div class="d-flex gap-2">
<button type="submit"
name="status"
value="disetujui"
class="btn btn-success btn-sm">
Approve
</button>
<button type="submit"
name="status"
value="ditolak"
class="btn btn-danger btn-sm">
Tolak
</button>
</div>

</form>

8. Halaman Riwayat laporan
Pada halaman ini menunjukkan halaman Rekap Laporan dan Absensi
Peserta yang digunakan untuk menampilkan data kehadiran dan laporan
kegiatan peserta magang berdasarkan filter peserta, bulan, dan tahun.
Halaman ini membantu admin atau pembimbing dalam melakukan
monitoring dan evaluasi kinerja peserta magang secara terintegrasi. Berikut

tampilannya:
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Rekap Laporan & Absensi Peserta

7 - .
\ Akh Posarma Buram Tahu

KSOP KELAS |

A Data Absensi
Tanggel Jerm Masuk Jemn Pulang
A Osshboens 073842
° " 10205 143147
Ver 1thas
144210 24100
AL Posarta Magang
R o Data Laporan Keglatan
Tangged Keglatan Dokumentasi  Status

v Pemempaan

P mebybuken stan mermmwenficasl [urmiai tard jesa kapal dart 2stes marntim hub urtuk di ) [ onsenan |
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|

Gambar 4. 20 Halaman Rekap laporan dan absensi peserta

Berikut kodingannya:

<?php include '../templates/header.php'; 7>
<?php include '../templates/sidebar.php'; 7>
<div class="content p-4'">
<h4 class="mb-3 fw-bold">Rekap Laporan & Absensi Peserta</h4>
<div class="card shadow-sm border-0 rounded-4 mb-3">
<div class="card-body">
<form method="GET" class="row g-2'">
<div class="col-md-4">
<select name="peserta" class="form-control">
<option value="">-- Pilih Peserta --</option>
<?php while($p =mysqli_fetch_assoc($peserta_list)) { 2>
<option value="<?= §p['id"]; 7>" <?= ($peserta==8p['id'])?'selected":"; 7>>
<?=$p['nama']; 2>
</option>
<?php } 7>
</select>
</div>
<div class="col-md-3">
<select name="bulan" class="form-control">
<option value="">-- Bulan --</option>
<?php for($i=1;$i<=12;$i++) { 7>
<option value="<?= $i; 7>" <?= ($bulan==38i)?'selected":"; 7>>

<?=8i; 7>
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</option>
<?php } 7>
</select>
</div>
<div class="col-md-3">
<select name="tahun" class="form-control">
<option value="">-- Tahun --</option>
<?php for($i=date('Y"); $1>=2023; $i--) { 7>
<option value="<?= §i; 7>" <?= ($tahun==8i)?'selected":"; 7>>
<?=3$i; >
</option>
<?php } 7>
</select>
</div>
<div class="col-md-2 d-grid">
<button class="btn btn-primary">Filter</button>
</div>
</form>
</div>
</div>
<div class="card shadow-sm border-0 rounded-4 mb-3">
<div class="card-body table-responsive">
<h5>Data Absensi</h5>
<table class="table table-bordered">
<thead class="table-dark">
<tr>
<th>Tanggal</th>
<th>Jam Masuk</th>
<th>Jam Pulang</th>
</tr>
</thead>
<tbody>
<?php while($a =mysqli_fetch assoc($absensi)) { 7>
<tr>
<td><?= $a['tanggal']; ?></td>
<td><?=$a['jam_masuk']; ?></td>

<td><?=$a['jam_pulang']; ?></td>

57




</tr>
<?php } 7>
</tbody>
</table>
</div>
</div>
<div class="card shadow-sm border-0 rounded-4 mb-3">

<div class="card-body table-responsive">

<h5>Data Laporan Kegiatan</h5>

<table class="table table-bordered">
<thead class="table-dark">
<tr>
<th>Tanggal</th>
<th>Kegiatan</th>
<th>Dokumentasi</th>
<th>Status</th>
</tr>
</thead>
<tbody>
<?php while($1 = mysqli_fetch assoc($laporan)) { 7>
<tr>
<td><?= $l['tanggal']; ?></td>
<td><?=$l['kegiatan']; ?></td>
<td>
<Iphp if (lempty($1['dokumentasi'])) { 7>
<img src="../uploads/laporan/<?= $I['dokumentasi']; ?>"
width="70"
style="border-radius:6px;">
<7php } else { 7>
<span class="text-muted">Tidak ada</span>
<7php } 7>
</td>
<td>
<?php if ($1['status_verifikasi'] == 'menunggu') { 7>

<span class="badge bg-warning text-dark">Menunggu</span>
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<?php } elseif ($1['status_verifikasi'] == 'disetujui') { 7>
<span class="badge bg-success">Disetujui</span>
<?php } else { 7>
<span class="badge bg-danger">Ditolak</span>
<?php } 7>
</td>
</tr>
<?php } 7>
</tbody>
</table>
<a href="export_rekap_pdf.php?peserta=<?= $peserta ?>&bulan=<?= $bulan ?>&tahun=<?=
$tahun ?2>"
class="btn btn-danger mb-3">
<i class="bi bi-file-earmark-pdf"></i>
Export PDF
</a>
</div>

</div>

9. Halaman penilaian
Pada halaman ini admin dapat memberikan penilaian akhir kepada peserta
magang berdasarkan aspek disiplin, kehadiran, kinerja, sikap, dan kerja
sama. Admin memilih peserta yang akan dinilai, kemudian mengisi nilai
pada setiap aspek yang tersedia. Sistem akan menghitung nilai akhir secara
otomatis berdasarkan bobot yang telah ditentukan. Selain itu, admin juga
dapat memberikan catatan sebagai bahan evaluasi bagi peserta magang.

Berikut tampilannya:
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Nitai Akhir

Penilaian Nilai Akhir

Ne  Aspek Penitaian Bobot Nilai 0

Catatan Pembimbing

Gambar 4. 21 Halaman Penilaian peserta magang

Berikut kodingannya:

o e

<div class="content">
<div class="page-header">
<div>
<h3 class="fw-bold">Nilai Akhir</h3>
<small class="text-muted">
Dashboard / Nilai Akhir
</small>
</div>
</div>
<!-- FILTER PESERTA -->
<div class="filter-box">
<form method="GET">
<div class="row">
<div class="col-md-10">
<label class="fw-semibold mb-2">
Pilih Peserta
</label>
<select
name="user_id"
class="form-control">
<option value="">
-- Pilih Peserta --

</option>
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<?php while($p=mysqli_fetch_assoc($peserta)):

<option

value="<?= $p['id']; >>"

<?=($id_peserta==$p['id"]) ? 'selected' : "; 7>>

<?=$p['nama']; 2>
</option>
<?php endwhile; 7>
</select>
</div>
<div class="col-md-2 d-flex align-items-end">
<button class="btn btn-primary w-100">
Filter
</button>
</div>
</div>
</form>
</div>
<?php if($id_peserta): ?>
<div class="main-grid">
<!-- KIRI -->
<div class="card-custom'">
<h5 class="fw-bold mb-4">
Penilaian

</h5>

<form action="proses_nilai.php" method="POST">

<input type="hidden"
name="user_id"
value="<?=$id peserta 7>">
<table class="table table-bordered">
<thead>
<tr>
<th>No</th>
<th>Aspek Penilaian</th>
<th>Bobot</th>
<th>Nilai</th>
</tr>

</thead>

>
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<tbody>
<tr>
<td>1</td>
<td>Disiplin</td>
<td>20%</td>
<td>
<input type="number"
class="form-control"
name="disiplin"
min="0"
max="100"
value="<?=$data_nilai['disiplin'] 22" ?>"
required>
</td>
</tr>
<tr>
<td>2</td>
<td>Kehadiran</td>
<td>20%</td>
<td>
<input type="number"
class="form-control"
name="kehadiran"
min="0"
max="100"
value="<?=$data_nilai['kehadiran'] 2?7 " ?>"
required>
</td>

</tr>

<tr>
<td>3</td>
<td>Kinerja</td>
<td>30%</td>
<td>

<input type="number"

class="form-control"
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name="kinerja"
min="0"
max="100"
value="<?=$data_nilai['kinerja'] ?? " 7>"
required>
</td>
</tr>
<tr>
<td>4</td>
<td>Sikap</td>
<td>20%</td>
<td>
<input type="number"
class="form-control"
name="sikap"
min="0"
max="100"
value="<?= $data_nilai['sikap'] 2? " ?2>"
required>
</td>
</tr>
<tr>
<td>5</td>
<td>Kerjasama</td>
<td>10%</td>
<td>
<input type="number"
class="form-control"
name="kerjasama"
min="0"
max="100"
value="<?= $data_nilai['kerjasama'] ?? " ?>"
required>
</td>
</tr>
</tbody>

</table>
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<div class="mb-3">
<label class="fw-semibold">
Catatan Pembimbing
</label>
<textarea
name="catatan"
rows="5"
class="form-control"><?= $data_nilai['catatan'] ?? " ?></textarea>
</div>
<button class="btn btn-primary">
Simpan Penilaian
</button>

</form>
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4.4 Pengujian
Pengujian sistem menggunakan black box testing, dengan melakukan pengujian fungsionalitas input dan output pada sistem

dan kesesuaian sistem dengan kebutuhan pengguna. Berikut hasil pengujian pada tabel.

Tabel 4. 2 Black box testing

Skenario Hasil yang
No Input Hasil sistem Kesimpulan
Pengujian diharapkan
1 Login admin Username  dan | Sistem g Berhasil
password valid menampilkan .m\x:]“
dashboard 3 : L ? D s
2 Login admin Username  dan | Sistem Berhasil
localhost says
password tidak | menampilkan S “UA M y i
valid email atau e
3
password salah —

65



Skenario Hasil yang
No Input Hasil sistem Kesimpulan
Pengujian diharapkan
3 Melihat  data | Memilih menu | Sistem Berhasil
Data Peserta Magang
peserta daftar peserta menampilkan
No - Mamas Kangas Janass No WP Poriods owial Abuit Satar A
daftar peserta =
o Al Reni TSl o B3
e gt H e e o (ST oo BB
1 My g :.I;.... :‘..: ot [ biee dremprnes | oo B9
Nengabs putdh 20606 &
4 | Aktivasi Mengaktitkan | Sistem o eriTkasi Peicrta Berhasil
. "'»O Noww == ol
peserta atau berhasil e vty o]
memverifikasi | mengaktifkan
N wvinm
peserta status peserta
magang magang
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No Skenario Input Hasll yang Hasil sistem Kesimpulan
Pengujian diharapkan
5 | Melihat data | Memilih Sistem Data Absens! Peserta Berhasil
absensi menu absensi | menampilkan R Ry e
data atau . h .
Riwayat
absensi | RN )
peserta
6 | Memfilter Memilih Sistem v [ e ] Berhasil
data absensi | peserta, bulan, | menampilkan Dta Absensi
dan tahun data  sesuai ‘ o lm ,,
filter
7 | Verifikasi Menyetujui Status laporan o Berhasil
laporan laporan berubah
kegiatan kegiatan menjadi
peserta disetujui
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Skenario Hasil yang
No . Input Hasil sistem Kesimpulan
Pengujian diharapkan
8 | Memberikan | Mengisi Komentar Verifikasi Laporan Keglatan Berhasil
komentar komentar tersimpan
pada pada laporan
. . Poarr Tenggel  Segiatan Dobumentssl Stotus  Sooowvier Ak
verifikasi —
b hadie I el sk [ Aeume | i
9 | Menginput Mengisis nilai | Sistem e Berhasil
nilai peserta | pada  setiap | menghitung =N
aspek nilai akhir Penilaian Nilsi Akhir
penilaian secara Ne  Adpek Prsition Bobot  Mila 84.00
1 D oS T .
otomatis
Kehadrw 20%
Eneqs s as
Catatan Pembimbing
‘ Sekap 04 =
Fagasama 10% "
Catatan Pembiacking
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BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan pelaksanaan Kerja Praktek (KP) selama 4 bulan di Kantor
Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan (KSOP) Kelas I Dumai, dapat ditarik
beberapa kesimpulan sebagai berikut:

1. Penulis telah berhasil menyelesaikan kegiatan Kerja Praktek dengan baik
dan mendapatkan pengalaman kerja secara komprehensif dengan
ditempatkan secara bergiliran pada Bagian Tata Usaha (TU), Bidang Lalu
Lintas Angkutan Laut dan Usaha Kepelabuhanan (LALA), Bidang
Keselamatan Berlayar (KBPP), dan Bidang Status Hukum dan Sertifikasi
Kapal (SHSK).

2. Selama masa KP, penulis ikut serta dan memahami alur pelayanan
operasional instansi, termasuk penggunaan sistem Inaportnet, penginputan
data pada sistem MaritimHub, hingga prosedur administrasi persuratan dan
pelayanan sertifikasi kapal.

3. Penulis telah berhasil merancang, membangun, dan mengimplementasikan
Sistem Monitoring Kinerja Peserta Magang Berbasis Web menggunakan
metodologi pengembangan Waterfall. Sistem ini terbukti dapat
mengintegrasikan proses pendaftaran, penempatan divisi, pencatatan
absensi, pelaporan harian, hingga penilaian evaluasi akhir ke dalam satu

platform digital.

5.2 Saran
Berdasarkan pengalaman dan kendala yang dihadapi selama melaksanakan
Kerja Praktek di Kantor KSOP Kelas I Dumai, terdapat beberapa saran yang dapat
diberikan:
1. Bagi Instansi (KSOP Kelas I Dumai):
a. Diharapkan adanya peningkatan kualitas atau optimalisasi stabilitas

jaringan internet di lingkungan kantor, mengingat proses operasional

69



dan penyelesaian tugas saat ini sangat bergantung pada sistem berbasis
online, sehingga kendala jaringan lambat dapat diminimalisir.

Sistem Monitoring Kinerja Peserta Magang yang telah dibangun
diharapkan dapat diimplementasikan dan dikelola secara berkelanjutan
untuk mempermudah instansi dalam membimbing mahasiswa magang

di masa depan.

2. Bagi Politeknik Negeri Bengkalis dan Mahasiswa:

a.

Mahasiswa yang akan melaksanakan magang di sektor kepelabuhanan
dan maritim disarankan untuk membekali diri dengan pengetahuan
dasar mengenai istilah-istilah kelautan, kapal, dan regulasi
kepelabuhanan guna mempermudah adaptasi di lapangan.

Diharapkan program magang ini dapat terus berjalan secara
berkesinambungan sehingga terjalin sinergi yang lebih baik antara

pihak kampus dan pihak KSOP Kelas I Dumai.

3. Bagi Pengembangan Sistem Selanjutnya:

a.

Sistem yang telah dibuat dapat dikembangkan lebih lanjut dengan
menambahkan fitur notifikasi otomatis ke email atau WhatsApp
pembimbing dan peserta, serta pengoptimalan antarmuka agar lebih

responsif jika diakses melalui perangkat seluler (mobile-friendly).
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Tahun 2023. Dumai: Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan Kelas
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LAMPIRAN

Lampiran 1 Permohonan Kerja Praktik

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS DAN TEKNOLOGI

POLITEKNIK NEGERI BENGKALIS
Jolan Bathin Alam, Sungai Alwm, Bengkalis, Riou 28711
Telepon: (162766) 24366, Fux: (162

14

Nomor HOUPL3ILTUR026 24 Februan 2026
Hal Permobonan Kerja Praktik (KP)

Yth, Kepala Kantor Kesyahbunduren dan Otoritas Pelabuban (KSOP) kelas | Dumai
JI. Sultan Syant Kasim No 9, Bulub Kasap, Kee Dumai Tim,, Kota Duma, Riau, 288268,

Dengan hoonat,

Schubungan akun dilaksanakan Kena Praktik untuk mahasiswa Poliscknik Negeri Bengkalis
yang bertujuan untuk meningkatkan pengetshuan dan keterampitan mabasiswa meluln
keterfibatan  sccara langsung dalam berbagai kegatun di perusshaan, maka kami
mengharapkan kesediaan dan kerjasuma Bapak/Thu untuk dapat menenma mahasiswa kami
gunia meloksanakan Kerja Praktik di Perusahsan yang Bapak/Thu pempin, adapun nama

mahasiswa sebagal benkul

=l o  TANGGAL

No ! Numa NIM PRODI  PELAKSANAAN

1| Dewi Afriam 63(M221435 | eIV Rekayasa 02 Marcts.d 20

2 | Nur Ifdsyanti 6304221418 | Perangkut Lunak Juni 2026

Kami sangat mengharapkan informasi febih lanjut dar Bapak/Tho melalui halasan surat atau
menghubang narahubueng dalam waktu dekat
Demikian permohonan tni disampeikan, atas perhatian dan perkenan Bapaklbu ksm
ucaphan teruma kasih

:—'WV%N?OHO‘IN]

Keordinwe KP DIV Rekxyas Pooangal Lunsk
Rycl Ruhman! Fiska, M.Kom. (0812-6620-2910)
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Lampiran 2 Surat Balasan

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

] DIREKTORAT JENDERAL PERHUBUNGAN LAUT
" KANTOR KESYAHBANDARAN DAN OTORITAS PELABUHAN KELAS | DUMAI

Aot~ Jolan Yos Sudarso No.08 | TelpFaxp | (0765) 3116270811 754874 | 16 - @ainl ksopcumal
Websits - hubladeghuts 9o ktaopdumsl

Dumai (25814) Q0. YT 2 dipd_kstipeaminl
Ermail knop. dumadkomenhud.go id TT = il _ksopdumal
Nomor CSM.501/\ [ @/ KSOP.OMI / 2026 Dumai, 27 Februari 2026
Kiarifikasi : Biasa
Lampiran L.
Hal : Penenimaan Kerja Praktik

di Lingkungan Kantor KSOP Kelas | Dumal
Yih. Diraktur Politeknlk Negerl Bengkalls.

Menindaklanjuli Surat Politeknik Negeri Bengkalis Nomor : 1191/PL31/TW/2026 Permohonan
Kerja Praktik (KP) a.n. Dewi Afriani Nim : 6304221435 dan Nur lfdayantl Nim : 6304221424
Mahasiswl Politeknik Negeri Bengkalis.

Sehubungan dengan hal tersebut, kaml sampaikan bahwa Kantor Kesyahbandaran dan
Otaritas Pelabuhan Kelas | Dumai dapat menerima Mahasiswi dimaksud untuk melaksanakan Kerja
Praktlk dengan ketentuan sebagal berikut:

&, Mengikuti seluruh aturan yang berlaku pada Kantor KSOP Kelas | Dumai;

b. Berpakaian rapi menggunakan pakaian seragam / pakaian kedinasan yang berlaku;

¢. Mengikuti seluruh kegiatan yang dilaksanakan cleh Kantor KSOP Kelas | Dumai;

d. Jangka waktu pelaksanaan prakiek daral di Lingkungan Kantor KSOP Kelas | Dumai terhitung
mulai 02 Marat s.d 20 Jun| 2026:

e. Apabila Mahasiswi tersebut tidak bersedia ditempatkan sesual kebijakan / melanggar aturan yang
sudah ditetapkan oleh Kantor KSOP Kelas | Dumai, maka akan dikembalikan ke pihak
sekolah/asal;

. Saal akan melaksanaskan Kerja Praktik (KP) di kantor KSOP Kelas | Dumai, hendaknya
didampingi oleh Dosen Pembimbing,

9. Segala biaya yang timbul dan dikeluarkan oleh Mahasiswi bersangkutan dibebankan kepada
sekolah tersebut.

Demikian disampaikan atas kerjasamanya di ucapkan terimakasih

a.n. Kepaia Bagian Tata Usaha,

Sabar Maima Hasugian, S AP
NIP 18821105 200212 1 002

Tembusan:
Kepala Kantor KSOP Kelas | Dumai

“Mentuuti Peratunin Selayanen Berirti Mendukuny Terciptaunys Kpselomatan Berlayatr”

73



Lampiran 3 Surat Keterangan Selesai Magang
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Lampiran 4 Sertifikat
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Lampiran 5 Form Penilaian

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

y DIREKTORAT JENDERAL PERHUBUNGAN LAUT
KANTOR KESYAHBANDARAN DAN OTORITAS PELABUHAN KELAS | DUMAI

Alamat - Jalan Yos SudarsoNo O |  Telp/FaxMp | (0765) 31162 /0811 7548 74 1G @il _ksopaumm
Dumai (26814) Welsite hubka dephub go ixsopdumal
Email Asop dumaigkemenhut o ]

YT gl _hsopdums
TT  dypi_hsopdumal
PENILAIAN DARIKANTOR NES\'AII“.-\NI)AR\N
DAN OTORITAS PELABUHAN KELAS 1 DUMAL

Nama Dewi Afrian
Nim 6304221435
Program Studs Rekayasa Perangkat Lunak Politeknik Negers Benghalis

1| Disiplin |
} 2 -
3 86
2 | Tanggung- jawab ? 25%
e e | : —— Ty e
3 | Penyesuaian din 10%
U (08 e B B e, e
4 rHasﬂ Kera i 30% 86
T — _— _-—ﬂ_,_—————"——————————‘——ﬁ———————‘_f"
5§ | Perilaku secara umum 15%
s wiCa— i
| Total Jumlah ( 1+2+3+4+5)100% | L
Keterangan
Nilay - Kniteria
85 - 100 Ishmewa
75 -84  Bak sekal
65-74  Bak
61 - 64 Cukup Bak
56 - 60 Cukup

.
A
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Lampiran 6 Absensi
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Lampiran 7 LogBook Activity

KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9

HARI/ MINGGU : Kamis — Jum’at

TANGGAL : 05 — 06 Maret 2026

No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF

1.

Melakukan perkenalan dengan pegawai di
Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan
Kelas [ Dumai.

Membantu merubah Laporan LKIP BAB Il
Tahun 2026.

Membantu print/foto copy.

Tibayani Harahap

Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN
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KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL : 09 — 13 Maret 2026

No

URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS

PARAF

2.

Melanjutkan membuat grafik capaian kinerja
Tahun 2026.
Membantu penyusunan surat penerimaan peserta
micro magang dari Politeknik Pelayaran
Surabaya.

Membantu penyusunan surat penugasan peserta
micro magang dari Politeknik Pelayaran

Surabaya.

Tibayani Harahap
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Membantu pembuatan daftar hadir peserta micro
magang dari Politeknik Pelayaran Surabaya.

Membantu staf dalam pendistribusian dokumen.

Catatan Pembimbing Industri/Instansi
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No |GAMBAR KERJA KETERANGAN
1. .
e
2.
...'," ."'"“‘:.::..:.‘.

KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI
Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — selasa

TANGGAL : 16 — 17 Maret 2026

No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
3. Membantu merevisi grafik capaian kinerja sesuai

format terbaru.

Membantu penyusunan surat penerimaan peserta

micro magang dari Sumatera Barat.

Membantu penyusunan surat penugasan peserta
micro magang dari Sumatera Barat.

Membantu merapikan arsip sertifikat dan

Tibayani Harahap

dokumen penilaian peserta magang.

&3




Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN
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KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Rabu — Jum’at
TANGGAL 1 25-27 Maret 2026

No

URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS

PARAF

4.

Membantu pendataan barang inventaris yang
mengalami kerusakan menggunakan Microsoft
Excel.

Membantu menyusun laporan data barang rusak
menggunakan Microsoft Word.

Membantu proses pemindaian dan penggandaan
dokumen.

Membantu pembuatan daftar hadir peserta

magang.

Akhmad Hasid

Siregar

Catatan Pembimbing Industri/Instansi
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No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN

ET
-
o B
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KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL : 30 Maret — 3 april 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
5. Membantu pembuatan tabel risiko menggunakanTibayani

Microsoft Word.

Melakukan perkenalan dan orientasi pada Bidang
Lalu Lintas Angkutan Laut dan Usaha
Kepelabuhanan (LALA).

Membantu  proses pemindaian  dokumen

menggunakan CamScanner.

Harahap

Ari Kristian Dewi

Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN

Membantu pembuatan tabel risiko menggunakan Microsoft

'Word.
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Melakukan perkenalan dan orientasi pada Bidang Lalu Lintas

Angkutan Laut dan Usaha Kepelabuhanan (LALA).

Membantu  proses pemindaian dokumen menggunakan

CamScanner.
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KEGIATAN HARIAN

MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL : 06 - 10 april 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
6. Membantu pencatatan surat masuk. Masyitah

Mempelajari tugas dan fungsi Bidang Lalu Lintas
Angkutan Laut dan Usaha Kepelabuhanan
(LALA).

Membantu  proses pemindaian  dokumen
menggunakan CamScanner.

Membantu mendistribusikan dokumen kepada

staf yang ditunjuk.

Ari Kristian Dewi

Catatan Pembimbing Industri/Instansi
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No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN

2 Mempelajari tugas dan fungsi Bidang Lalu Lintas Angkutan Laut
dan Usaha Kepelabuhanan (LALA).

3 Membantu  proses pemindaian dokumen menggunakan
CamScanner.

4 Membantu mendistribusikan dokumen kepada staf yang ditunjuk.

90




KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9

HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at

TANGGAL : 13 - 17 april 2026

No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
Membantu pencatatan surat masuk. Masyitah

Membantu  proses pemindaian  dokumen
menggunakan CamScanner. Teguh
Membantu mendistribusikan dokumen kepada

staff yang ditunjuk.

Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No |GAMBAR KERJA KETERANGAN
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2. Membantu proses pemindaian dokumen menggunakan
CamScanner.

3. Membantu mendistribusikan dokumen kepada staf yang
ditunjuk.

KEGIATAN HARIAN

MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL :20 - 24 april 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
8. Membantu menginput data jasa dermaga pada |Ari Kristian Dewi

sistem MaritimHub.
Membantu mendistribusikan dokumen kepada
staf yang ditunjuk.

Membantu penginputan data ke excel.

Catatan Pembimbing Industri/Instansi
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No |GAMBARKERJA KETERANGAN
1. Membantu menginput data jasa dermaga pada sistem
MaritimHub.
2. Membantu mendistribusikan dokumen kepada staf yang
ditunjuk.
3. Membantu penginputan data ke excel.
KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI
Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL :27 - 30 april 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
0. Membantu menginput data jasa dermaga pada |Ari Kristian

sistem MaritimHub. Dewi
Membantu pendistribusian dokumen kepada staf]
yang berkepentingan.

Membantu  proses  pemindaian  dokumen

menggunakan CamScanner.
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Catatan Pembimbing Industri/Instansi

94




No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN

Membantu menginput data jasa dermaga pada sistem

MaritimHub.

Membantu pendistribusian dokumen kepada staf yang

berkepentingan.

Membantu proses pemindaian dokumen menggunakan

CamScanner.

KEGIATAN HARIAN

MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL : 04 - 08 Mei 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
10.  Melakukan orientasi pada Bidang Keselamatan|Indra

Berlayar, Penjagaan dan Patroli (KBPP).
Melaporkan diri kepada Kabid & Kasi KBPP
Membantu mengantarkan surat untuk proses
penandatanganan.

Membantu  proses pemindaian  dokumen

menggunakan CamScanner.

Catatan Pembimbing Industri/Instansi
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No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN

Penjagaan dan Patroli (KBPP).

Melakukan orientasi pada Bidang Keselamatan Berlayar,

Melaporkan diri kepada Kabid & Kasi KBPP

penandatanganan.

Membantu mengantarkan surat untuk proses

CamScanner

Membantu proses pemindaian dokumen menggunakan

KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9

HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at

TANGGAL :11-15Mei 2026

No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS |PARAF
11.  Mempelajari alur organisasi yang ada di ksop.  [Tarmizi

Membuat angket penelitian.

Mempelajari inapornet yaitu alur dari sistem yang
ada pada bidang tersebut.

Mendiskusikan hasil dari pengetahuan dan
kerjaan.

Membantu mengantarkan surat untuk proses

penandatangan kepada staff yang bersangkutan.
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Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No |GAMBAR KERJA

KETERANGAN

KEGIATAN HARIAN

MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI
Form-9

HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL : 18 —22 Mei 2026

No |URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS

PARAF

12.  Membantu dalam proses pelayanan.

Membantu Melakukan scann menggunakan

camscanncr.

Membantu  proses  pemindaian  dokumen

menggunakan CamScanner.

Jelita Jeni
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Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN
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KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL :25-29 Mei 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
13.  [Membantu mengantarkan surat kepada staff TUJuli

Mengantarkan buku sijjil untuk dilakukan
penandatangan oleh kasi.
Membantu  proses  pemindaian  dokumen

menggunakan CamScanner.

Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No |GAMBAR KERJA KETERANGAN
1. Membantu mengantarkan surat kepada staff TU.
2. Mengantarkan buku sijjil untuk dilakukan penandatangan
oleh kasi.
3. Membantu proses pemindaian dokumen menggunakan
CamScanner.
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KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL : 01 - 05 Juni 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
14.  |Melaksanakan orientasi pada Bidang StatusKhairul Azmi

Hukum dan Sertifikasi Kapal (SHSK) serta
memperkenalkan diri kepada Kepala Bidang dan
staf terkait.

Mengerjakan tugas yang diberikan.

Mempelajari tugas dan fungsi Bidang SHSK
serta peraturan terkait keselamatan kapal.

Membacakan Tugas kepada bapak Azmi.

Harahap S.T., M.A.]
M.Mar.E

Catatan Pembimbing Industri/Instansi
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No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN
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KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9

HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at

TANGGAL : 08 - 12 Juni 2026

No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF

15.  Melakukan perbaikan terhadap tugas yang telah Khairul Azmi
diberikan sebelumnya. Harahap S.T., M.A.]
Melaporkan kembali hasil perbaikan tugas. M.Mar.E
Membantu  proses  pemindaian  dokumen
menggunakan CamScanner Joko
Membantu mengunggah dokumen PDF ke
Google Drive.
Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No |GAMBARKERJA KETERANGAN
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KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9
HARI/ MINGGU : Senin — Jum’at
TANGGAL : 15— 19 Juni 2026
No |URAIAN KEGIATAN PEMBERI TUGAS [PARAF
16. Menyusun alur proses permohonan dokumenKhairul Azmi

melalui Sistem SIMKAPEL.

Melaporkan hasil dari proses permohonan
dokumen.

Mengantarkan dokumen Uji Kelaiklautan Kapal
untuk proses penomoran oleh staf yang
berwenang.

Membantu  proses pemindaian  dokumen
menggunakan CamScanner.

Membantu mengunggah dokumen ke Google
Drive.

Melakukan  penyempurnaan  alur  proses

penerbitan Surat Laut sesuai arahan pembimbing.

Harahap S.T., M.A.]
M.Mar.E

Syaid Syubri
S.Tr.Pel

Joko

Catatan Pembimbing Industri/Instansi

103




No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN

KEGIATAN HARIAN
MAGANG PADA KSOP KELAS I DUMAI

Form-9

HARI/ MINGGU
TANGGAL

: Senin — Jum’at

122 —26 Juni 2026

No

URAIAN KEGIATAN

PEMBERI TUGAS [PARAF

17.

SIMKAPEL.

Membantu Melakukan

camscanncr.

Membuat alur penerbitan surat laut melalui

Melakukan pelaporan hasil dari alurnya.

Mengantarkan surat kepada staff TU.

scann menggunakan

Khairul

Harahap S.T., M.A.]

M.Mar.E

Eldha

Azmi
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Backup data.

Catatan Pembimbing Industri/Instansi

No

GAMBAR KERJA

KETERANGAN

L.
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