BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemikiran Magang

Politeknik Negeri Bengkalis merupakan salah satu Politeknik Negeri yang
terletak di wilayah Provinsi Riau khususnya di Kabupaten Bengkalis. Politeknik
Negeri Bengkalis merupakan Perguruan Tinggi Negeri Vokasi dan Politeknik
pertama yang berdiri di Provinsi Riau. Berdiri sejak tahun 2000 melalui Yayasan
Gema Bahari, nama Politeknik Negeri Bengkalis untuk pertama kalinya dikenal
dengan “Politeknik Pelayaran Bengkalis”. Kemudian berubah nama menjadi
Politeknik Bengkalis. Namun, pada tanggal 29 Juli 2011 Politeknik Bengkalis
diresmikan menjadi Perguruan Tinggi Negeri (PTN) yang selanjutnya berubah
nama menjadi Politeknik Negeri Bengkalis. Hal itu didasari oleh Peraturan
Menteri Pendidikan Nasional (Permendiknas) Nomor 28 Tahun 2011 tentang
Pendirian Organisasi dan Tata Kerja Politeknik Negeri Bengkalis. Kemudian pada
tanggal 26 Desember 2011 Menteri Kebudayaan dan Pendidikan Republik
Indonesia meresmikan dan mengesahkan Politeknik Negeri Bengkalis menjadi
Perguruan Tinggi Negeri VVokasi di wilayah Kabupaten Bengkalis.

Politeknik Negeri Bengkalis atau disingkat dengan “Polbeng” yang
merupakan perguruan tinggi vokasi memiliki tujuan utama yaitu untuk
menghasilkan lulusan yang siap kerja sesuai dengan spesialisasi program
studinya. Dengan motto “Competence for Competition” polbeng bertekad
mewujudkan visi melalui misinya untuk berperan aktif dalam memajukan
masyarakat dan dunia usaha. Saat ini Polbeng memiliki 8 jurusan dan 21 program
studi, terdiri dari 10 program studi Diploma Empat (Sarjana Terapan), 8 program
studi Diploma Tiga, dan 3 program studi Diploma Dua (Fast Track).

Jurusan yang terdapat di Polbeng meliputi Teknik Perkapalan, Teknik
Mesin, Teknik Elektro, Teknik Sipil, Administrasi Bisnis, Teknik Informatika,
Bahasa dan Kemaritiman. Adapun Program Studi yang terdapat di Polbeng
meliputi Program Studi khusus Diploma IV (Empat) atau Sarjana Terapan yaitu
Teknik Mesin Produksi dan Perawatan, Teknik Perancangan Jalan dan Jembatan,



Teknik Listrik, Administrasi Bisnis Internasional, Akuntansi Keuangan Publik,
Rekayasa Perangkat Lunak, Teknologi Rekayasa Arsitektur Perkapalan,
Keamanan Sistem Informasi, Bahasa Inggris untuk Komunikasi Bisnis dan
Profesional, dan Bisnis Digital. Sementara itu, Program Studi khusus Diploma I11
(Tiga) meliputi Teknik Perkapalan, Teknik Mesin, Teknik Elektronika, Teknik
Sipil, Teknik Informatika, Bahasa Inggris, Ketatalaksanaan Pelayaran Niaga, dan
Nautika. Sementara untuk Diploma Il (Dua) Fast Track meliputi Teknik
Pengelasan dan Fabrikasi, Teknik Manufaktur Mesin, dan Administrasi Jaringan
Komputer.

Berdasarkan tujuan utama dari Politeknik Negeri Bengkalis yaitu untuk
menghasilkan lulusan yang siap kerja sesuai dengan spesialisasi program
studinya. Dengan motto “Competence for Competition” polbeng bertekad
mewujudkan visi melalui misinya untuk berperan aktif dalam memajukan
masyarakat dan dunia usaha. Untuk menunjang berhasilnya Politeknik Negeri
Bengkalis dalam menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi untuk
berkompetisi sesuai dengan motto dari Politeknik Negeri Bengkalis yang artinya
adalah lulusan yang lulus dari Politeknik Negeri Bengkalis harus mampu memiliki
pengetahuan dan pengalaman yang baik terkait dunia usaha maupun dunia Kkerja.
Berdasarkan hal itu, maka Politeknik Negeri Bengkalis membentuk suatu
kurikulum pendidikan yang mewajibkan mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis
untuk melaksanakan magang.

Magang merupakan salah satu kegiatan yang menjadi persyaratan wajib
untuk dipenuhi oleh setiap mahasiswa yang menempuh pendidikan di Perguruan
Tinggi. Di era revolusi industri yang semakin pesat berkembang saat ini,
hubungan antara dunia industri dan dunia pendidikan menjadi sangat penting.
Tujuannya adalah untuk menciptakan konektivitas kerja sama antara dua pihak
tersebut untuk menciptakan keharmonisan dan keselarasan hubungan kerja antar
kedua belah pihak tersebut. Oleh karena itu, magang merupakan wadah yang tepat
bagi mahasiswa untuk berinteraksi langsung dengan dunia industri, yang dimana
mahasiswa dapat mengaplikasikan pengetahuan berupa teori yang diperoleh di
bangku pendidikan Perguruan Tinggi ke dunia industri sebagai bentuk praktek



dari teori dan materi yang telah diperoleh sebelumnya. Perkembangan ilmu
pengetahuan memungkinkan segala sesuatu menjadi semakin canggih. Hal ini
mendorong dunia kerja untuk mendapatkan sumber daya manusia yang memiliki
kemampuan yang unggul dengan memenuhi semua kebutuhan yang ada dalam
dunia kerja. Kebutuhan untuk mendapatkan sumber daya manusia yang handal
juga menjadikan perusahaan menjadi lebih efektif dalam penerimaan tenaga kerja.
Hal tersebut merupakan hal yang wajar mengingat bahwa perusahaan harus
mendapatkan tenaga kerja yang mempunyai kemampuan untuk membangun
perusahaan maupun instansinya. Hal ini memicu mahasiswa harus mempersiapkan
dirinya sebaik mungkin dengan meningkatkan hard skill dan juga soft skill ketika
berada di perkuliahan guna menghadapi persaingan yang ada di dalam dunia kerja.

Magang juga merupakan suatu proses pembelajaran dengan cara mengenal
langsung ruang lingkup dunia pekerjaan yang sesungguhnya. Setiap mahasiswa
diwajibkan untuk turun langsung ke dunia pekerjaan yang menjadi bidangnya
masing-masing dengan begitu setiap mahasiswa diharapkan bisa menerapkan
secara langsung ilmu-ilmu yang telah dipelajari sebelumnya ke dalam dunia kerja.
Selain itu dengan magang mahasiswa bisa menambah pengetahuan, keterampilan,
dan pengalaman dalam bekerja yang nantinya bisa diterapkan di dalam dunia
pekerjaan yang sesungguhnya. Untuk melaksanakan magang, mahasiswa harus
menyelesaikan perkuliahannya hingga delapan semester dan lulus pada semester
tersebut.

Dunia industri atau dunia kerja tentunya saat ini membutuhkan calon
pekerja yang memiliki pengetahuan, kompetensi, kreativitas, dan pengalaman
serta kemampuan hard skill dan soft skill yang baik. Selain hal tersebut,
perusahaan maupun instansi pemerintah juga memerlukan calon pekerja yang
dapat bekerjasama dengan baik untuk mencapai tujuan yang diinginkan secara
optimal. Hal tersebut sangat dibutuhkan dan menjadi tolak ukur bagi perusahaan
atau instansi baik pemerintahan untuk memilih calon pekerja. Dalam
perkembangannya, perusahaan maupun instansi  pemerintah  semakin
menginginkan sumber daya manusia yang terampil dan berkualitas. Bagi

perusahaan maupun instansi pemerintah sumber daya manusia yang terampil dan



berkualitas merupakan salah satu faktor untuk mencapai tujuan perusahaan atau
instansi yang telah ditentukan.

Berdasarkan hal itu, maka setiap orang dituntut untuk meningkatkan
kualitas diri untuk dapat bersaing dan mengembangkan diri untuk terus bertahan
dengan segala upaya dan usaha yang harus ditempuh. Bagi perusahaan maupun
instansi pemerintah memiliki sumber daya yang terampil dan berkualitas
merupakan suatu aset yang paling penting dalam proses menjalankan usahanya
dan kinerjanya. Semakin banyak sumber daya berkualitas yang dimiliki
perusahaan maka semakin baik kinerja yang akan dihasilkan, sehingga tujuan
awal yang sudah ditargetkan dapat dengan mudah tercapai.

Oleh karena itu, untuk menghasilkan calon sumber daya manusia yang baik
untuk memenuhi standar dunia kerja di Indonesia, maka Politeknik Negeri
Bengkalis dituntut untuk mampu menghasilkan lulusan yang berkualitas sehingga
mampu bersaing dalam dunia kerja. Berdasarkan hal itu, maka inilah hal yang
melatarbelakangi Politeknik Negeri Bengkalis menjadikan magang sebagai
kegiatan yang wajib untuk dituntaskan oleh mahasiswa maupun mahasiswi yang
duduk di bangku Perguruan Tingginya. Dengan mengikuti magang, mahasiswa
akan mendapatkan pengalaman tugas langsung ke dalam dunia pekerjaan yang
nyata dengan mempraktikkan teori-teori yang sudah di pelajari.

Program Studi Akuntansi Keuangan Publik merupakan salah satu program
studi yang ada di Politeknik Negeri Bengkalis. Program Studi ini mewajibkan
bagi setiap mahasiswanya yang duduk di semester akhir untuk melaksanakan
magang. Hal ini agar mahasiswa dapat mengetahui secara langsung bagaimana
realita yang ada dan yang terjadi di dunia kerja. Magang juga menjadi salah satu
alternatif untuk menambah wawasan dan pengalaman bagi setiap mahasiswa agar
lebih terampil, tanggap, serta mampu bersaing dan menjadi calon tenaga kerja
yang memiliki kualitas yang kompetensi baik di masa depan. Sebagai output atau
hasil akhir bagi mahasiswa setelah menyelesaikan magang adalah mahasiswa
diharuskan membuat laporan terkait pekerjaan yang dilakukan saat melaksanakan
magang sehingga mahasiswa dapat mempertanggungjawabkan hasil yang

diperoleh dari magang yang dilaksanakan.



Berdasarkan hal diatas, penulis sebagai mahasiswa Program Studi
Akuntansi Keuangan Publik yang telah diwajibkan untuk melaksanakan magang
maksimal enam bulan dan minimal selama empat bulan. Penulis telah memilih
Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Kabupaten Bengkalis sebagai tempat
untuk melaksanakan magang selama 5 bulan dua minggu. Pelaksanaan magang ini
terhitung sejak tanggal 22 Januari 2025 sampai dengan 27 Juni 2025. Pelaksanaan
magang ini diharapkan dapat menambah wawasan, pengetahuan serta pengalaman
penulis tentang berbagai pelaksanaan tugas yang baik dan benar, serta dapat
menghadapi dunia kerja yang sebenarnya dengan berbekalkan pengalaman yang
telah diperoleh di dunia kerja.

1.2 Tujuan dan Manfaat Magang
1.2.1 Tujuan Magang
Tujuan dari pelaksanaan kegiatan magang oleh mahasiswa Politeknik

Negeri Bengkalis yaitu:

1. Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk mengaplikasikan teori/konsep
ilmu pengetahuan sesuai program studinya yang telah dipelajari di bangku
kuliah pada industri, dunia usaha dan dunia kerja (IDUKA).

2. Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk memperoleh pengalaman
praktis sesuai dengan pengetahuan dan keterampilan program studinya.

3. Memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk menganalisis, mengkaji
teori/konsep dengan kenyataan kegiatan penerapan ilmu pengetahuan dan
keterampilan pada industri, dunia usaha dan dunia kerja (IDUKA).

4. Menguji kemampuan mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis khususnya
mahasiswa Program Studi Akuntansi Keuangan Publik dalam pengetahuan,
keterampilan dan kemampuan dalam penerapan pengetahuan dan
attitude/perilaku mahasiswa dalam bekerja.

5. Mendapat umpan balik dari dunia usaha mengenai kemampuan mahasiswa
dan kebutuhan dunia usaha guna pengembangan kurikulum dan proses
pembelajaran bagi Politeknik Negeri Bengkalis khususnya pada mahasiswa

Program Studi Akuntansi Keuangan Publik.



1.2.

2 Manfaat Magang
Manfaat kegiatan magang bagi mahasiswa dan Politeknik Negeri Bengkalis

yaitu sebagai berikut:

1.

1.3
1.3.

Mahasiswa mendapat kesempatan untuk menerapkan ilmu pengetahuan
teori/konsep dalam dunia pekerjaan secara nyata.

Mahasiswa memperoleh pengalaman praktis dalam menerapkan ilmu
pengetahuan teori/konsep sesuai dengan program studinya.

Mahasiswa memperoleh kesempatan untuk dapat menganalisis masalah yang
berkaitan dengan ilmu pengetahuan yang diterapkan dalam pekerjaan sesuai
dengan program studinya.

Politeknik Negeri Bengkalis memperoleh umpan balik dari industri, dunia
usaha dan dunia kerja (IDUKA) terhadap kemampuan mahasiswa yang
mengikuti magang di dunia pekerjaannya.

Politeknik Negeri Bengkalis memperolen umpan balik dari dunia pekerjaan

guna pengembangan kurikulum dan proses pembelajaran.

Waktu Pelaksanaan Magang
1 Jadwal Magang

Kegiatan magang ini dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dari aturan

pelaksanaan magang. Kegiatan magang ini dilakukan selama 5 bulan 2 minggu

terhitung sejak tanggal 22 Januari 2025 sampai dengan 27 Juni 2025. Adapun
jadwal kerja di Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Kabupaten Bengkalis

yaitu sebagai berikut:

Tabel 1.1 Jadwal Kerja Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Kabupaten Bengkalis
No Hari Jam Kerja Istirahat Keterangan
1 | Senin 08:30 s/d 16:30 12:00 s/d 13:30 Masuk Kantor
2 | Selasa 08:30 s/d 16:30 12:00 s/d 13:30 Masuk Kantor
3 | Rabu 08:30 s/d 16:30 12:00 s/d 13:30 Masuk Kantor
4 | Kamis 08:30 s/d 16:30 12:00 s/d 13:30 Masuk Kantor
5 | Jum’at 08:00 s/d 17:00 11:30 s/d 14:00 Masuk Kantor

Sumber: Data Olahan, 2025




1.3.2 Time Schedule Magang
Berikut ini adalah time schedule pelaksanaan magang pada Badan Amil
Zakat Nasional (BAZNAS) Kabupaten Bengkalis. Secara rinci dapat dilihat pada

gambar 1.1 dibawah ini:
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14 Tempat Magang

Gambar 1.1 Time Schedule Magang
Sumber: Data Olahan, 2025

Kegiatan magang ini dilakukan pada Badan Amil Zakat Nasional
(BAZNAS) Kabupaten Bengkalis yang beralamat di Jl. Kelapapati Darat, Desa
Kelapapati, Kecamatan Bengkalis, Kabupaten Bengkalis, Provinsi Riau. Berikut
alamat Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Kabupaten Bengkalis berdasarkan

pada peta (Google Maps):
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Gambar 1.2 Lokasi Kantor Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Kabupaten Bengkalis

Sumber: Google Maps
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