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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan 

 Pendidikan tinggi vokasi memiliki peran penting dalam menghasilkan sumber 

daya manusia yang kompeten, profesional, serta mampu memenuhi kebutuhan 

dunia kerja. Berbeda dengan pendidikan akademik yang lebih menitikberatkan pada 

pengembangan teori, pendidikan vokasi berorientasi pada penguasaan keterampilan 

praktis yang dapat diterapkan secara langsung di lapangan. Oleh karena itu, 

perguruan tinggi vokasi dituntut untuk menyelenggarakan proses pembelajaran 

yang mengintegrasikan teori dengan praktik sehingga lulusan memiliki kompetensi 

yang sesuai dengan perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi, serta kebutuhan 

dunia usaha dan dunia industri. 

 Politeknik Negeri Bengkalis meruapakn salah satu perguruan tinggi vokasi 

negeri yang berada di Kabupaten Bengkalis, Provinsi Riau. Politeknik Negeri 

Bengkalis didirikan pada tahun 2000 dan resmi menjadi perguruan tinggi negeri 

pada tahun 2011. Sebagai institusi pendidikan vokasi, Polbeng memiliki komitmen 

untuk menghasilkan lulusan yang profesional, kompeten, inovatif, dan mampu 

bersaing di tingkat nasional maupun internasional melalui penyelenggaraan 

pendidikan berbasis praktik, penelitian terapan, serta pengabdian kepada 

masyarakat. Dengan motto "Competence for Competition", Politeknik Negeri 

Bengkalis terus meningkatkan kualitas pendidikan melalui kerja sama dengan 

berbagai instansi pemerintah, dunia usaha, dan dunia industri sebagai upaya 

menciptakan lulusan yang siap memasuki dunia kerja. Politeknik Negeri Bengkalis 

berusaha membentuk dan melatih lulusan-lulusan yang ada untuk siap terjun ke 

dunia kerja. semenjak dibentuknya Politeknik Negeri Bengkalis telah menghasilkan 

lulusan yang terbaik dan tersebar di berbagai instansi pemerintah, swasta baik di 

dalam maupun di luar negeri. Politeknik Negeri Bengkalis memiliki 8 (delapan) 

jurusan dan 21 (dua puluh satu) program studi yang terdiri dari 3 (tiga) Program 

Studi D2 (diploma dua), 8 (delapan) Program Studi D3 (diploma tiga), 10 (sepuluh) 

Program Studi D4 (diploma empat). 
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 Program Studi Sarjana Terapan (D-IV) Akuntansi Keuangan Publik 

merupakan salah satu program studi yang berada di bawah Jurusan Administrasi 

Niaga Politeknik Negeri Bengkalis. Program studi ini diselenggarakan untuk 

menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi, profesionalisme, serta integritas 

di bidang akuntansi sektor publik. Kurikulum yang diterapkan dirancang untuk 

membekali mahasiswa dengan pengetahuan dan keterampilan dalam pengelolaan 

keuangan pemerintah, penyusunan laporan keuangan sektor publik, audit, 

perpajakan, pengelolaan aset, serta sistem informasi akuntansi. Selain penguasaan 

teori, mahasiswa juga diberikan berbagai kegiatan pembelajaran berbasis praktik 

agar mampu menyesuaikan diri dengan perkembangan dunia kerja dan kebutuhan 

instansi pemerintah maupun organisasi sektor publik. 

 Sebagai perguruan tinggi vokasi, Politeknik Negeri Bengkalis menerapkan 

sistem pembelajaran yang mengintegrasikan teori dengan pengalaman praktik. Oleh 

karena itu, setiap mahasiswa Program Studi Sarjana Terapan (D-IV) Akuntansi 

Keuangan Publik diwajibkan mengikuti kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) 

sebagai salah satu bagian dari kurikulum. Melalui kegiatan ini, mahasiswa 

memperoleh kesempatan untuk menerapkan ilmu yang telah dipelajari selama 

perkuliahan secara langsung di lingkungan kerja, sekaligus meningkatkan 

kemampuan teknis, komunikasi, kerja sama tim, serta etika profesi. Praktik Kerja 

Lapangan dapat dilaksanakan pada instansi pemerintah maupun lembaga lain yang 

memiliki keterkaitan dengan bidang akuntansi dan pengelolaan keuangan sektor 

publik sehingga mahasiswa memperoleh pengalaman kerja yang relevan dengan 

kompetensi yang dipelajari. 

 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis merupakan salah satu 

perangkat daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkalis yang bertugas 

membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan di bidang lingkungan 

hidup sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. Instansi ini 

memiliki peran dalam merumuskan kebijakan, mengoordinasikan pelaksanaan 

program, melakukan pembinaan dan pengawasan, serta memberikan pelayanan 

kepada masyarakat yang berkaitan dengan perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup. Selain itu, Dinas Lingkungan Hidup juga bertanggung jawab 
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terhadap pengendalian pencemaran lingkungan, pengelolaan sampah, pelestarian 

sumber daya alam, pengawasan terhadap kegiatan yang berpotensi menimbulkan 

dampak lingkungan, serta pengelolaan ruang terbuka hijau di Kabupaten Bengkalis. 

 Sebagai instansi pemerintah, Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis 

menerapkan sistem administrasi dan pengelolaan keuangan yang mengacu pada 

prinsip transparansi, akuntabilitas, efektivitas, dan efisiensi. Pelaksanaan 

administrasi meliputi pengelolaan surat-menyurat, pengarsipan dokumen, 

penyusunan laporan keuangan, pengelolaan aset, serta berbagai kegiatan 

administrasi lainnya yang mendukung kelancaran tugas organisasi. Kondisi tersebut 

menjadikan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis sebagai tempat yang 

sesuai bagi mahasiswa Program Studi Sarjana Terapan (D-IV) Akuntansi Keuangan 

Publik Politeknik Negeri Bengkalis untuk melaksanakan Praktik Kerja Lapangan, 

karena mahasiswa dapat mengamati sekaligus terlibat secara langsung dalam 

penerapan sistem administrasi dan pengelolaan keuangan di lingkungan 

pemerintahan. 

 Melalui pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Bengkalis, mahasiswa diharapkan mampu mengaplikasikan ilmu yang 

diperoleh selama perkuliahan ke dalam dunia kerja, meningkatkan kemampuan 

teknis dan profesional, serta memahami mekanisme kerja pada instansi pemerintah. 

Pengalaman tersebut diharapkan dapat menjadi bekal yang berharga dalam 

mempersiapkan diri menghadapi dunia kerja serta mendukung terwujudnya sumber 

daya manusia yang kompeten dan berintegritas. 

1.2 Tujuan dan Manfaat Praktik Kerja Lapangan (PKL) 

 Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu kegiatan akademik yang 

wajib diikuti oleh mahasiswa Program Studi Sarjana Terapan (D-IV) Akuntansi 

Keuangan Publik Politeknik Negeri Bengkalis sebagai bagian dari kurikulum 

pendidikan vokasi. Kegiatan ini diselenggarakan untuk memberikan kesempatan 

kepada mahasiswa dalam mengembangkan pengetahuan, keterampilan, serta 

pengalaman kerja melalui penerapan ilmu yang telah diperoleh selama perkuliahan 

ke dalam lingkungan kerja yang sesungguhnya. Selain sebagai salah satu 
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persyaratan untuk menyelesaikan studi, PKL juga menjadi sarana bagi mahasiswa 

untuk mengenal dunia kerja, memahami sistem dan budaya organisasi, serta 

meningkatkan kompetensi sesuai dengan bidang keahlian. Adapun tujuan dan 

manfaat Praktik Kerja Lapangan adalah sebagai berikut. 

1.2.1 Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

 Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan memiliki beberapa tujuan,antara lain 

sebagai berikut: 

1. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengimplementasikan 

ilmu pengetahuan dan keterampilan yang telah diperoleh selama perkulihan 

ke dalam dunia kerja sesuai dengan bidang keahlian. 

2. Menambah pengetahuan, wawasan, serta pengalaman mahasiswa mengenai 

sistem kerja, administrasi dan pengelolaan keuangan pada instansi 

pemerintah, khususnya di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis. 

3. Melatih kemampuan mahasiswa dalam beradaptasi dengan lingkungan kerja, 

memahami budaya organisasi, serta meningkatkan kemampuan komunikasi, 

kerja tim dan etika profesi. 

4. Mengembangkan kemampuan mahasiswa dalam menyelesaikan pekerjaan 

secara efektif, efisien, teliti, dan bertanggung jawab sesuai dengan prosedur 

yang berlaku di instansi.  

5. Membentuk sikap disiplin, integritas, profesionalisme, dan rasa tanggung 

jawab sebagai bekal untuk memasuki dunia kerja setelah menyelesaikan 

pendidikan.  

6. Memberikan pemahaman kepada mahasiswa mengenai tugas, fungsi, serta 

mekanisme kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis, termasuk 

penggunaan sarana, prasarana, dan sistem administrasi yang diterapkan dalam 

mendukung pelaksanaan tugas instansi.  

7. Meningkatkan kesiapan mahasiswa agar mampu bersaing di dunia kerja 

melalui penguasaan kompetensi, pengalaman praktis, dan kemampuan 

beradaptasi dengan perkembangan kebutuhan dunia kerja. 
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1.2.2 Manfaat Praktik Kerja Lapangan 

 Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) diharapkan dapat memberikan 

manfaat bagi mahasiswa, Politeknik Negeri Bengkalis, serta Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Bengkalis. Manfaat tersebut diuraikan sebagai berikut: 

1. Bagi Mahasiswa 

a. Menjadi sarana untuk menerapkan pengetahuan dan keterampilan yang 

telah diperoleh selama proses perkuliahan ke dalam dunia kerja secara 

langsung. 

b. Menambah pengalaman serta wawasan mengenai sistem kerja, prosedur 

administrasi, dan tata kelola organisasi pada instansi pemerintah. 

c. Meningkatkan kemampuan teknis maupun nonteknis, seperti komunikasi, 

kerja sama dalam tim, disiplin, tanggung jawab, serta kemampuan 

beradaptasi dengan lingkungan kerja. 

d. Membantu mahasiswa memahami tugas dan fungsi setiap unit kerja serta 

mekanisme pelaksanaan pekerjaan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Bengkalis. 

e. Memberikan pengalaman dalam penggunaan sarana, prasarana, aplikasi, 

serta sistem administrasi yang digunakan untuk mendukung pelaksanaan 

pekerjaan. 

f. Melatih kemampuan mahasiswa dalam menyelesaikan tugas secara 

efektif, teliti, dan profesional sesuai dengan standar operasional yang 

berlaku. 

g. Menjadi bekal bagi mahasiswa dalam mempersiapkan diri menghadapi 

dunia kerja setelah menyelesaikan pendidikan. 

2. Bagi Politeknik Negeri Bengkalis 

a. Memperkuat kerja sama antara Politeknik Negeri Bengkalis dengan 

instansi pemerintah dalam mendukung pelaksanaan pendidikan vokasi. 

b. Menjadi bahan evaluasi dalam penyempurnaan kurikulum agar tetap 

selaras dengan perkembangan kebutuhan dunia kerja, khususnya di 

bidang akuntansi sektor publik. 
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c. Meningkatkan kualitas lulusan melalui pengalaman kerja yang diperoleh 

mahasiswa selama mengikuti Praktik Kerja Lapangan. 

d. Memperluas jaringan kemitraan yang dapat mendukung pelaksanaan 

pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

3. Bagi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis 

a. Membantu kelancaran pelaksanaan tugas administrasi dan kegiatan 

operasional sesuai dengan kemampuan mahasiswa selama mengikuti 

Praktik Kerja Lapangan. 

b. Menjalin hubungan kerja sama yang baik dengan Politeknik Negeri 

Bengkalis dalam upaya pengembangan sumber daya manusia yang 

berkualitas. 

c. Memberikan kesempatan kepada instansi untuk berperan dalam membina 

dan meningkatkan kompetensi mahasiswa melalui pengalaman kerja 

secara langsung. 

d. Mendukung terciptanya lulusan yang memiliki kompetensi, etika profesi, 

dan kesiapan kerja sesuai dengan kebutuhan instansi pemerintah. 

 

1.3 Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan 

 Kegiatan Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan selama 5 bulan, terhitung 

mulai tanggal 03 Februari 2026 sampai dengan  30 Juni 2026. Berikut waktu 

pelaksanaan praktik kerja lapangan yang disajikan dalam tabel dapat dilihat Tabel 

1.1 dibawah ini: 

Tabel 1. 1 Waktu pelaksanaan kegiatan Praktik Kerja Lapangan 

No Kegiatan 
Waktu Pelaksanaan 

Des Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul 

1 Pengajuan Tempat PKL                 

2 Sosialisasi Pembekalaan PKL                 

3 Pelaksanaan PKL                 

4 Pembuatan Laporan PKL                 

5 Sidang PKL                 
Sumber: Data Olahan,2026 
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 Adapun jadwal kerja selama PKL pada Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Bengkalis disajikan dalam tabel 1.2 sebagai berikut: 

Tabel 1. 2 Jadwal kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis 

No Hari Masuk Istirahat Pulang 

1 Senin 07.30 WIB 12.00-13.00 WIB  16.00 WIB 

2 Selasa 07.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.00 WIB 

3 Rabu 07.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.00 WIB 

4 Kamis 07.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.00 WIB 

5 Jumat 07.30 WIB 12.00-13.00 WIB 16.30 WIB 

Sumber: Data Olahan,2026 

1.4 Lokasi Praktik Kerja Lapangan 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) dilakukan di Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Bengkalis yang beralamat di Jl. Pertanian Desa Senggoro, Bengkalis, 

Riau. Berikut lokasi PKL yang dapat dilihat pada gambar dibawah ini sebagai 

berikut: 

 

Gambar 1. 1 Lokasi Dinas Lingkungan Hidup Kabupatem Bengkalis 

Sumber: Google Maps 
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