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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Pemikiran Magang 

Praktek Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu bentuk kegiatan 

pembelajaran yang bertujuan untuk memberikan kesempatan kepada mahasiswa 

dalam mengaplikasikan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang telah diperoleh 

selama masa studi ke dalam dunia kerja secara nyata. Program ini dirancang sebagai 

sarana penghubung antara teori yang dipelajari di lingkungan akademik dengan 

praktik yang diterapkan di lapangan. Melalui pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, 

mahasiswa diharapkan mampu meningkatkan pemahaman, keterampilan, serta 

kesiapan dalam menghadapi tuntutan dunia kerja sesuai dengan bidang keilmuan 

yang ditempuh. 

Perkembangan teknologi informasi yang semakin pesat telah membawa 

perubahan signifikan dalam berbagai aspek kehidupan, termasuk dalam bidang 

administrasi dan keuangan perusahaan. Saat ini, banyak perusahaan memanfaatkan 

sistem informasi terintegrasi untuk mendukung pengelolaan data dan proses bisnis 

agar lebih efektif, efisien, serta akurat. Salah satu sistem yang banyak digunakan 

dalam pengelolaan transaksi keuangan perusahaan adalah SAP (Systems, 

Applications, and Products in Data Processing).  

Dalam kegiatan operasional perusahaan, proses pembayaran kepada vendor, 

pemasok, maupun pihak terkait lainnya memerlukan pengawasan dan verifikasi 

yang tepat agar transaksi yang dilakukan sesuai dengan data yang telah diproses. 

Oleh karena itu, kegiatan pengecekan posting payment pada aplikasi SAP menjadi 

salah satu tahapan penting untuk memastikan bahwa transaksi pembayaran telah 

berhasil diposting ke dalam sistem dan tercatat dengan benar. Kegiatan ini berperan 

dalam menjaga keakuratan data keuangan serta mendukung kelancaran proses 

administrasi dan pelaporan perusahaan. 

Melalui pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, mahasiswa dapat mempelajari 

secara langsung proses pengecekan posting payment pada aplikasi SAP, memahami 
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alur transaksi pembayaran, serta meningkatkan kemampuan dalam mengoperasikan 

sistem informasi yang digunakan dalam bidang keuangan. Pengalaman tersebut 

diharapkan dapat menambah wawasan dan keterampilan mahasiswa mengenai 

penerapan teknologi informasi dalam mendukung pengelolaan keuangan 

perusahaan secara profesional. 

PT. Krysalis Agro Mandiri  merupakan salah satu perusahaan yang bergerak 

di bidang pengolahan produk turunan minyak kelapa sawit (Oleokimia) dan 

menjadi bagian dari jaringan bisnis. Perusahaan ini berperan dalam mendukung 

kegiatan hilirisasi industri kelapa sawit melalui pengolahan bahan baku menjadi 

produk oleokimia yang memiliki nilai tambah dan digunakan dalam berbagai sektor 

industri, seperti produk perawatan pribadi, deterjen, kosmetik, pangan, dan 

kebutuhan industri lainnya. 

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan pada PT. Krysalis Agro 

Mandiri pada Kota Dumai, terhitung mulai tanggal 09 Februari hingga 30 Juni 

2026. Melalui pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ını, mahasiswa diharapkan 

dapat memperoleh kerja yang relevan, memahami alur kerja perbankan, serta 

mengembangkan keterampilan teknis dan sikap profesional Dengan demikian, 

Praktik Kerja Lapangan menjadi sarana pembelajaran yang penting dalam 

mendukung tercapainya tujuan pendidikan vokasi dan mempersiapkan mahasiswa 

agar siap bersaing di dunia kerja. 

1.2 Tujuan dan Manfaat Magang 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan bagian penting dari proses 

pembelajaran mahasiswa Politeknik Negeri Bengkalis yang bertujuan untuk 

memberikan pengalaman kerja secara langsung di dunia industri atau instansi 

terkait. Melalui kegiatan ini, mahasiswa diharapkan mampu mengaplikasikan ilmu 

yang diperoleh selama perkuliahan, memahami kondisi kerja yang sesungguhnya, 

serta mempersiapkan diri menghadapi dunia kerja di masa mendatang. 

1.2.1 Tujuan Magang 

Adapun tujuan dari pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT. 

Krysalis Agro Mandiri adalah sebagai berikut:  
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1. Untuk Mengetahui dan memahami proses pengecekan (check posting 

payment) pada aplikasi SAP yang digunakan perusahaan. 

2. Untuk Mempelajari alur transaksi pembayaran serta pencatatan data 

keuangan dalam sistem SAP. 

3. Mengembangkan keterampilan dalam mengoperasikan aplikasi SAP 

sebagai sistem informasi keuangan perusahaan pada PT. Krysalis Agro 

Mandiri. 

4. Untuk Meningkatkan ketelitian dan kemampuan dalam memverifikasi data 

pembayaran yang telah diposting. 

5. Mengaplikasikan pengetahuan yang diperoleh selama perkuliahan ke dalam 

praktik kerja nyata di lingkungan perusahaan. 

1.2.2  Manfaat Magang  

 Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) memberikan manfaat bagi 

mahasiswa, antara lain sebagai berikut: 

1. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengaplikasikan teori 

dan konsep yang diperoleh selama perkuliahan kedalam praktik kerja secara 

nyata. 

2. Meningkatkan pengetahuan, keterampilan,  dan wawasan mahasiswa 

melalui keterlibatan langsung dalam berbagai kegiatan operational di PT. 

Krysalis Agro Mandiri 

3. Memberikan pengalaman kerja yang relevan sesuai dengan bidang keahlian 

mahasiswa, khususnya dibidang Finance dan Administrasi. 

4. Memberikan pemahaman tentang pentingnya proses verifikasi pembayaran 

dalam menjaga keakuratan data keuangan perusahaan. 

5. Menambah wawasan dan pengalaman kerja mengenai sistem informasi 

keuangan yang digunakan di perusahaan.  

1.3 Waktu Pelaksanaan Magang 

 Pelaksanaan magang merupakan bagian dari proses pembelajaran yang 

dirancang untuk memberikan kesempatan kepada mahasiswa dalam memperoleh 

pengalaman kerja secara langsung di lingkungan industri. Kegiatan ini menjadi 
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sarana bagi mahasiswa untuk mengaplikasikan pengetahuan teoritis yang telah 

diperoleh selama masa perkuliahan ke dalam praktik kerja yang sesungguhnya, 

sekaligus memperluas wawasan mengenai sistem, prosedur, dan budaya kerja yang 

diterapkan di perusahaan. 

 Melalui kegiatan magang di PT. Krysalis Agro Mandiri, mahasiswa 

diharapkan mampu memahami mekanisme operasional perusahaan, meningkatkan 

kompetensi profesional, serta mengembangkan keterampilan teknis maupun 

nonteknis yang dibutuhkan dalam dunia kerja. Selain itu, kegiatan ini juga bertujuan 

untuk membentuk sikap disiplin, tanggung jawab, kemampuan beradaptasi, serta 

etos kerja yang baik sebagai bekal dalam menghadapi tantangan di dunia 

profesional. Pelaksanaan magang di PT. Krysalis Agro Mandiri dilaksanakan 

dengan mengikuti ketentuan jam kerja yang berlaku di perusahaan. Dengan 

mengikuti jadwal kerja tersebut, mahasiswa dapat berpartisipasi secara aktif dalam 

berbagai kegiatan operasional perusahaan serta memperoleh pengalaman kerja 

yang lebih komprehensif dan relevan dengan bidang yang dipelajari. 

 Adapun waktu pelaksanaan magang di PT. Krysalis Agro Mandiri adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 1. 1 Waktu Pelaksanaan Magang 

Hari Jam Mulai Jam Pulang Keterangan 

Senin s/d Jumat 08:00 

12:00 

13:30 

12:00 

13:30 

17:00 

Jam Kerja 

Istirahat 

Jam Pulang 

Sabtu 08:00 12:00 Jam Kerja 

Sumber: Data Olah 2026 

 Kepatuhan terhadap jadwal dan peraturan kerja yang berlaku selama masa 

magang merupakan salah satu bentuk implementasi profesionalisme di lingkungan 

kerja. Melalui pengalaman praktik secara langsung di PT. Krysalis Agro Mandiri, 

mahasiswa tidak hanya memperoleh pemahaman mengenai pelaksanaan pekerjaan 

dan operasional perusahaan, tetapi juga belajar untuk mengembangkan etika kerja, 

rasa tanggung jawab, kemampuan beradaptasi, serta keterampilan dalam 

menyelesaikan berbagai tugas yang diberikan. Dengan demikian, kegiatan magang 

menjadi sarana yang efektif dalam menjembatani pengetahuan akademis dengan 
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kebutuhan dunia industri, sehingga mampu membentuk sumber daya manusia yang 

lebih kompeten, profesional, dan siap menghadapi tantangan di masa mendatang.  

1.3.1 Jadwal Magang 

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku selama 5 (lima) bulan, terhitung mulai tanggal 09 Februari 2026 

sampai dengan 30 Juni 2026. Selama pelaksanaan KP mahasiswa mengikuti jadwal 

dan ketentuan kerja yang ditetapkan oleh PT. Krysalis Agro Mandiri. 

1.3.2 Time Schedule Magang  

Adapun Time Schedule Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT. Krysalis Agro 

Mandiri Sebagai berikut :  

Tabel 1. 2 Time Schedule Magang 

No. Keterangan 
Bulan 

Des Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul 

1 Pengajuan Tempat PKL                 

2 
Sosialisasi dan Pembekalan PKL                 

3 Persiapan PKL                 

4 Pelaksanaan PKL                 

5 Pembuatan Laporan PKL                 

6 Seminar PKL                 

Sumber:Data Olah 2026 

1.4 Tempat Magang 

 Praktik Kerja Lapangan (PKL) dilaksanakan di PT. Krysalis Agro Mandiri, 

yaitu perusahaan yang bergerak di bidang pengolahan minyak kelapa sawit mentah 

(Crude Palm Oil/CPO) dan produk turunannya menjadi berbagai produk oleokimia 

yang memiliki nilai tambah. PT. Krysalis Agro Mandiri berlokasi di Jl. PU Lama, 

Kelurahan Lubuk Gaung, Kecamatan Sungai Sembilan, Kota Dumai, Provinsi Riau 

28826, Indonesia.  tepat nya di bagian Department Financial dan Accounting. 

Berikut lokasi PKL, yang dapat dilihat pada gambar di bawah ini sebagai berikut: 

 
Gambar 1. 1 Tempat Kerja Praktik 

Sumber :https://www.google.com 
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 Pelaksanaan kegiatan magang dilaksanakan di PT. Krysalis Agro Mandiri, 

sebuah perusahaan yang bergerak di bidang industri pengolahan minyak kelapa 

sawit (Crude Palm Oil/CPO) dan produk turunannya (oleokimia). Sebagai bagian 

dari industri hilir kelapa sawit, perusahaan memiliki peran strategis dalam 

mengolah bahan baku minyak sawit menjadi berbagai produk bernilai tambah yang 

digunakan dalam beragam sektor industri, seperti industri pangan, kosmetik, 

farmasi, hingga kebutuhan rumah tangga. Keberadaan perusahaan ini tidak hanya 

mendukung perkembangan sektor industri nasional, tetapi juga berkontribusi 

terhadap peningkatan nilai ekonomi komoditas kelapa sawit Indonesia di pasar 

global melalui kegiatan produksi dan ekspor. 

 PT. Krysalis Agro Mandiri menerapkan sistem operasional yang terintegrasi 

untuk memastikan seluruh aktivitas perusahaan berjalan secara efektif dan efisien. 

Setiap divisi memiliki fungsi dan tanggung jawab yang saling berkaitan dalam 

mendukung kelancaran proses bisnis perusahaan. Oleh karena itu, kegiatan magang 

di perusahaan ini memberikan kesempatan yang sangat baik bagi mahasiswa untuk 

memahami secara langsung penerapan ilmu pengetahuan dalam lingkungan kerja 

yang profesional serta memperoleh pengalaman praktis mengenai sistem kerja yang 

diterapkan di dunia industri. 

Adapun identitas tempat pelaksanaan magang adalah sebagai berikut:  

Tabel 1. 3 Tempat perusahaan 

Keterangan Uraian 

Nama Perusahaan PT. Krysalis Agro Mandiri 

Bidang Usaha Industri Pengolahan Minyak Kelapa Sawit dan Produk Oleokimia 

Divisi/Bagian Finance & Accounting (F&A) 

Status Kegiatan Magang/Praktik Kerja Lapangan 

Sumber : Data Olahan 2026      

 Selama pelaksanaan magang, penulis ditempatkan pada bagian Finance & 

Accounting (F&A). Divisi ini merupakan salah satu bagian penting dalam 

perusahaan yang bertanggung jawab terhadap pengelolaan administrasi keuangan, 

pencatatan transaksi, pengarsipan dokumen keuangan, pengelolaan invoice, 

verifikasi dokumen pembayaran, pengecekan posting payment pada sistem SAP, 

serta berbagai kegiatan administrasi lainnya yang berkaitan dengan pengendalian 
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dan pelaporan keuangan perusahaan. Keberadaan divisi Finance & Accounting 

sangat penting karena berperan dalam memastikan setiap transaksi perusahaan 

tercatat dengan baik, terdokumentasi secara sistematis, dan sesuai dengan prosedur 

yang berlaku.   

 Selain memperoleh pengalaman teknis, kegiatan magang ini juga 

memberikan kesempatan kepada penulis untuk mengembangkan kemampuan 

profesional seperti komunikasi, kerja sama tim, manajemen waktu, serta 

kemampuan beradaptasi dengan budaya kerja perusahaan. Dengan demikian, 

pelaksanaan magang di PT. Krysalis Agro Mandiri tidak hanya menjadi sarana 

untuk menerapkan teori yang telah diperoleh selama perkuliahan, tetapi juga 

menjadi media pembelajaran yang berharga dalam mempersiapkan diri menghadapi 

dunia kerja yang sesungguhnya. 
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