BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Praktik (KP)

Politeknik Negeri Bengkalis merupakan Perguruan Tinggi Negeri yang telah
banyak menghasilkan tenaga ahli dengan pendidikan mulai dari Diploma II,
Diploma Ill, dan Diploma IV. Politeknik Negeri Bengkalis saat ini sudah memiliki
8 jurusan dengan 21 program studi seperti: Teknik perkapalan, Teknik Mesin,
Teknik Elektro, Teknik Sipil, Administrasi Niaga, Teknik Informatika, Bahasa,
dan kemaritiman.

Perguruan Politeknik Negeri Bengkalis memiliki tanggung jawab dalam
menghasilkan sumber daya manusia yang unggul, berkarakter dan berkompeten
terutama dalam pencapaian kualitas pada mahasiswanya. Untuk mencapai tujuan
tersebut maka pengetahuan yang sudah diberikan dapat diserap dan dipraktekkan
sesuai dengan aspek-aspek yang dibutuhkan dalam dunia industri nantinya.
Dengan tuntutan tersebut maka pihak perguruan tinggi mengeluarkan terobosan
yakni dengan melakukan program kerja peraktek/magang.

Kerja Praktik (KP) merupakan serangkaian kegiatan yang meliputi
pemahaman teori/konsep ilmu pengetahuan yang diaplikasikan dalam pekerjaan
sesuai profesi bidang studi. Program kerja praktik juga merupakan suatu proses
pembelajaran untuk mengenalkan secara langsung dunia Kkerja Yyang
sesungguhnya. Kerja lapangan ini memberikan kesempatan kepada mahasiswa
untuk mengembangkan kamampuan dan berinteraksi langsung dengan dunia kerja
professional dan lingkungan. Melalui program kerja prakttik juga mahasiswa dapat
mengembangkan diri sesuai bakat dan passion masing-masing.

Dalam rangka menciptakan lulusan yang kompeten dan siap bersaing di
dunia kerja, Jurusan Administrasi Niaga, Program Studi Akuntansi Keuangan
Publik, terus berupaya mengintegrasikan teori dengan praktik nyata. Salah satu
langkah strategis yang dilakukan adalah melalui program Kerja Praktik (KP) di



perusahaan-perusahaan terkemuka, seperti PT. Perkebunan Nusantara IV. PT.
PerkebunanNusantara 1V merupakan perusahaan salah satu entitas besar di
industri perkebunan, menghadapi tantangan dalam mengelola data keuangan dan
akuntansi yang kompleks dan beragam.

Bagian Pembukuan Akutansi dan Keuangan PTPN IV Regional Il
bertanggung jawab atas penyusunan dalam merekapitulasi berbagai dokumen
Afrekening dan SPP (Surat Permintaan Pembayaran), termasuk laporan transaksi,
buku besar, dan laporan keuangan lainnya. Proses ini memerlukan pengelolaan
yang tepat dan efektif untuk memastikan bahwa laporan yang dihasilkan akurat
dan jelas. di bagian Pembukuan Akuntansi dan Keuangan terdapat beberapa
dokumen dan transaksi yang perlu dipantau dan diproses. Untuk mengelola data
ini, diperlukan sistem yang jelas untuk memantau status dokumen dan memastikan
bahwa setiap langkah dalam proses akuntansi dilakukan dengan benar.

Kerja Praktik di PT. Perkebunan Nusantara 1V juga memperkuat jaringan
profesional mahasiswa, membuka peluang untuk berkarier di perusahaan
terkemuka, dan memberikan nilai tambah dalam persaingan di pasar kerja. Dengan
pengalaman KP ini, mahasiswa diharapkan dapat mengembangkan sikap
profesional yang kritis, inovatif, dan adaptif terhadap perubahan serta tuntutan
industri yang terus berkembang. Oleh karena itu, pelaksanaan KP di PT.
Perkebunan Nusantara IV
menjadi salah satu langkah strategis dalam mewujudkan visi Program Studi
Akuntansi Keuangan Publik untuk mencetak lulusan yang berdaya saing tinggi
dan berkontribusi nyata dalam pengelolaan keuangan publik yang lebih baik di
Indonesia.

Dalam hal ini penulis melakukan kerja peraktek di PT. Perkebunan
Nusantara IV yang bergerak di bidang manufaktur. Usaha BUMN ini merupakan
tempat yang sesuai bagi mahasiswa program studi Akuntansi Keuangan Publik
dalam melaksanakan kerja peraktek. Kerja praktek dilaksanakan selama 6 bulan,
terhitung sejak tanggal 20 Januari hingga 20 Juni 2025. Adapun jam kerja praktik

di perusahaan tersebut yakni aktif selama 5 hari dalam satu minggu yaitu dari



hari Senin sampai Jumat mulai pukul 08.00 —17.00 WIB, Hari jumat mulai pukul
08.00-12.00 WIB.

1.2 Tujuan Kerja Praktik (KP)

Berdasarkan latar belakang yang telah dijabarkan dapat diketahui tujuan

dari kegiatan kerja praktik adalah sebagai berikut :

1.

1.3

Untuk mengetahui spesifikasi pekerjaan yang dilakukan di PT. Perkebunan
Nusantara IV Regional 111

Untuk mengetahui target yang diharapkan dari pekerjaan yang dilakukan
selama melakukan Kerja Praktik di PT. Perkebunan Nusantara IV Regional 111
Untuk mengetahui perangkat kreras dan lunak yang digunakan selama
melakukan Kerja Praktik di PT. Perkebunan Nusantara IV Regional 111
Untuk mengetahui data-data yang diperlukan selama Kerja Praktik di PT.
Perkebunan Nusantara IV Regional I11.

Untuk mengetahui dokumen-dokumen yang dihasilkan selama Kerja
Praktik di PT,.Perkebunan Nusantara IV Regional 11l

Untuk mengetahui kendala-kendala apa saja yang dihadapi dan cara
menghadapi kendala-kendala dalam menyelesaikan selama kerja praktik

selama Kerja Praktik di PT.Perkebunan Nusantara IV Regional 111

Manfaat Kerja Praktik (KP)

Berdasarkan tujuan kerja praktik yang telah di ajarkan sebelumnya dapat

dilihat bahwa kerjaa praktik ini memiliki manfaat, diantaranya adalah:

1.

Mahasiswa mendapat kesempatan untuk mengetahui spesifikasi pekerjaan
yang dilakukan di PT. Perkebunan Nusantara IV Regional IlI

Mahasiswa mendapat kesempatan untuk mengetahui target yang diharapkan
dari pekerjaan yang dilakukan selama melakukan Kerja Praktik di PT.
Perkebunan Nusantara IV Regional 111

Mahasiswa mendapat kesempatan untuk mengetahui perangkat keras dan
lunak yang digunakan selama melakukan Kerja Praktik di PT. Perkebunan
Nusantara IV Regional 111

Mahasiswa mendapat kesempatan untuk mengetahui data-data yang
3



diperlukan selama Kerja Praktik di PT. Perkebunan Nusantara IV Regional
1" .

5. Mahasiswa mendapat kesempatan untuk mengetahui dokumen-dokumen
yang dihasilkan selama Kerja Praktik di PT. Perkebunan Nusantara IV
Regional IlI.

6. Mahasiswa mendapat kesempatan untuk mengetahui kendala-kendala apa
saja yang dihadapi dan cara menghadapi kendala-kendala dalam
menyelesaikan kerja selama Kerja Praktik di PT. Perkebunan Nusantara IV
Regional I1I.

1.4  Waktu Pelaksanaan
Adapun jadwal pelaksanaan Kerja Praktik (KP) yang dilakukan penulis di

kantor PT. Perkebunan Nusantara IV Regional 11l adalah sebagai berikut :

1.4.1 Jadwal Kerja Praktik (KP)

Jadwal pelaksanaan Kerja Praktik (KP) dilakukan sesuai dengan waktu yang
telah ditentukan oleh kampus Politeknik Negeri Bengkalis yaitu selama 6 (enam)
bulan terhitung mulai tanggal 20 Januari sampai dengan 20 Juni 2025. Adapun
jadwal pelaksanaan kerja praktik di PT. Perkebunan Nusantara 1V dapat dilihat
pada Tabel 1.1 dibawah ini:

Tabel 1.1 Jadwal Pelaksanaan Kerja Praktik

No. Hari Jam Kerja Istirahat Keterangan
1. Senin 08.00 s/d 17.00 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB Masuk Kerja
2. Selasa 08.00 s/d 17.00 WIB 12.00 s/d 13.00 WIB Masuk Kerja
3. Rabu 08.00 s/d 17.00 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB Masuk Kerja
4. Kamis 08.00 s/d 17.00 WIB 12.00 s/d 13.30 WIB Masuk Kerja
5. Jum’at 08.00 s/d 17.00 WIB 11.30 s/d 13.30 WIB Masuk Kerja
6. Sabtu Libur

7. Minggu Libur

Sumber: Data Olahan, 2025

1.4.2 Time Schadulle Kerja Praktik

Jadwal pelaksanaan kerja praktik dimulai dari bulan Januari sampai dengan
bulan Juni tahun 2024. Sebelum melaksanakan kerja praktik mahasiswa terlebih
dahulu melakukan pengajuan tempat kerja praktik. Berikut rincian time schadulle
kerja praktik yang dapat dilihat pada Tabel 1.2 dibawah ini:



Tabel 1.2 Time Schadulle

Bulan

No. Keterangan -
Des Jan Feb Mar | Apr Mei Jun Jul

Pengajuan Tempat

Pembekalan KP

1

2

3. | Pelaksanaan KP
4. |Laporan KP

5. | Seminar KP

Sumber: Data Olahan, 2025

1.5 Tempat Kerja Praktik

PT. Perkebunan Nusantara IV beralamat di Jl. Soekarno Hatta No.103,
Labuhan Baru Timur, Kec. Payung Sekaki, Kota Pekanbaru, Riau 28292. Alamat
PT. Hasrat Tata Jaya dapat dilihat Gambar 1.1 berikut:
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Gambar 1.1 Alamat PT. Perkebunan Nusantara IV
Sumber : Google Maps
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